TEKIRDAG Bi’JYi‘JI_(@_EHi_RBELEDiYESi ULASIM DAIRESI BASKANLIGI
TESKILAT YAPISL, GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI ILE CALISMA
ESAS VE USULLERI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci; Tekirdag Biiyliksehir Belediyesi Ulasim Dairesi
Baskanhgmm teskilat: yapisi, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma esas ve usullerini
diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yonetmelik; Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi Ulagim Dairesi Baskanliginda
gorevli personelin, gorev, yetki-ve sorumluluklar ile galigma esas ve usullerini kapsar.
Yasal Dayanak
MADDE 3- (1) Bu yonetmehk 5216 sayili Buyuksehlr Beledlye51 Kanunu, 5393 sayili
Belediye Kanunu ve konuyla ilgili diger mevzuat hiikiimlerine dayamlarak hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

Belediye ¢ Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesini,

Belediye Bagkami  : Tekirdag Biiyliksehir Belediye Bagkanini,

Meclis + Tekirdag Bityliksehir Belediye Meclisini,

Enciimen + Tekirdag Bityiiksehir Belediyesi Enciimenini,

Ust Yonetim = Tekirdag Biiyilksehir Belediye Baskani, Genel Sekreteri ve ‘Genel
Sekreter Yardimeilarini,

UKOME : 5216 Sayih Kanunun 9 uncu maddesi geregince olusturulan Ulagim
Koordinasyon Merkezini,. '

DaireBaskanh  : Tekirdag Biiyliksehir Belediyesi Ulaslm Dairesi Baskanhglm,
:Sube Mudurlugu s Ulagim Dairesi Baskanhgl blinyesindeki sube miidiirliiklerini,
Daire Bagkani i% Teklrdag Bityiiksehir Belediyesi Ulagim Dairesi Bagkanini,
Sube Miidiirii : Ulagim Dairesi Baskanlig1 biinyesindeki sube miidiirlerini,
TIfade eder:

iKiNci BOLUM
Teskilat Yapisi ve Gorevler

Teskilat Yapisi
MADDE 5- (1) Ulagim Dairesi Bagkanligi biinyesinde;

a) Ulasim Koordinasyon Sube Miidiirliig,

b) Ticari Plaka [slemleri Sube Miidiirliigi

¢) Toplu Tagima ve Planlama Sube Mudurlﬁgu,

¢) Miilga (10.01.2017 tarihli ve 94 sayili Meclis Karart)

d) Trafik Hizmetleri Sube Midiirliigt,

) Terminaller ve Otoparklar Sube Miidiirltigt (12.06.2019 tarihli ve 556 sayih Meclis
Karari) bulunur.
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Ulasim Dairesi Baskanh@min Gorevleri
MADDE 6 - (1) Ulagim Dairesi Bagkanhginin gorevleri agagida gosterilmistir:

a) 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 2918
Sayili Karayollan Trafik Kanunu ve ilgili mevzuat gercevesinde verilen gorev, yetki ve
sorumluluklarin zamaninda ve usuliine uygun olarak yapﬂmaSIm qahsmalarm eksiksiz olarak
yiiriitiilmesini saglamak,

b)-Belediyenin ulagim ve trafik hizmetleri pohtlkasmm belirlenmesi ve uygulanmasina
yonelik stratejileri tespit etmek, gerekh koordinasyonunu saglamak, uygulamak ve uygulatmak,

¢) Kalite yonetim sisteminin siirekli uygulanab111rhg1 ve gelistirilmesini saglamak,

¢) Belediye simurlar1 igerisinde ulagim, toplu tagima ve trafik hizmetlerini; Ulagim Ana
Plamna uygun politikalar/projeler belirleyerek gerekli entegrasyon ve koordinasyonu saglamak
suretiyle yapmak, yaptirmak ve gerekli 6nlemleri almak,

d) Toplu tasima Ve trafik hizmetlerinin gerektirdigi tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek,

&) Belediye sinirlar igerisinde faaliyet gosteren taksi ve servis araglari dahil her tiirlii
toplu tagimaya yonelik ticari araglar ile ¢ekici ve kurtarici hizmeti sunanlara izin ve ruhsat
verme islemlerini yiiriitmek; N

£) UKOME ile ilgili i§ ve islemlerin yiiritilmesini saglamak,

£) Ulaslm ve Trafik Diizenleme Komisyonu (UTDK) ile ilgili is ve islemlerin
ylirlitiilmesini saglamak,

) Ticari plakalarla ilgili ig ve islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

h) Ulasim Ana Plany ve Uygulama Programlannin yapilmasim saglamak;.

1) Trafik Egitim Parklar: yaptirmak,

‘1) Miilga (10.01.2017 tarihli ve 94 say111 Meclis Karari)

j)Miilga (10.01.2017 tarihli ve 94- say1h Meclis Karart),

k) Stratejlk plan;, performans programy; faaliyet raporu ve biitgenin. daire ile -lgili
kisimlarin1 hazirlamak,

1)Daire Baskanhgma ait Tasmu Kayit ve Kontrol Yetkilisini belirlemek,

m) Ilgili mevzuat ve iist yonetim tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

o)Terminaller ‘ve ‘otoparklarla ilgili yonetim, denetim ve isletim faaliyetlerinin
‘yiiriitillmesini saglamak (12.06.2019 tarihli ve 556 sayili Meclis Karari).

Ulagim Koordinasyon Sube Miidiirliigiiniin Gorevleri
'MADDE 7- (1) Ulagim Koordinasyon Sube Miidiirliigiiniin gorevleri asagida gosterilmistir:

a) Belediye Bagkanmmn emir ve talimatlan dogrultusunda UKOME giindemini
hazirlamak ve iiyelere duyurmak;

b) UKOME goriisme tutanaklarini diizenlemek,

¢) UKOME’de. goriigiilecek olan konular hakkinda ilgili miidiirligiin hazirladigy
raporlari UKOME giindemine sunmak,

¢) UKOME'de alinan kararlari yazmak; imzalarimi tamamlatip, Belediye Bagkanina
onaylatarak ilgili mercilere géndermek,

d) UKOME toplantllanna tiye gonderen kurum ve kuruluglarla gerekli irtibati saglamak,

€) UKOME?de alinan kararlarla ilgili belgeleri diizenlemek,

f) UKOME’de alinan kararlan ilgililerine tebligini yapmak,

g) Trafik Giivenligi Yiiksek Kurulunun'miidahalesini gerektiren hususlarda UKOME*de
karar alinmasin1 saglamak ve konuyu Iglslen Bakan11g1 Emniyet Genel Miidiirliigiine iletmek,

8 UKOME alt komlsyonlanyla ilgili toplanti ve koordmasyonu saglamak alt komisyon

h) 5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 44 iincli maddesi
kapsaminda Midirlik biinyesindeki tasinir mallara dair iglemlerin kayit ve kontroliinii yapmak,
yapturmak;
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1) Stratejik plan, performans programu, faaliyet raporu ve biitgenin Miidiirliik ile ilgili
kisimlarim hazirlamak,

i) Ilgili mévzuat, Daire Bagkani ve iist yonetim tarafindan verilen gorevleri yerine
getirmek. | '

Ticari Plaka Islemlerl Sube Miidiirliigiiniin Gorevleri
MADDE 8- (1) Ticari Plaka Islemleri Sube Mudm‘lugunun gorevlen asaglda gosterilmistir:

a) Ticari plakalarla ilgili tiim is ve 1slemler1 ylirtitmek,

b) Ticati plakalarla ilgili belge ve dokiimanlarm giivenli bir sekilde dosyalanmasini ve
arswlenmesml saglamak,

¢) Ozel hukuk gergek ve: tiizel kisilerince kullamlan v1danjor agir vasita, beton
miksérleri, mal dagitim araglari, 5zel halk otobiisleri, ticretsiz servis araglari vb. araglara izin
belge& diizerilemek,

‘¢) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 44 @ncii maddesi
kapsaminda Miidiirliik biinyesindeki tasinir mallara dair islemlerin kayit ve kontroliinii yapmak,
yaptirmak,

d) Stratejik plan, performans programi, faaliyet raporu ve biitgenin Miidiirlik ile ilgili
kisimlarint hazirlamak,

) Ilgili ‘mevzuat, Dair¢ Baskani ‘ve iist yonetim tarafindan verilen gorevleri yerine
: getlrmek,

f) Ticari plakalarla ilgili ihaleye ait i ve islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

"Toplu Taslma ve Planlama Sube Mudurlugunun Garevleri
MADDE: 9- (1) Toplu Tasima ve Planlama Sube Miidirliigiintin gorevleri agagida
‘gosterilmistir:

a) Belediyenin nazim imar plam ve temel kentsel ulagim ilkeleri gergevesinde, arazi
kullanim: Kararlari ile uyumlu bir sekilde Ulasun Ana Plani, Uygulama Programlan ve
projelerini  Ulagim Koordinasyon $ube Miidiirligi ile esgudﬁm saglamak suretiyle
yapinak/yaptirmak, uygulamak, zaman igerisindeki uygulamalarin etkilerini de gozeterek
‘planlan degerlendmnek vegelistirmek,

b) Kent i¢i ulasumla ilgili sorunlarmn tesp1t1 ve bu sorunlara bir sistem biitiinligt
1c;ensmde ¢oziimler gehstmlmem i¢in, 6nlem ve projelere yon vererek biitiinlesmis bir ulagim
sistemini gerqeklestmnek tizere: kentsel ulagima iliskin temel ulasim planlama ilkelerini
saptamak; bu ilkeler dogrultusunida ulasim tiirlerine iliskin hedef ve politikalars tammlamak,

c) Kentin gelecekteki ulagim sistemlerinin, araglarm degil insanlarin ekonomik, zl,
konforlu ve giivenli bir sekllde ulagimina oncelik verilecek sekilde planlanmas1 ve bu amagla.
kent i¢i u1a$1m1n temel dgesi olan toplu tagimanin; konfot, hiz, giiven, giivenirlik ve maliyet
unsurlarindan olusan hizmet diizeyinin yukseltxlmemm ve ulasllablhrhglm saglamak,

¢) Ulasim Ana Plam dogrultusunda, yol agmn 6ncelikle toplu tasimanin kullanimma
yonelik projeler hazirlamak, hazirlatmak ve-uygulanmasini saglamak,

d) Kentin-mevcut ve gelecekteki ulagim 6zelliklerini tespit ederek, u1a$un taleplerinin
gerektlrdxgl onlem ve yatiwimlara yon verecek: sekilde etiit, plan ve proje gahigmalars -
gerg:eklestlrmek,

€) Ana ilkeler ve plan kararlari dogrultusunda ulasim talebine uygun sistemleri
gergeklestirmeye ve kentsel ulagim sistemlerinin hizmét diizeyini yiikseltmeye yonelik projeler
hazirlamak, haz1r1atmak,

f). Deniz ulagimi konusunda her tirlii etiit ve proje hazirlamak, hazirlatmalk,
uygulanmasini saglamak,

g) Yayalara sunulan hizmetin iyilestirilmesi ‘amaciyla; yaya oncelikli ve engellilerin
ulasimina kolaylik ‘saglayici dplemler gelistirmek, yaya bolgeleri, yaya yollan ve gegitleri

Sayfa3/11




konusunda altyapt standartlarim belirlemek, ulasim projelerinin  hazirlanmasi  ve
uygulanmasinda yaya ulagabilirligi ve giivenliginin saglanmast i¢in gerekli 6nlemlerin alinmas:
yoniinde ilgili birimlere teklifte bulunmak,

p) Kisa vadeli ve diisiik yatirimla gcrgeklestmlebllecek diizenlemelerin, uzun vadeli ve
yitksek ‘yatirim gerektiren projelerle uyumunu saglayacak, ulaslm ‘sistem. butunlugunu
gozetecek projeler hazirlamak, hazirlatmak,

h) Ulasim altyapisint olusturan yol agimn daha etkin ve verimli kullamm1m saglamaya
yonehk ulaslm, trafik ve geometrik diizenleme projeleri gellstlrmek

1) Intiyag duyulan 1lg:elerde terminal, agik ve kapali otopark alanlari ile ilgili plan ve
projeleri hazirlamak/hazirlatmak,

i) Cesitli kurum ve kuruluglarca ulasim ve trafik konular ile ilgili talep edilen goriisleri
hazirlamak,

j) Belediye smurlar igerisinde toplu tagima hizmetlerinin diizenlenmesi, | yiiriitiilmesi,
1$let11me51/1$lettmhnem ve denetlenmesini yapmak, yaptlrmak

k) Meveut hatlarda yoleu tasimaciliginin verimli bir sekilde siirdiiriilmesini saglamak,
verimsiz hatlari degerlendirip iptalini talep etmek, yeni hatlann agilmasi igin teklifler
hazirlamak,

1) Yeni agilan yerlesim bolgelerine ve: vatandaglardan gelen taleplere gore, hat,
giizergéh, durak, saat ¢izelgeleri Ve iicret tarifeleri ile ilgili inceleme ve ¢aligmalar yapmak, bu
galismalar sonucunda rapor hazirlayarak yetkili mercilere iletmek,

m) “Toplu Tagima Araglar1  Elektronik Ucret Toplama Sistem Uygulama
Yonetmeligi”ne uygun olarak ticretli, iicretsiz ve indirimli seyahat karti uygulamalarint
yiiriitmek; yiiriittiirmek ve denetlemek,

1) Denetime iliskin aksine bir diizenleme olmamasi halinde, belediye sinirlart
igerisindeki tiim’ toplu tagima araglarinm denetimini yapmak,

©) Toplu tasima guzergahlanndalu agk ve kapali duraklarin ve. durak levhalarinin
‘bakimim, onarimni ve gerekiyorsa yenilenmesini yapmak; yaptirmak,

'6) Resmi daireler ve vatandaslardan gelen talepleri degerlendirerek arag tahsisi yapmak,

D) Toplu tagima mevzuatinin Belediyeye verdigi ‘yetkiler dogrultusunda uygulamaya
yonelik goriisler vermek, '

1) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 44 iincii ‘maddesi
kapsaminda Miidiirlitk biinyesindeki tagmirmallara dair islemlerin kayit ve kontroliinii yapmak,
yapturmak,

s) Stratejik pla, performans programu, faaliyet raporu ve biitgenin Miidiirlik ile ilgili
kisimlarini hazirlamak,

s) Ilgili mevzuat, Daire Baskam ve iist yonetim tarafindan verilen gérevleri yerine
getirmek.

MADDE 10- Miilga (10.01.2017 tarihli ve 94 sayili Meclis Karan)

Trafik Hizmetleri Sube Miidiirliigiiniin Gorevleri
MADDE 11- (1) Trafik Hizmetleri $ube MudiirliiZtiniin gorevleri: asapida gosterilmistir:

a) Belediyenin yetkili ve sorumlu oldugu yollarda trafik diizeni ve guivenligini
saglamak,

b) Toplu tasima araglarinin giizergahlarnda meydana gelebilecek kazi, yol, kavsak ve
asfalt gahsmalanyla ilgili UKOME ve Ulagim Trafik Diizenleme Kurulu (UTDK) kararlar ile
belirlenen gegici giizergahlarla ilgili uygulamalari yapmak, yaptirmak,

«c) Beledlye sinirlarinda;. Ulasim Kontrol Merkezi vasitasiyla traﬁg1 izlemek, trafik
akisini en iyi gekilde saplamak amaciyla yonlendirmek, koordine etmek ve denetimini
saglamak,
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¢) Sayim ve etiitler sonucunda UKOME tarafindan gerekli goriilen kavsaklara ve yerlere
sinyalizasyon, trafik: i1kl isaretleri ve levhalan koymak, yatay yer isaretlemeleri yapmak,
yaptirmak,

d) Belediyenin yapim ve bakimindan sorumlu karayolu yapisinda ve iizerinde yapilacak
calismalarda tehlike teskil eden engelleri gece veya giindiize gore kolayca gorulebllecek sekilde
gerekli tedbirleri almak, aldirtmak, denetlemek ve koordine etmek;

e) Belediyenin yapim ve bakimindan sorumlu oldugu yollarda, yol yapist veya
isaretleme ‘yetersizligi yiiziinden trafik kazalari meydana gelmesi halinde, yetkililerce teklif
edilen tedbirleri almak, aldirmak,

f) Belediyenin yapim ‘ve bakim sorumlugunda olan yol ve kavsaklarda bulunan
aksakliklarin diizeltilmesine yonelik gallsmalar yapmak, yaptirmak,

g) Belediyenin yapim ve bakim sorumlulufunda bulunan yollanin isaretleme
envanterlerini. (yol geometrik ozellikleri, yatay ve diisey isaretleme, list yap ozellikleri,
hemzemin yaya gegitleri vb.) belirleyerek giincel kayit ve bilgilerin tutulmasini saglamak,

g) Belediye simrlan 1(,:ensmde Trafik Sinyalizasyon Sistemine dahil sinyalize kavsaklarin
yapim, bakim ve onarim ¢aligmalarini kesintisiz olarak yapmak; yaptirmak ve 1sik siirelerini
trafik yogunluklarina gére giincellemek,

h) Belediye simitlari dahilinde yapim ve bakimindan. sorumlu oldugu karayollarinda
trafik guven11g1 saglanmasi bakimindan gerekli olan trafik isaret levhalatinin her tiirlii imalat
ve montaj isleri ile bu islere ait bakim ve onarim ¢aligmalariny yiriitmek,

1) Belediye simirlart dahilinde yapim ve bakimindan sorumlu oldugu karayollarinda yol
¢izgi isaretlemeleri ile yaya gegidi ¢izgilerini Karayollar Isaretleme Standartlarina uygun
olarak yapmak, yaptirmak,

i) Ilgili mevzuat ve miifredat hiikiimlerine . gore Trafik Egitim Parklari yapmak,
yaptumak;

 §) Kurum ve kuruluglara, engellilere, bisikletlilere; ¢ocuklara trafik egitimi verilmesine
destek olmak; trafik konulu etkinlikler yapmak, yaptmnak

k) 5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 44 iincii maddesi
kapsamindaMiidiirlik biinyesindeki tasmir mallara dair islemlerin kayit ve kontroliini yapmak,
yaptimak,

1) Stratejik plan; performans programu, faaliyet raporu ve biitgenin Miidiirliik ile ilgili
kisimlarini hazirlamak

'm) Ilgili mevzuat, Daire Baskan: ve tist 'yonetim tarafindan verilen gorevleri yerine
getirmek.

n) Ulasim ve Trafik Diizenleme Komisyonu (UTDK) kararlan ile lgili ‘sekretarya
‘hizmetlerini yiiriitmek ve gerekli belgeleri diizenlemek,

Terminaller ve Otoparklar Sube Miidiirliigimiin Gorevleri
MADDE 12-(1) (12.06.2019 tarihli ve 556 sayili Meclis Karari) Terminaller ve Otoparklar
‘Sube Miidiirliigiiniin gorevleri asagida gosterilmistir:

a): Beledlyemlz tarafindan isletilen terminal, otopark, liman, iskele vb. tesislerle 1lg111
ﬂyonetlm, denetim ve isletim: faahyetlenm yurutmek, yiiriittiirmek,

b) Belediye hizmet alanlan igerisinde bulunan agik ve kapal otoparklar: isletmek,
1§1ett1rmek, belediye tarafindan 1$let11ecek agik ve kapali otoparklarin ticret tarifesine 111$k1n
oneri hazirlamak,

c) Belediye hizmet alanlari 1qensmde bulunan terminaller ile agik ve. kapah otoparklar
isletim yoniinden. denetlemek/denetlenmesini. saglamak, belirlenen kurallara uyulmamasi
durumunda tutanak diizenleyerek cezai islem uygulanmak iizere enciimene iletilmesini

saglamak,
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¢) Imar Planlarindaki terminal ve otopark alanlarindan ihtiyag duyulanlara projelerini
yaptlrtarak terminaller, agik ve kapali otoparklar yapmak; yaptirmak;

d) Kisi ve kurumlarin talepleri iizerine otopark olmaya miisait yerlere, ilgili mevzuat
cergevesinde otopark uygunluk belgesi verilmesine esas iglemleri yiiriitmek,

¢) Belediyemiz miilkiyetinde olan Agik ve kapali otoparklarda engelliler igin’ 1$aretlerle
belirlenmis boliimler aynlmasini saglamak,

f) Terminallerde yolcularin rahat ve giivenli seyahat edebllmelen icin, ﬁrmalarm trafik
diizenine ve ilgili mevzuat hitkiimlerine uymasim saglamak
) g) Kisi ve kurumlann talepleri lizerine gemi,vapur vb. deniz araglarina y6nelik gerekli
izin' ve ruhsat 1§lemlenm yiiriitmek, Belediye gelirleri tarifesindeki ticretlerin tahakkuk ve
tahsilat islemlerini yapmak,yaptirmak,

B) Belediye tarafindan isletilen liman, terminal, agik ve kapali otopatklarin gelirlerini
Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligma teslim etmek;

h) 5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve: Kontrol Kanununun 44 tncii maddesi
kapsaminda Midiirliik bunyesmdekl taginit mallara dair islemlerin kayit ve kontroliinii yapmak,
yaptirmak,

1) Stratejik plan, performans programu, faaliyet raporu ve biitgenin Miidiirlik ile ilgili
kisimlarim hazirlamak

i) Ilgili mevzuat, Daire Bagkant ve Ust yonetim tarafindan verilen gorevleri yerine
getirmek. ‘ "

~ UCUNCUOBOLUM
Gorey, Yetki ve Sorumluluklar

Daire Baskanmin:Gorey; Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 13- (1) Daire Bagkaninin gorevleri agaida gosterilmistir:

a) Daire Ba§kan11g1 faaliyetlerinin onaylanan plén, program ve biitgeye uygun bit
sekilde: gerc;eklestmlmem igin gerekli Snlemleri almak veya alinmasi i icin {ist yonetime 1 teklifte
bulunmak,

'b) Daire Bagkanlig1 b\inyesmdekl birimlerin galigmalarmin, etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitiiliip gerg:eklestlnlmem icin 1§ daglhmmda denge: ve esneklik saglamak, bu amagla
kadrosunun ig boliimiinii ve ¢alisma diizenini belirlemek, alt gruplan izlemek, koordine etmek,
Daire Bagkanligmimn faaliyetleri ile ilgili periyodik toplantllar diizenleyerek 'yaptlacak isler
'hakkmda personcle ac;lklamalarda bulunmak, yol gostermek; gerektiginde: yardim etmek;

c) Kaynaklan venmh veetkili kullanmak, kullandirmak, bu amagla gerekli planlama ve
denetimi yapmak ve yaptirmak,

¢) Daire hizmetlerinin yiriitiilmesine yonelik ihtiyaglar: belirlemek ve temini igin {ist
makamlara teklifte bulunmak,

d) Oncelikle daire 191nde -olmak tizere, gerekﬁgmde belediyenin diger birimleri ve ilgili
kuru1u§1arla etkin haberlesme ve bilgi alxsvensl faaliyetlerini yiiriitmek, koordine etmek, gelen-
giden evraklarin havalesini yapmak; takip ederek sonuglandirilmasin saglamak;, °

€) Belgelerin ‘tam, dogru ve giincel ‘olarak tutulmasi;, dosyalanmasi, saklanmasi
gizliliginin korunmasi ve -arsivlenmesini yaptirmak, birim faahyetlenm etkileyecek veya
ilgilendirecek nitelikteki i¢-dis gelismeleri ve yayinlan izlemek, ilgililere bilgi vermek,
gerek’ugmde personeline Kkonu kapsaminda agiklama yapimak,

b)) Birim faaliyetlerinin periyodik olarak raporlanmasim  saglamak;, {ist yonetim
tarafindan istenen raporlarin hazirlanip sunulmasini temin etmek,
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g) Personelin gerekli nitelikleri kazanmasi ve liizumlu bilgileri edinebilmesi i¢in egitim
ve diger yollarla yetistirilmesini ve gelistirilmesini saglamak, bu konuda gerekli ¢aligmalarin
yapllma51 icin girisimde bulunmak,

&) Personelin liyakat degerlendirmelerini yapmak, gerektiginde terfi, taltif ve yer
degisikligi onerileri sunmak,

. h) Personelin ozliik isleri ile ilgili belgeleri incelemek, uygun gordiklerini imzalamak,
ilgili mevzuata gore islemi sonuglandirmak, mesai devam ve izinlerini izlemek, gerekngmde
uyarilarda bulunmak, -

1) Personelin yurt i¢i gorevlendirmelerini belirleyerek ‘onaylamak, onaylatmak ve
onaylanan 1$1emlen sonuq:landlrmak
aynlmas1 halinde, sbz konusu islerin kimler tarafmdan yurutuleceglm behrlemek

_]) Gérevlendirildigi komisyon, komite, kurul ve ¢alisma gruplarinda yer almak; rapor
veya proje hazirlamak;

k) Daire Bagkanhgina ait gorevleri, faaliyet ve proje bazinda izlemek,

1) ‘Sorumlu. oldugu personel ve faaliyetler hakkinda iist yonetime bilgi vermek, iist
yonetim tarafindan verilen diger gorevleri yiiriitmek,

m) Daire bunyeSmdekl personelin disiplin amiri olarak gérev ve sorumluluklarini yerine
getirmek,

(2) Daire Baskaninn yetkileri agagida gosterilmigtir:

a) Bu yonetmeligin 6 nc1 maddesinde yazﬂx gorevleri bizzat yapmak, yaptirmak, bu
gorevlerle 11g111 konularda mudirliikler ‘arast koordinasyonu. saglamak, ‘midirliiklerin
calismalarini denetlemek; miidiirlere emir ve talimat vermek;

 b) Daire Bagkanlifina baglt personeli mesai saatlen, disinda ‘da gorevlendirmek; isin
yapilip yapilmadigimin takibi ile mesailerini imzalamak,

¢) Daire Baskanhgma bagh tiim personel ile kendisine bagli her birimde, kanun ve
tiiziiklere uygun olmak kaydi ile personel hareketlerini (izin, dig gorev) planlamak, denetlemek
ve gorev vermek;

¢) Gorevlendirme durumunda Biiyiiksehir Belediye Bagkanligin: temsil etmek.

(3) Daire Baskam kenchsme verilen gorevlerin 11g111 mevzuatta gosterilen g;ekllde etkin ve
verimli, Beledlyemn Thisyon ve v1zyonuna uygun olarak yiiriitilmesinden ve yethlenn yerinde
ve zamaninda kullanilmasindan {ist yonetime karst:sorumludur.

$ube Miidiirlerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 14- (1) Daire Baskanlif1 biinyesindeki sube miidiirlerinin ortak gorev, yetki ve
sorumluluklar1 asagida gosterilmistir;

-a) Miidiirliige-ait tlim yazigmalar yapmak, yaptirmak, kontrol etmek, paraflamak; islem
'blttlgmde dosyasma Kaldirtmak, argivietmek,

b) Mudirlik biinyesindeki personehn ozliik islerini (1zm, rapor, terfi, disiplin, istirahat
wve buna benzer) takip etmek ve egitim almasim saglamak; ayrica isei statiisiinde galigan
personelin aylik puantajin hazirlatmak, onaylamak, onaylatmak, siiresi igerisinde ilgili daireye
ulagtirmak;

c) Daire Baskamndan gelen evraklan ilgili birimlere zamaniida havale ederek,
calisanlari arasinda. gerekh koordineyi ve 1$b1rhg1n1 saglamak,

¢) Gorev alanina ait sikayet ve Gnerileri incelemek ve cevaplandirmak,

d) Sube islerinin yiiriitilmesinde uygulanacak kanun, tiiziik, yénetmelik, kararname,
genelge gibi mevzuata erigim konusunda ¢aliganlarini bilgilendirmek ve personelin bunlardan

kolayca yararlanmasini saglam;
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€) Miidiirltgtiniin faaliyet alanina giren konularda aragtirma, planlama, orgiitleme,
isbirligi, koordinasyon, uygulama, yoneltme, biitceleme, denetleme, degerlendlrme ve
raporlama is ve islemlerinin yliriitiilmesini saglamak,

f) Mudiirlitk faaliyetlerinin kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge, talimat, plan,
program, biitge ve tekniklerle bu Yonetmehgm ilgili maddelerinde belirtilen usul ve esaslara
uygun sekllde yiiriitiilmesini saglamak

g) Personelinin gorev, yetki ve sorumluluklarimi behrleyerek kendilerine tebhg etmek,
personeh izlemek; denetlemek,

8) Miidiirligiin fiziki ¢aligma kosullarmni ve i ortamim iyilestirmek ve gelistirmek,

h) Mal ve hizmet alimlari ile ilgili is ve islemlerin dogru, zamaninda ve hizli bir sekilde
yapilmasini saglamak,

1) Faaliyetlerin gerektirdigi s6zlesme, protokol, yonetmelik, yonergeleri hazirlatip onaya
sunmak, ‘ | |

i) Subeyeait gbrevleri, faaliyet ve proje bazinda izlemek,

~j) Izin, hastalik, gérev vb. sebeplerle gorevde bulunamayacagl zamanlarda yerine vekil
birakmak,

K Ilglh mevzuat ve Daire Baskani tarafindan verilen dlger gorevleri yerine getirmek.
(2) Sube Miidiirleri; kendisine verilen gorevlerin ilgili mevzuatta gosterilen sekilde ‘etkin ve
verimli, Belediyenin misyon ve vizyonuna uygun olarak yiiriitilmesinden ve yetkilerin yerinde
ve zamaninda kullanilmasindan Daire Bagkanina karsi sorumludur.

Seﬂerm Girev; Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 15-(1) Seﬂenn gorev; yetki ve sorumluluklar asagida gosterilmistir:

@) Gorevi gerepi. kendilerine verilen ‘igleri, yasalar; tiiziikler, ydnetmelikler ve bu
yonetmelik esaslarina gore yapmak, yaptmnak

b) Personelin i ig-dagilimini yapmak, onlara gdrev vermek ve sonuglarni izlemek,

c) ‘Sorumlu ‘olduklart biironun : galisma alamina giren konularla ilgili olarak miidiiriin
verecegi gorevleri yapmak, yaptirmak,

«¢) ‘Gorevleriyle ilgili her tirli mevzuati takip etmek, personeli bu dogrultuda
:bllgllendlrmek

d) Burolanyla 11g111 arag, gere¢ ve personelin 1ht1yac1m zamaninda tespit ederek, baglt
‘oldugu miidiire bildirmek;

’ e) Islen plan ve programa baglamak, 6zellikli ve stireli yazisma islerini zamaninda ve
usuliine uygun olarak yapilip:sonuglandirilmasini saglamak ve:olabilecek olumsuz sonu¢larinin
dogmasint engellemek,

D) Gelen evrak ve zimmet kayitlarinin zamanmnda ve diizenli olarak tutulmasing,
‘maiyetindeki personel arasinda hakkaniyet ve esitlik esaslarina uygun: olarak is dagilimini ve
‘evrak zimmetlemesini saglamak,

) Personelin i ve g giivenliginin' saglanmasi i igin gerekli tedbirleri alip amirlerini
’bllgllendlrmek ve biirosuna (seﬂlgme) ait sivil savunma ve: yangmdan korunma yontemleriyle
1Ig111 baglh bulundugu miidiiriin denetim ve talimatlari dogrultusunda diizenlemeler: yapmak,

£) Sorumluluk alanina giren konularda aylik ve yillik faaliyet raporlarint hazirlamak ve
bunlar1-amirlerine bildirmek.

(2) Daire Bagkanligi bunyesmdekl Sube Mﬁdurluklennde gorevlendlnlen sefler; birinei fikrada
sayilan gorevlere ilave olarak, biirosunun gorev alanina’giren konularda Daire Baskani ve Sube
Miidiirti tarafindan verilen dlger gorevlen yerine getirir ve yetkileri kullanir. Sefler; kendisine
verilen gorevlerin ilgili mevzuatta gosterilen sekilde etkin ve verimli, Belediyenin misyon ve
vizyonuna uygun olarak yiiriitiilmesinden ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan
Daire Bagkanina ve Sube Miidiiriine kargi sorumludur.




Memur ve Isci Personelin Gorey ve Sorumluluklar:
'MADDE 16- (1) Daire Bagkanlig1 biinyesinde gorevli memur ve is¢i personel; yapilan gérev
boliimii gergevesinde iist yonetim, Daire Baskam baglt bulundiklari Sube Miidiirii ve Seflerin
verd1g1 tim gorevlen tam ve zamaninda yering getirir.
(2) Memur ve ig¢i personel; c;allgma diizenine uygun olarak ig ve islemlerin etkin ve verimli bir
sekilde yapllmasx ile gorev geregi kendisine zimmetlenen tasmirlarin 6zenle kullamlmast ve
muhafazasindan Ust Yonetlme Daire Bagkanina, Sube Miidiiriine ve Seflere kars1 sorumludur

DORDUNCU BOLUM
Kalite, Cevre, Is Saghgi ve Giivenligi

MADDE 17- (1) Daire: Baskanhgmda gorevli tiim personelin. uymak Ve yiiriitmek zorunda
oldugu; kalite, cevre, is sagligt ve giivenligine ‘iligkin gorev ve sorumluluklar asaglda
gosterilmigtir:

a) Daire Bagkam
1. Galiganlar Kalite, Cevre ve Is'Saglig1 ve GiivenliBi Yonetim Sistemleri etkinligine katkida
bulunmalar yoniinde desteklemek, ‘yonlendirmek ve katilimlanini saglamak, iyilestirmeye
tegvik etmek,
2. Personeli siire¢ ve risk oncelikli yaklagima tesvik etmek;, etkin kalite, Cevre ve is Saghifile
Giivenli Yonetim Sistemleri sartlarina uygunlugun dnemini iletmek;
3. I saglii ve giivenligi ve gevre konularindaki tiim: yasal sartlari : ayni zamanda “Is Sagligive
Guven11g1 ¢ Yonerge Prosediir ii"nde yer alan dlger tiim Kurallari kabul ederek, tiim
galigmalarin bu kurallara uygun sekllde yurutulmesm1 saglamak.

b) Miidiir, Sef, Miihendis
1. Kalite Yonetim Sistemi*nin sartlarim. tammak, uygulamak, iyilestirme: faahyetl Gnerileri
sunmak: ve bu alismalarda gorev istlenmek, -elemanlarinin gereklerini yerine getirmesini
'.saglamak1
2. Kendi sorumluluk: alanina giren: faaliyetlerde gerekli is saghg: ve giivenligi onlemlerini
almak, -alinan dnlemlere uyulmasim saglamak-ve bu konuda gerekli denetimleri yapmak,
3. Kendi sorumluluk alanindaki faaliyetlerde ortaya gikan atiklari ¢evre:mevzuat: ile uyumlu
sekilde kontrol altina almak ve azaltmak,
4.1 saghgl ve guvenhgl Ve gevie konulanndakl tiim yasal sartlati aymi zamanda “Is Sagligi ve
‘Glivenligi. I¢ Yonerge Prosedirii’nde yer alan diger tim kurallari kabul ederek, tim
‘galigmalarini bu. kurallara uygun sekllde yiiriitmek:

¢) Teknisyen, Tekniker
1. Kalite 'Yonetim. Sistemi’nin. sartlarini tammak, uygulamak, 1y11e$t1rme faahyetl ‘Onerileri
sunmak ve bu g:allsmalarda gorev iistlenmek;,
2. Is sagligi ve giivenligi ve gevre | konularindaki tiim yasal sartlar1 aym zamanda “Is Saghgive
Giivenligi I¢: Yonerge Prosediirii’nde yer alan «diger tim kurallart kabul ederek, tiim
¢alismalarim bu kurallara uygun sekilde yiiriitmek,
3. Cevre, iy saglgi ve giivenligi konusundaki kurallara uymak ve uyulmasnn saplamak, venlen
kigisel koruyucu malzemeleri kullanmak ve kullanilmasim ‘saglamak, atiklart ayri ayn
toplamak

'¢) Memur ve Isc;l
1. Kalite: Yonetim ‘Sistemi’nin sartlarini tanimak, uygulamak;, iyilestirme faaliyeti onerileri
sunmak ve bu calismalarda gorev iistlenmek,
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2.1y saglig1 ve giivenligi ve gevre konularindaki tiim yasal sartlart ayn1 zamanda “Is Sagligi ve
‘Giivenligi Ig Yonerge Prosediirii’nde yer alan diger tim kurallan kabul ederek, tiim
»c;ahsmalanm bu kurallara uygun gekilde yiiriitmek,

3. Cevre, iy saghig ve giivenligi konusundaki. kurallara uymak, verilen kisisel koruyucu
‘malzemeleri kullanmak atiklan ayn ayn toplamak.”

BE$INCI BOLUM
Calisma Diizeni

Calisma Diizeni
MADDE 18- (1) Dairede gorevh tiim personel;

a) Biriminde yiiriitiilen i§ ve iglemler hakkindaki bilgileri izinsiz olarak kurum digina
veremez,

b) Gorevlerini yerine getirirken, higbir fark gozetmeden her vatandasa esit ve adil
‘muamele eder,

c) Gorevleri ile ilgili dogrudan veya dolayli ‘olarak, hi¢ kimsenin hizmet, ikram ve
hediyelerini kabul edemez ve bunlarla alisveriste bulunamaz. Bu gibi kimselerden borg para
alamayacaklari g1b1, borg da veremez.

¢) Meclis, Enciimen ve Bagkanhk. yalean ve eki dosyalardaki bilgilei agiga vuramaz
ve yetkililer dlsmda kimseye bilgi veremezler,

d) Mesai bitiminde masa lizerindeki evraki dolap ve gekmecelere koyar ve kilitler;

&) Her tiirlii malzeme ve évrakin muhafazasi ile $ahsen sorumlu olan personel, muhtelif
sebeplerle gbrevmden ayrilmasi halinde, bunlati birimdeki gorevliye yazili bir tutanak ile devir
eder.

Bilgi Verme Yasagi

MADDE 19- (1) Birimlerin evrak ve ‘dosya memurlari, gizli olmasa bile evrak ve islemin
sonucuna ait ‘bilgi veremez ve ag:xklamada bulunamaz. Bilgi alacak kisiler, bilgileri. Daire
Bagkani, Sube Miidiiri veya yetki verilen diger gorevhden alir. Bu kurallata aykiri davranan
personel hakkinda hukuki islem yapilir.

_ ALTINGLBOLOM
Cesitli ve:Son Hiikiimler

Ortak Gorevler

MADDE 20- (1) 4734 sayil Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasimn (¢) bendi uyarmea
personel qahstmlmasma dayah hizmet:alimi kapsammda is¢i g:allstu'an tiim hatcama birimleri;
yapilan her bir ihale igin, ihale dokiimani ve ihale s6zlesmesi ile birlikte bu ihale kapsammda
galigan her bir ig¢inin; niifus bilgilerini, ise baslama ve 1$ten ayrilma tarihlerini ve nedenini,
calisma siirelerini, ficret ve diger'mali haklarini, yillik izin kullanimna dair bilgilerini, sigorta
kayitlarmu igeren bir 6zlitk dosyast olusturur. Biriminde gincel olarak muhafaza edilen 6zltik
dosyalan, diger birimlerinkilerle ‘birlestirilmek ‘izere Insan Kaynaklari ve Egitim Daire
Baskanligina gonderilir.

(2) Kidem tazminati talebinde bulunan igginin hizmet cetveli; ihale dokiimani ve ihale
sozlesmesi ile 6zlitk ‘dosyas: esas alinarak diizenlenir ve kidem tazminati Harcama Birimi
tarafindan ¢denir:

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 21- (1) Bu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; 5216 sayil Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu, 5393 géyil} Belediye Kanunu, 2918 sayilt Karayollary Trafik Kanunu,
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Karayollarr Trafik Yonetmeligi, 4925 sayil Karayollan Tagima Kanunu, Karayollari Tagima
Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yonerge

MADDE 22- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerinin uygulanmasi ve dairenin alt birimlerinin
yiirlittiigti gorevlerin ayrmtilarna iligkin. yonergeler Daire Baskammn teklifi ve Biiyiiksehir
Belediye Baskaninin onayi ile yiirlirliige girer.

Yiiriirlikten Kaldirilan Yonetmelik

MADDE 23- (1) 10 Ocak 2017 tarihli ve 94 sayili Belediye Meclis Karar ile kabul edilen
“Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi Ulagim Dairesi Baskanhgi Gorev, Yetki ve Sorumluluk
Esaslarimi Belirleyen Yonetmelik” yiirtirliikten kaldirilmagtir.

Yiirirliik

MADDE 24- (1) Bu Yonetmelik, Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Meclisinde kabul edilip;
kararm kesinlesmesinden sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 25- (1) Bu Yonetmelik’ hiitkiimlerini, Belediye Baskani. adina Ulagim Dairesi. Baskam

yiiriitiir:

Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi Meclisinin 14.04.2021 tarih ve 822 sayili kararinin ekidir.

Sayfal1l/11



