T.C.
TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESi BASKANLIGI
PERSONEL KiMLiK KARTI YONERGESI

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonerge; Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskanligi personelinin kimlik
kartlarinin diizenleme usul ve esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmustir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge; Biiyliksehir Belediye Bagkanligi birimlerinde gérev yapan personele
verilecek kimlik kartlarinin tipi, sekil ve Ol¢iilerinin belirlenerek diizenlenmesi, dagitilmasi, degistirilmesi,
geri alinmasi ve imha edilmesine iligkin usul ve esaslari kapsar.

Kanuni Dayanak

MADDE 3 - 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili
Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, 24 Aralik 2017 tarih ve 30280 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 696 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ve 15 Nisan 2011 tarih, 27906 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 2 seri No.lu Kamu Personeli Genel Tebligine dayanilarak hazirlanmstir.

Kimlik kart1 diizenleme yetkisi

MADDE 4 — (1) Bu Yonerge kapsaminda, Biiyiiksehir Belediye Baskanligi birimlerinde gorev
yapan personel igin kimlik kart: ile ilgili is ve islemleri yiiritmeye insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
Baskanlig1 ve Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1 yetkilidir.

(2) Kimlik kartlarinin sekil ve muhtevasi Biiyliksehir Belediye Bagkaninin onayi ile belirlenir.

Kimlik kartimin 6zellikleri

MADDE 5 - (1) Kimlik kartinin, tipi, rengi, sekil ve dlgiileri, icerigi, govde yapisi ve giivenlik
unsurlar1 gibi gorsel dgeleri ve kimlik kartinda kullanilacak fotograf 6zellikleri bu Ydnergeye ekli Ek-4 ve
Ek-5"de diizenlenerek belirlenmistir.

Kimlik kart1 verilmesi

MADDE 6 — (1) Kimlik kart1 bu Yonergenin ikinci maddesinde belirtilen personele ilk defa veya
yeniden olmak {izere diizenlenir.

a) 11k defa kimlik kart1 verilmesi

Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 birimlerinde ilk defa, yeniden atananlar ve naklen atamalarda Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanlhigi insan Kaynaklar1 Sube Miidiirliigii tarafindan kimlik karti
diizenlenir.



b) Yeniden kimlik kart1 verilmesi

Bu Yonerge kapsaminda bulunan personelin, unvan degismesi halinde mevcut kimlik kart1 geri
alimmak suretiyle yeniden kimlik karti verilir.

(2) Kimlik kart1 diizenlenebilmesi i¢in bu Yonergenin 9 uncu maddesinde belirtilen usul ve esaslar
cevresinde ilgili birim tarafindan kimlik kartinin talep edilmesi gerekmektedir. Aksi takdirde kimlik karti
tanzim edilmez.

Kimlik kart1 basiminda imza yetkisi

MADDE 7 - (1) Biiyiiksehir Belediye Baskanligi personelinden gelen kimlik karti talepleri
elektronik ve yazili ortamda Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanligi Insan Kaynaklari Sube
Midiirliigiine teslim edilir. Teslim edilen taleplerin aldig1 evrak numarasi, tarihi ve ilgili personele ait kisisel
ve yapmis oldugu gorevine iligkin bilgiler kimlik baski modiiliinde kayit altina alinir.

Sorumlu birim ve kayit islemleri

MADDE 8 - (1) Kimlik kartlarmin temin edilmesi, muhafazasi, kaydi, diizenlenmesi ve ilgili
birimlere génderilmesi islemleri, insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanlig1 - Insan Kaynaklar1 Sube
Miidiirliigiince yerine getirilir.

(2) Kimlik kart1 verilen personelin adi soyadi, T.C. kimlik numarasi, gérev yeri, gérev unvani ve
kimlik karti numarasi elektronik ortamda kayit edilir.

(3) Kimlik kart1 verilecek personelin kimlik kart1 {izerinde yapilacak olan kisisellestirme iglemleri,
Belediye Bilgi Yonetim Sistemi igerisinde var olan veri tabanindan kigisel ve gorevine iligkin bilgileri
alinarak gergeklestirilir.

(4) Herhangi bir sebeple iade edilmeyen kimlik kartinin sorumlulugu sirasiyla kimlik karti sahibi ve
kimlik kart1 sahibinin gorev yaptigi ilgili birime aittir. Bu Yonergenin 14 {incii maddesinde belirtilen yetkili
mercilerce istenilmesine ragmen kimlik kartinin ilgili personelden teslim alinamamasi durumunda, iade
edilmeyen kimlik kartina ait kart ve kimlik bilgileri personelin gérev yaptigi birim tarafindan tutanak altina
alinarak onayli bir 6rnegi Insan Kaynaklari Sube Miidiirliigiine gonderilir, Insan Kaynaklari Sube
Miidiirliigiinde toplanan tutanaklarm Bilgi Islem Dairesi Baskanligia gonderilmesine miiteakip Bilgi Islem
Dairesi Bagkanlhigi tarafindan kart yetkileri iptal edilir.

Kimlik karti talebinde bulunma usulii

MADDE 9 - (1) Kimlik kart1 talebinde bulunacak personel, Tekirdag Biiyliksehir Belediyesi
Bagkanliginin resmi internet sayfasinda (www.tekirdag.bel.tr) yer alan Portal Uygulamasinda Dokiiman ve
Kilavuzlar sekmesindeki Insan Kaynaklar1 Dokiimanlar1 bdliimiinde bulunan “Personel Kimlik Kart1 Talep
Formunu doldurarak, insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanliga génderilmek iizere Birimine teslim
eder.

(2) Fotograf ve/veya kisisel ve personelin yapmis oldugu goérevine iliskin bilgileri eksik olan
personele kimlik kart1 diizenlenmez.

Kimlik kart1 diizenleme ve gonderilme usulii

MADDE 10 — (1) Biiyiiksehir Belediyesi Bagkanlig1 personeli ile ilgili kimlik kart: talepleri, Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanliginca degerlendirilir.


http://www.tekirdag.bel.tr/

(2) Kimlik Kartlarinda onay/imza Biiyiiksehir Belediye Bagkani tarafindan yapilir ya da elektronik
altyapi kullanilarak, Insan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Bagkanlig1 Insan Kaynaklar1 Sube Miidiirliigiince
hazir olarak basilir.

(3) Basilan kimlik kartlarina ait kisisellestirme bilgileri, Kimlik Kart1 talep eden personele imza
karsilig1 teslim edilmeden once ilgili veri tabanina kaydedilerek saklanir.

(4) Bu sekilde hazirlanan kimlik kartlari, imza karsilig1 personele teslim edilir.

(5) Bu Yonergenin Ekinde (Ek-5) yer alan 6rnek kimlik kartinda, Yonerge hiikiimlerine uygun
sekilde dogrudan Biiyiiksehir Belediye Bagkaninca degisiklik yapilabilir.

Kimlik kart1 sahibinin sorumlulugu

MADDE 11 - (1) Kimlik kart1 sahibi, kartin ifade ettigi resmi anlam ve itibar ile tasidig1 6zelliklere
uygun olarak gereken 6zen ve dikkati gostermek suretiyle kullanimindan yeni kimlik karti talep edilmesi
durumunda mevcut kimlik kartinin (Unvan degisikligi, kartin kullanilamaz hale gelmesi, baska kuruma nakil
olunmasi, emekli olunmasi vb.) Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligina iletilmek iizere Birimine
iade edilmesinden sorumludur.

Kimlik kartlarimin yetkilendirme islemleri

MADDE 12 — (1) Giris-¢ikis kapilarinda, otopark gibi alanlarda kimlik kartlarinin yetkilendirme
islemleri Baskanlik Makaminin onay-talimatiyla Bilgi Islem Dairesi Baskanhiginca yapilir.

(2) Personel kimlik kartinin basim sonrasinda, Portal sistemine tanitimi insan Kaynaklar1 Sube
Miidiirliigiince yapilir.

(3) Yetkilendirme islemleri personelin gorev yaptig birimce belirlenecek alanlar ile simirhidir.

Kimlik kartinin kaybedilmesi, ¢calinmasi, yipranmasi ve fotografin degistirilmesi

MADDE 13 - (1) Kimlik kartlarinin kaybedilmesi, ¢alinmasi, yipranmasi gibi kisisel kusur ve
fotografin degistirilmesi gibi durumlarda, ilgili personel bu Yonergenin ekinde yer alan Ek-2 Kayip/Calintt
ve Benzeri Gibi Durumlarda Yeniden Basilmasi Gereken Kimlik Belgesi Bildirim Formu ile birlikte bir
dilekge ile gérev yaptigi birimine durumu bildirerek, bu Yonergenin 9 uncu maddesinde belirtilen usule
uygun olarak yeniden kimlik kart1 talebinde bulunur. Kimlik kartim1 kaybeden personele ait bilgiler, Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanligma bildirilir. Kimlik Kartina ait yetkilendirme islemi, Bilgi Islem
Dairesi Bagkanligi tarafindan kaldirilir.

(2) Kimlik kartlarinin kaybedilmesi, c¢alinmasi, yipranmasi gibi kisisel kusur ve fotografin
degistirilmesi gibi nedenlerle kullanilmayacak durumda olmasi halinde, Tekirdag Biiyiiksehir Belediye
Meclisinin her yil belirleyecegi Ucrete Tabi Isler Tarifesine gore belirlenen iicretin, Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanlig1 Gelir Sube Veznesine 6denerek alimacak makbuzun dilekce ekine eklenip bagvurulmasi sartiyla
yeniden kimlik kart1 diizenlenir. Kimlik kartin1 1 (bir) y1l igerisinde birden fazla yeniletenlerden belirlenen
tcretin 1 (bir) kat fazlasi alinir.

Kimlik kartinin iade edilmesi

MADDE 14 - (1) Kimlik kart1 sahibinin gorevinden istifa ederek ayrilmasi, baska bir kuruma
atanmasi veya herhangi bir sebeple gorevine son verilmesi halinde; gorev yaptigi birim tarafindan gérevinden
ayrilis islemleri onaylanmadan bu Yonergenin ekinde yer alan Ek-3 Kimlik Kart1 lade Formu ile kimlik kart:
teslim alinarak Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligina iletilmek iizere birimine iade edilir.

(2) Kimlik kart1 teslim alinmadan higbir personelin gorevinden ayrilis islemleri gergeklestirilmez.



(3) lade edilmedigi tespit edilen kimlik kartindaki yetkiler, personelin miiracaatina gerek
duyulmaksizin Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1 tarafindan kaldirilir.

(4) Iade edilen kimlik kartlar1 bu Yonergenin 15 inci maddesine gére imha edilir.

Kimlik kartiin imhasi

MADDE 15 — (1) Kimlik imha Komisyonu; Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanhig
tarafindan belirlenen bir bagkan ve iki iiyeden olusur.

(2) Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi Baskanligi personelinin unvan degisikligi, kurum degisikligi,
yipranma ve benzeri sebeplerle kimlik kartlari imha edilmek iizere Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi
Baskanlig1 insan Kaynaklar1 Sube Miidiirliigiince teslim alinr.

(3) Kimlik kart1 sahibinin T.C. kimlik no, adi, soyadi, gérev yaptig1 birim, unvam ve kart no
bilgilerinin yer aldig1 imha edilecek kimlik kartlari, bu Yonergenin ekinde yer alan Ek-6 sayili “Personel
Kimlik Kart1 imha Listesi Formu”na islenerek Kimlik Iimha Komisyonunun onayma sunulur.

(4) Imha edilmesi komisyonca onaylanan kimlik kartlarimin varsa yetkileri Bilgi Islem Dairesi
Baskanliginca kaldirilarak, kart imha makinasi ile iptal edilir.

(5) Fiziki olarak imha edilen kimlik karti, ilgili kayit ortamlarina da “imha nedeni” belirtilerek
islenir.

Emeklilik ve vefat
MADDE 16 — (1) Emekli olan personelin karti geri alinir.

(2) Vefat eden personelin kimlik kart1 geri alimmaz. Ancak kartin yetkileri iptal edilir ve bu husus
ilgili boliime kaydedilir.

Yiirirlik

MADDE 17 — (1) Bu Yo6nerge yayim tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskani yiiriitiir.

Ekleri i¢in tiklaymiz.

Kadir ALBAYRAK

Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Bagkam



EK-1
T.C.
TEKIiRDAG BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI
PERSONEL KIiMLIiK KARTI TALEP FORMU

KIiMLIiK KARTI SAHIBININ

T.C. KIMLIK NO
EMEKLI SiCiL NO
KURUM SiCiL NO
UNVANI
ISTIHDAM SEKLI

KADROSUNUN BULUNDUGU

BiRIM
VARSA GECICI GOREV YERI

KAN GRUBU

|:| Ik defa kimlik kart1 talep ediyorum.
|:| Yeniden kimlik kart1 talep ediyorum.

Tarafima kimlik kart1 diizenlenerek verilmesini arz ederim.
ADRES

CEP TELEFONU
w20

ADI SOYADI

iMZA



EK-2

KAYIP/CALINTI ve BENZERI GiBi DURUMLARDA YENIDEN BASILMASI GEREKEN KiMLIK KARTI BILDIRIM FORMU

KIMLIK KARTI SAHIBININ ARANAN KiMLIiK KARTI
L DURUMU KAYBOLDUGU
T.C. KIMLIiK ILI-ILCESI vARSA GREIC (KAYIP - CALINTI VER VE TARIH
L. FORT T . . - - (Kimlik Kartinin
NO ADI SOYADI G(")RE<7 YERI UNVANI SICILL GOREYV YERI KART NO YIPRANMA- Kaybolmas/Calinmasi vb.
FOTOGRAF Durumlarda
DEGISIMI) Doldurulacaktir.)
Tarih: .../ ... /20...
Ad1 Soyadr :
Unvant :
Tarih :

Imza :




EK-3
T.C.
TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PERSONEL KIiMLIiK KARTI iADE FORMU

KiMLIiK KARTI SAHIBININ

. . - KURUM
T.C. KIMLIK| ADI GOREYV A . .
NO. SOYADI UNVANI YERI SLC&L TADE NEDENI
Adima diizenlenen .......................... nolu Kimlik kartimi ......................o. nedeniyle ekte
iade ediyorum. ..../.../20...
TESLiM EDEN TESLiM ALAN

Ad1 Soyadi Adi Soyadi

Imza Imza



EK-4
KIiMLIiK KARTLARININ OZELIiKLERIi

1) Kimlik kartlar1 dért farkli tip ve renkte, (Memur Personel, S6zlesmeli Personel, Siirekli Is¢i Personel, Sirket
Personeli) hazirlanir.

2) Kimlik kartlarinin kart boyutlari, ISO/IEC 7810, ISO/IEC 7816 standardinda tanimlanmis olan ID-1
boyutlarinda, 780 - 840 mikron kalinliginda ve toleranslarindadir.

3) Kimlik kartinn 6n ve arka yiizleri Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 insan Kaynaklar1 ve Egitim
Dairesi Baskanlig ile Bilgi Islem Dairesi Baskanhginca kisisellestirilebilir olup, 6n yiiziinde; T.C. kimlik
no, adi, soyadi, unvani, dogum tarihi ve kurum sicil no yer alir.

4) Kimlik kart1, mekanik esneklige sahip, biikme yoluyla kirilmaya dayanikli deformasyonu, ISO/IEC 7810°da
belirtilen degerlerdedir.

5) Kimlik kart1 yiiksek kalite 100% PVC malzemeden iiretilmis olup, delaminasyon mukavemeti, ISO/IEC
7810 standardinda belirtilen degerden daha yiiksek, ISO 7810 standardinda (>4 Newton/cm) olarak
belirlenen delaminasyon, TCKK’da (>7 Newton/cm)’dir.

6) Kimlik kart1 govdesi, termal transfer yolu ile kisisellestirme ve Kinegram folyo kaplama siireglerine uyumlu
ve kimyasal maddelere dayanikli olmalidur.

7) Kimlik kart1 gévdesi, termal transfer yolu ile kisisellestirme ve Kinegram folyo kaplama siire¢lerine uyumlu
ve kimyasal maddelere dayanikli olmalidur.

8) Kimlik kart1 asil rengini (minimum 3 yil) koruyabilmelidir.

9) Kimlik Kartt MIFARE desteginde temassiz yonga ihtiva etmekte olup, kimlik kart1 yongasi1 (DES-3DES)
sifreleme algoritmalarini desteklemekte olup yongasi 1 K hafizaya sahip olmalidir.

10) Kimlik kartina baskis1 yapilacak resim, kisisel ve memuriyet bilgileri Belediye Portal Sisteminden saglanar.

11) Kimlik kartinda kullanilacak fotograf; 800 x 600 ¢4ziiniirliikte, 300 dpi goriintii kalitesinde, yansima, gélge,
parlama bulunmayan, fonu beyaz, gélgesiz, desensiz ve rotussuz olmalidir.

12) Fotograf, kisinin bedeni ve bag kismu saga — sola doniik durmayan, yiiz hatlar1 net ve belirgin olacak sekilde
cepheden ¢ekilmis olmalidir.

13) Cekilen fotograf dijital ortamda personelin T.C.Kimlik Numarasi dosya ad1 ve dosya uzantis1 (JPEG) olacak
sekilde kayit edilmelidir.

14) Siirekli olarak gézlikk kullanmak zorunda olan personelin fotograf ¢ekimi sirasinda gozleri net bir sekilde
goriinmeli, gozliik cami iizerinde yansimalar bulunmamali, renkli cam veya giines gozIiigii kullanilmamali,
parlamalar engellenmeli, gozliik caminin kenari veya ¢ergevesi gozleri kapatmamali ya da gézleri kapatacak
Olciide kalin olmamalidir

15) Dijital ortamda fotografin kayit isleminin gergeklestirilebilmesi i¢in; ilgili Personelin T.C. Kimlik Numaras:
XXXXXXXXXXX, dijital ortamdaki fotograf kaydedilirken kullanilacak dosya formati: JPEG, dijital
ortama JPEG dosya formatinda kaydedilmis fotograf dosyasinin adi: XXXXXXXXXXX.JPEG’in yazilarak
gerceklestirilmelidir.

600 px

XAXNNXMNNNN IPEG




EK-5

Gorsel Ogeler

Memur Personel

TEKIRDAG

Kimlik Karti
BUYUKSEHIR BELEDIYESI

= FOTOGRAF T.C. Kimlik no

: ALANI Gorevi

3 Dogum Tarihi :

: Kurum Sicil No :

AD
SOYAD

Verilis Tarihi :

TEKIRDAG

BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Katir ALBAYRAK
Tekirdag Buyiiksehir Belediye Baskani

- Bu kartin miilkiyeti Tekirdag Biiyliksehir Belediyesi Baskanligi'na aittir.

- Bu kart, Uzerinde ismi yazili kisi tarafindan, Tekirdag Byiiksehir
Belediyesi'nin saglayacadi olanaklar cercevesinde kulanilir

= Bu kart bulundugu takdirde 0850 459 59 59 nolu telefona bildirilmeli
ya da Tekirdag Bliyiiksehir Belediyesi Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
Baskanligi'na teslim edilmelidir.

= Personel, Tekirdag Bliyiiksehir Belediyesi ile ilisigi kesmis oldugu
[emekli olma vs.) durumlarda, karti Insan Kaynaklari ve Egitim
Dairesi Baskanligi'na teslim etmelidir.

>el.tr

Sézlesmeli Personel
Kimlik Karti

TEKIRDAG

BUYUKSEHIR BELEDIYESI
= FOTOGRAF T.C. Kimlik no
: ALANI Gorevi
3 Dogum Tarihi :
: Kurum Sicil No :
AD
SOYAD

Verilis Tarihi :

TC.
. v
TEKIRDAG s,
BUYUKSEHIR BELEDIYESI Kadir ALBAYRAK
Tekirdag Buyliksehir Beladiye Bagkani

hir Belediyesi Baskanligi'na aittir.

indan, Tekirdag By
g1 olanaklar cevesinde kulanil
= Bu kart bulundug 850 459 59 59 nolu telefona bildirilmeli
rdag Blyliks i ) an Kaynaklari ve Egitim Dairesi
1a teslim edilmelidir.
kesmis oldugu
karti Insan Kaynaklari ve Egitim
na teslim etmelidir.

Isci Personel

TEKIRDAG

Kimlik Karti
BUYUKSEHIR BELEDIYESI
= FOTOGRAF T.C. Kimlik no
: ALANI Gorevi
3 Dogum Tarihi :
Kurum Sicil No :
AD
SOYAD

Verilis Tarihi :

TEKIRDAG

BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Katir ALBAYRAK
Tekirdag Buyiiksehir Belediye Baskani

- Bu kartin miilkiyeti Tekirdag Bliyiiksehir Belediyesi Baskanligi'na aittir.

- Bu kart, Uzerinde ismi yazili kisi tarafindan, Tekirdag Biyiksehir
Belediyesi'nin saglayacagi olanaklar cercevesinde kulan

- Bu kart bulundugu takdirde 0850 459 59 59 nolu telefona bildirilmeli
ya da Tekirdag Bliyliksehir Belediyesi Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
Baskanligi'na teslim edilmelidir.

= Personel, Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi ile ilisigi kesmis oldugu
([emekli olma vs.) durumlarda, karti Insan Kaynaklari ve Egitim
Dairesi Baskanligi'na teslim etmelidir.

www.tekirdag.bel.tr

Sirket Personel

TEKIRDAG

Kimlik Karti
BUYUKSEHIR BELEDIYESI

= FOTOGRAF T.C. Kimlik no

: ALANI Gorevi

3 Dogum Tarihi :

: Kurum Sicil No :

AD
SOYAD

Verilis Tarihi :

TEKIRDAG

BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Katir ALBAYRAK
Tekirdag Buyiiksehir Belediye Baskani

= Bu kartin miilkiyeti Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi Baskanligi'na aittir.

= Bu kart, Uizerinde ismi yazili kisi tarafindan, Tekirdag Biiyuksehir
Belediyesi'nin saglayacadi olanaklar cercevesinde kulanilir.

= Bu kart bulundugu takdirde 0850 459 59 59 nolu telefona bildirilmeli
ya da Tekirdag Biytiksehir Belediyesi Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
Baskanligi'na teslim edilmelidir.

= Personel, Tekirdag Buyiiksehir Belediyesi ile ilisigi kesmi
(emekli olma vs.) durumlarda, karti Insan Kaynaklari ve Egitim
Dairesi Baskanligi'na teslim etmelidir.

www.tekirdag.bel.tr




EK-6

T.C.
TEKIiRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
PERSONEL KiMLIiK KARTI iMHA LiSTESi FORMU

SNO | TC KIMLIK NO ADI SOYADI CORY g UNVANI KART NO iMHA NEDENI

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Yukarida listede yer alan ..... adet personel kimlik kartlarinin .../.../20... tarihinde incelenerek imha edilmesine oy birligi ile karar verilmistir.
Adi1 Soyad1
Unvani
Bagkan
(imza)
Adi Soyadi Adi Soyadi
Unvani Unvani
Uye Uye

(imza) (Imza)



