TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞINA


           657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi olarak …………………………… kadrosunda istihdam edilmek üzere, Mahalli İdarelere İlk Defa Atanacaklara Dair Sınav ve Atama Yönetmeliği hükümlerine göre Kurumunuzca yapılan sözlü ve uygulamalı sınav sonucuna göre başarılı olduğum ve atanmaya hak kazandığım internet adresinizde ilan edilmiştir. 
[bookmark: _GoBack]Atamaya esas teşkil edecek belgelerim ekte sunulmuş olup, ekteki belgelerin doğruluğunu ve Mahalli İdarelere İlk Defa Atanacaklara Dair Sınav ve Atama Yönetmeliği’nin 18’inci maddesi ile 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48’inci maddesinde aranan şartları taşıdığımı beyan ve taahhüt eder, beyanda bulunduğum bilgi ve belgelerin gerçeğe aykırı olması halinde atamamın iptal edilmesini ve hakkımda Türk Ceza Kanunu’nun ilgili hükümlerinin uygulanacağını kabul ederim. 
Ekteki belgeler ile birlikte atamaya ilişkin iş ve işlemlerimin başlatılması hususunda gereğini arz ederim. …../…./2025


Adı Soyadı 
                                                                                                                                     İmza

T.C. Kimlik No	:
Telefon No		: 
Adres			:

 (Nüfus Müdürlüğüne başvurarak adres bilginizin “Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi”nde mevcut olup olmadığı kontrol ettirin. Herhangi bir belge istenmemektedir.)


Ek:  
1. Diplomanın veya mezuniyet belgesinin aslı ve fotokopisi, noter onaylı örneği veya E-Devlet üzerinden alınmış karekodlu çıktısı 
2. Nüfus cüzdanı veya kimlik kartının güncel olan aslı ve fotokopisi 
3. Tam teşekküllü hastaneden alınacak “Sağlık açısından görevini devamlı yapmasına engel olabilecek akıl hastalığı bulunmamaktadır. Memur olur.” ibareli sağlık kurulu raporu.  
4. 2 adet biyometrik fotoğraf 
5. Güncel adli sicil kaydı belgesi (E-Devletten karekodlu alınabilir.) 
6. Güncel tarihli askerlik durum belgesi veya terhis belgesi (E-Devletten karekodlu alınabilir.)
7. Kan grubu kartı fotokopisi

