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Calismadan, 6grenmeden, yorulmadan rahat yasamanin yollarini
aligkanlik haline getiren uluslar énce onurlarini, sonra 6zgirliklerini,
daha sonra da geleceklerini yitirmeye tutsaktirlar.

“Hig dinlenmemek (izere yola gikanlar asla yorulmaziar”
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ounus

5018 sayill Kanun kapsaminda 2020-2024 yili Stratejik Planinda yer alan amag ve hedefle—
rin 2020 yil dénemini kapsayan Performans Programi'ni hazirlamis bulunmaktayiz.

Stratejik plan ve bitce arasindaki iliskiyi kuran performans programrnda yillik amag ve
hedeflerimiz, bu hedefleri gergeklestirmek tizere faaliyetler ile faaliyetlerin kaynak ihtiyaci
ve performans gdstergeleri belirlenmistir.

2020 yilinda da altyapidan ulasima, tarimdan lojistige, cevre—saglik—-esenlikten, afet ve acil
durum hizmetlerine, kiltirel ve sosyal hizmetlere kadar genis bir kapsamda belirledigimiz
faaliyet ve projelerimiz ile sehrimizde yasayanlarin yasam kalitesini arfirmak, sehrimizi daha
yasanabilir kilmayl amaclamakfayiz.

Oevam eden yatirim projelerimizi tamamlayarak, ihtiyac duyulan yeni projeler ile birlikte
hizmet sunma kapasitesini ve hizmet gesitliligini artirmak temel énceliklerimizdendir.

2020 yilinda da giizel isler yapmak dilegiyle degerli Meclis Uyelerimize ve programin hazir-
lanmasinda emedi gegen tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkirlerimi sunuyorum.

Kadir

ALBAYRAK

TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
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. GENEL BILGILER

Anayasamizin 127. maddesinde, Mahalli idareler; “il, beledive veya kay halkinin mahalli misterek
ihtivaclarini karsilamak tzere kurulug esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, yine kanunda
gdsterilen, segmenler tarafindan secilerek olugturulan kamu ttizel kisileri” seklinde ifade edilmis-
fir. Mahalli misterek ihtiyaclarini kargilamak tzere kurulan Belediyemiz, kaynagi bagta Anayasamiz
olmak tzere cesitli mevzuat dizenlemeleri kapsaminda gérevleri yerine getirmekte, bu gérevlerini
yerini gefirirken yine degisik mevzuat hikimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta, nihayetinde
bu gorev ve yetkileri dolayisiyla birgok sorumluluklar Gstlenmektedir. Diger taraftan Anayasami-

zin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin kurulus ve gérevleri ile yetkileri, yerinden
yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir” hikmd bulundugundan, Belediyemizin gdrev, yetki
ve sorumiluluklar gesitli kanunlarla ortaya konulmugtur.

5216 sayili Buytksehir Belediyesi Kanunu’'nun 7. maddesinde Blyiiksehir Belediyesinin Gérey, Yetki ve

Sorumluluklar tanimlanmigtir. Bu kapsamda;

Tablo 1: Tekirdag BSB Yetki Gérev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

ilce belediyelerinin gériiglerini alarak Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesinin
stratejik planini, yillik hedeflerini, yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak
biteesini hazirlamak.

Cevre dzeni planina uygun olmak kaydiyla, bilytiksehir belediye (.)(3) sinirlari
icinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her 8lcekte nazim imar planini yapmak,
yaptirmak ve onaylayarak uygulamak; biyiksehir igindeki belediyelerin nazim
plana uygun olarak hazirlayacaklari uygulama imar planlarini, bu planlarda
yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar islah planlarini aynen
veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin
yardrlige girdigi tarihten itibaren bir yil iginde uygulama imar planlarini ve

parselasyon planlarini yapmayan ilce belediyelerinin uygulama imar planlarini ve

parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak.

Kanunlarla biytksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin
gerektirdigi proje, yapim, bakim ve onarim igleriyle ilgili her tlgekteki imar
planlarini, parselasyon planlarini ve her tiirli imar uygulamasini yapmak
ve ruhsatlandirmak, 20.07.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununda
belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

Buyksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine
bayuksehir belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere
ruhsat vermek ve denetlemek.

Belediye Kanununun 69 ve 73 tincti maddelerindeki yetkileri kullanmak.

Buytksehir ulasim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulagim
ve taplu tagima hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz,
su ve demiryolu Uzerinde igletilen her ttrli servis ve toplu fasima araglari ile
taksi sayilarini, bilef ticret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler tizerinde
arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek; islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdidgi bittn isleri
yiritmek.

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/a

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/b

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/c

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/d

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/e

5216 Sayili Biyiksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/f
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Yasal Dayanak

Buyksehir belediyesinin yetki alanindaki mahalleleri ilge merkezine baglayan
yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yollari yapmak, yaptirmak, bakim ve
onarimi ile bu yollarin temizligi ve karla miicadele ¢alismalarini yaritmek;
kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara
iliskin yikumlaliukler koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri ve bunlarin sekil
ve ebadini belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaralari ile
bunlar Gizerindeki binalara numara verilmesi islerini gerceklestirmek.

Codrafi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

Surddrdlebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cevrenin, farim alanlarinin ve su
havzalarinin korunmasini saglamak; agaclandirma yapmak; gayrisihhi isyerlerini,
edlence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; ingaat malzemeleri, hurda depolama alanlari ve
satis yerlerini, hafriyat tfoprad, moloz, kum ve ¢akil depolama alanlarini, odun
ve kdmdr satis ve depolama sahalarini belirlemek, bunlarin taginmasinda
cevre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak; biyiksehir kati atik
yonetim planini yapmak, yaptirmak; kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve
aktarma istasyonuna kadar taginmasi haric kati atiklarin ve hafriyatin yeniden
degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine
getirmek, bu amagla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek;
sanayi ve Tibbi atiklara iligkin hizmetleri yirdtmek, bunun igin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; deniz araglarinin atiklarini
toplamak, foplatmak, arifmak ve bununla ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi miiesseseleri ruhsatlandirmak
ve denetlemek, yiyecek ve icecek maddelerinin tahlillerini yapmak tizere
laboratuvarlar kurmak ve isletmek.

Buyksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini
yerine getirmek.

Yolcu ve yik terminalleri, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek,
islettirmek veya ruhsat vermek.

Buyuksehrin bittnlagine hizmet eden sosyal donatilar, bélge parklari, hayvanat
bahgeleri, hayvan barinaklari, kiitiphane, mize, spor, dinlence, eglence ve
benzeri yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek; gerekfiginde
amatdr spor kultiplerine nakdi yardim yapmak, malzeme vermek ve gerekli
destegi saglamak, amattr takimlar arasinda spor misabakalari diizenlemek,
yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Ustiin bagari gésteren veya derece alan
sporculara, teknik yonetici, antrendr ve dgrencilere belediye meclis karariyla
odal vermek.

Gerektiginde mabetler ile saglik, egitim ve Kulttr hizmetleri igin bina ve tesisler
yapmak, kamu kurum ve kuruluglarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin
her tirli bakimini, onarimini yapmak ve gerekli malzeme destegini sadlamak.

Kiltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem
taglyan mekanlarin ve islevlerinin karunmasini saglamak, bu amagla bakim ve
onarimini yapmak, karunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden
inga etmek.

Buytksehir igindeki foplu tagima hizmetlerini yiritmek ve bu amagla gerekli
fesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek, biytksehir sinirlari
icindeki kara ve denizde taksi ve servis araglari dahil foplu tagima araglarina
ruhsat vermek.

8

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/g

5216 Sayili Biyiksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/h

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/i

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/j

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/k

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/I

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/m

5216 Sayili Biyiksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/n

5216 Sayili Buytksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/0

5216 Sayili Biyiksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/p
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Yasal Dayanak

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiratmek, bunun igin gerekli baraj ve diger 5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
tesisleri kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu | madde 7/r

veya arifma sonunda trefilen sulari pazarlamak.

Mezarlik alanlarini tespit efmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek; isleffirmek,
defin ile ilgili hizmetleri yiriatmek.

Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek
veya igleftirmek, imar planinda gésterilen yerlerde yapilacak olan tzel hal ve
mezbahalari ruhsatlandirmak ve denetlemek.

il duzeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalari

ve diger hazirliklari bilyiksehir tlgeginde yapmak; gerektiginde diger afet
bolgelerine arag, gereg ve malzeme destedi vermek; itfaiye ve acil yardim
hizmetlerini yiratmek; patlayici ve yanici madde Gretim ve depolama yerlerini
tespit etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu
kuruluslarini yangina ve diger afetlere karsi alinacak nlemler ydniinden
denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdidi izin ve ruhsatlari vermek.

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik Uniteleri ile yetigkinler, yaslilar,
engelliler, kadinlar, gengler ve gocuklara yonelik her tirli sosyal ve Klttrel
hizmetleri yiritmek, gelistirmek ve bu amacla sosyal tesisler kurmak, meslek
ve beceri kazandirma kurslari agmak, isletmek veya iglettirmek, bu hizmetleri
yarGtirken dniversiteler, yiksekokullar, meslek liseleri, kamu kuruluslari ve
sivil toplum 6rgatleri ile ishirligi yapmak.

Merkezi 1sitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.
Afet riski taglyan veya can ve mal glivenligi agisindan tehlike olusturan binalar

tahliye etme ve yikim konusunda ilge belediyelerinin talepleri halinde her tarll
destedi saglamak.

Buytksehir Belediye Meclisinin yetki, gérev ve sorumluluklari ise asagidaki tabloda yer aldigi sekil-

dedir.

5216 Sayili Biyiksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/s

5216 Sayili Biyiiksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/t

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/u

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/v

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/y

5216 Sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/z

Tablo 2:Biiyiikgehir Belediye Meclisinin Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

Buytksehir belediyesinin karar organi olarak gdrev yapmak.

Stratejik plan ile yatirim ve galisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olcitlerini gdrismek ve kabul etmek.

Butce ve kesin hesabi kabul etmek, bitgede kurumsal kodlama yapilan birimler
ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, biyiksehir ve il
belediyelerinde il cevre dizeni planini kabul etmek. Belediye sinirlart il siniri olan
Buytksehir Belediyelerinde il cevre diizeni plani ilgili Biytksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan
onaylanir.

Borglanmaya karar vermek.

5216 Sayili Biyuksehir Belediye Kanunu
madde 12

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/a
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/b

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/c

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/d
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Yasal Dayanak

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsising, fahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag
duyulmamasi halinde tahsisin kaldiriimasina; t¢ yildan fazla kiralanmasina ve
stiresi ofuz yil gegmemek kaydiyla bunlar tzerinde sinirli ayni hak fesisine
karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagl hizmetler icin uygulanacak tcret tarifesini belirlemek.

Sartli bagislari kabul etmek.

Vergi, resim ve harclar diginda kalan ve mikfari besbin TL'den fazla dava kanusu

olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Butce ici isletme ile 6762 sayili Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar
kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul
yatirim ortakligr kurulmasina karar vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya
yap-iglet—devret modeli ile yapiimasina; belediyeye ait sirket, isletme ve
istiraklerin dzellestirimesine karar vermek.

Meclis baskanlik divanini ve enctimen Gyeleri ile ihfisas komisyonlari Gyelerini
segmek.

Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

Belediye farafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul efmek.

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,

kaldiriimas, birlestiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar
vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul efmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

Yurt igindeki ve Igigleri Bakanliginin izniyle yurt digindaki belediyeler ve

mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri
kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiltir, sanaf ve
spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestiriimesing; bu cercevede arsa,
bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis efmeye karar
vermek.

Fahri hemsehrilik payesi ve beratl vermek.
Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiirilmesine karar vermek.

imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini
goriserek kabul efmek.

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/e

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/f

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/g
5393 Sayil Belediye Kanunu madde 18/h

5393 Sayili Belediye Kanunu 18 madde/i

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/j

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/k

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/I

5393 Sayil Belediye Kanunu madde 18/m

5393 Sayil Belediye Kanunu madde 18/n

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/0

5393 Sayil Belediye Kanunu madde 18/p

5383 Sayili Belediye Kanunu madde 18/r
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/s
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/t
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/u
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Buytksehir Belediyesi Enciimeninin Belediye hizmetlerinin yénetiminde yetki, gérev ve sorumluluklari
5393 Sayili Belediye Kanununda belirtildigi gibi asagidaki tabloda verilmektedir:

Tablo 3:Biiyiiksehir Belediyesi Enciimeni Yetki, Gérev ve Sorumluluklari

Yasal Dayanak

Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biifce ve kesin hesabi inceleyip 5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/a

belediye meclisine goris bildirmek.

Yillk calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/b

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/c
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/d
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/e
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/

Ongérilmeyen giderler 6deneginin harcama verlerini belirlemek.
Bitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda 6ngérilen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu olan belediye
uyusmazliklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, frampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini 5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/g

uygulamak; stiresi ti¢ yil gegcmemek tizere kiralanmasina karar vermek.
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/h
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/i

Umuma agik yerlerin acilis ve kapanig saatlerini belirlemek.

Diger kanunlarda belediye enctimenine verilen gdrevleri yerine getirmek.

Buyuksehir Belediye Bagkaninin Belediyenin ydnetiminde ilgili temel kanunlardan kaynaklanan yetki,
gdrev ve sorumluluklari ise agagidaki tabloda yer almaktadir:

Tablo 4:Biiyiikgehir Belediye Bagkaninin Gérev Yetki ve Sorumluluklari

Yasal Dayanak

Belediye teskilatinin en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

Belediyeyi strafejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olugturmak, bu strafejilere uygun clarak bitceyi, belediye
faaliyeflerinin ve personelinin performans dlgitlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve tdrenlerde, davaci veya davali olarak da yarg
verlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Biyuksehir belediye meclisi ve enctimenine bagkanlik etmek, bu organlarin
kararlarini uygulamak.
Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare efmek.

Buyiksehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin
tahsilini saglamak.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla, bilyiiksehir belediyesi adina stzlesme
yapmak, karsiliksiz bagislari kabul etmek ve gerekli fasarruflarda bulunmak.
Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

Butceyi uygulamak, biitcede meclis ve enctimenin yetkisi disindaki aktarmalara
onay vermek.

5018 Sayill Kamu Mali
Yonetim Kanunu maddell
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/a

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/b
5216 Sayili Buytksehir Belediye Kanunu
madde 18/b

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/c
5216 Sayili Bilyiiksehir Belediye Kanunu
madde 18/h

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/d

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/e

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/f
5216 Sayili Bilyiksehir Belediye Kanunu
madde 18/f

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/g
5216 Sayili Bilyiksehir Belediye Kanunu
madde 18/g

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/h
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/i

\V/
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Yasal Dayanak

Belediye personelini atamak, belediye ve bagl kuruluslarini deneflemek.

Belediye ve bagl kuruluslart ile isletmelerini deneflemek.

Sartsiz bagislari kabul etmek.

Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.
Butcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan ddenegi kullanmak, engellilerle ilgili
faaliyetlere destek olmak tzere engelli merkezleri olugturmak.

Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni
kararini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Kalkinma Ajansi Yonefim Kurulu Gyesi olarak gérev yapmak.

Buyksehir belediyesinin ve bagl kuruluslari ile isletmelerinin etkin ve

verimli yénetiimesini saglamak, blyiiksehir belediyesi ve badl kuruluglari ile
isletmelerinin biitce tasarilarini, bitge Gzerindeki degisiklik tnerilerini ve bitce
kesin hesap cetvellerini hazirlamak.

Gerektiginde bizzat nikah kiymak.

Diger kanunlarin belediye baskanlarina verdidgi gorev ve yetkilerden byiiksehir
belediyesi gérevlerine iliskin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri
kullanmak.

Mahalli idareler genel segimlerinden itibaren alti ay iginde; kalkinma pléani ve
programi ile varsa bolge planina uygun olarak strafejik plan ve ilgili oldugu
yilbasindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine
sunmak.

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/j
5216 Sayili Biyuksehir Belediye Kanunu
madde 18/i

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/k
5393 Sayil Belediye Kanunu madde 38/I
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/m

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/n
5216 Sayili Biyiksehir Belediye Kanunu
madde 18/m

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/0
5393 Sayil Belediye Kanunu madde 38/p

5448 Sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu,
Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanunu
madde 10

5216 Sayili Buytksehir Belediye Kanunu
madde 18/e

5216 Sayili Bilyuksehir Belediye Kanunu
madde 18/j

5216 Sayili Buytksehir Belediye Kanunu
madde 18/k

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 41
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I TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Tekirdag Blyuksehir Belediyesinin 2019 tarihi itibari ile yonetim yapisini yansitan organizasyon

semasl agagida yer almaktadir.
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR

Tekirdag Buytksehir Belediyesi'nin sahip oldugu taginmazlar, hizmet binalari, tesisleri, araclari ve is
makinalari agagidaki tablolarda gsterilmistir.

C.1Araglar

Belediyemizin sahip oldugu araclarin toplam sayisi 609 olmakla hirlikte bu araglarin cinsleri ve tahsis
edildikleri birimler agsagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 5 : Tekirdag Biiyiliksehir Belediyesi Arac Dagihm Listesi

TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI ARAG DAGILIM LISTESI

ARAC CINSI
[
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ARAC CINSI
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BASK.
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SOSYAL HIZMETLER DAIRESI
BASKANLIGI .........'

TOPLAM ARAG CINS 47 | 135 | 134 | 103 27 26 104 | 609

Tablo 6 : Tekirdag Biiyiliksehir Belediyesi i§ Makinasi Dagihm Listesi

TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI iS MAKINASI DAGILIM LISTESI

IS MAKINASI CINS (Adet)

SIRA

ND DAIRESI

Silindir

Greyder

Dozer

Yiikleyici

Kanal Kazici ve Yikleyici
Ekskavator

(nden Yiiklemeli Asfalt
Kazma Makinasi

Forklift

Plaj Temizleme Makinasi
TOPLAM DAIRE ARAG

& | Asfalt Serici Finiger
N> | Mobil Konkastr

@ | Kanal Kazic

N
@
N
N
—_
—_
=
(@]
—_
—_
©
(=2}

1 Fen isleri Dai. Bagk.

Cevre Koruma ve Kontrol Dai. 3 3 6
Bask.

TOPLAM ARAG CINS
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C.2 Taginmaz Bilgileri

Belediyemizin sahip oldugu tasinmazlar; cins, bulundugu yer ve toplam biyakltk olarak agagidaki

tabloda yer almakfadir.

Tablo 7 : Tekirdag Biiyiikgehir Belediyesine Ait Taginmazlar Tablosu
BELEDIYEMIZE AIT TASINMAZLAR

KAPAKLI

BINA 8.97353/1
ARSA 10.778,78 /3
ARAZ 8647189 /20

ERGENE

BINA 0/0
ARSA 4584872/ 4
ARAZ 28316749 /22

MARMARA EREGLISI

BINA 520,16 /1
ARSA 619,60 /1
ARAZ 8759315/7

MALKARA

BINA 277806674
ARSA 2.586,24 /2
ARAZ 232320846 / 241

SARAY

BINA 1413863/ 5
ARSA 28.388,68 /3
ARAZ 27431344 / 33

SULEYMANPASA

BINA 3135222 / 66
ARSA 42256749 /102
ARAZ 206548746 /2N
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C.3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Belediyemizin kullanmis oldugu bilgi ve teknolojik kaynaklar agagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 8 : Donanim Envanteri

BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Masaiistii Bilgisayar 881

Tablet Bilgisayar 34

Diger Yazicilar 188

IP Telefon 1048

Sunucu (Fiziksel) 8

Arag Takip Cihaz 470

Yaka Kamerasi 94

Televizyonlar 22

Sualti Kameralari 8

Guivenlik Kameralari 536

Video Kamera (GOPRO) 15

Anons Sistemi (Alici) 25

<
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Tablo 9 : Yazihm Envanteri

TEMIN EDILEN UYGULAMA LISTESI

SAMPAS AKOS | YonefimBilgi Sistemi 1Yillk Bakim Hizmeti

LEGAL Yayincilik

ELMA Bilgisayar

AMP Yazilim

INSPIREIT

DHI Group

Mevzuat ve igtihat Bilgi Bankasi

Adobe Multimedya Paketi

Mevzuat ve igtihat Bilgi Bankasi

Multimedya Yaziim Paket Lisansi

15 Kullanici Lisansi

10 Kullanici Lisansi

Adobe Photoshop

E-Kiknet

E-Kiknet

E-Dogrudan Temin

MAH

STA-STEEL

ORACLE Dataguard Bakim Hizmeti

Multimedya Yazilim Gériintti isleme
Yaziimi Lisansi

ihalelerin Diizenlenmesi ve Kontrol
Programi (Hizmet Alimi Moduilti)

ihalelerin Diizenlenmesi ve Kontral
Programi (Danigmanlik Mod(ilti)

Dogrudan Temin Islemlerinin Kontrolii
Programi (Network Kullanim Lisansi)

Mal ve Hizmet Alimlari Hakedis
Programi

Celik Statik Hesaplama Programi

.. Stratejik Plan ve Performans Yazilimi
Stratejik Planlama Programi Villik Bakam ve Teknik Destek Hizmeti 1Adet Program

Gergek Zamanli Veri Replikasyon

Yazilimi Bakim ve Teknik Destek

Hizmeti

Taskin Hidrolik Modelleme Programi

4 Kullanici Lisansi

1Adet Program

1Adet Program

6 Kullanicili Network
Lisansi

12 Kullanicil Network
Lisansi

1USB Kilit Lisani (5
Kullanici)

1 Kullanici Lisansi

<
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Tablo 10 : Kurum ici Gelistirilen Uygulama Listesi

Portal — Meclis Uygulamasi

Portal — TAKBIS Uygulamasi

Portal — Sosyal Hiz. Kurul Uygulamasi

Portal — Personel Ozliik Bilgileri Modli

Portal — Plaka Takip Uygulamasi

Portal — Defin Takip Uygulamasi

Portal — Bordro Bilgileri

Portal — Eylem Plani Takip Uygulamasi

Portal - Kimlik Paylagim Sistemi Servisleri Modult

Portal - istek/Sikayet Uygulamasi

Portal- EBYS Hizli Argiv Uygulamasi

Portal- Hal Takip Uygulamasi

E- Mezarlik Uygulamasi — emezarlik.tekirdag.bel.ir

Kadin Danigma Merkezi Kayit Yénetim Uygulamasi (Cerkezkdy, Corlu, Stileymanpasa)

Hal-Kantar Uygulamasi (Gorlu Hali)

<
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D. INSAN KAYNAKLARI

Tekirdag Buytksehir Belediyesinde 2013 yili Eylil ayi itibari ile istihdam edilen personel sayisi 1082dir.
Personelin stati ifibari ile dagiimina bakildiginda gdrev yapmakta olan 421 memur toplam personelin
yizde 39’ unu, 404 kadrolu is¢i ylzde 36'sini, 283 stzlesmeli personel ise toplam personelin yiizde

25'ini olugturmaktadir.

Tekirdag Biyiksehir Belediyesi “Belediye ve Badli Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik’ esaslarina uygun olarak hizmet birimleri olusturulmustur.

Tablo 11: Galigan Personelin Statiileri itibari ile Dagilimi

B Memur [ Sozlesmeli Personel [ isci Personel

Grafik 1:Personelin Statii itibari ile Dagilimi

Personelin egdifim durumuna bakildiginda; personelin yaklasik %55'inin dnlisans ve (zeri egitim
durumuna sahip oldugu gérilmektedir. Bu oran szlesmeli personelde %89, memur personelde %63

kadardir.

Tablo 12 : Caligan Personelin Egitim Durumu

iIkdgretim 57 - 193
Ortadgretim 96 31 4
Onlisans 53 89 21
Lisans 200 161 18
Lisansustl ve Doktora 15 7 -
Toplam 421 288 373

\20’
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Personelin egditim durumuna bakildiginda; personelin yaklasik %55'inin dnlisans ve (zeri egitim
durumuna sahip oldugu géralmektedir. Bu oran stzlesmeli personelde %89, memur personelde %63
kadardir.

Tablo 13 : Caligan Personelin Cinsiyet Dagihmi

Memur Sozlegmeli Personel Kadrolu isgi
Kadin 72 102 87
Erkek 349 186 306
Toplam 421 288 373

Personelin cinsiyet dagiima bakildiginda toplam personelin %22'sinin kadinlardan olustugu gérdl-
mektedir.

E. DIGER HUSUSLAR

Tekirdag Buyiiksehir Belediyesi 2020 Performans Programi galismalar kurumsal diizeyde geligtirilen
performans programi ve yafirim programi rehberleri ile program ve biifce hazirlanmasina yonelik
egditimlerle yrttalmastar. Birimlere bitce fekliflerini hazirlamadan 8nce btfce tavanlari verilmis ve
rehberler gergevesinde hazirlanan bitce teklifleri her birimle ayri ayri gdriistlmek suretiyle bitce
tasarisina déndsturdimastir.

Belediyelerin bitcesi, mali yil iginde gelir ve gider tahminlerini gésteren, gelirlerin toplanmasina ve
harcamalarin yapiimasina yetki ve izin veren bir meclis kararidir. Buna gére mali yil bitgesi; kurumsal
dizeyde hazirlanan stratejik planlara ve performans programlarina uygun olmasi gereken, izleyen iki
yili da kapsamak suretiyle ok yilli perspektife hazirlanan, ayrintil harcama ve finansman program-
lari eklenen bir paket niteligindedir. Bu kapsamda yerel yonetimler dncelikle yerel secimlerden sonra
alti ay icinde bes yillik dénemi kapsayan bir stratejik plan hazirlamaktadiriar. Stratejik plan ile amag
yerel yonetimin makro plan metfinlerinden hareketle kurumsal diizeyde gelecek déneme iliskin amag
ve hedeflerini ortaya koymasidir. Bagka bir ifadeyle kamusal karar alma stirecinde politikalarla plan
iliskisi stratejik plan metni ile kurulmaya galigiimaktadir. Stratejik plan sonrasinda biitce strecine
gecildiginde her yil ayrica plan ile bitce arasindaki iliskiyi kurmaya yonelik olarak performans prog-
rami hazirlanmaktadir. Bu sekilde stratejik plandaki amac ve hedefler biitge yilini kapsayacak sekilde
performans programinda faaliyet ve projeler ile hirlikte yer almaktadir.

@

dirmesi

Oe

)

Sekil 2 : Kurumsal Diizeyde Stratejik Yonetim

21
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Mayis Sonu

Haziran Ayi Sonu
Temmuz Ayi Sonu
Agustos Ayi iginde
Agustos Ay Sonu
Eyliil Ay1 Basi

Eyliil Ayinin ilk Haftasi
Eyliil Ay1 Son Hafta
Ekim Ayi Basi

Kasim Ayi Bagi

Ekim Ayi Kasim Ay

Bu gercevede bitge hazirlik stirecine bakilirsa;

Mayis ayinda baslayan performans programi hazirliklarini takiben dst yénetici, her yil Haziran ayinin
sonuna kadar stratejik plan ve performans programina uygun olarak gider batgelerini hazirlamak
tizere birimlere cagri yapar. Mali hizmefler birimi, diger birimlerden gelen gider tekliflerini birlestirip,
gelir batgesini ve izleyen iki yilin gelir tahminlerini hazirlayarak, bitce ilke ve hedefleri dogrultusun-
da kurumun batce tasarisini olugturur. Birimlerden gelen ayrintili harcama programiari da dikkate
alinmak suretiyle kurumun ayrintili harcama programi ve finansman programi hazirlanarak bitce
tasarisina eklenir. Ust yonefici tarafindan gerekli inceleme ve diizeltme yapildiktan sonra biitce tasa-
risl, belediye ve bagli idarelerde Agustos ayinin sonuna kadar, enciimene havale edilir.

Enctimene havale edilen biitge tasarisi incelenip enciimen gérisu ile birlikte en geg Eylal ayinin son
haftasi icinde (st yoneticiye verilir. Encimen tarafindan goristlerek st yéneticiye sunulan biifce
tasarisi, biytksehir ilce ve ilk kademe belediyelerinde Ekim ayi foplantisinda goristlmek Gzere Ekim
ayinin birinci gliniinden énce meclise sunulur.

Biyuksehir ilge belediye meclisleri Ekim ayi foplantisinin ilk ofurumunda, biitce tasarisini, incelenmek
tizere plan ve biifge komisyonuna havale ederler. Komisyon kendisine havale edilen biifge tasarisini
bes is giiniinden fazla olmamak tzere meclisin belirleyecedi stre icinde inceleyerek gorisini iceren
bir rapor diizenler ve meclise sunar. Meclisin bitce gdriismesine rastlayan toplanti stiresi plan ve
bitce komisyonu foplanti siiresi de dahil olmak Gizere en gok yirmi giinddir. Meclis bu siire iginde
bitceyi gorislp karara baglar.

Meclis bitce tasarisini yilbasindan 6nce, aynen veya degistirerek kabul eder. Ancak, meclis bitce
denkligini bozacak bigimde gider artirici ve gelir azaltici degisiklikler yapamaz. Kabul edilen biifce,
mali yilbagindan ifibaren yirtrlGge girer. Belediye bitcesiyle ddenek tahsis edilen her bir harcama
biriminin en Gst yoneticisi harcama yetkilisidir.

Tablo 14:Yerel Yonetimlerin Biitce Hazirlama ve Onaylama Siireci

Ust Yoneticinin Beyani ile Performans Pragrami Hazirliklarinin Baglamasi.

Biitce Gagrisi

Birimlerin Gider TekKlifleri

Stratejik Plan, Perfarmans Programi ve Yatirim Programlarindaki Hedef ve ilkeler
66z Oniinde Bulundurulur

Mali Hizmetler Biriminin Gelir Biitce Tahmini ile Gider Tekliflerini Birlestirip Biitce
Tasarisini Hazirlamasi

Ayrintili Harcama ve Finansman Programi Eklenir

Belediyelerde Belediye Baskani Son Degerlendirmeden Sonra Biitce Tasarisini
Agustos Ay Sonunda Enctimene Gonderir

il Ozel idarelerinde ise Vali Son Degerlendirmeden Sonra Biifce Tasarisini Eyliil Ayinin
ilk Is Guntinde Enciimene Gonderir

Enctimene Sunulan Bitce Tasarisinin 5018 Sayili Kanun Uyarinca Merkezi Yonetim
Biitce Tasarisina Eklenmek Uzere Bakanliga Gonderilmesi

Enctimen Tarafindan Biitge Tasarisinin Goris lle Birlikte Ust Yoneticiye Verilmesi

Buyiiksehir lige Ve Ik Kademe Belediyelerinde Biifce Tasarisinin Belediye Meclisine
Enctimen Gordsdyle Sunulmasi

LV
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Her yil biitcesinin kesin hesabi, belediye bagkani tarafindan hesap déneminin bitiminden sonra nisan
ayl icinde enctimene sunulur. Kesin hesap, belediye meclisinin mayis ayi toplantisinda géristlerek
karara baglanir. Kesin hesabin géristimesi ve kesinlesmesinde, bitceye iliskin hiikiimler uygulanir.

Belediye bitce ve muhasebe islemleri 10.03.2006 tarih ve 26104 sayili Resmi Gazetede yayimlanan,
“Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmelidi” hikiimleri uyarinca yiritlir.

Belediyenin gelirleri ve giderleri sunlardir:
A- Belediyenin Gelirleri

Belediye gelirleri dért ana grupta foplanir.
1 0z Gelirler
2] Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Ayrilan Paylar ve Odenekler
3] Genel ve Uzel Biitceli Idarelerden Yapilacak Gdemeler
4) Borgclanma, Bagiig ve Diger Gelirler
1 0z Gelirler

Belediyenin 6z gelirleri; 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda sayilan gelirler ve paylar, 1319
sayil Emlak Vergisi Kanununa gére tahsil edilen emlak vergisi, belediyenin taginir ve taginmaz malla—
rinin kira, satig veya baska bir surefte degerlendiriimesinden elde edilen gelirler ve her t
Grld girigim, istirak ve faaliyetler karsiligi saglanacak gelirlerden olusmaktadir.

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda diizenlenen gelirleri de kendi iginde; vergiler, harclar,
harcamalara katilma paylari, Gcrete tabi isler ve diger paylar olarak ayrilabilir.

1.1.1Vergiler

Belediyenin tahsile yetkili oldugu vergiler sunlardir:
a) ilan ve Reklam Vergisi

b) Eglence Vergisi

c) Cesitli Vergiler: Haberlesme Vergisi, Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi, Yangin Sigorta
Vergisi, Gevre Temizlik Vergisi

112 Harclar

Belediyenin tahsile yetkili oldugu harglar sunlardir:
a) Isgal Harci

b) Tatil GUnlerinde Galisma Ruhsati Harci

c) Kaynak Sulari Harci

d) Tellallik Harci

e] Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harcl

f) Olcti ve Tarti Aletleri Muayene Harc

g) Bina ingaat Harci

h) Cesitli Harclar: Kayit ve Suret Harci, imar ile ilgili harclar, isyeri Agma izni Harci, Muaye—
ne, Ruhsat ve Rapor Harci, Saglik Belgesi Harci, Esnaf Muafligi Belgesi Harci.

1.1.3.Harcamalara Katilma Paylari
Belediyenin tahsile yetkili oldugu harcamalara katilma paylari sunlardir:
a) Yol Harcamalarina Katilma Payi

b) Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi
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c) Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Payi
1.1.4.0crete Tabi isler

Belediyeler 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda harc veya katilma payi konusu ya-
pilmayan ve ilgililerin istegine bagli olarak ifa edecekleri her tirld hizmet igin belediye meclislerince
diizenlenecek farifelere gore tcret almaya yetkilidir.

1.1.5.Diger Paylar

a) Miize Girig Ucretleri Payi
b] Maden Payi

2] Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Ayrilan Paylar ve Odenekler

a) Genel Biifce Vergi Gelirlerinden Ayrilan Pay: 5779 sayili i Ozel idareleri ve Belediyelere Genel
Bitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanuna gore biytksehir ilge belediyelerine, genel
butce vergi gelirleri tahsilati toplaminin yiizde 1,50'si biylksehir disindaki belediyelere, yizde 4,50'si
baylksehirlerdeki ilce belediyelerine ve yizde 0,5'1 il 6zel idarelerine ayrilir. Daha sonra genel bitce
vergi gelirleri tahsilati foplami Gzerinden baylksehirlerdeki ilce belediyelerine ayrilan paylarin yiizde
30'u buytksehir belediye payi olarak ayrilir. Biyiiksehir ilge belediyelerine ayrilan payin yiizde 90'Ik
kismi ilgelerin ntifusuna, yiizde 10°luk kismi ise ilcelerin ylizolcimine gére dagitilir.

b) Denklestirme Odenegi: Kesinlesmis en son genel biitce vergi gelirleri tahsilati toplaminin bin-
de biri Malive Bakanligi bitcesine belediyeler denklestirme tdenedi olarak konulur. Maliye Bakanlig,
bu tidenedi, mart ve temmuz aylarinda iki esit taksit halinde dagitiimak iizere, iller Bankasi hesabina
aktarir. Bu 6denegin yizde 60’1, niifusu 5.000°e kadar olan belediyelere, yiizde 40’1 ise niifusu 5.001-
9.899 arasinda olan belediyelere esit sekilde dagitilir.

B) Belediyenin Giderleri

Belediyenin giderleri sunlardir:

a) Belediye hinalar, tesisleri ile arag ve malzemelerinin temini, yapimi, bakimi ve onarimi igin yapilan
giderler.

b) Belediyenin persaneline ve segilmis arganlarinin dyelerine 6denen maas, ticret, édenek, huzur
hakki, yolluklar, hizmete iliskin egitim harcamalari ile diger giderler.

c) Her tarlt alt yapi, yapim, onarim ve bakim giderleri.

d) Vergi, resim, harc, katilma payi, hizmet karsiligi alinacak ticretler ve diger gelirlerin takip ve tahsili
icin yapilacak giderler.

Ie] Belediye zabita ve itfaiye hizmefleri ile diger gorev ve hizmetlerin yiritilmesiicin yapilacak gider—
er.

f) Belediyenin kurulusuna Katildigi sirket, kurulus ve katildigi birliklerle ilgili ortaklik payi ve tyelik
aidati giderleri.

g) Mezarliklarin tesisi, korunmasi ve bakimina iligkin giderler.

h) Faiz, borglanmaya iligkin diger Gdemeler ile sigorta giderleri.

i) Dar gelirli, yoksul, muhtac ve kimsesizler ile engellilere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar.
j) Dava takip ve icra giderleri.

k] Temsil, téren, agirlama ve tanitim giderleri.

[} Avukatlik, danismanlik ve denetim hizmetleri karsiligi yapilacak ddemeler.

m) Yurt ici ve yurt disi kamu ve dzel kesim ile sivil toplum drgdtleriyle birlikte yapilan ortak hizmetler
ve proje giderleri.

n) Sosyo-Kkiiltrel, sanatsal ve hilimsel etkinlikler igin yapilan giderler.

0) Belediye hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi giderleri.
p) Kanunla verilen gdrevier ve hizmetlerin yiratilmesi igin yapilan diger giderler.

r) Sartli bagislarla ilgili yapilacak harcamalar.

s) imar diizenleme giderleri.

1) Her turll proje giderleri.
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I-PERFORMANS BILGILER

A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Kalkinma planlari basta olmak tzere (st politika belgeleri bitin kamu kuruluglarinin faaliyetlerini
tilke genelinde ortak hedeflere yonlendiren belgelerdir. Strafejik plan hazirliklari sathasinda 2019-
2023 yillarini kapsayan 11. Kalkinma Plani ve 2020-2022 yillarini kapsayan Yeni Ekonomi Programi
yayinlanmistir. Ust politika belgeleri analizinde ulusal diizeydeki bu plan ve programlarin yani sira
bdlgesel ve sekttrel planlar da incelenmistir. Asagidaki tabloda Gst politika belgelerinde yer alan ve
Belediyemize grev veren ya da hizmetlerini etkileyen politikalar verilmektedir.

Tablo 15 : Ust Politika Belgeleri Analizi

11.Kalkinma Plani

99 ve 683 numarali politika paragraflari

Yerel ydnetimlere akilli sehir strafejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini hazirlamalarina
yonelik Ulusal Akilli Sehir Stratejisi ve Eylem Plani esas alinarak rehberlik saglanmasi ve
desteklenmesi

155 numarali politika paragraflari

BiyUksehir belediyelerinin hizmet sunma kapasitesinin artirilmasi ve ilge belediyeleriyle
cakisan yetki ve sorumluluklarinin gézden gegirilmesi

181 ve 264 numarali politika paragraflari

Yerel yonetimlerin 6z gelirlerinin artirilmasi

202 numarali politika paragraflari

Mahalli idarelerde yonetisim siiregleri gelistirilecek ve mali uygulamalar strddrdlebilirlik
cercevesinde kontrol altina alinmasi

316 numarali politika paragraflari

Mahalli idarelerin yatirim izinlerine iliskin uygulamalari gézden gegirilerek basitlestirilecek
ve zorlagtiricl uygulamalar Kaldirilacak, e-belediye uygulamasi yayginlastirilarak yeknesaklik
saglanmasi

435, 800 ve 801 numarali politika
paragraflari

Hizmet ve vatandas odakli bir yonetimi olugturmak icin belediyenin kurumsal kapasitesini
ivilegtirmek

435 numarali politika paragraflar

Yerel yonetimleri de kapsayacak sekilde tiim kurumlarda KOi dahil yatirim projelerinin
hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi sireglerinde standardizasyon
saglanacak ve kurumsal kapasite artirilacaktir.

51 numarali politika paragraflar

Akl Ulagim Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel yonetimleri de kapsayacak sekilde
tamamlanarak uygulamaya konulmasi

571 numarali politika paragraflari

Yerel ydnetimlerin, blgelerindeki is ve isglic potansiyellerini dikkate alarak genclerin
istihdamini artirmaya yonelik uygulamalari desteklemesi

598 numarali politika paragraflari

Yerel ydnetimlerin, aile dostu gevre ve mekanlarin yayginlagsmasi igin galismalarinin
desteklenmesi

627 numarali politika paragraflari

Sosyal yardim programlarinin etkinligi analiz edilerek; kirsalda sosyal yardimlara erigimin
kolaylastiriimasi, yerel yénefimlerin bu alandaki rolindin artiriimasi

632 numarali politika paragraflari

Yerel ydnetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 8nemli mekanlara iligkin
markalastirma uygulamalari tesvik edilmesi ve yayginlastiriimasi

633 numarali politika paragraflari

Kulttr ve sanat hizmetlerinin sunumunda mahalli idareler, 6zel sektcr ve sivil foplumun roli
guclendirilmesi

675 numarali politika paragraflari

Kamusal alanlarin erisim ve givenliginin arfiriimasi icin mahalle bazinda kirilgan kesimlere
yonelik olarak yerel yonetimlerin ihtiyag analizi yaptirmasi ve hizmet kalitesinin artiriimasi
desteklenmesi
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11.Kalkinma Plani

683 numarali politika paragraflari

Yerel ydnetimlere akilli sehir strafejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini hazirlamalarina
yonelik Ulusal Akilll Sehir Stratejisi ve Eylem Plani esas alinarak rehberlik saglanmasi

700 numarali politika paragraflari

Mali giicti yetersiz yerel yonetimlerin finanse etmekte zorlandiklari evsel nitelikli kati atiklarin
geri kazanim ve bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program
dahilinde desteklenmesi

743 numarali politika paragraflari

Kamu hizmetlerinin vatandasa en yakin idari birimler eliyle yarGttlmesi ve vatandas
memnuniyetinin Ust dizeye cikariimasi igin yerel yonefimlerin hizmet sunma kapasitesinin
arfirlmasi, daha seffaf ve hesap verebilir bir yapiya kavusturulmasi

785 numarali politika paragraflari

Yerel yonetimlerde denetim ve hesap verilebilirlik mekanizmasi giiglendirilmesi ve yolsuzlukla
etkin bir sekilde miicadele edilmesi

Yerel yonetimlerde imar dedisikligi, kaynak tahsisi, dnceliklerin belirlenmesi gibi karar alma
strecleri seffaflastirilacak, internet izerinden yayimlanmasi

793 numarali politika paragraflari

i[; konfrol sistemleri ve i¢ denetim uygulamalarinin etkinligi giglendiriimesi

797 numarali politika paragraflari

Yerel yonetimlerin stratejik planlarinda yer alan ncelikleri ile kaynak tahsisleri arasindaki
uyum artiriimasi

798 numarali politika paragraflari

Yerel ydnetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denefimini
saglayacak yontem gelistiriimesi

799 numarali politika paragraflar

Yerel ydnetimlerde insan kaynaginin uzmanlagma diizeyi ve kapasitesi artirilmasi

800 numarali politika paragraflari

Belediyelerin karar alma stireglerinde vatandaslarin kafilim ve denetfim roll giglendiriimesi

801 numarali politika paragraflari

Yerel ydnetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik yeniden yapilanmasinin
saglanmasi

Buytksehir belediyeleriyle biytiksehir ilce belediyelerinin gakisan yetki ve sorumluluklari
nedeniyle ortaya ¢ikan hizmet aksamalarinin giderilmesi icin gérev tanimlari etkinlik temelli
olarak yeniden degerlendirilmesi

802 numarali politika paragraflar

Yerel yénetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alinarak kent
esenligi ve glvenligi gticlendiriimesi ve projelerinin desteklenmesi

802 numarali politika paragraflari

Yerel yonetimlerin sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu projelerinin desteklenmesi

810 numarali politika paragraflari

e-Devlet calismalarinda merkezi yonetim ve yerel yonefimler arasinda ishirligi ve
koordinasyon artiriimasi

812 numarali politika paragraflari

e—Belediye Bilgi Sistemi Projesi tamamlanmasi

Yeni Ekonomi Programi 2020-2022

Eylem ve Projeler-Cevre Sehircilik

Kentsel déndsim uygulamalari kapsaminda tarihi ve geleneksel kent merkezlerinin kimligi
karunarak yenileme ve ddnlisim galismalarinin yapilmasi

Eylem ve Projeler-is ve Yatirim Ortami

ingaat izinleri, elektrik baglama, ise baslama vb. konularda ilgili kamu kuruluglari ile tiim
belediyeler arasindaki imza stirecinin elektronik ortamda yapilmasina imkan sacdlayacak
altyapi tim hizmet modullerini icerecek sekilde kurulmasi

Eylem ve Projeler—Genclik ve Toplum

Uzun streli bakima ihtiyag duyan engelli ve yasli bireylerin yasadiklari ortamda desteklenerek
evde bakim, giindlizId bakim ve kisa sureli bakim hizmetlerinin gelistirilmesi ve ayrica yerel
yonetimlerce bu alanda saglanan hizmetlerin artirimasi
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Cevre ve Sehircilik Bakanhg Stratejik Plan Hakkinda Genelge

31.05.2019 tarihli 132368 sayil Gevre ve
Sehircilik Bakanhig Stratejik Plan Hakkinda
Genelge (2019/08)

Mali disiplin ve planli belediyecilik altinda; sehirlesme hizmetlerinin (altyapi-ulagim-gehir
planlari-kentsel dontgtim) yerine getiriimesi

31.05.2018 tarihli 132368 sayili GCevre ve
Sehircilik Bakanligi Stratejik Plan Hakkinda
Genelge (2019/08)

Gergeklestirilen tiim faaliyetlerde hizmeflerin 6nceliklendiriimesi, strdardlebilirlik, hiz ve
toplam Kalite ilkeleriyle hareket edilmesi

Trakya Bolgesi Bdlge Planlari

Yerel yonetimlerin yenilikgi projeleri uygulamalari (kendi enerjisini tretebilen belediye binalari

Politika—14 vh] desteklenerek toplum icin rol model olusturmasi saglanmasi
" STK'larin basta yerel yonetimler olmak tzere kamusal faaliyetlerde daha etkin rol almalarina
Politika-2.2 . e
yonelik olarak Kamu-STK ishirligi saglanmasi
" insan kaynaklarinin gelistirimesine yonelik bolgesel diizeyde kamu-tzel sekitr
Politika-3.6 o
isbirlikleri kurulmasi
Trakya Bolgesinde dedisen ve gelisen sektdrlerinin insan kaynaklar ihtiyaclarini
” kargilamak tzere isguc ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari, kamu kurumu
Politika-4.1 o ) - . o
niteligindeki meslek odalari, yerel yonetimler, editim kurumlary, isci ve isveren
sendikalari ve 8zel kurumlar arasindaki ishirligi giglendiriimesi
Kenfsel ve kirsal alandaki iletisimin giiglendiriimesi yolu ile kirsal alandaki insanlarin
Politika—4.2 kenfsel alanlarda ve sanayi yogun bdlgelerde istihdam edilebilmesi amaciyla yerel

yonetimler, egitim kuruluglari ve sanayi igletmeleri arasindaki iletisim ve ishirliginin
guglendiriimesi
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Tekirdag Buytksehir Belediyesi olarak, seffaf ve hesap verilebilirlik ilkeleri 1siginda gelistirilen y6—
netim sistemimiz ulusal diizeyde olusturulan makro planlarda 6ngérilen amac ve hedeflerle uyumlu
olarak kaynaklarimizdan etkin, verimli ve rasyonel kullanimi esas alinmig ve Tekirdag halkina daha iyi
hizmet verecek sekilde yapilandiriimistir.

Temel degerlerimiz Cumhuriyetin deger ve ilkelerine bagli, kaliteli ve vatandags odakli hizmet sunma,
guler yizlt, yapici ve ¢dzim odakli yaklagim, gevreye, insana, diger canlilara, kiiltirel degerlere ve
tarihi dokuya sayagili, sosyal, adil, seffaf, demokratik, katilimci belediyecilik ilkeleri isiginda gelistirdigi-
miz yonetim anlayisimizin, etkili, verimli ve sirdirebilir kaynak tahsisi ve kullanimina odaklanmis, ilge
belediyeleri ile esgidiim iginde galisan, yenilige ve gelisime acik, foplumsal sorumluluk olarak ifade
edilmistir.

Dogal ve Kilturel varliklar ile gevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayis iginde korunmasi,
insan odakli ve katiimei ydnetim anlayisi gergevesinde ilge belediyeleri ile esgidim iginde cagdas
belediyecilik hizmetleri sunarak Tekirdag halkinin yagsam Kkalitesinin arttiriimasi ilkeleri dogrultusunda
bu hizmetlerin saglikli bir sekilde yaratilmesiicin yerel yonetimlerin teknik ve idari kapasitesinin
arfirilmasi hedefleri misyonumuzu olugturmustur.

Sosyal sorumlulugumuza iliskin politikalarin belirlenmesi kapsaminda Belediyemizin cevreye karsi
sorumlulugunu ve prestijini arttirici, glcli sanayisi, tarim ve hayvancilig, lojistik yatirimlari, furizmi ve
Universitesi ile gevreye duyarli kentlesmesini tfamamlamis, yasanabilir, giivenli ve mutlu bir Tekirdag
vizyonumuza erisimi saglamistir. Asagida 2020-2024 dénemini kapsayan kurumsal Stratejik Plani-
mizda misyonumuz, vizyonumuz, degerlerimiz ile amac ve hedeflerimiz asagidaki sekilde belirlenmis—
fir.

Misyon

Tekirdag'da kirsalda ve kentte yasayanlarin yagam kalitesini artirmak icin belediyecilik hizmetlerini
vatandaslarin falep ve 6nceliklerini dikkate alarak, insan odakli, gevreye duyarl ve kafiimei bir anla—
yisla yerine getirmek.

Vizyon

Gl sanayisi, tarim ve hayvanciligy, lojistik yatirimlari, turizmi ve Gniversitesi ile gevreye duyarli
kentlesmesini tamamlamis, yaganabilir, glivenli ve mutlu bir Tekirdag.

Temel Degerler

Cumhuriyetin deger ve ilkelerine bagli

Kaliteli ve vatandas odakli hizmet sunan

Guler yizlt, yapici ve ¢ozim odakli yaklagima sahip

Cevreye, insana ve diger canlilara, klttrel degerlere ve tarihi dokuya sayagili
Sosyal, adil, seffaf, katiimci ve demokratik belediyecilik hizmeti sunan

Etkili, verimli ve strdirebilir kaynak tahsisi ve kullanimina odaklanmig

ilce belediyeleri ile esgiidim iinde calisan

Yenilige ve gelisime agik

Toplumsal sorumluluga sahip

Stratejik Planda Yer Alan Amag ve Hedeflerimiz
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Stratejik Planda Yer Alan Amag ve Hedeflerimiz

ALTYAPI

Stratejik Amac T:Tekirdag’in ekonomik, sasyal ve cevresel siirdiiriilebilir gelisimini
saglamak icin kentsel ve kirsal yerlesim alanlarinin altyapisini giiclendirmek.

Hedef 1.1l genelinde imara iliskin is ve islemlerde uygulama bittnlig ve koordinasyonu saglamak
ve kentsel dontistimd planli bir sekilde ydnetmek.

Hedef 1.2 Yerlesim alanlarindaki yagmur suyu ve drenaj hatlari ile dere islah galismalarini yapmak.

Hedef 1.3 Taginmazlari etkin yénetmek ve kamulastirma hizmet ihfiyaclari gergevesinde gergekles-
firmek.

GEVRE, SAGLIK VE ESENLIK

Stratejik Amag 2: Aktif ve én alici uygulamalar ile vatandaglarin yasam kalitesini kentin
cevre, saglk ve esenligini gliglendirmek.

Hedef 2.1 Tekirdag halkina daha yasanabilir bir gevre icin yesil alan ve sosyal donatilar kazandirmak.

Hedef 2.2 Etkin bir gevre ve kati atik ydnetimi ile vatandaslarin saglikli ve sirdirdlebilir bir gevrede
yasamasini saglamak.

Hedef 2.3.Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yagam kalitesini artirmak.

Hedef 2.4 Vatandaslarin saglda iliskin farkindalik ve bilgi diizeylerini artirarak, kentsel ve kirsal alan-
larda yasayanlari sagliga iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin ve nakil hizmetlerini
gergeklestirmek.

Hedef 2.5 Kentin gelisimiyle birlikte artan saglik, cevre ve esenlik konularinda etkin denetim, kontrol
ve ruhsatlandirma faaliyetleri ile kent sakinlerinin huzur ve esenligini saglamak.

ULASIM

Stratejik Amac 3: Gelisen ihtiyaglar ve dncelikler cergevesinde vatandaglarin giivenli,
ekonomik, siiratli ve rahat sekilde ulagimini saglamak.

Hedef 3.1 Toplu tagima sisteminin erisilebilirligini, gesitliligini ve hizmet kalitesini yikselterek toplu
tasimaciligi gliclendirmek ve vatandag memnuniyetini artirmak.

Hedef 3.2 Karayolu frafik hizmet kalitesini yiikseltmek ve ulagimin giivenligini artirmak ve kent ici
ulagimda @ncelikli olarak araglarin degil insanlarin hareket 6zgirligini saglamak.

Hedef 3.3 Kent ici ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulagim altyapisi giiglendirilerek
vatandaslarin ekonomik, rahat ve sirafli sekilde erisimini saglamak.

KULTUR, SOSYAL YASAM VE SOSYAL DAYANISMA

Stratejik Amac 4: Kiiltiir, sanaft, egitim ve spor faaliyetlerinin kent yasaminda belirle-
yici unsur olmasini saglayarak kenftlilik bilincini giiclendirmek ve dezavantajli haneleri,
bireyleri zamaninda ve etkili bir sekilde desteklemek suretiyle sosyal yapiyi ve sasyal
uyumu gelistirmek.

Hedef 4.1 Kiiltir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek cesitli sanat dallarini genis
kitlelere ulagtirmak ve kente ait tarihi ve kiltiirel degerleri yagatmak.

Hedef 4.2 Herkes igin editim ve spor anlayisi dogrultusunda tim vatandaslarimizin aktif olarak
egitim, kurs v.b. faaliyetler ile sportif faaliyetlere katilimlarini saglamak.

¥/
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Hedef 4.3 Esitsizlik ve yoksullugu azaltmak icin ihtiyaci olanlara ekonomik, sosyal ve psikolojik
destekleri saglamak ve hizmet sunumunda foplumsal cinsiyet bakis agisinin hayata gegirilmesi
destekleyici politika ve uygulamalar geligtirmek.

Hedef 4.4 Basta engelliler ve yaslilar olmak (izere dezavantajli bireylerin sosyal hayata entegre
olmalarini yerel hizmet alanlarinda yiritilecek faaliyetlerle destekleyici hizmetler sunmak.

AFET VE ACiL DURUM YONETIMI

Stratejik Amag 5: Afetlerden (deprem, yangin, sel, teknolajik kazalar v.b.) kaynak-
lanabilecek olan can ve mal kayiplarini afet 6ncesi ve sonrasi faaliyvetlerle en aza
indirmek.

Hedef 5.1 GereKli planlama ve egitim galismalarini yaparak biytksehir belediyesine ait sinirlar
icinde olasi depremlerin yikici etkilerini en aza indirmek.

Hedef 5.2 Kentsel doniistim calismalarini hiziandirmak amaciyla kentsel déntisiim strateji belge—
sinde oncelikle yer alacak potansiyel dénistim alanlarinda feknik ve sosyal alf yapisi tamamlan—
mis, planli, yaganabilir standartlarda giivenli yasam alanlari olugturmak.

Hedef 5.3 Tekirdag halki ve konuKlarinin yangin, trafik kazasi, sel ve diger afetlerden kaynakii
tehlikelerde can ve mal givenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararasi standartlarda
sunmak.

KENTSEL VE KIRSAL KALKINMA

Stratejik Amacg 6: Bélge ekonomisinin gelisim eksenleri cercevesinde farim, sanayi
ve turizm sekférlerinde yiiksek katma deger ve hizmet kalitesi artisina yénelik bas-
fa egitim olmak lizere caligmalari yiiriitmek ve igbirlikleri ile destek saglamak.

Hedef 6.1 Toprak ve su kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasini desteklemek.

Hedef 6.2 Kirsal ekonominin gliclendirilmesi kapsaminda bitkisel ve hayvansal tiretimi destekle-
mek ve tarimsal Urinlerin deger zincirinde daha fazla yer almasini saglamak.

Hedef 6.3 Turizmin gelistirilmesi konusunda yerel isbirliklerini giglendirmeye yonelik faaliyetler ile
turizm altyapisini giclendirmeye yonelik desteklerde bulunmak.

KURUMSAL GELISIM, HiZMET ETKINLIGIi VE KATILIMCI YONETIM

Stratejik Amac 7: Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilmci, hizmef
ve vatandag odakl bir yénetim yapisi gelistirmek.

Hedef 7.1 Belediye hizmetlerini fanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve ilge
belediyelerinin katilimini saglayacak uygulamalar geligtirmek.

Hedef 7.2 Stirekli gelisim anlayisi ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip, saglikli ve
gvenli bir ortamda hizmet verimliligini artirarak daha bagarili bir kurumsal performansa ulag-
mak.

Hedef 7.3 Hizmetin etkinligini ve kalitesini bilgi sistemleri (yonetim ve cografi) ve dijitallesmenin
getirdigi yeni olanaklardan yararlanarak geligtirmek.

Hedef 7.4 0z gelirleri artirici calismalarda bulunmak, etkin bir ig kontrol sistemini geligtirerek mali
riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi gliclendirmek suretiyle mali stirdi-
ralebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman kaynaklarina erisilebilirligi artirmak.

Hedef 7.5 Belediye hizmet etkinligini gliclendirmeye yonelik fiziksel mekanlarin kapasite ve gesit—
ligini artirmak.
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C.1 PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELER

TABLO 1

Tablo 16 : IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

1-Tekirdadin ekonomik, sosyal ve cevresel siirdiiriilebilir gelisimini saglamak icin kentsel ve kirsal yerlesim alanlarinin

L altyapisini giiclendirmek.
Hedef 1.1- il genelinde imara iliskin is ve islemlerde uygulama biitiinliigii ve koordinasyonu saglamak ve kentsel déniisiimii planli
bir sekilde yonetmek.
Performans Hedefi 1:1.1 —.II gqullnde imara iligkin ig ve islemlerde uygulama biitiinligii ve koordinasyonu saglamak ve kentsel doniisimdi planli
bir sekilde yonetmek.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG112 - 1/25.000 6lcekli nazim imar planinin ilgeler bazinda elde . . 10
edilme orani
PG113 - il genelinde numarataja iliskin tabelalandirma is ve . 9 29
islemleri tamamlanma orani
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1.1.1.F1 - il genelinde gevre diizeni ve nazim imar planlarinin
yapimi, degisikligi, ilavesi ve mevcut planlarin uyumlastinimasi 2.602.129,68 00,00 2.602.129,68
calismalarinin gerceklestirilmesi.

1.1.1.F2 - ili genelinde planlama ve altyapiya hizmet edecek
halihazir haritalarn iiretilmesi, adres ve numaralamaya iliskin 2.031.368,14 00,00 2.031.368,14
islemlerin gerceklestirilmesi.

1.1.1.F3 - imar denetimlerinin yapilmasi, imar uygulamalarina
iliskin faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

Genel Toplam 6.097.409,92 00,00 6.097.409,92

1.463.912,10 00,00 1.463.912,10
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 1-Tekirdagd'in ekonomik, sosyal ve cevresel siirdiiriilebilir gelisimini saglamak icin kentsel ve kirsal yerlesim alanlarinin

¢ altyapisini giiglendirmek.
Hedef 1.2 - Yerlesim alanlarindaki yagmur suyu ve drenaj hatlan ile dere islah calismalarini yapmak.
Performans Hedefi 1.2.1 - Yerlesim alanlarindaki yagmur suyu ve drenaj hatlari ile dere i1slah calismalarini yapmak.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG121 - Dere islahi uzunlugu (m) * 1150 500
PG122 - Yagmursuyu ve drenaj hatti uzunlugu (m) * 3500 1000

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1.2.1.F1 - Il biitiiniinde yerlesim yerlerini olumsuz etkileyecek
derelerin islahinin saglanmasina yonelik politikalarin 8.344.261,45 00,00 8.344.261,45
olusturulmasl, izlenmesi ve degerlendirilmesi
1.2.1.F2 - Altyapi yatirimi yapan kamu kurum ve kuruluslan
arasinda koordinasyonu ve iletisimi saglayarak gerekli 1.266.294,63 00,00 1.266.294,63
denetim ve altyapi ruhsat calismalarinin siirdiiriilmesi
Genel Toplam 9.610.556,07 00,00 9.610.556,07
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 1-Tekirdag'in ekonomik, sosyal ve cevresel siirdiiriilebilir gelisimini saglamak icin kentsel ve kirsal yerlesim alanlarinin

¢ altyapisini giiclendirmek.
Hedef 1.3 -Tasinmazlan etkin yonetmek ve kamulagtirma islemlerini hizmet ihtiyaclan cercevesinde gerceklestirmek.
Performans Hedefi 1.3.1-Taginmazlan etkin yonetmek ve kamulastirma iglemlerini hizmet ihtiyaclan cercevesinde gerceklestirmek.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG131 - Kamulastirma yapilan alan biiyiikliigii (m2) * 10000 70000
PG132 - Kiraya verilen tasinmaz orani * 75 78

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1.3.1.F1 - Kuruma ait taginmazlarin yonetilmesi 2.598.662,68 00,00 2.598.662,68
1.3.1..F2 - Kamula;tlrllmaﬂ Elygun gfjrylen arsa, ara.z.l, blnfa vh. 2022733134 00,00 2022733134
yerlerin kamulastirma is ve islemlerinin gerceklestirilmesi
1.3.1.F3 - Kamulastirmasiz el atma davalarinin yiiriitiilmesi 14.375.110,45 00,00 14.375.110,45
Genel Toplam 37.201.104,47 00,00 37.201.104,47
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Amag 2 - Aktif ve 6n alicr uygulamalar ile vatandaslarin yagsam kalitesini, kentin cevre, saglik ve esenligini giiclendirmek.
Hedef 2.1-Tekirdag halkina daha yasanabilir bir cevre icin yesil alan ve sosyal donatilar kazandirmak.
Performans Hedefi 2.1.1-Tekirdag halkina daha yasanabilir bir evre icin yesil alan ve sosyal donatilar kazandirmak.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG212 - imarda yesil alan olarak aynlmis kamulagtiriimasi tahsisi N 17 2

gibi sorunu kalmamis alanlarin faaliyete geirilme orani

PG213 - Kullanima sunulan yeni kent donati elemanlan

* 444 275
sayisl
PG214 - Kisi bagi yesil alan miktan (m2) * 4,7 4,7
PG215 - Dikilen agag ve cali sayis * 24000 18000
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

2.1.1.F1 - Dinlenme, park alani ve yesil alanlarin halkin
kullanimina agiimasinin saglanmasi ve mevcut alanlarin bakim ve 16.706.696,15 00,00 16.706.696,15
onarimlarinin gerceklestirilmesi

2.1.1.F2 - Yatinm programi kapsaminda olan park, spor tesisi ve

L s 9.926.696,15 00,00 9.926.696,15
sosyal alan projelerinin hayata gegirilmesi
Genel Toplam 26.633.392,29 00,00 26.633.392,29
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Amag 2 - Aktif ve 6n alicr uygulamalar ile vatandaslarin yagsam kalitesini, kentin cevre, saglik ve esenligini giiclendirmek.

Hedef 2.2 - Etkin bir cevre ve kati atik yonetimi ile vatandaslarin saglikli ve siirdiiriilebilir bir cevrede yasamasini

saglamak.
Performans Hedefi 2.%.1 - Etkin bir cevre ve kati atik yonetimi ile vatandaslarin saglikli ve siirdiiriilebilir bir cevrede yagsamasini
saglamak.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG221 - Depolanan atik miktarinin azalma orani * 2 5
PG222 - Geri kazanilan in ikint1 atiklarinin miktan
G Geri kazanilan insaat yikinti atikla ta . 5255 50000
(ton)
PG223 - Geri kazanilan hafriyat topragi miktan (m3) * 1402293 1500000
PG224 - Sifir atik projesi kapsaminda egitim verilen kisi . 53 100
sayls|
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
2:2..1.F1 -.gevre bilincinin geI!§t|r|Ime§| arjlac"ly.I.a eglt.lm, 556.164.19 00,00 556.164,19
bilgilendirme ve tanitim faaliyetlerinin siirdiiriilmesi
2.2.1.F2 - Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi'nde yiiriitiilen
faa_ll}lfetlere binaen cevre izin ve lisans ¢alismalar, CED raporlan, 560.776,12 00,00 560.776,12
fizibilite raporlari vb. arastirma raporlar ve uygulama
projelerinin hazirlanmasi
2.2.1.F3 - Evsel kati atiklarin bertarafina yonelik faaliyetler 27.251.940,31 00,00 27.251.940,31
2.2.1.F4 - Hafriyat topragi depolama sahalarinin kurulmasi ve
isletilmesi, insaat/yikinti atig geri kazanim tesislerinin kurulmas 2.943.233,85 00,00 2.943.233,85
ve igletilmesi
Genel Toplam 31.312.114,47 00,00 31.312.114,47

AV
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Amag 2 - Aktif ve 6n aliat uygulamalar ile vatandaslanin yagsam kalitesini, kentin cevre, saglik ve esenligini giiclendirmek.
Hedef 2.3 - Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yagam kalitesini artirmak.
Performans Hedefi 2.3.1 - Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yasam kalitesini artirmak.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG232 - Cevre koruma denetim sayisi * 350 300
PG233 - Mavi bayrakli plaj konumunu siirdiiren plaj sayisi * 8 8
Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
2.3.?.F1 - Sor}lmlulugumuzdakl cadde, bulvar ve meydanlarin 1811232837 00,00 1811232837
temizlenmesi
2'.3.1.F'2'-Den|z kirliliginin onle!ImeS| amfmyla atl!( yonetim 5.396.164,19 00,00 5.396.164,19
sisteminin olugturulmasi ve plajlarin temizlenmesi
2.3.1.F3 - Cevrenin korunmasi amaciyla denetim, izleme ve
kontrol faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve Cevre Yonetim Birimi 1.612.328,37 00,00 1.612.328,37
faaliyetlerinin siirdiiriilmesi
Genel Toplam 25.120.820,93 00,00 25.120.820,93
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Amag 2 - Aktif ve 6n alia uygulamalar ile vatandaslarin yasam kalitesini, kentin cevre, saglik ve esenligini giiclendirmek.
Hedef 2.4 -Vatandaslarin sagliga iligkin farkindalik ve bilgi diizeylerini artirarak, kentsel ve kirsal alanlarda yasayanlari

saghda iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

Performans Hedefi

2.4.1 - Vatandaslarin sagliga iliskin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve kirsal alanlarda yasayanlan

sagliga iligkin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

Performans Gostergeleri

PG243 - Saglik ve giivenli gida tiiketim bilincinin olusturulmasi
icin bilgilendirme ve farkindalik etkinligi sayis

PG244 - Biiyiiksehir Belediyesi sorumlulugundaki mezbahalara
yapilan i¢ denetim sayisi

Faaliyetler

2.4.1.F1 - Saghk konusunda bilinglendirme, farkindalik
egitimlerinin yapilmasi

2.4.1.F2 - Kent Genelinde etkin sekilde vektor miicadelesinin
stirdiiriilmesi

2.4.1.F3 - Hasta nakil ve 1. Basamak poliklinik hizmeti verilmesi

2.4.1.F4 - Is Saghdi ve giivenligine yonelik saglik taramalarinin
tetkiklerinin gerceklestirilmesi

2.4.1.F5 - Sahipsiz sokak hayvanlan iin rehabilitasyon hizmeti
verilmesi ve zoonoz hastaliklar ile miicadele etmek

2.4.1.F6 - Mezarlik defin ve defin ve nakil hizmetlerinin
yiiriitiilmesi

2.4.1.F7 - Giivenli gida tiiketim bilincinin olusturulmasi igin
bilgilendirme ve farkindalik egitimleri ile ilgili organizasyon,
sempozyumlarin diizenlenmesi

2.4.1.F8 - Et kombina tesisleri, modern mezbaha tesisleri
kurulmasi, mevcut mezbahalarin modernizasyon calismalarinin
yiiriitiilmesi, mezbaha kesim faaaliyetlerinin gerceklestirilmesi,
kontrolii ve denetimi

2.4.1.F9 - Vatandasa hayvan sevgisinin kazandinlmasi; ev ve siis
hayvani satisi yapan yerler ile goniillii hayvan severlere ilgili
egitim ve sempozyumlarin diizenlenmesi

Genel Toplam

2018 2019
8 8
314 120
Kaynak ihtiyaa
Biitce Biitce Disi

391.186,74 00,00
2.242.582,32 00,00
1.325.582,32 00,00
561.186,74 00,00
390.791,16 00,00
8.694.383,41 00,00
670.582,32 00,00
4.932.076,23 00,00
426.186,74 00,00
19.634.557,97 00,00

2020

8

120

Toplam

391.186,74

2.242.582,32
1.325.582,32

561.186,74

390.791,16

8.694.383,41

670.582,32

4.932.076,23

426.186,74

19.634.557,97

Y/
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Amag 2 - Aktif ve on alia uygulamalar ile vatandaslarin yasam kalitesini, kentin cevre, saglik ve esenligini giiclendirmek.
Hedef 2.5 - Kentin gelisimiyle birlikte artan saglik, cevre ve esenlik konularinda etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandirma
faaliyetleri ile kent sakinlerinin huzur ve esenligini saglamak.
N 2.5.1 - Kentin gelisimiyle birlikte artan saglik, ¢evre ve giivenlik konularinda etkin denetim, kontrol ve
Performans Hedefi . . S . L
ruhsatlandirma faaliyetleri ile kent sakinlerinin esenlik, huzur ve giivenligini saglamak.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG252 - Zabita hizmetleri denetim sayisi 1611 3200 3450
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
2.5.1.F1 - Zabita kontrol ve denetim faaliyetleri 5.902.536,50 00,00 5.902.536,50
2.5.1.F2 - Isletmelerin denetimi ve ruhsatlandirma faaliyeti 739.891,34 00,00 739.891,34
2.5.1.F3 - Zabita trafik kontrol ve denetim faaliyetleri 3.764.456,70 00,00 3.764.456,70
Genel Toplam 10.406.884,54 00,00 10.406.884,54
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 3 - Geligen ihtiyaclar ve dncelikler cercevesinde vatandaslarin giivenli, ekonomik, siiratli ve rahat sekilde ulagimini
¢ saglamak.
Hedef 3.1 - Toplu tagima sisteminin erigilebilirligini, cesitliligini ve hizmet kalitesini yiikselterek toplu tagimaciligi
giiclendirmek ve vatandas memnuniyetini artirmak.
Performans Hedefi 3."1.1 -Tt?plu tagima sisteminin erl§||f!bl|!r|.lglnl, cesitliligini ve hizmet kalitesini yiikselterek toplu tasimaciligi
giiclendirmek ve vatandas memnuniyetini artirmak.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG312 - Klimali ve engelli vatandaslara uygun arag sayisi * 870 920
PG313 - Otopark kapasitesi * 5500 6000
PG314 - Yeni ve veya yenilenen durak sayisi * 1362 1382
PG315 - Terminallerden faydalanan arag sayisi * 270000 275000
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
3.1.1.F1 - Kent biitiiniinde toplu tasima sistemlerinin
olusturulmasi , toplu t?§|ma arglarln]n gellgt!rl!mesu . 4.118.803,05 00,00 4118.803,05
yayginlastiriimasi, takip ve kontrol sistemlerinin olusturulmasiile
kent diizeyinde ulagim entegrasyonunun saglanmasi
3.1.1.F2 - Elektronik kart sisteminin olusturulmasi ve 225.664,24 00,00 225.66424
yayginlastiriimasi
3.1.1.F3 - Deniz tasimaciligi ile ilgili planlarin olugturulmasi 345.496,37 00,00 345.496,37
3.1.1.F4 - Terminallerin bakimi ve iyilestirilmesi 4.640.803,05 00,00 4.640.803,05
Genel Toplam 9.330.766,71 00,00 9.330.766,71
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 3 - Geligen ihtiyaclar ve oncelikler cercevesinde vatandaslarin giivenli, ekonomik, siiratli ve rahat sekilde ulasimini
s saglamak.
Hedef 3.2 - Karayolu trafik hizmet kalitesini yiikseltmek ve ulasimin giivenligini artirmak ve kent i¢i ulasimda oncelikli
olarak araclarin degil insanlarin hareket 6zgiirliigiinii saglamak.
. 3.2.1 - Karayolu trafik hizmet kalitesini yiikseltmek, ulagimin giivenligini artirmak ve kent ici ulasimda oncelikli
Performans Hedefi S P
olarak araclarin degil insanlarin hareket 6zgiirliigiinii saglamak.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG323 - Adaptif kavsaga doniistiiriilen kavsak sayisi - 10 10
PG324 - il genelinde ulagim ana planinin hazirlanmasi orani - - 20
PG325 - Kullanilan diisey isaret, levha tabela vb.sayisi 5701 5000 5000
PG326 - Yatay isaret cizgileri uzunlugu (km) 410 410 410
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
3.2.1.F1 - Her yas diizeydeki vatandaslara trafik egitimi
verilmesinin saglanmasi amayla yatinm ,proje, etkinlik ve 1.188.321,22 00,00 1.188.321,22
faaliyetlerin diizenlenmesi
3.2.1.F2 - Sorumlulugumuzda bulunan yollarda trafik
guvenllglr.nn saglanmasi amag ile yatay ve du;ey isaretlemenin 18.496.642,44 00,00 18.496.642,44
yapilmasii kavsaklarda gerekli olan diizenlemenin yapilmasi,
sinyalizasyon, takip , otomasyon sistemlerinin olusturulmasi
3.2.1.F3 - Kent biitiiniinde ulagim master planlarinin yapilmasi,
revizyonu ve acil eylem ulagim ve trafik iyilestirme , plan, etiit, 2.077.481,83 00,00 2.077.481,83
uygulama projelerinin yapilmasi
Genel Toplam 21.762.445,49 00,00 21.762.445,49
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 3 - Geligen ihtiyaglar ve dncelikler cercevesinde vatandaslarin giivenli, ekonomik, siiratli ve rahat sekilde ulasimini
s saglamak.
Hedef 3.3 - Kent ici ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulagim altyapisi gii¢lendirilerek vatandaslarin
ekonomik, rahat ve siiratli sekilde erisimini saglamak.
Performans Hedefi 3.3.1- K'ent icive k|r5f|l alénda'yol ya'p!mf b.akltn ve onarimlar ile ulagim altyapisi giiclendirilerek vatandaslarin
ekonomik, rahat ve siiratli sekilde erisimini saglamak.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG332 - Yapilan kaldirim alani (m2) * 15552 8000
PG333 - Ust yapisi yenilenen veya yeni yapilan yol uzunlugu (km) * 281 150
PG334 - Yapilan kavsak ve koprii sayisi 4 - 2
PG335 - Bakim ve onarimi yapilan yol orani * 10 8
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

3.3.1.F1 - Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar dahilindeki bulvar,
cadde, sokak ve mahalle yollarinin, sanat yapilarinin ve yeni 30.104.834,11 00,00 30.104.834,11
acilacak imar yollarinin yapim ve onarimi

3.3.1.F2 - Biiyiiksehir yol aginda bulunan tiim ilce sinirlari

dahilinde olan yollarda kullanilmak iizere; bitiim, agrega, miar,

temel malzemesi ve silindirle sikistirilabilir beton (SSB) alimi 57.409.834,11 00,00 57.409.834,11
ve parketas, bordiir, oluk tasi, biiz vb. yol malzemelesi alim ve

yapimi

3.3.1.F4 - Makine parkimizdaki araglarin ve is makinelerinin tiim
ariza, bakim ve ikmallerinin (yakit/madeni yag) yapilmasi, yeni 53.890.572,66 00,00 53.890.572,66

tagit ve is makinalarinin alinmasi

3.3.1.F5 - Biiyiiksehir Belediyesi yol aginda calisacak personel

ihtiyaanin karsilanmasi ve is giivenligine yonelik tedbirlerin 21.846.983,41 00,00 21.846.983,41
alinmasi
Genel Toplam 163.252.224,30 00,00 163.252.224,30

¥/
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4 -Tekirdag'in kiiltiir, sanat, egitim ve spor faaliyetlerinin kent yasaminda belirleyici unsur olmasini saglayarak
Amag kentlilik bilincini giiclendirmek ve dezavantajli haneleri, bireyleri zamaninda ve etkili bir sekilde desteklemek

suretiyle sosyal yapiyi ve sosyal uyumu gelistirmek.

hes kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yasatmak.
SRt kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yasatmak
Performans Gostergeleri 2018
PG412 - Kiiltiirel ve sanatsal etkinlik sayisi 365
PG413 - Kiiltiirel ve sanatsal etkinliklere katilan vatandas sayisi 346000
Faaliyetler
Biitce

4.1.1.F1 - Ozel giin, belirli giin ve haftalar ile ulusal ve uluslararasi
festivaller, anma giinii etkinlikleri, fuarlar, yangmalar,

- e R 6.474.224,87
sempozyumlar, toplantilar, eglenceler, miizik, sergi, gezi, sinema
ve tiyatro programlarinin diizenlenmesi
4.1.1.F2 - Kiiltiiriimiiziin korunmasina ve gelecek nesillere
aktarilmasina faydali olacak miizeler, ani evleri vh. ile kiiltiirel ve 201518 74
sanatsal biitiinlesmeye katki saglayacak kent orkestrasi ve sehir o
tiyatrosunun kurulmasi
Genel Toplam 6.675.473,61

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2019
200
300000
Kaynak ihtiyac
Biitce Disi

00,00

00,00

00,00

4.1 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek gesitli sanat dallarini genis kitlelere ulastirmak ve

4.1.1 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek cesitli sanat dallarini genis kitlelere ulastirmak ve

2020
250
310000

Toplam

6.474.224,87

201.518,74

6.675.473,61

4 -Tekirdag'in kiiltiir, sanat, egitim ve spor faaliyetlerinin kent yasaminda belirleyici unsur olmasini saglayarak
Amag kentlilik bilincini giiclendirmek ve dezavantajli haneleri, bireyleri zamaninda ve etkili bir sekilde desteklemek

suretiyle sosyal yapiyi ve sosyal uyumu gelistirmek.

i kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yasatmak.
AU TS kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yasatmak
Performans Gostergeleri 2018
PG414 - ilimizin kiiltiir ve turizmine kazandinlan kiiltiir varligi 17
saylsi
Faaliyetler

Biitce
4.1.2.F1 - il genelinde tasinmaz kiiltiir varliklarina iliskin
projelerin iiretilmesi, bakim ve onarimlarinin yapilarak ilimiz 15.441.150,56
kiiltiir ve turizmine kazandirilmasi
Genel Toplam 15.441.150,56

2019
26

Kaynak ihtiyac
Biitce Disi

00,00

00,00

4.1 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek gesitli sanat dallarini genis kitlelere ulastirmak ve

4.1.2 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek cesitli sanat dallarini genis kitlelere ulastirmak ve

2020

29

Toplam

15.441.150,56

15.441.150,56
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4 -Tekirdag'in kiiltiir, sanat, egitim ve spor faaliyetlerinin kent yasaminda belirleyici unsur olmasini saglayarak
Amag kentlilik bilincini giiclendirmek ve dezavantajli haneleri, bireyleri zamaninda ve etkili bir sekilde desteklemek

suretiyle sosyal yapiyi ve sosyal uyumu gelistirmek.

il ile sportif faaliyetlere katihmlarini saglamak.
SRt faaliyetler ile sportif faaliyetlere katilimlarini saglamak
Performans Gostergeleri 2018

PG421 - Mesleki egitim bilgi ve beceri kazandirma kurs ve
egitimlerine katilan sayisi

*

PG422 - Mesleki egitim- bilgi beceri kazandirmayla ilgili kurs
saylsi

PG424 - Gergeklestirilen sportif ve sosyal faaliyet sayisi *
Faaliyetler
Biitce

4.2.1.F1 - Spor bilincinin olusturulmasi ve spora en iist diizeyde
katilimin saglanmasina yonelik faaliyetlerin siirdiiriilmesi ile 1.146.556,22
amator spor kliiplerine ayni veya nakdi destegin saglanmasi

4.2.1.F2 - Tekirdagda yasayan vatandaslara yonelik, bilgi,

beceri, sanat, meslek edindirme kurslarinin verilmesi ile halki 1.461.556,22
bilgilendirici egitim faaliyetlerinin yapiimas

Genel Toplam 2.608.112,43
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2019

900

30

2
Kaynak ihtiyac
Biitce Disi

00,00

00,00

00,00

4.2 - Herkes icin egitim ve spor anlayisi dogrultusunda tiim vatandaslanimizin aktif olarak egitim, kurs v.b. faaliyetler

4.2.1- Herkes icin egitim ve spor anlayisi dogrultusunda tiim vatandaslanimizin aktif olarak egitim, kurs vb.

2020

1000

30

3

Toplam

1.146.556,22

1.461.556,22

2.608.112,43

4-Tekirdag'in kiiltiir, sanat, egitim ve spor faaliyetlerinin kent yasaminda belirleyici unsur olmasini saglayarak
Amag kentlilik bilincini gliclendirmek ve dezavantajli haneleri, bireyleri zamaninda ve etkili bir sekilde desteklemek

suretiyle sosyal yapiyi ve sosyal uyumu gelistirmek.

4.3 - Esitsizlik ve yoksullugu azaltmak icin ihtiyaci olanlara ekonomik, sosyal ve psikolojik destekleri saglamak

Hedef ve hizmet sunumunda toplumsal cinsiyet bakis agisinin hayata gecirilmesi destekleyici politika ve uygulamalar
gelistirmek
Performans Hedefi 4.3.1 - Esitsizlik ve yoksullugu azaltmak icin ihtiyaci olanlara ekonomik, sosyal ve psikolojik destekleri saglamak.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG432 - Nakdi ve ayni yardim yapilan hane sayisi 718 978 1300
PG433 - Psikolojik ve sosyal hizmet danismanlik hizmeti sayisi 2606 1741 1800
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
4.3.1.F1 - ihtiyag sahiplerine gida,giyinme, barinma, 1sinma,
egitim, saglik gibi temel nitelikte sosyal ve ekonomik yardimlarin 4.770.931,92 00,00 4.770.931,92
yapilmasi
ft.3..1.F2 - Ozel Cerkezkoy Giindiiz Bakimevinin lojistik 580.586,38 00,00 580.586,38
ihtiyaclarinin karsilanmasi
Genel Toplam 5.351.518,31 00,00 5.351.518,31
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
4 - Tekirdag'in kiiltiir, sanat, egitim ve spor faaliyetlerinin kent yasaminda belirleyici unsur olmasini saglayarak
Amag kentlilik bilincini giiclendirmek ve dezavantajli haneleri, bireyleri zamaninda ve etkili bir sekilde desteklemek
suretiyle sosyal yapiyi ve sosyal uyumu gelistirmek.
4.4 - Basta Engelliler ve yaghlar olmak iizere dezavantajli bireylerin sosyal hayata entegre olmalarini yerel hizmet
Hedef P . s
alanlarinda yiiriitiilecek faaliyetlerle destekleyici hizmetler sunmak.
Performans Hedefi 4.4.1 - Basta .I?qggllller ve ya.§I|Iar olmak iizere figz:fvantajll bireylerin sosyal hayata entegre olmalarini yerel hizmet
alanlanindayiiriitiilecek faaliyetlerle destekleyici hizmetler sunmak.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG442 - Evde verilen temizlik hizmeti sayisi 419 417 420
PG443 - Engelli ve yaghlara yonelik ulasim hizmeti sayisi 159 723 740
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
4.4.1.F1 - Engelli ve yash bireylere yonelik sosyal yasam alanlari
ile belediye hizmet binalarina erigiminin kolaylastinimasi ile 563.586,38 00,00 563.586,38
engelli bireylerin istihdamina katki saglanmasi
4.4.1 .EZ - 'Evlennt.ie gunlulf fa.lallyetl.en yerln.e geflr"meye.n, yash ve 124717277 00,00 124707277
engellilerin evlerinde temizlik vb. hizmetlerin goriilmesi
4.4.1.F3 - Muhtag durumdaki engellilerin engel durumlarina gére
ihtiya¢ duydugu, tekerlekli sandalye isitme cihazi, beyaz baston, 413.586,38 00,00 413.586,38
protez vh.arag ve gere¢ yardiminin yapilmasi
Genel Toplam 2.224.345,54 00,00 2.224.345,54
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 5 - Afetlerden (deprem, yangin, sel, teknolojik kazalar v.b.) kaynaklanabilecek olan can ve mal kayiplarini afet oncesi
¢ ve sonrasi faaliyetlerle en aza indirmek.
Hedef 5.1 - Gerekli planlama ve egitim calismalarini yaparak biiyiiksehir belediyesine ait sinirlar icinde olasi depremlerin
yikia etkilerini en aza indirmek.
Performans Hedefi 5.1.1 - Gerekli planlama ve egitim calismalarini yaparak biiyiiksehir belediyesine ait sinirlar iginde olasi depremlerin

yikia etkilerini en aza indirmek

Performans Gostergeleri

PG511 - imar Planina esas jeolojik-jeoteknik mikrobdlgeleme etiit
ile calisma yapilacak alan biiyiikliigii

PG512 - Yapilacak olan yatinimlara ait zemin etiidii,hidrolojik
etiit,rezerv etiit calismalari, geoteknik rapor calismalari sayisi

PG513 - Il genelinde temel afet bilinci konulu egitim sayisi
Faaliyetler

5.1.1.F1 - imar Planina esas jeolojik jeoteknik- mikro bélgeleme
calismalarinin yapilmasi ve yatinmlara ait zemin etiidii, hidrolojik
etiit, calismalari, geoteknik rapor calismalarinin yapilmasi

5.1.1.F2 - Afet bilinci egitimlerinin verilmesi, Deprem ve Afet
planlarinin giincellenmesi ve uygulanmasi, ilce Belediyeleri ile
afet amagli (BS ortak kullanim calismalarinin yapilmasi

Genel Toplam

2018 2019 2020
11414 5600 5900
21 21 26
57 57 30
Kaynak ihtiyac
Biitce Biitce Disi Toplam
2.144.987,51 0,00 2.144.987,51
1.621.822,92 00,00 1.621.822,92
3.766.810,43 00,00 3.766.810,43

\V
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idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5 - Afetlerden (deprem, yangin, sel, teknolojik kazalar v.b.) kaynaklanabilecek olan can ve mal kayiplarini afet oncesi
ve sonrasi faaliyetlerle en aza indirmek.

5.2 - Kentsel doniisiim calismalarini hizlandirmak amaciyla kentsel doniisiim strateji belgesinde dncelikle yer alacak
potansiyel doniisiim alanlarinda teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmug, planli, yasanabilir standartlarda giivenli
yasam alanlari olugturmak

5.2.1- Kentsel doniisiim calismalarini hizlandirmak amaayla Kentsel déniisiim strateji belgesinde oncelikle yer
alacak potansiyel doniisiim alanlarinda teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmug, planli, yasanabilir standartlarda
giivenli yasam alanlar

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG521 - Kentsel doniisiim strateji belgesinin tamamlanma orani * 45 60
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
5.2.1.F1 - Kentsel Doniisiim Strateji belgesinin il biitiiniinde 928.740,63 00,00 928.740,63
hazirlanmasi
5.2.1.F2- Kentse‘l fiunu;um projelerinin hazirlanmasi ve 265374063 00,00 265374063
uygulamaya gegirilmesi
Genel Toplam 3.582.481,26 00,00 3.582.481,26
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 5 - Afetlerden (deprem, yangin, sel, teknolojik kazalar v.b.) kaynaklanabilecek olan can ve mal kayiplarini afet oncesi
¢ ve sonrasi faaliyetlerle en aza indirmek.

5.3 - Tekirdag halki ve konuklarinin yangin, trafik kazasi, sel ve diger afetlerden kaynakli tehlikelerde can ve mal
Hedef L e .

giivenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararasi standartlarda sunmak.

. 5.3.1-Tekirdag halki ve konuklarinin yangin, trafik kazasl, sel ve diger afetlerden kaynakli tehlikelerde can ve mal

Performans Hedefi T PV -

giivenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararasi standartlarda sunmak.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG531 - Yangin ve olay yerine ulasim siiresi (kentsel alan) 6 8 8
PG532 - Yangin ve olay yerine ulasim siiresi (kirsal alan) 14 20 19
PﬁS33 - Vatandagslara bilgilendirmeye yonelik egitimlere katilan 10830 25000 30000
kisi sayisi
PG535 - Goniillii itfaiye istasyonu kurulmasi * 5 6

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

5.3.1.F1 - itfaiye teskilatinin fiziki kapasitesini giiclendirmek. 4.159.625,52 00,00 4.159.625,52
5.3.1.F2- Itfalyf pferi({nel!nln.egl.tlm d'uz'e)'nmn Ye afet bilincinin 1683.179,32 00,00 1683.179,32
artinlmasi ve goniillii itfaiyeciligin gelistirilmesi.
5‘..3.1“.F§ - A.c!l durum yovnetlml (TAYOM)) faaliyetlerinin 1.033.107,59 00,00 1.033.107.59
siirdiiriilebilirliginin saglanmasi.
5.3.1.F4 :Tekll:(viflg. ha!kl ve konuklarinin kesintisiz bir sekilde can 15.305.880,74 00,00 15.305.880,74
ve mal giivenligini saglamak.
Genel Toplam 22.181.793,17 00,00 22.181.793,17
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 6 - Bolge ekonomisinin gelisim eksenleri ¢ercevesinde tarim, sanayi ve turizm sektdrlerinde yiiksek katma deger ve

¢ hizmet kalitesi artisina yonelik basta egitim olmak iizere calismalan yiiriitmek ve isbirlikleri ile destek saglamak.
Hedef 6.1 - Toprak ve su kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasini desteklemek.
Performans Hedefi 6.1.1 - Toprak ve su kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasini desteklemek.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG611 - Yapilan sivat sayisi 77 77 17
PG612 - Yapilan HIS géleti sayisi 20 23 33
PG613 - Yapilan dolu savak sayisi * - 1

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

6.1.1.F1 - Sulama géletleri ve HIS gdletleri yapilmasi ,mevcut
goletlerde bakim ve onarimin yapilmasi dolu savaklarin 5.396.303,83 00,00 5.396.303,83
yenilenmesi
6.1.1.F2 - Mahalle tarla yollarinin greyderlerle bakim ve 458.447 92 00,00 458.44792
onariminin ve yol sanat yapilarinin yapilmasi
Genel Toplam 5.854.751,75 00,00 5.854.751,75
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 6 - Bolge ekonomisinin gelisim eksenleri cercevesinde tarim, sanayi ve turizm sektdrlerinde yiiksek katma deger ve

¢ hizmet kalitesi artisina yonelik basta egitim olmak iizere calismalan yiiriitmek ve ighirlikleri ile destek saglamak.
Hedef 6.2 - Kirsal ekonominin giiclendirilmesi kapsaminda bitkisel ve hayvansal iiretimi desteklemek ve tarimsal iiriinlerin

deger zincirinde daha fazla yer almasini saglamak.
. 6.2.1 - Kirsal ekonominin giiclendirilmesi kapsaminda bitkisel ve hayvansal iiretimi desteklemek ve tarimsal

Performans Hedefi

iiriinlerin deger zincirinde daha fazla yer almasini saglamak.

Performans Gostergeleri

PG621 - Desteklenen iiretici ve yetistirici birlikleri projeleri sayisi
PG622 - Dagrtilan fide ve fidan sayisi

PG623 - Dagitilan yem bitkisi tohumu miktan (ton)

PG624 - Islah edilen toplam mera alani (dekar)

PG625 - Kirsal kalkinmaya yonelik egitim ve yayim calismalarina
katilan katiima sayisi

Faaliyetler

6.2.1.F1 - Sebze, meyve ve su iiriinleri toptana hallerinin
kurulmasi, verimli isletilmesi ve satis yerlerinin denetlenmesi

6.2.1.F2 - Bitkisel iiretimin gelistirilmesi, ¢esitlendirilmesi ve
desteklenmesi

6.2.1.F3 - Hayvansal iiretimin gelistirilmesi, ¢esitlendirilmesi ve
desteklenmesi

Genel Toplam

2018 2019 2020
5 7 5
22035 22085 35000
52 52 50
2935 2935 3000
364 364 300
Kaynak ihtiyac
Biitce Biitce Disi Toplam
1.135.303,83 00,00 1.135.303,83
1.684.567,73 00,00 1.684.567,73
3.534.567,73 00,00 3.534.567,73
6.354.439,29 00,00 6.354.439,29

&
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Amag

il giiclendirmeye yonelik desteklerde bulunmak.
SRt giiclendirmeye yonelik desteklerde bulunmak.
Performans Gostergeleri 2018
PG631 - Turizm calistayi yapilmasi *

PG633 - Yoresel iiriin ve yemeklerin tanitimi igin diizenlenecek
veya katilim saglanacak fuar, senlik vb. sayisi

Faaliyetler
Biitce

6.3.1.F1 - ilimizin tarihi ve kiiltiirel degerlerine yonelik

A . 228.518,74
materyallerin hazirlanmasi ve dagitilmasi
6.3.1 .F2.- Kirsal (.Agro Turizm) gelistirilmesi ve ciftci egitim ve 1.846.607.66
yayim hizmetlerinin yayginlastiriimasi
Genel Toplam 2.075.126,40

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Amag gelistirmek.

i katihmini saglayacak uygulamalar gelistirmek.
AU TS katilimini saglayacak uygulamalar geligtirmek.
Performans Gostergeleri 2018

PG711 - Belediyenin STK, kent konseyi ve muhtarlarla birlikte

gerceklestirdigi etkinlik sayisi 7
PG712 - Belediye hizmetlerinin tanitimi amagli bastirilan yayin N
sayisi(kitap, dergi brosiir)
PG713 - Cagri merkezi memnuniyet orani *
Faaliyetler
Biitce

7.1.1.F1 - Belediye biinyesinde yiiriitiilen proje, hizmetler ve

. L . 5.248.790,11
faaliyetlerinin il genelinde tanitiminin yapilmasi
7.1.1.F2 - Uluslararasi projelerin tanitim faliyetlerinin ve kardes 455.947 53

kent alismalaninin yiiriitiilmesi

7.1.1.F3 - Belediye hizmetlerinin tanitilmasi ve kentlilik bilincinin

gelistirilmesi 1.306.842,58

7.1.1.F4 - Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi ile Tekirdag kent konseyi
biinyesinde gerceklestirilen proje calismalrinin yiiriitiilmesi ve 158.473,76
kentlilik bilincinin gelistirilmesi

7.1.1.F5 - Belediye hizmet alanlaninda hizmet memnuniyeti ve
yerel yonetim ile ilgili problemleri tespit etmek

Genel Toplam 7.909.475,27

739.421,29

2019

*

2

Kaynak ihtiyac
Biitce Disi

00,00

00,00

00,00

2019

5

17

85
Kaynak ihtiyac
Biitce Disi

00,00
00,00

00,00

00,00

00,00

00,00

6 - Bolge ekonomisinin gelisim eksenleri ¢ercevesinde tarim, sanayi ve turizm sektdrlerinde yiiksek katma deger ve
hizmet kalitesi artisina yonelik basta egitim olmak iizere calismalan yiiriitmek ve isbirlikleri ile destek saglamak.

6.3 - Turizmin gelistirilmesi konusunda yerel isbirliklerini giiclendirmeye yonelik faaliyetler ile turizm altyapisini

6.3.1 - Turizmin gelistirilmesi konusunda yerel isbirliklerini giiclendirmeye yonelik faaliyetler ile turizm altyapisini

2020
1

3

Toplam

228.518,74

1.846.607,66

2.075.126,40

7 - Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilimai, hizmet ve vatandas odakl bir yonetim yapisi

7.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve ilce belediyelerinin

7.1.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve ilce belediyelerinin

2020

6

17

86

Toplam

5.248.790,11

455.947,53

1.306.842,58

158.473,76

739.421,29

7.909.475,27

s
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I TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Programi 2020

idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

PG714 - ilge belediyeleri ile gerceklestirilen koordinasyon toplanti

sayisi

Faaliyetler

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7 - Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilimci, hizmet ve vatandas odakl bir yonetim yapisi
gelistirmek.

7.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve ilce belediyelerinin
katimini saglayacak uygulamalar gelistirmek.

7.1.2 - Kent yonetimine ve temel kararlarina vatandaslar, ile belediyeleri, muhtarlar ve sivil toplum kuruluslarinin
aktif katihmini saglamak.

2018 2019 2020
1l 1 2
Kaynak ihtiyac
Biitce Biitce Disi Toplam

7.1.2.F1 - Biiyiiksehir ve ilge Belediyeleri ile mevzuatin dngérdiigii
koordinasyon toplantilari ile rol ve sorumluluklara iligkin 1.703.536,37 00,00 1.703.536,37
farkindaligr artiracak calismalarda bulunulmasi

Genel Toplam 1.703.536,37 00,00 1.703.536,37
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 7 - Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilima, hizmet ve vatandas odakli bir yonetim yapisi
¢ gelistirmek.

7.2 - Siirekli gelisim anlaygi ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip, saglikli ve giivenli bir ortamda
Hedef . N .

hizmet verimliligini artirarak daha bagarili bir kurumsal performansa ulasmak.
Performans Hedefi 7:2.1 - Surgkll.g.evl_|§|_m anlayist ile insan kayn?klarl ve kurumsal yapimizi gelistirip, saglikli ve giivenli bir ortamda

hizmet verimliligini artirarak daha bagaril bir kurumsal performansa ulasmak.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG722 - Kurumsal miikemmellik modeli puani * 400 420
PG723 - Calisan memnuniyet orani * 74 75
PG724 - Personel bagina hizmetici egitim saati 3 2 2

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

7...2.1.!:1 = Il!san kaynaklarmna iliskin politika ve programlarnin 2543.528.43 00,00 254352843
yonetilmesi
7.2..1.F2”- Egltl.m ve or.ganlzasyo.nel.geillgm faa.allyetlerlnln ve 75356187 00,00 75356187
stajyer ogrenci kabul islemlerinin yiiriitilmesi.
7:'2."1 F3 - Kl.lrumsal miikemmellik modeli calismalarinin 77410117 00,00 77410117
yiiriitiilmesi.
7.2.1.F4 - Is saghd1 ve giivenligi faaliyetleri kapsaminda;
ku[um/ga||§an/ .).lone'tlﬁl e{glﬂn(_ianfne"vz"l'l'ata uygun davranigin 1487.123,75 00,00 1487.123,75
saglanmasina yonelik "Giivenlik Kiiltiiri" kavraminin
benimsenmesi calismalarinin yiiriitiilmesi.
7.2.?.F5 - I.’ersonelln motivasyonunu arttirmaya yonelik sosyal 2.068.708,20 00,00 2,068.708.20
faaliyetlerin yapilmasi
Genel Toplam 7.627.023,42 00,00 7.627.023,42



TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYES| N
Performans Programi 2020

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Amag gelistirmek.

il olanaklardan yararlanarak gelistirmek.
Performans Hedefi

Performans Gostergeleri
PG731- (BS'ye eklenen uygulama sayisi
PG732 - Sunucu ve ag sisteminin kesintisiz calisma orani

PG734 - Bilgi islem hizmetlerinden personel memnuniyet orani
Faaliyetler

7.3.1.F1 - Birimlerin ihtiya¢ duydugu yazilim ve bilgi sistemlerinin
karsilanmasi

7.3.1.F2 - Bilisim altyapisinin giiclendirilmesi ve bilisim
giivenliginin saglanmasi

7.3.1.F3 - Kent halki ve paydaslarla iletisimi gelistirecek
elektronik sistemlerin kurulmasi ve isletilmesi

7.3.1.F4 - Cografi bilgi sisteminin islevselligini saglamak amaayla
yeni uygulamalar ekleyerek kentsel altyapinin ve hizmet
kalitelerinin izlenebilir, yonetilebilir ve siirdiiriilebilir olmasini
saglamak

Genel Toplam

idare Adi

DL gelistirmek.

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7 - Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilimci, hizmet ve vatandas odakl bir yonetim yapisi

7.3 - Hizmetin etkinligini ve kalitesini bilgi sistemleri (yonetim ve cografi) ve dijitallesmenin getirdigi yeni

7.3.1 - Hizmetin etkinligini ve kalitesini bilgi sistemleri (yonetim ve cografi) ve dijitallesmenin getirdigi yeni
olanaklardan yararlanarak gelistirmek

2018 2019 2020

* 24 27

* 95 9%

* 70 72

Kaynak ihtiyac
Biitce Biitce Disi Toplam

2.311.596,56 00,00 2.311.596,56
2.296.596,56 00,00 2.296.596,56
2.276.957,93 00,00 2.276.957,93
930.124,83 00,00 930.124,83
7.815.275,87 00,00 7.815.275,87

7 - Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilima, hizmet ve vatandas odakli bir yonetim yapisi

7.4 - Oz gelirleri artina calismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek mali riskleri yonetilebilir bir
Hedef yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek suretiyle mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi
finansman kaynaklarina erisilebilirligi artirmak.

7.4.1 - 0z gelirleri artina calismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek mali riskleri yonetilebilir

Performans Hedefi

bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek suretiyle mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve

uluslararasi finansman kaynaklarina erisilebilirligi artirmak.

Performans Gostergeleri

PG741 - GelirTahakkuk Tahsilat orani

PG742 - Takipli alacaklarin tahsilat orani

PG743 - i¢ kontrol eylem plani ve mali risk galismasi
PG744 - 0z gelirlerin toplam gelire orani

PG745 - Hazirlanan ulusal ve uluslararasi proje sayisi
Faaliyetler

7.4.1.F1 - Performans Programi ve Biitce Yonetimi
7.4.1.F2 - Gelir Yonetimi

7.4.1.F3 - Muhasebe Hizmetlerinin Yonetilmesi
7.4.1.F4 - i¢ Kontrol Sistemi Yonetimi

7.4.1.F5 - Mali ve Yonetsel Raporlama Yonetimi
7.4.1.F6 - isletme ve istiraklerin Yonetimi

Genel Toplam

2018 2019 2020
96 85 85
* 10 "
v * v
12,07 8 9
* 6 7
Kaynak ihtiyaci
Biitce Biitce Disi Toplam
1.079.136,60 00,00 1.079.136,60
4.245.682,99 00,00 4.245.682,99
91.160.704,90 00,00 91.160.704,90
819.136,60 00,00 819.136,60
769.136,60 00,00 769.136,60
5.507.568,30 00,00 5.507.568,30
103.581.365,99 00,00 103.581.365,99

\ Y/
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I TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Programi 2020

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 7 - Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilimci, hizmet ve vatandas odakl bir yonetim yapisi
s gelistirmek.
Hedef 7.5 - Belediye hizmet etkinligini giiclendirmeye yonelik fiziksel mekanlarin kapasite ve cesitligini artirmak.
Performans Hedefi 7.5.1 - Belediye hizmet etkinligini giiclendirmeye yonelik fiziksel mekanlarin kapasite ve cesitliligini artirmak.
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG751 - Yeni belediye hizmet binasinin tamamlanma orani - 20 65
PG752 - Hazirlanan onfizibilite, fizibilite ve uygulama projeleri ) ) 2
sayis|
PG753 - Yapimi tamamlanan hizmet ve sosyal tesis sayisi * 6 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
7.5.1.F1 - Belediye yeni hizmet binasinin yapilmasi 210.540.198,33 00,00 210.540.198,33
7.5.1.F2 - Hizmet binalan, hizmet ve sosyal tesislere ait bakim ve 6.097.423,79 00,00 6.097.423,79
onarim ¢alismalarinin yapilmasi
7:'5."1 F3 - U%t yapi projeljelerine ait etiid ve proje ¢alismalarinin 342342379 00,00 342342379
yiiriitiilmesi
7.5.1.F4 - Hizmet, sosyal vb. tesislerin yapilmasini saglamak 111.661.073,05 00,00 111.661.073,05
Genel Toplam 103.581.365,99 00,00 103.581.365,99



TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYES] NS @
Performans Programi 2020

C.2: FAALIYETLER VE KAYNAK [HTIYACI

TABLO 2

Tablo 17 : FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
"™
Faaliyet Ad 1.1.1.F1 - i genelinde cevre diizeni ve nazim imar planlarinin yapimi, df!gt;i;ikli‘(;i, ilavesi ve
mevcut planlarin uyumlastirimasi calismalarinin gerceklestirilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi iMAR VE SEHIRICILIK DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01 - PERSONEL GIDERLERI 913.521,43
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 141.608,24
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 1.547.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.602.129,68
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Digi Kaynak | Diger Yurt ii 00,00
Diger Yurt Digi 00,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyac 2.602.129,68
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Performans Programi 2020

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

1.1.1- i genelinde imara iligkin is ve islemlerde uygulama biitiinliiii ve koordinasyonu
saglamak ve kentsel doniisiimii planli bir sekilde yonetmek.

1.1.1.F2 - ili genelinde planlama ve altyapiya hizmet edecek halihazir haritalarin
iiretilmesi, adres ve numaralamaya iligkin islemlerin gerceklestirilmesi.

iMAR VE SEHIRICILIK DAIRESI BASKANLIGI
2020
1.712.852,69
265.515,45
51.000,00
00,00
00,00
2.000,00
00,00
00,00
00,00
2.031.368,14
00,00
00,00
00,00
00,00
2.031.368,14

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

1.1.1- il genelinde imara iliskin is ve islemlerde uygulama biitiinliigii ve koordinasyonu
saglamak ve kentsel doniigiimii planl bir sekilde yonetmek.

1.1.1.F3 - imar denetimlerinin yapilmas, imar uygulamalarina ilikin faaliyetlerin
yiiriitiilmesi.

iMAR VE SEHIRICILIK DAIRESI BASKANLIGI
2020
1.141.901,79
177.010,30
00,00
00,00
00,00
145.000,00
00,00
00,00
00,00
1.463.912,10
00,00
00,00
00,00
00,00
1.463.912,10
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

1.2.1 - Yerlesim alanlarindaki yagmur suyu ve drenaj hatlari ile dere 1slah ¢calismalarini
yapmak.

1.2.1.F1 - il biitiiniinde yerlesim yerlerini olumsuz etkileyecek derelerin islahinin
saglanmasina yonelik politikalarin olusturulmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi

FEN iSLERI DAIRESi BASKANLIGI
2020
1.962.701,15
381.560,30
00,00
00,00
00,00
6.000.000,00
00,00
00,00
00,00
8.344.261,45
00,00
00,00
00,00
00,00
8.344.261,45

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

1.2.1 - Yerlesim alanlarindaki yagmur suyu ve drenaj hatlari ile dere 1slah ¢calismalarini
yapmak.

1.2.1.F2 - Altyapi yatirimi yapan kamu kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyonu ve
iletisimi saglayarak gerekli denetim ve altyapi ruhsat calismalarinin siirdiiriilmesi

FEN iSLERI DAIRESi BASKANLIGI
2020
1.056.839,08
205.455,55
4.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.266.294,63
00,00
00,00
00,00
00,00
1.266.294,63

Y/




I TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIVESI
Performans Programi 2020

idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

1.3.1 - Tasinmazlari etkin yonetmek ve kamulastirma islemlerini hizmet ihtiyaclan
cercevesinde gergeklestirmek.

Faaliyet Adi

1.3.1.F1 - Kuruma ait taginmazlarin yonetilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

EMLAK iSTIMLAK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01 - PERSONEL GIDERLERI 1.445.068,45
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 205.594,23
03 - MALVE HiZMET ALIM GIDERLERI 948.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.598.662,68
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.598.662,68

idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

1.3.1 - Tasinmazlarn etkin yonetmek ve kamulastirma iglemlerini hizmet ihtiyaclan
cercevesinde gerceklestirmek.

Faaliyet Adi

1.3.1.F2 - Kamulastinlmasi uygun goriilen arsa, arazi, bina vb. yerlerin kamulastirma is ve
islemlerinin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

EMLAK ISTIMLAK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 722.534,23
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMI GIDER. 102.797,11
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 300.000,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 19.102.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 20.227.331,34
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici 00,00
Diger Yurt Dist 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 20.227.331,34
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

1.3.1 - Tasinmazlari etkin yonetmek ve kamulastirma islemlerini hizmet ihtiyaclan
cercevesinde gergeklestirmek.

Faaliyet Adi

1.3.1.F3 - Kamulastirmasiz el atma davalarinin yiiriitiilmesi ( GARAME)

Sorumlu Harcama Birimi

EMLAK iSTIMLAK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01 - PERSONEL GIDERLERI 240.844,74
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 34.265,70
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 14.100.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 14.375.110,45
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

14.375.110,45

idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

2.1.1 - Tekirdag halkina daha yasanabilir bir ¢evre icin yesil alan ve sosyal donatilar
kazandirmak.

Faaliyet Adi

2.1.1.F1 - Dinlenme, park alani ve yesil alanlarin halkin kullanimina agiimasinin saglanmasi
ve mevcut alanlarin bakim ve onarimlarinin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

PARK VE BAHCELER DAIRES BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01 - PERSONEL GIDERLERI 3.257.258,52
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 594.437,63
03 - MALVE HiZMET ALIM GIDERLERI 9.728.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 3.126.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 1.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 16.706.696,15
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 16.706.696,15
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

2.1.1 - Tekirdag halkina daha yasanabilir bir ¢evre icin yesil alan ve sosyal donatilar
kazandirmak.

Faaliyet Adi

2.1.1.F2 - Yatinm programi kapsaminda olan park, spor tesisi ve sosyal alan projelerinin
hayata gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

PARK VE BAHCELER DAIRES BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01 - PERSONEL GIDERLERI 3.257.258,52
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 594.437,63
03 - MALVE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.775.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 3.300.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 9.926.696,15
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 9.926.696,15

idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

2.2.1 - Etkin bir cevre ve kati atik yonetimi ile vatandaslarin saglikli ve siirdiiriilebilir bir
cevrede yagamasini saglamak.

Faaliyet Adi

2.2.1.F1 - Cevre bilincinin gelistirilmesi amaciyla egitim, bilgilendirme ve tanitim
faaliyetlerinin siirdiiriilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 354.599,60
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 51.564,59
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 150.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 556.164,19
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii 00,00
Diger Yurt Dist 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 556.164,19
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.2.1 - Etkin bir cevre ve kati atik yonetimi ile vatandaslarin saglikli ve siirdiiriilebilir bir
cevrede yagamasini saglamak.

2.2.1.F2 - Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi'nde yiiriitiilen faaliyetlere binaen ¢evre izin ve
lisans calismalar, CED raporlari, fizibilite raporlar vb. arasturma raporlari ve uygulama
projelerinin hazirlanmasi

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESi BASKANLIGI
2020
236.399,73
34.376,39
290.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
560.776,12
00,00
00,00
00,00
00,00
560.776,12

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.2.1 - Etkin bir cevre ve kati atik yonetimi ile vatandaslarin saglikli ve siirdiiriilebilir bir
cevrede yagamasini saglamak.

2.2.1.F3 - Evsel kati atiklarin bertarafina yonelik faaliyetler
CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESI BASKANLIGI
2020
590.999,33
85.940,98
26.575.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
27.251.940,31
00,00
00,00
00,00
00,00
27.251.940,31
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

2.2.1 - Etkin bir gevre ve kati atik yonetimi ile vatandaslarin saglikli ve siirdiiriilebilir bir
cevrede yasamasini saglamak.

Faaliyet Adi

2.2.1.F4 - Hafriyat topragi depolama sahalarinin kurulmasi ve isletilmesi, insaat/yikinti
atig1 geri kazanim tesislerinin kurulmasi ve isletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01 - PERSONEL GIDERLERI 984.998,88
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 143.234,97
03 - MALVE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.765.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 50.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.943.233,85
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.943.233,85

idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

2.3.1 - Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yasam kalitesini artirmak.

Faaliyet Adi 2.3.1.F1 - Sorumlulugumuzdaki cadde, bulvar ve meydanlarin temizlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 709.199,19
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 103.129,18
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 17.150.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 150.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiya 18.112.328,37
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 18.112.328,37
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 2.3.1 - Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yasam kalitesini artirmak.
Faaliyet Ad 2.3.1.F2 - Deniz kirliliginin 6nlenme§i amauyl§ atik yﬁqetim sisteminin olusturulmasi ve
plajlarin temizlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 354.599,60
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 51.564,59
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 3.440.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 1.550.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.396.164,19
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii 00,00
Diger Yurt Dist 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.396.164,19
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 2.3.1 - Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yasam kalitesini artirmak.
Faaliyet Ad 23.1..3 -nge_yrfnin k'orunma5| a.mac'lyla fit'ene'tim,lizleme' v.e kt.).ntlff)lufaaliy'etlerinin
yiiriitiilmesi ve Cevre Yonetim Birimi faaliyetlerinin siirdiiriilmesi
Sorumlu Harcama Birimi CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 709.199,19
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMI GIDER. 103.129,18
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 500.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 300.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.612.328,37
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii 00,00
Diger Yurt Dist 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.612.328,37
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandaslarin sagliga iligkin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlari saghga iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F1 - Saglik konusunda bilinglendirme, farkindalik egitimlerinin yapilmasi
SAGLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
2020
304.272,24
56.914,50
30.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
391.186,74
00,00
00,00
00,00
00,00
391.186,74

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1-Vatandaslarin saghda iliskin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yagayanlan saghga iligkin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F2 - Kent Genelinde etkin sekilde vektor miicadelesinin siirdiiriilmesi
SAGLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
2020
405.696,32
75.886,00
1.359.000,00
00,00
00,00
402.000,00
00,00
00,00
00,00
2.242.582,32
00,00
00,00
00,00
00,00
2.242.582,32
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiya

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandaslarin sagliga iligkin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlari saghga iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F3 - Hasta nakil ve 1. Basamak poliklinik hizmeti verilmesi
SAGLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
2020
405.696,32
75.886,00
169.000,00
00,00
00,00
675.000,00
00,00
00,00
00,00
1.325.582,32
00,00
00,00
00,00
00,00
1.325.582,32

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandaslarin sagliga iligkin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlari saghga iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F4 - is Saghdi ve giivenligine yonelik saghk taramalarinin tetkiklerinin
gerceklestirilmesi

SAGLIK ISLERi DAIRESi BASKANLIGI
2020
304.272,24
56.914,50
200.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
561.186,74
00,00
00,00
00,00
00,00
561.186,74
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiya

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandaslarin sagliga iligkin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlari saghga iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F5 - Sahipsiz sokak hayvanlari icin rehabilitasyon hizmeti verilmesi ve zoonoz
hastaliklar ile miicadele etmek

SAGLIK ISLERi DAIRESi BASKANLIGI
2020
202.848,16
37.943,00
147.000,00
00,00
00,00
3.000,00
00,00
00,00
00,00
390.791,16
00,00
00,00
00,00
00,00
390.791,16

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiya

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiya

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandaslarin sagliga iligkin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlari saghga iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F6 - Mezarlik defin ve defin ve nakil hizmetlerinin yiiriitiilmesi
SAGLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
2020
4.969.779,89
929.603,51
2.330.000,00
00,00
00,00
455.000,00
10.000,00
00,00
00,00
8.694.383,41
00,00
00,00
00,00
00,00
8.694.383,41
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandaslarin saghga iliskin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlar saghga iligkin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

Performans Hedefi

2.4.1.F7 - Giivenli gida tiiketim bilincinin olusturulmasi icin bilgilendirme ve farkindahk
egitimleri ile ilgili organizasyon, sempozyumlarin diizenlenmesi

SAGLIK iSLERi DAIRESI BASKANLIGI

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01 - PERSONEL GIDERLERI 405.696,32
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 75.886,00
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 189.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 670.582,32
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Dist Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Digi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 670.582,32
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1-Vatandagslarin saghga iligkin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlan saghga iligkin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

Performans Hedefi

2.4.1.F8 - Et Kombina tesisileri, Moder Mezbaha Tesisileri kurulmasi, mevcut
Faaliyet Adi mezbahalarin modernizasyon calismalarinin yiiriitiilmesi,mezbaha kesim faaaliyetlerinin
gerceklestirilmesi,kontrolii ve denetimi

Sorumlu Harcama Birimi SAGLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020

01- PERSONEL GIDERLERI 2.839.874,22

02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIiMi GIDER. 531.202,01

03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.441.000,00

04 - FAIZ GIDERLERI 00,00

05 - CARI TRANSFERLER 00,00

06 - SERMAYE GIDERLERI 120.000,00

07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00

08 - BORC VERME 00,00

09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.932.076,23
Ddner Sermaye 00,00

Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt Ii 00,00
Diger Yurt Digi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiya 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.932.076,23

¥/
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiya

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandaslarin sagliga iligkin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlari saghga iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F9 - Vatandaga hayvan sevgisinin kazandiriimasi; ev ve siis hayvani satigi yapan yerler
ile goniillii hayvan severlere ilgili egitim ve sempozyumlarin diizenlenmesi

SAGLIK ISLERi DAIRESi BASKANLIGI
2020
304.272,24
56.914,50
65.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
426.186,74
00,00
00,00
00,00
00,00
426.186,74

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Dist Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.5.1 - Kentin gelisimiyle birlikte artan saglk, cevre ve giivenlik konularinda etkin denetim,
kontrol ve ruhsatlandirma faaliyetleri ile kent sakinlerinin esenlik, huzur ve giivenligini
saglamak.

2.5.1.F1 - Zabita kontrol ve denetim faaliyetleri
ZABITA HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI
2020
4.647.844,15
594.692,35
660.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
5.902.536,50
00,00
00,00
00,00
00,00
5.902.536,50
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idare Adi

Performans Hedefi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.5.1 - Kentin gelisimiyle birlikte artan saglik, cevre ve giivenlik konularinda etkin denetim,
kontrol ve ruhsatlandirma faaliyetleri ile kent sakinlerinin esenlik, huzur ve giivenligini

saglamak.
Faaliyet Adi 2.5.1.F2 - isletmelerin denetimi ve ruhsatlandirma faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020

01- PERSONEL GIDERLERI 633.796,93

02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 81.094,41

03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 25.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 739.891,34
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00

Toplam Kaynak ihtiyaa 739.891,34

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.5.1 - Kentin gelisimiyle birlikte artan saglk, cevre ve giivenlik konularinda etkin denetim,
kontrol ve ruhsatlandirma faaliyetleri ile kent sakinlerinin esenlik, huzur ve giivenligini
saglamak.

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 2.5.1.F3 - Zabuta trafik kontrol ve denetim faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020

01- PERSONEL GIDERLERI

02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI

04 - FAIZ GIDERLERI

05 - CARI TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIDERLERI

07 - SERMAYE TRANSFERLERI

08 - BORC VERME

09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.168.984,64
405.472,06
190.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
3.764.456,70
00,00
00,00
00,00
00,00
3.764.456,70
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiya

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.1.1 - Toplu tagima sisteminin erisilebilirligini, cesitliligini ve hizmet kalitesini yiikselterek
toplu tagimaciligi giiclendirmek ve vatandag memnuniyetini artirmak.

3.1.1.F1 - Kent biitiiniinde toplu tasima sistemlerinin olusturulmasi , toplu tagima
arclarinin gelistirilmesi, yayginlagtiriimasi, takip ve kontrol sistemlerinin olusturulmasi ile
kent diizeyinde ulasim entegrasyonunun saglanmasi

ULASIM HIZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI
2020
2.376.384,71
419.418,34
1.083.000,00
20.000,00
20.000,00
200.000,00
00,00
00,00
00,00
4.118.803,05
00,00
00,00
00,00
00,00
4.118.803,05

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt Ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.1.1 - Toplu tagima sisteminin erisilebilirligini, cesitliligini ve hizmet kalitesini yiikselterek
toplu tagimaciligi giiclendirmek ve vatandag memnuniyetini artirmak.

3.1.1.F2 - Elektronik kart sisteminin olusturulmasi ve yayginlastinimasi
ULASIM HiZMETLERi DAIRESI BASKANLIGI
2020
190.110,78
33.553,47
2.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
225.664,24
00,00
00,00
00,00
00,00
225.664,24
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

3.1.1-Toplu tasima sisteminin erisilebilirligini, cesitliligini ve hizmet kalitesini yiikselterek
toplu tasimaciligi giiclendirmek ve vatandas memnuniyetini artirmak.

Faaliyet Adi

3.1.1.F3 - Deniz tasimacihgu ile ilgili planlarin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi

ULASIM HIZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01 - PERSONEL GIDERLERI 285.166,16
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 50.330,20
03 - MALVE HiZMET ALIM GIDERLERI 10.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 345.496,37
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 345.496,37

idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

3.1.1 - Toplu tasima sisteminin erisilebilirligini, cesitliligini ve hizmet kalitesini yiikselterek
toplu tasimaciligi giiclendirmek ve vatandas memnuniyetini artirmak.

Faaliyet Adi 3.1.1.F4 - Terminallerin bakimi ve iyilestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi ULASIM HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 2.376.384,71
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 419.418,34
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.835.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 10.000,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.640.803,05
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Digi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.640.803,05
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiya

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.2.1 - Karayolu trafik hizmet kalitesini yiikseltmek, ulasimin giivenligini artirmak ve kent
ici ulasimda oncelikli olarak araclarin degil insanlarin hareket 6zgiirliigiinii saglamak.

3.2.1.F1 - Her yas diizeydeki vatandaslara trafik egitimi verilmesinin saglanmasi amayla
yatinm ,proje, etkinlik ve faaliyetlerin diizenlenmesi

ULASIM HIZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI
2020
950.553,88
167.767,34
70.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.188.321,22
00,00
00,00
00,00
00,00
1.188.321,22

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.2.1- Karayolu trafik hizmet kalitesini yiikseltmek, ulasimin giivenligini artirmak ve kent
ici ulagimda oncelikli olarak araclarin degil insanlarin hareket 6zgiirliigiinii saglamak.

3.2.1.F2 - Sorumlulugumuzda bulunan yollarda trafik giivenliginin saglanmasi amaci ile
yatay ve diisey isaretlemenin yapilmasii kavsaklarda gerekli olan diizenlemenin yapilmasi,
sinyalizasyon, takip , otomasyon sistemlerinin olusturulmasi

ULASIM HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
2020
1.901.107,77
335.534,67
6.810.000,00
00,00
00,00
9.400.000,00
50.000,00
00,00
00,00
18.496.642,44
00,00
00,00
00,00
00,00
18.496.642,44
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.2.1 - Karayolu trafik hizmet kalitesini yiikseltmek, ulasimin giivenligini artirmak ve kent

Performans Hedef ici ulasimda oncelikli olarak araclarin degil insanlarin hareket 6zgiirliigiinii saglamak.

3.2.1.F3 - Kent biitiiniinde ulagim master planlarinin yapilmasi, revizyonu ve acil eylem

Rl ulagim ve trafik iyilestirme , plan, etiit, uygulama projelerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi ULASIM HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 1.425.830,82
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 251.651,00
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 100.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 300.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiya 2.077.481,83
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 2.077.481,83
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.3.1- Kent i ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulasim altyapisi

Performans Hedefi giiclendirilerek vatandaslarin ekonomik, rahat ve siiratli sekilde erisimini saglamak.

3.3.1.F1 - Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari dahilindeki bulvar, cadde, sokak ve mahalle

Faaliyet Ad yollarinin, sanat yapilarinin ve yeni agilacak imar yollarinin yapim ve onarimi
Sorumlu Harcama Birimi FEN ISLERI DAIRES| BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey) 2020
01 - PERSONEL GIDERLERI 4.529.310,34
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 880.523,77
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 4.140.000,00
04- FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 20.550.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 5.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.104.834,11
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Dist Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Digi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.104.834,11
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiya

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.3.1 - Kent ici ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulasim altyapisi
giiclendirilerek vatandaglarin ekonomik, rahat ve siiratli sekilde erisimini saglamak.

3.3.1.F2 - Biiyiiksehir yol aginda bulunan tiim ilce sinirlari dahilinde olan yollarda
kullamlmak iizere; bitiim, agrega, micir, temel malzemesi ve silindirle sikistinlabilir beton
(SSB) alimi ve parketas, bordiir, oluk tasi , biiz vb. yol malzemelesi alim ve yapimi

FEN iSLERI DAIRESi BASKANLIGI
2020
452931034
880.523,77
00,00
00,00
00,00
52.000.000,00
00,00
00,00
00,00
57.409.834,11
00,00
00,00
00,00
00,00
57.409.834,11

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04- FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiya

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.3.1 - Kent ici ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulasim altyapisi
giiclendirilerek vatandaglarin ekonomik, rahat ve siiratli sekilde erisimini saglamak.

3.3.1.F4 - Makine parkimizdaki araclarin ve is makinelerinin tiim ariza, bakim ve
ikmallerinin (yakit/madeni yag) yapilmasl, yeni tait ve is makinalarinin alinmasi.

FEN iSLERI DAIRESi BASKANLIGI
2020
2.566.609,19
498.963,47
42.320.000,00
00,00
00,00
8.505.000,00
00,00
00,00
00,00
53.890.572,66
00,00
00,00
00,00
00,00
53.890.572,66
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.3.1 - Kent ici ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulasim altyapisi

Performans Hedef giiclendirilerek vatandaglarin ekonomik, rahat ve siiratli sekilde erisimini saglamak.

3.3.1.F5 - Biiyiiksehir Belediyesi yol aginda calisacak personel ihtiyacinin karsilanmasi ve i

Rl giivenligine yonelik tedbirlerin alinmasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN ISLERI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 452.931,03
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 88.052,38
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 1.301.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 20.000.000,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 5.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 21.846.983,41
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 21.846.983,41
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.1.1 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek cesitli sanat dallarini

Performans Hedefl genis kitlelere ulagtirmak ve kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yagatmak

4.1.1.F1 - Ozel giin, belirli giin ve haftalar ile ulusal ve uluslararasi festivaller, anma giinii

Faaliyet Adi etkinlikleri, fuarlar, yarismalar, sesmpozyumlar, toplantilar, eglenceler, miizik, sergi, gezi,
sinema ve tiyatro programlarinin diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi KOULTUR VE SOSYAL ISLER DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 1.818.595,69
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 299.629,18
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 4.356.000,00
04- FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.474.224,87
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Digi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.474.224,87
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiya

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.1.1 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek gesitli sanat dallarini
genis kitlelere ulastirmak ve kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yagatmak

4.1.1.F2 - Kiiltiiriimiiziin korunmasina ve gelecek nesillere aktarilmasina faydali olacak
miizeler, ani evleri vb. ile kiiltiirel ve sanatsal biitiinlesmeye katki saglayacak kent
orkestrasi ve sehir tiyatrosunun kurulmasi

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESi BASKANLIGI
2020
151.549,64
24.969,10
19.000,00
00,00
00,00
6.000,00
00,00
00,00
00,00
201.518,74
00,00
00,00
00,00
00,00
201.518,74

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.1.2 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek cesitli sanat dallarini
genis kitlelere ulagtirmak ve kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yagatmak

4.1.2.F1 - il genelinde taginmaz kiiltiir varliklarina iliskin projelerin iiretilmesi, bakim ve
onarimlarinin yapilarak ilimiz kiiltiir ve turizmine kazandinlmasi

IMAR VE SEHIRICILIK DAIRESI BASKANLIGI
2020
1.941.233,05
300.917,51
504.000,00
00,00
00,00
12.695.000,00
00,00
00,00
00,00
15.441.150,56
00,00
00,00
00,00
00,00
15.441.150,56
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.2.1- Herkes icin egitim ve spor anlayigi dogrultusunda tiim vatandaglarimizin aktif

Performans Hedef olarak egitim, kurs vb. faaliyetler ile sportif faaliyetlere katilimlarini saglamak

4.2.1.F1 - Spor bilincinin olusturulmasi ve spora en iist diizeyde katilimin saglanmasina

Faaliyet Adi yonelik faaliyetlerin siirdiiriilmesi ile amatdr spor kliiplerine ayni veya nakdi destegin
saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi KOLTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 454.648,92
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 74.907,29
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 615.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 1.000,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 1.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.146.556,22
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.146.556,22
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.2.1- Herkes icin egitim ve spor anlayisi dogrultusunda tiim vatandaglarimizin aktif

Performans Hedefi olarak egitim, kurs vb. faaliyetler ile sportif faaliyetlere katilimlarini saglamak

4.2.1.F2 - Tekirdagda yasayan vatandaslara yonelik, bilgi, beceri, sanat, meslek edindirme

Rl kurslarinin verilmesi ile halki bilgilendirici egitim faaliyetlerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi KOLTUR VE SOSYAL ISLER DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01 - PERSONEL GIDERLERI 454.648,92
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 74.907,29
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 902.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 30.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.461.556,22
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Digi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.461.556,22
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

4.3.1- Esitsizlik ve yoksullugu azaltmak icin ihtiyac olanlara ekonomik, sosyal ve psikolojik
destekleri saglamak.

Faaliyet Adi

4.3.1.F1 - ihtiyag sahiplerine gida,giyinme, barinma, 1sinma, egitim, saglik gibi temel
nitelikte sosyal ve ekonomik yardimlarin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01 - PERSONEL GIDERLERI 1.151.586,73
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 166.345,19
03 - MALVE HiZMET ALIM GIDERLERI 275.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 3.178.000,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.770.931,92
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.770.931,92

idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

4.3.1 - Esitsizlik ve yoksullugu azaltmak icin ihtiyaci olanlara ekonomik, sosyal ve psikolojik
destekleri saglamak.

Faaliyet Adi 4.3.1.F2 - Ozel Cerkezkdy Giindiiz Bakimevinin Lojistik ihtiyaclannin karsilanmasi
Sorumlu Harcama Birimi SOSYAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 230.317,35
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 33.269,04
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 317.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 580.586,38
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 580.586,38
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.4.1 - Basta Engelliler ve yaslilar olmak iizere dezavantajli bireylerin sosyal hayata entegre

Performans Hedef olmalarini yerel hizmet alanlanindayiiriitiilecek faaliyetlerle destekleyici hizmetler sunmak.

4.4.1.F1 - Engelli ve yash bireylere yonelik sosyal yasam alanlari ile belediye hizmet

Rl binalarina erisiminin kolaylastinlmasi ile engelli bireylerin istihdamina katki saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi SOSYAL HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 230.317,35
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 33.269,04
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 300.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiya 563.586,38
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 563.586,38
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.4.1 - Basta Engelliler ve yashlar olmak iizere dezavantajli bireylerin sosyal hayata entegre

Performans Hedefi . - . S
olmalarini yerel hizmet alanlarindayiiriitiilecek faaliyetlerle destekleyici hizmetler sunmak.

4.4.1.F2 - Evlerinde giinliik faaliyetleri yerine getirmeyen, yasli ve engellilerin evlerinde

fadhetad temizlik vb. hizmetlerin goriilmesi
Sorumlu Harcama Birimi SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 460.634,69
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMI GIDER. 66.538,08
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 290.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 430.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.247.172,77
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt Ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digt Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.247.172,77
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiya

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.4.1 - Basta Engelliler ve yaslilar olmak iizere dezavantajli bireylerin sosyal hayata entegre
olmalarini yerel hizmet alanlanindayiiriitiilecek faaliyetlerle destekleyici hizmetler sunmak.

4.4.1.F3 - Muhtag durumdaki engellilerin engel durumlarina gore ihtiya¢ duydugu,
tekerlekli sandalye isitme cihazi, beyaz baston, protez vh.arag ve gere¢ yardiminin
yapilmasi

SOSYAL HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
2020
230317,35
33.269,04
150.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
230.317,35
33.269,04
150.000,00
00,00
00,00
00,00

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.1.1 - Gerekli planlama ve egitim calismalarini yaparak biiyiiksehir belediyesine ait sinirlar
icinde olasi depremlerin yikici etkilerini en aza indirmek

5.1.1.F1 - imar Planina esas jeolojik jeoteknik- mikro bélgeleme calismalarinin yapilmasi
ve yatinmlara ait zemin etiidii,Hidrolojik etiit, calismalari, geoteknik rapor calismalarinin
yapilmasi

DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL iVILESTIRME DAIRESi BASKANLIGI
2020
1.016.851,24
148.136,26
925.000,00
00,00
00,00
55.000,00
00,00
00,00
00,00
2.144.987,51
00,00
00,00
00,00
00,00
2.144.987,51
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.1.1 - Gerekli planlama ve egitim calismalarini yaparak biiyiiksehir belediyesine ait sinirlar

Performans Hedef icinde olasi depremlerin yikia etkilerini en aza indirmek

5.1.1.F2 - Afet bilinci egitimlerinin verilmesi, Deprem ve Afet planlarinin giincellenmesi ve

Rl uygulanmasi, ilce Belediyeleri ile afet amagli CBS ortak kullanim calismalarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL IYILESTIRME DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 847.376,04
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 123.446,88
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 172.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 479.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.621.822,92
Doner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.621.822,92
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
5.2.1 - Kentsel doniisiim ¢alismalarini hizlandirmak amaciyla Kentsel doniigiim strateji
Performans Hedefi belgesinde oncelikle yer alacak potansiyel doniisiim alanlarinda teknik ve sosyal alt yapisi
tamamlanmis, planl, yasanabilir standartlarda giivenli yasam alanlar
Faaliyet Adi 5.2.1.F1 - Kentsel Doniisiim Strateji belgesinin il biitiiniinde hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL IYILESTIRME DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 762.638,44
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 111.102,20
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 55.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 928.740,63
Doner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digt Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 928.740,63
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiya

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.2.1 - Kentsel doniigiim calismalarini hizlandirmak amaciyla Kentsel doniisiim strateji
belgesinde oncelikle yer alacak potansiyel doniisiim alanlarinda teknik ve sosyal alt yapisi
tamamlanmis, planli, yasanabilir standartlarda giivenli yasam alanlar

5.2.1.F2 - Kentsel doniisiim projelerinin hazirlanmasi ve uygulamaya gecirilmesi
DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL IYILESTIRME DAIRESI BASKANLIGI
2020
762.638,44
111.102,20
00,00
00,00
00,00
1.780.000,00
00,00
00,00
00,00
2.653.740,63
00,00
00,00
00,00
00,00
2.653.740,63

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.3.1-Tekirdag halki ve konuklarinin yangin, trafik kazasi, sel ve diger afetlerden
kaynakl tehlikelerde can ve mal giivenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararasi
standartlarda sunmak.

5.3.1.F1 - itfaiye teskilatinin fiziki kapasitesini giiclendirmek.
iTFAIYE DAIRESi BASKANLIGI
2020
999.193,49
159.432,03
00,00
00,00
00,00
3.001.000,00
00,00
00,00
00,00
4.159.625,52
00,00
00,00
00,00
00,00
4.159.625,52
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.3.1-Tekirdag halki ve konuklarinin yangin, trafik kazasi, sel ve diger afetlerden
kaynakli tehlikelerde can ve mal giivenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararasi
standartlarda sunmak.

5.3.1.F2 - itfaiye personelinin egitim diizeyinin ve afet bilincinin artinlmasi ve géniillii
itfaiyeciligin gelistirilmesi.
iTFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
2020
1.427.419,27
227.760,04
28.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.683.179,32
00,00
00,00
00,00
00,00
1.683.179,32

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.3.1-Tekirdag halki ve konuklarinin yangin, trafik kazasi, sel ve diger afetlerden
kaynakli tehlikelerde can ve mal giivenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararas
standartlarda sunmak.

5.3.1.F3 - Acil durum yonetimi (TAYOM)) faaliyetlerinin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi.
iTFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
2020
856.451,56
136.656,03
25.000,00
00,00
00,00
15.000,00
00,00
00,00
00,00
1.033.107,59
00,00
00,00
00,00
00,00
1.033.107,59
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.3.1-Tekirdag halki ve konuklarinin yangin, trafik kazasi, sel ve diger afetlerden
kaynakli tehlikelerde can ve mal giivenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararasi
standartlarda sunmak.

5.3.1.F4 - Tekirdag halki ve konuklarinin kesintisiz bir sekilde can ve mal giivenligini
saglamak.

ITFAIVE DAIRESi BASKANLIGI
2020
10.991.128,41
1.753.752,33
2.560.000,00
1.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
15.305.880,74
00,00
00,00
00,00
00,00
15.305.880,74

idare Adi

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
6.1.1 - Toprak ve su kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasini desteklemek.

6.1.1.F1 - Sulama goletleri ve HiS goletleri yapilmasi ,mevcut goletlerde bakim ve onarimin
yapilmasi dolu savaklarin yenilenmesi

TARIMSAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
2020
631.656,73
101.647,10
1.810.000,00
00,00
00,00
2.853.000,00
00,00
00,00
00,00
5.396.303,83
00,00
00,00
00,00
00,00
5.396.303,83
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02

05

07

01-
- 50S. GOV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03-
04-
- CARI TRANSFERLER
06-
- SERMAYE TRANSFERLERI
08-
09-

idare Adi

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
PERSONEL GIDERLERI

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
FAIZ GIDERLERI

SERMAYE GiDERLERI

BORC VERME
YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye

Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici

Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
6.1.1 - Toprak ve su kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasini desteklemek.

6.1.1.F2 - Mahalle tarla yollarinin greyderlerle bakim ve onariminin ve yol sanat yapilarinin
yapilmasi

TARIMSAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
2020
291.533,88
46.914,05
10.000,00
00,00
00,00
110.000,00
00,00
00,00
00,00
458.447,92
00,00
00,00
00,00
00,00
458.447,92

01
02

05
06
07

09

03-

04-

- CARi TRANSFERLER

- SERMAYE GIDERLERI

- SERMAYE TRANSFERLERI

08 -

-YEDEK ODENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiya

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )

- PERSONEL GIDERLERI
- $0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER.

MALVE HiZMET ALIM GIDERLERI
FAZ GIDERLERI

BORC VERME

Ddner Sermaye

Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici

Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

6.2.1 - Kirsal ekonominin gii¢lendirilmesi kapsaminda bitkisel ve hayvansal iiretimi
desteklemek ve tarimsal iiriinlerin deger zincirinde daha fazla yer almasini saglamak .

6.2.1.F1 - Sebze, meyve ve su iiriinleri toptanc hallerinin kurulmasi, verimli isletilmesi ve
satis yerlerinin denetlenmesi

TARIMSAL HiZMETLER DAIRES BASKANLIGI
2020
631.656,73
101.647,10
402.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.135.303,83
00,00
00,00
00,00
00,00
1.135.303,83
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04- FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiya

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

6.2.1 - Kirsal ekonominin gii¢lendirilmesi kapsaminda bitkisel ve hayvansal iiretimi
desteklemek ve tarimsal iiriinlerin deger zincirinde daha fazla yer almasini saglamak .

6.2.1.F2 - Bitkisel iiretimin gelistirilmesi, cesitlendirilmesi ve desteklenmesi
TARIMSAL HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
2020
1.020.368,57
164.199,16
500.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.684.567,73
00,00
00,00
00,00
00,00
1.684.567,73

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaa

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

6.2.1 - Kirsal ekonominin gii¢lendirilmesi kapsaminda bitkisel ve hayvansal iiretimi
desteklemek ve tarimsal iiriinlerin deger zincirinde daha fazla yer almasini saglamak .

6.2.1.F3 - Hayvansal iiretimin gelistirilmesi, cesitlendirilmesi ve desteklenmesi
TARIMSAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
2020
1.020.368,57
164.199,16
1.515.000,00
00,00
760.000,00
75.000,00
00,00
00,00
00,00
3.354.567,73
00,00
00,00
00,00
00,00
3.354.567,73
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

6.3.1 - Turizmin gelistirilmesi konusunda yerel isbirliklerini giiclendirmeye yonelik

Performans Hedefi faaliyetler ile turizm altyapisini giiclendirmeye yonelik desteklerde bulunmak.

Faaliyet Ad 6.3.1.F1 - llimizin tarihi ve kiiltiirel degerlerine yonelik materyallerin hazirlanmasi ve

dagrtilmasi
Sorumlu Harcama Birimi KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 151.549,64
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 24.969,10
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 52.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORG VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 228.518,74
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 228.518,74
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

6.3.1 - Turizmin gelistirilmesi konusunda yerel isbirliklerini giiclendirmeye yonelik

Performans Hedefi faaliyetler ile turizm altyapisini giiclendirmeye yonelik desteklerde bulunmak.

6.3.1.F2 - Kirsal (Agro Turizm) gelistirilmesi ve ciftci egitim ve yayim hizmetlerinin

fadhetad yayginlastiriimasi
Sorumlu Harcama Birimi TARIMSAL HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIiDERLERI 1.263.313,46
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 203.294,20
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 350.000,00
04 - FAiZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 30.000,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORG VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.846.607,66
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt Ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.846.607,66

AV
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.1.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve
ilce belediyelerinin katilimini saglayacak uygulamalar gelistirmek.

7.1.1.F1 - Belediye biinyesinde yiiriitiilen proje, hizmetler ve faaliyetlerinin il genelinde
tanitiminin yapilmasi

BASIN YAYIN HALKLA iLiSKILER DAIRESi BASKANLIGI
2020
1.011.296,29
160.493,82
3.962.000,00
00,00
00,00
115.000,00
00,00
00,00
00,00
5.248.790,11
00,00
00,00
00,00
00,00
5.248.790,11

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.1.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve
ilce belediyelerinin katilimini saglayacak uygulamalar gelistirmek.

7.1.1.F2 - Uluslararasi projelerin tanitim faliyetlerinin ve kardes kent calismalarinin
yiiriitiilmesi

BASIN YAYIN HALKLA iLISKILER DAIRESI BASKANLIGI
2020
252.824,07
40.123,46
163.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
455.947,53
00,00
00,00
00,00
00,00
455.947,53
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.1.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve

Performans Hedefi ilce belediyelerinin katilimini saglayacak uygulamalar gelistirmek.

Faaliyet Adi 7.1.1.F3 - Belediye hizmetlerinin tanitilmasi ve kentlilik bilincinin gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi BASIN YAYIN HALKLA iLiSKILER DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 758.472,22
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 120.370,37
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 428.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.306.842,58
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.306.842,58
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.1.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve

Performans Hedefi ilce belediyelerinin katilimini saglayacak uygulamalar gelistirmek.

7.1.1.F4 - Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi ile Tekirdag kent konseyi biinyesinde

Faaliyet Ads gerceklestirilen proje calismalrinin yiiriitiilmesi ve kentlilik bilincinin gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi BASIN YAYIN HALKLA iLiSKILER DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 126.412,04
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 20.061,73
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 12.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 158.473,76
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii 00,00
Diger Yurt Digi 00,00
Toplam Biitce Digt Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 158.473,76
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.1.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve
ilce belediyelerinin katilimini saglayacak uygulamalar gelistirmek.

7.1.1.F5 - Belediye hizmet alanlarinda hizmet memnuniyeti ve yerel yonetim ile ilgili
problemleri tespit etmek

BASIN YAYIN HALKLA iLiSKILER DAIRESi BASKANLIGI
2020
379.236,11
60.185,18
300.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
739.421,29
00,00
00,00
00,00
00,00
739.421,29

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.1.2 - Kent yonetimine ve temel kararlarina vatandaglar, ilce belediyeleri, muhtarlar ve
sivil toplum kuruluglarinin aktif katilimini saglamak.

7.1.2.F1 - Bilyiiksehir ve ilce Belediyeleri ile mevzuatin éngérdiigii koordinasyon
toplantilari ile rol ve sorumluluklara iliskin farkindaligi artiracak ¢alismalarda bulunulmasi

ILCE HiZMETLER DAIRES BASKANLIGI
2020
1.503.865,94
125.670,43
74.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.703.536,37
00,00
00,00
00,00
00,00
1.703.536,37
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.2.1 - Siirekli gelisim anlayisi ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip,
saglikli ve giivenli bir ortamda hizmet verimliligini artirarak daha basarili bir kurumsal
performansa ulagmak.

7.2.1.F1 - insan kaynaklanna iliskin politika ve programlarin yonetilmesi
iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESI BASKANLIGI
2020
1.684.507,20
289.021,23
570.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
2.543.528,43
00,00
00,00
00,00
00,00
2.543.528,43

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAiZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.2.1 - Siirekli gelisim anlayigi ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip,
saglikh ve giivenli bir ortamda hizmet verimliligini artirarak daha basanl bir kurumsal
performansa ulasmak.

7.2.1.F2 - Egitim ve organizasyonel gelisim faaliyetlerinin ve stajyer dgrenci kabul
islemlerinin yiiriitiilmesi.

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESi BASKANLIGI
2020
37433493
64.226,94
315.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
753.561,87
00,00
00,00
00,00
00,00
753.561,87
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.2.1 - Siirekli gelisim anlayisi ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip,
saglikli ve giivenli bir ortamda hizmet verimliligini artirarak daha basarili bir kurumsal
performansa ulagmak.

7.2.1.F3 - Kurumsal miikemmellik modeli calismalarinin yiiriitiilmesi.
iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESi BASKANLIGI
2020
233.959,33
40.141,84
495.000,00
00,00
5.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
774.101,17
00,00
00,00
00,00
00,00
774.101,17

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Déner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.2.1 - Siirekli gelisim anlayigi ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip,
saglikh ve giivenli bir ortamda hizmet verimliligini artirarak daha basanl bir kurumsal
performansa ulasmak.

7.2.1.F4 - Is saghd ve giivenligi faaliyetleri kapsaminda; kurum/calisan/ yénetici agisindan
mevzuata uygun davranisin saglanmasina yonelik "Giivenlik Kiiltiirii" kavraminin
benimsenmesi calismalarinin yiiriitiilmesi.

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESi BASKANLIGI
2020
748.669,87
128.453,88
610.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.487.123,75
00,00
00,00
00,00
00,00
1.487.123,75




TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIVES] N @
Performans Programi 2020

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.2.1 - Siirekli gelisim anlayisi ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip,
Performans Hedefi saglikli ve giivenli bir ortamda hizmet verimliligini artirarak daha basarili bir kurumsal
performansa ulagmak.

Faaliyet Adi 7.2.1.F5 - Personelin motivasyonunu arttirmaya yonelik sosyal faaliyetlerin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 1.637.715,33
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 280.992,87
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 150.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.068.708,20
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.068.708,20
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.3.1 - Hizmetin etkinligini ve kalitesini bilgi sistemleri (yonetim ve cografi) ve

Performans Hedefi dijitallesmenin getirdigi yeni olanaklardan yararlanarak gelistirmek

Faaliyet Adi 7.3.1.F1 - Birimlerin ihtiya¢ duydugu yazilim ve bilgi sistemlerinin karsilanmasi
Sorumlu Harcama Birimi BILGI iSLEM DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 1.487.654,22
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 223.942,34
03 - MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERI 600.000,00
04 - FAiZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiya 2.311.596,56
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Dist Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiya 2.311.596,56

Y/
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.3.1 - Hizmetin etkinligini ve kalitesini bilgi sistemleri (yonetim ve cografi) ve
dijitallesmenin getirdigi yeni olanaklardan yararlanarak gelistirmek

7.3.1.F2 - Bilisim altyapisinin giiclendirilmesi ve bilisim giivenliginin saglanmasi
BILGI iSLEM DAIRESI BASKANLIGI
2020
1.487.654,22
223.942,34
245.000,00
00,00
00,00
340.000,00
00,00
00,00
00,00
2.296.596,56
00,00
00,00
00,00
00,00
2.296.596,56

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.3.1 - Hizmetin etkinligini ve kalitesini bilgi sistemleri (yonetim ve cografi) ve
dijitallesmenin getirdigi yeni olanaklardan yararlanarak gelistirmek

7.3.1.F3 - Kent halki ve paydaslarla iletisimi gelistirecek elektronik sistemlerin kurulmasi ve
isletilmesi

BILGI iSLEM DAIRES BASKANLIGI
2020
892.592,53
134.365,40
1.100.000,00
00,00
00,00
150.000,00
00,00
00,00
00,00
2.276.957,93
00,00
00,00
00,00
00,00
2.276.957,93
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.3.1 - Hizmetin etkinligini ve kalitesini bilgi sistemleri (yonetim ve cografi) ve
dijitallesmenin getirdigi yeni olanaklardan yararlanarak gelistirmek

7.3.1.F4 - Cografi bilgi sisteminin islevselligini saglamak amaciyla yeni uygulamalar
ekleyerek kentsel altyapinin ve hizmet kalitelerinin izlenebilir, yonetilebilir ve
siirdiiriilebilir olmasini saglamak

BILGI iSLEM DAIRES BASKANLIGI
2020
382.539,66
57.585,17
490.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
930.124,83
00,00
00,00
00,00
00,00
930.124,83

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.4.1 - 0z gelirleri artina ¢alismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek suretiyle
mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman ulusal ve uluslararasi

finansman kaynaklarina erisilebilirligi arttirmak.

7.4.1.F1 - Performans Programi ve Biitce Yonetimi
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
2020
638.192,59
110.944,00
330.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.079.136,60
00,00
00,00
00,00
00,00
1.079.136,60

AV
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.4.1 - 0z gelirleri artina calismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek suretiyle
mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman ulusal ve uluslararasi
finansman kaynaklarina erisilebilirligi arttirmak.

7.4.1.F2 - Gelir Yonetimi
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
2020
3.190.962,97
554.720,01
500.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
4.245.682,99
00,00
00,00
00,00
00,00
4.245.682,99

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.4.1 - 0z gelirleri artina calismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek suretiyle
mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman ulusal ve uluslararasi
finansman kaynaklarina erisilebilirligi arttirmak.

7.4.1.F3 - Muhasebe Hizmetlerinin Yonetilmesi
MALI HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
2020
957.288,89
166.416,00
32.000,00
5.000,00
00,00
00,00
00,00
1.000.000,00
89.000.000,00
91.160.704,90
00,00
00,00
00,00
00,00
91.160.704,90
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.4.1 - 0z gelirleri artina calismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek suretiyle
mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman ulusal ve uluslararasi

finansman kaynaklarina erisilebilirligi arttirmak.

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 7.4.1.F4 - i Kontrol Sistemi Yonetimi
Sorumlu Harcama Birimi MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 638.192,59
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 110.944,00
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 70.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 819.136,60
Doner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 819.136,60
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.4.1 - 0z gelirleri artina ¢alismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek suretiyle
mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman ulusal ve uluslararasi

finansman kaynaklarina erisilebilirligi arttirmak.

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 7.4.1.F5 - Mali ve Yonetsel Raporlama Yonetimi
Sorumlu Harcama Birimi MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 638.192,59
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 110.944,00
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 20.000,00
04- FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 769.136,60
Doner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 769.136,60

AV
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.4.1 - 0z gelirleri artina calismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek
suretiyle mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman kaynaklarina
erisilebilirligi arttirmak.

7.4.1.F6 - isletme ve istiraklerin Yonetimi
MALI HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
2020
319.096,30
55.472,00
133.000,00
00,00
00,00
00,00
5.000.000,00
00,00
00,00
5.507.568,30
00,00
00,00
00,00
00,00
5.507.568,30

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.5.1 - Belediye hizmet etkinligini giiclendirmeye yonelik fiziksel mekanlarin kapasite ve
cesitliligini artirmak.

7.5.1.F1 - Belediye yeni hizmet binasinin yapilmasi
ETUT VE PROJELER DAIRESI BASKANLIGI
2020
464.789,43
75.408,89
00,00
30.000.000,00
00,00
180.000.000,00
00,00
00,00
00,00
210.540.198,33
00,00
00,00
00,00
00,00
210.540.198,33
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

7.5.1 - Belediye hizmet etkinligini giiclendirmeye yonelik fiziksel mekanlarin kapasite ve
cesitliligini artirmak.

7.5.1.F2 - Hizmet binalari, Hizmet ve sosyal tesislere ait bakim ve onarim calismalarinin

Faaliyet Adi yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi ETUT VE PROJELER DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 1.327.969,81
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 215.453,98
03 - MALVE HiZMET ALIM GIDERLERI 3.850.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 504.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 200.000,00
08 - BORG VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiya 6.097.423,79
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.097.423,79

idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

7.5.1 - Belediye hizmet etkinligini giiclendirmeye yonelik fiziksel mekanlarin kapasite ve
cesitliligini artirmak.

Faaliyet Adi 7.5.1.F3 - Ust yapi projeljelerine ait etiid ve proje calismalarinin yiiriitiilmesi
Sorumlu Harcama Birimi ETUT VE PROJELER DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01 - PERSONEL GIDERLERI 1.327.969,81
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 215.453,98
03 - MALVE HiZMET ALIM GIDERLERI 370.000,00
04- FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 1.510.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.423.423,79
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Digi Kaynak | Diger Yurt ii 00,00
Diger Yurt Digi 00,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiya 3.423.423,79

90
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

7.5.1 - Belediye hizmet etkinligini giiclendirmeye yonelik fiziksel mekanlarin kapasite ve
cesitliligini artirmak.

Faaliyet Adi 7.5.1.F4 - Hizmet, Sosyal vb. Tesislerin yapilmasini saglamak
Sorumlu Harcama Birimi ETUT VE PROJELER DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2020
01- PERSONEL GIDERLERI 3.519.120,00
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 570.953,05
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 00,00
04 - FAiZ GIDERLERI 10.000.000,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00

06 - SERMAYE GIDERLERI

96.571.000,00

07 - SERMAYE TRANSFERLERI

1.000.000,00

08 - BORG VERME 00,00

09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiya 111.661.073,05
Ddner Sermaye 00,00

Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

111.661.073,05
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Tekirdag Buytksehir Belediyesi 2020 yili biitge hazirliklari, 2020-2024 yillari stratejik plani hazirlik
streciyle birlikte birimlerle program sirecinin gerektirdigi bir bitce gériisme sireci gergevesinde
koordinasyon ve isbirligi icerisinde hazirlanmistir. Performans programi 5018 sayili Kamu Mali Yéne-
fimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi ve 5393 sayili Belediye Kanununun 32. maddesinin 8ngér—
dugi cerceve icinde Maliye Bakanliginca yayimlanan Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans
Programlari Hakkinda Yonetmelik ile Performans Programi Hazirlama Rehberinin 6ngérdiga stireg
ve ilkelere uygun olarak olugturulmustur. 2020 Performans Programinda ilin mahalli ve migterek
ihtiyaclarini karsilamaya yonelik olmak tzere strafejik plandaki 7 stratejik amag ve 26 stratejik he—
defin alfinda foplam 26 performans hedefi ve bu hedefleri hayata gecirecek 30 faaliyet ve proje yer
almaktadir. 2020 mali yili biitce calismalari kapsaminda yiirGtilecek olan hizmetler ve projeler igin
foplam kaynak ihtiyaci 1.100.000.000,00 TL seviyesinde belirlenmistir. Toplam kaynagin % 82,7Tine
karsilik gelen 909.834.000,00 TL faaliyetlere dogrudan tahsis edilirken, % 17,29'u ise genel yénetim
gideri olarak kurumun battnane yénelik hizmetler igin ayrilmistir.

Tablo 18 :2020 Yili Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

Ekonomik Kod

01-Personel Giderleri

02-Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri

03-Mal ve Hizmet Alimi
Giderleri

04-Faiz Giderleri
05-Cari Transferler
06-Sermaye Giderleri
07-Sermaye Transferler
08-Bor¢ Verme
09-Yedek Odenek

Toplam

TP . Diger idarelere Transfer
. Genel Yonetim Giderleri .
Faaliyet Toplami Edilecek Kaynaklar Genel Toplam
Toplami
Toplami
126.778.000,00 126.778.000,00
20.950.000,00 20.950.000,00
158.803.000,00 163.306.000,00 322.109.000,00
60.336.000,00 50.000,00 60.386.000,00
3.994.000,00 23.360.000,00 27.354.000,00
442.702.000,00 442.702.000,00
6.271.000,00 3.450.000,00 9.721.000,00
1.000.000,00 1.000.000,00
89.000.000,00 89.000.000,00
909.834.000,00 190.166.000,00 1.100.000.000,00

2019 yil performans programi ve gider biitcesinde kentin gelisen ve gesitlenen ihtiyaclari ve belediye
hizmetlerinin daha etkin yiritilmesine yonelik olmak (izere, temel 6nceligimiz sermaye harcamala—
rinin en biyik payi almasi suretiyle Tekirdag'in altyapi ve Gstyapi ile birlikte kilttirel ve sosyal nitelikli
yatirim ihtiyaglarinin kargilanmasidir

Toplam bitce kaynaginin ekonomik siniflandirmaya gére hangi gider alanlarina ayrildigina bakfigi-
mizda, en byik kaynadin %40,25 ile kurumsal altyapi ile kentsel altyapi ve tstyapi yatirim ihtiyag-
larini karsilamaya yonelik olarak sermaye giderlerine ayrildigi gérilmektedir. Bu harcama kalemini
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Y% 29,28 ile cari harcamalarin oldugu mal ve hizmet alimlari izlemigtir. Personel giderleri SGK devlet
katkisi ile hirlikie %1343 seviyesinde tngérilmistir. Programda dérdiincd sirada %8,09 pay ile
yedek 6denek yer almistir.

Grafik 2: Ekonomik siniflandirmaya gore kaynaklarin yiizde dagilimi

% 50,0
% 45,0
% 40,0
% 35,0
% 30,0
% 25,0
% 20,0
% 15,0
%10,0

% 5,0

% 0,0

% 40,25

% 29,28

% 11,53 -
00,

I %549 | 9249
% 1,90 % 0,88
l - [ | —-— " 0,09

06-Sermaye
Fiderleri

03-Malve | 01-Personel | 09-Yedek 04-Faiz 05-Cari 02-Sosyal = 07-Sermaye,  08-Borg

Hizmet Giderleri Odenek Giderleri Transferler Gavenlik Transferler Verme
Alimi Kurumlarina
Giderleri Devlet Primi
Giderleri

Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi 2020 Yili Performans
Programi ve Biitce Caligsmalari Kapsaminda Cinsiyete
Duyarh Biitceleme

Cinsiyete Duyarl Butceleme Kadinlarin ve erkeklerin toplum igindeki rolleri, konumlari ve ekonomik
ve sosyal durumlarindaki farkliliklari, kamu politikalarinin ve kamu bitcesinin kadinlar ve erkekler
Uzerinde degisik sonuglar dogurmasina yol agmakfadir. Bu sonuglar, genelde kamu bitcelerinin,
kadinlarin ve erkeklerin farkli sosyal gruplar olarak belirlenmis rollerini, toplum igindeki konumlarini,
sorumluluklarini ve yeteneklerini gz ardi efmesinden dolayi, kadinlar ve erkekler arasinda esitsizlik-
lerin daha da keskinlesmesine yol agmaktadir.

Cinsiyet esitsizliklerinin varligini israrla stirdiren esitsizlikler arasinda olmasi, kamu kaynaklarinin
kadinlar ve erkekler arasinda hakca dagitilmasi meselesini dnemli bir politika hedefi haline ge-
firmektedir. Son yillarda bu hedef cergevesinde kamu kaynaklarinin cinsiyete duyarl bir sekilde
onceliklendiriimesine yonelik toplumsal cinsiyete duyarl biifge olugturulmasi 6nem kazanmistir.

il defa Avustralya'da uygulamaya konulmus olan toplumsal cinsiyete duyarli biitceleme yaklagim,
merkezi yonetim veya yerel ydnetimlerin biifce stireglerinin fim asamalarina ve diizeylerine toplum-
sal cinsiyet esitligi bakis acisinin yerlestiriimesini amaclamaktadir.

Toplumsal cinsiyete duyarli bitce diinya trneklerine de bakildiginda yerel yonetimler tarafindan
uygulanan ve basarili sonuglar veren bir bitceleme yaklasimi oldugu gérilmektedir. Yerel hizmetlerin
onemli bir kismi kadini dogrudan etkilemekte ve hizmet eksikligi daha dezavantajli durumu nedeniy—
le kadini daha olumsuz etkilemektedir. Sokak aydinlatmasi, gocuk ve yasli bakim hizmetleri, sosyal
alanlar ve park bahgelerin yetersizligi 6rnek verilebilir.

Yilmaz ve arkadaslarinin calismasinda yerel yénetimlerde uygulamasina gecilecek TCDB siireci ile
amaclananlar agagidaki sekilde siralanmigtir:
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* Toplumu olusturan kadinlar, erkekler ve gocuklar arasindaki her tirld esitsizligin giderilmesini ve
ihtiyaglarinin etkin bir sekilde kargilanmasini saglayacak politikalar, araglari ve buna iliskin stiregler—
den olugmasi,

* Kadinlarin menfaatlerinin, ihtiyaclarinin, énceliklerinin ve cinsiyet esitligi meselesinin bitce si-
recinde daha etkin temsil edilmesini sadlamak (izere siyasal 6ncelikleri etkileme amaci tagiyan bir
strateji olmasi,

* Geleneksel cinsiyet rollerini dontstirerek kadinlarin birey olarak giiclenmelerini ve 6z giiven edin-
melerini, cinsiyetci is bélumand ve kurumsallasmis cinsiyet ayrimeiliklarinin ortadan kaldiriimasi

Personelin cinsiyet dagiima bakildiginda foplam personelin %22'sinin kadinlardan olustugu géril-
mektedir.

Tekirdag BSB 2020 yili biitce calismalari kapsaminda 2020 mali yill performans programi hazirlama
kilavuzu hazirlanmig ve bu kilavuz kapsaminda cinsiyete duyarli bitgeleme 6nceki yilda oldugu gibi
devam ettirilmistir (Tekirdag BSB 2020 Performans Programi Hazirlama Kilavuzu, 2019).

Program ve bitce goriigsmelerinde kadina yonelik uygulamalar tim faaliyetler igin degerlendirilmis,
dogrudan kadina yonelik faalivet ve projeler ise izleyen tabloda yer aldigi sekilde kategorize edilmistir.
Hazirlanan sablon fablo hem faaliyefler hem de projeler igin birimler tarafindan doldurulmus ve biitce
tekliflerinde gerekeeleriyle birlikte degerlendirilmistir.

Tablo 19: Kadin ve Gocugda Yonelik Faaliyet ve Proje Alanlari

1. Kadin Saghdi
2. Kadinin Egitimi
3. Kadinin Sosyal Geligimi ve Uyumu

4. Kadinin ekonomik olarak desteklenmesi ve tegvik edilmesi
5. Kadina yonelik olmak iizere kentsel ve kirsal mekanlarin diizenlenmesi

Kadin Cocuk

6. Cocuk Saghadi

7. Cocugun Egitimi

8. Cocugun Sosyal Gelisimi ve Uyumu

9. Cocugun ekonomik olarak desteklenmesi ve tesvik edilmesi

10. Cocuda yonelik olmak iizere kentsel ve kirsal mekanlarin diizenlenmesi

Kaynak: Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi 2020 Performans Programi Hazirlama Klavuzu (2019]

Kilavuzda yer aldigi sekilde kadin ve gocuga yonelik faaliyet ve projeler belirlenmis ve birimlerle
yapilan goriismeler sonrasinda biitge teklifleri olusturulmustur. izleyen tabloda yer aldigi sekilde
toplumsal cinsiyete duyarli nitelikte toplam 4 faaliyet belirlenmistir. Bu faaliyetler tarimsal hizmetler,
sosyal hizmetler ve kiltr ve sosyal isler alaninda toplanmigtir. 2018 yilinda baslayan kurum iginde
farkindaligin arfiriimasi stireci bu yil da artarak devam ettirilmistir.

Tablo 20: Cinsiyete Duyarh Biitgce Uygulamasi

No Faaliyet Adi ';;::ﬁ;it Performans Programindaki Hedefle iliskisi I;e;::;::is S‘;:i'::u &(Trtl? :::Ili;::tti
llimizde yasayan bireylerin aile Esitsizlik ve yoksullugu azaltmak icin ihtiyaci
biitiinligiiniin korunmasi, sosyal olanlara ekonomik, sosyal ve psikolojik Psikolojik ve
1 sorunlarinin ¢oziilmesine yardima 3.4 destekleri saglamak ve hizmet sunumunda sosyal hizmet Sosyal 120.000.00
olunmasi, aile ici siddetin 6nlenmesi ve toplumsal cinsiyet bakis agisinin hayata danismanlik Hizmetler DB 5.000.000 o
benzeri konularda, sosyal ve psikolojik gecirilmesi destekleyici politika ve uygulamalar | hizmeti sayisi
danismanlik hizmetlerini ytiriitmek. gelistirmek
Esitsizlik ve yoksullugu azaltmak icin
ihtiyaci olanlara ekonomik, sosyal ve
2 0Ozel Cerkezkdy Giindiiz bakim evinin 7.8 psikolojik destekleri saglamak ve hizmet ~ Sosyal 580.586.38
lojistik ihtiyacinin karsilanmasi sunumunda toplumsal cinsiyet bakis acisinin Hizmetler DB 5.000.000 "
hayata gecirilmesi destekleyici politika ve
uygulamalar gelistirmek
Yoresel iiriin
Turizmin gelistirilmesi konusunda ve yemeklerin
Kirsal (Agro Turizm) gelistirilmesi ve yerel isbirliklerini giiclendirmeye tanitimi igin Tarmsal
3 ciftci egitim ve yayim hizmetlerinin 3-4-5 yonelik faaliyetler ile turizm altyapisini diizenlenecek . 1.846.607,66
" . P Hizmetler DB 8.500.000
yayginlastiriimasi gliclendirmeye yonelik desteklerde veya katilim
bulunmak. saglanacak fuar,
senlik vb. sayisi
Tekirdag'da yasayan vatandaslara yinelk dogrutisungs timvatandagomiznaict | bigbecet | Kalarve
4 bilgive beceri kazandiran, istihdami 2--3--4 L N N 5 ! . 6.000.000 1.461.556,22
sl LU B e, olargk egitim, kurs vb. faall}/etler ile sportif !(a@ndlrmayla Sosyal Isler DB
faaliyetlere katilimlarini saglamak. ilgili kurs sayis
BUTCE TOPLAMI | 4.008.750,26
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“Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve sosyal ye—
teneklerini cesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yagama uyum saglama ve giinliik
gereksinimlerini kargilama giiclikleri olan ve korunma, bakim, rehabilitasyon, danismanlik ve destek
hizmetlerine ihtiyag duyan kisidir.” olarak tanimlanan bir durumdur. Toplum hayatina katiimaya,
treftken olmaya hazirlanan highir insan icin sehirsel cevre engelleyici olmamalidir. Her trld imkanin
bulundugu dlkemizde, nifusumuzun yizde 12lik dnemli bir kesimini teget gegen uygulamalarin varlig,
insanlarin umutlarini yok efmekfe yagam sevinglerini azaltmaktadir. Bir sehirdeki erisim ve ulagim
sisteminde kendisine yer bulamayan ya da gok zorlukla bulabilen engelli veya yasli insan belki bittin
yeteneklerine ve (stin egitim dizeyine ragmen topluma bir katkida bulunamamaktadir. Belli ihtiyag-
larin karsilanmasinda bagkalarina daha bagimli hale gelmektedir. Dolayisi ile Tekirdag Biytksehir
Belediyesi olarak engelli ve yagli vatandaslarimiza hizmet amaclarimiz,

* ihtiyag duyduklari alanlarda ve zamanda destek olmak,

* Gevre kogullarini iyilestirmek,

* Kapasitelerini gelistirmek,

* Toplumsal gelismelerden pay almalarina yardimci olmak,

* Toplumsal Gretime katkida bulunmalarini saglamak,

* Bakim ve korunma konusunda dzel ihtiyaci olan bireylerin yagam kalitelerini yiikseltmekfir.

Engelli yurttaslarimizin ginlik hayat, is hayati ve sosyal hayatta karsilasabilecekleri kisitl durum-—
lari bertaraf etmek temel 6nceliklerden olmaktadir. Bu baglamda, engellilerin editim, spor, saglik,
istihdam, sosyal giivenlik ve toplumsal yasama katiimda firsat esitligi yaratacak faaliyetler beledi-
yemizin temel politika dnceliklerinden biridir. Ginimiizde bitceleme siireci, yasanilan degisimlere
bagli olarak, mali bir arag olmanin yani sira toplumsal politikalar Grefme sirecinde de kullanilan bir
anlayisa dontismiistir. Gelir ve gider politikalari olusturulurken, en basta planlanan mali yapi icerisine
foplumun tiim kesimlerini kapsayici bir takim uygulamalar ve diizenlemeler getirilerek toplumsal
gelisim ve strddrdlebilir bir mali yapi birlikte planlanabilmektedir. Gérev ve yetkiler agisindan son
derece genis bir yelpazede faaliyet gisteren yerel yonefimlerin, fopluma hizmet nokfasinda daha
etkin bir hizmet sunmasi icin engelli ve muhtac durumdaki yurttaslarimiza yénelik hizmetlerini bir
bitge politikasi haline getirerek, farkindalik ve hizmet bilincinin artmasini saglayacakfir. TBB'nin 2020
yil performans programi ve hiitce calismalari kapsaminda yol ve kaldirim galismalari gibi hemen her
faaliyet engelli durumdaki yurttaslarimiz dikkate alinarak planlanmis olup, 6rnek olarak da izleyen
tabloda yer aldigi sekilde engellilere yénelik olarak toplam 4 faaliyet belirlenmistir. Bu faaliyetler yapi
isleri, ulasim hizmetleri, sosyal hizmetler ve kiiltiir ve sosyal isler alaninda toplanmigtir. 2018 yilinda
baslayan kurum iginde farkindaligin artirimasi siirecini, 2020 yilinda bilgilendirme galismalarinin
devam efmesi, kurum dig ishirlikleri ile engellilere yonelik faaliyetlerin gelistirilerek devam effirilmesi
planlanmigtir.

Tablo 21: Engellilere Yonelik Faaliyet ve Proje Alanlari

Faaliyetin Niteligi Kodlan
1. Saglk

2. Egitim

3. Sosyal Gelisimi ve Uyumu

4. Engellinin ekonomik olarak desteklenmesi ve tegvik edilmesi
5. Engellilere yonelik olmak iizere kentsel ve kirsal mekanlarin diizenlenmesi

Kaynak: Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi 2020 Performans Programi Hozirlama Klavuzu (2019)
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Tablo 22 : Engellilere Yonelik Biitce Cetveli

Faaliyet Performans Sorumlu b Faaliyet
No Faaliyet Adi Niteligi Performans Programindaki Hedefle lliskisi @R Daire Buut]g-()u Malieti
Kent biitiiniinde toplu tagima sistemlerinin
olusturulmasi, toplu tagima araglarinin Toplu tagima sisteminin erisilebilirligini, . "
. X . e R L Klimali ve engelli
gelistirilmesi, yayginlastinimasi, takip cesitliligini ve hizmet kalitesini yiikselterek Ulasim -
1 . - . 3-5 L . vatandaslara . . Biitce Digi -
ve kontrol sistemlerinin olusturulmasi ile toplu tasimacihigi giiclendirmek ve vatandas Hizmetleri DB
PR R uygun arag sayisi
kent diizeyinde ulasim entegrasyonunun memnuniyetini artirmak.
saglanmasi
Engelli ve yasli bireylere yonelik sosyal Basta Engelliler ve yashlar olmak iizere
yasam alanlari ile belediye hizmet dezavantajli bireylerin sosyal hayata Engelli ve yasllara Sosyal
2 binalarina erisiminin kolaylastiriimasi 3-4-5 entegre olmalarini yerel hizmet alanlarind yonelik ulagim X 4 5.000.000 563.586,38
; i N LD . - ) ) Hizmetler DB
ile engelli bireylerin istihdamina katki ayiiriitiilecek faaliyetlerle destekleyici hizmeti sayisi
saglanmasi hizmetler sunmak.
Muhtag durumdaki engellilerin engel Basta Engelliler ve yaslilar olmak
durumlarina gore ihtiyag duydugu , lizere dezavantajli bireylerin sosyal Nakdi ve ayni Sosyal
3 tekerlekli sandalye isitme cihazi, beyaz 1-3-4 | hayata entegre olmalarini yerel hizmet yardim yapilan e 5.000.000 |  413.586,38
S " Hizmetler DB
baston, protez vb.arag ve gere¢ yardiminin alanlanndayiiriitiilecek faaliyetlerle hane sayisi
yapilmasi destekleyici hizmetler k
Basta Engelliler ve yashlar olmak iizere
Evlerinde giinliik faaliyetleri yerine dezavantajli bireylerin sosyal hayata Evde verilen Sosyal
4 getirmeyen, yasl ve engellilerin evlerinde 1-3 entegre olmalarini yerel hizmet alanlarinda temizlik hizmeti X Y 1.247.172,77
P ’ P Lo ) L Hizmetler DB 5.000.000
temizlik vb. hizmetlerin goriilmesi yiiriitiilecek faaliyetlerle destekleyici saylsl
hizmetler sunmak.
BUTCETOPLAMI | 2.241.345,53
96
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I TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Programi 2020

Tablo 4

Tablo 24 : TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi : T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Genel Yonetim

Diger idarelere

Ekonomik Kod Faaliyet Toplami . . Transfer Edilecek Genel Toplam
Giderleri Toplami
Kaynaklar Toplami
01-PERSONEL GIDERLERI 126.778.000,00 126.778.000,00
02-S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 20.950.000,00 20.950.000,00
03-MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 158.803.000,00 163.306.000,00 322.109.000,00
04-FAIZ GIDERLERI 60.336.000,00 50.000,00 60.386.000,00
05-CARI TRANSFERLER 3.994.000,00 23.360.000,00 27.354.000,00
06-SERMAYE GIDERLERI 442.702.000,00 00,00 442.702.000,00
07-SERMAYE TRANSFERLERI 6.271.000,00 3.450.000,00 9.721.000,00
08-BORC VERME 1.000.000,00 00,00 1.000.000,00
09-YEDEK ODENEKLER 89.000.000,00 00,00 89.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 909.834.000,00 190.166.000,00 1.100.000.000,00
T o Déner Sermaye 00,00 00,00 00,00
g g Diger Yurt ici 00,00 00,00 00,00
E g Diger Yurt Digi 00,00 00,00 00,00
a° Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00 00,00 00,00
Toplam Kaynak ihtiyac 909.834.000,00 190.166.000,00 1.100.000.000,00
Tablo 5

Tablo 25: FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

Performans Hedefi

1.1.111 genelinde imara iligkin
is ve islemlerde uygulama
biitiinliigii ve koordinasyonu
saglamak ve kentsel doniisiimii
planli bir sekilde yonetmek.

1.2.1 Yerlesim alanlarindaki
yagmur suyu ve drenaj hatlari ile
dere islah calismalarini yapmak.

1.3.1 Taginmazlan etkin
yonetmek ve kamulastirma
islemlerini hizmet ihtiyaclan
cercevesinde gerceklestirmek.

idare Adi : T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Faaliyetler

1.1.1.F1 il genelinde evre diizeni ve nazim imar planlarinin
yapimi, degisikligi, ilavesi ve mevcut planlarin uyumlastirimasi
calismalarinin gerceklestirilmesi.

1.1.1.F2li genelinde planlama ve altyapiya hizmet edecek halihazir
haritalarin tiretilmesi, adres ve numaralamaya iligkin islemlerin
gerceklestirilmesi.

1.1.1.F3 imar denetimlerinin yapiimasi, imar uygulamalarina iliskin
faaliyetlerin yiiriitilmesi.

1.2.1.F1 1l biitiiniinde yerlesim yerlerini olumsuz etkileyecek
derelerin islahinin saglanmasina yonelik politikalarin olusturulmasi,
izlenmesi ve degerlendirilmesi

1.2.1.F2 Altyapi yatinmi yapan kamu kurum ve kuruluslan arasinda
koordinasyonu ve iletisimi saglayarak gerekli denetim ve altyapi
ruhsat calismalarinin siirdiiriilmesi

1.3.1.F1 Kuruma ait tasinmazlarin yonetilmesi

1.3.1.F2 Kamulastinlmasi uygun goriilen arsa, arazi, bina vb. yerlerin
kamulastirma is ve islemlerinin gerceklestirilmesi

1.3.1.F3 Kamulagtirmasz el atma davalarinin yiiriitilmesi

Sorumlu Birimler

iMAR VE SEHIRICILIK DAIRESI BASKANLIGI

iMAR VE SEHIRICILIK DAIREST BASKANLIGI

iMAR VE SEHIRICILIK DAIRESI BASKANLIGI

FEN iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

FEN ISLERI DAIRESI BASKANLIGI

EMLAK ISTIMLAK DAIRE BASKANLIGI
EMLAK ISTIMLAK DAIRE BASKANLIGI

EMLAK ISTIMLAK DAIRE BASKANLIGI
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Tablo 5

Tablo 25: FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

Performans Hedefi

2.1.1 Tekirdag halkina daha
yasanabilir bir cevre icin
yesil alan ve sosyal donatilar
kazandirmak.

2.2.1 Etkin bir cevre ve kati
atik yonetimi ile vatandaslarin
saglikh ve siirdiiriilebilir bir
cevrede yasamasini saglamak.

2.3.1 Etkin temizlik ve denetim
faaliyetleri ile yasam kalitesini
artirmak.

2.4.1 Vatandaslarin saghga iliskin
farkindalik ve bilgi diizeylerinin
arttirmak, kentsel ve kirsal
alanlarda yasayanlan saghga
iliskin risklerden korumak ve il
genelinde cenaze defin ve nakil
hizmetlerini gerceklestirmek.

2.5.1 Kentin gelisimiyle birlikte
artan saglik, cevre ve giivenlik
konularinda etkin denetim,
kontrol ve ruhsatlandirma
faaliyetleri ile kent sakinlerinin
esenlik, huzur ve giivenligini
saglamak.
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idare Adi : T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Faaliyetler

2.1.1.F1 Dinlenme, park alani ve yesil alanlarin halkin kullanimina
aclimasinin saglanmasi ve mevcut alanlarin bakim ve onarimlarinin
gerceklestirilmesi

2.1.1.F2 Yatinm programi kapsaminda olan park, spor tesisi ve sosyal
alan projelerinin hayata gegirilmesi

2.2.1.F1 Cevre bilincinin gelistirilmesi amaciyla egitim, bilgilendirme
ve tanitim faaliyetlerinin stirdirilmesi

2.2.1.F2 Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi'nde yiiriitiilen faaliyetlere
binaen cevre izin ve lisans calismalar, CED raporlari, fizibilite
raporlari vb. arastirma raporlari ve uygulama projelerinin
hazirlanmasi

2.2.1.F3 Evsel kati atiklanin bertarafina yonelik faaliyetler

2.2.1.F4 Hafriyat topragi depolama sahalarinin kurulmasi ve
isletilmesi, ingaat/yikinti atigi geri kazanim tesislerinin kurulmasi
ve isletilmesi

2.3.1.F1 Sorumlulugumuzdaki cadde, bulvar ve meydanlarin
temizlenmesi

2.3.1.F2 Deniz kirliliginin 6nlenmesi amaciyla atik ynetim
sisteminin olusturulmasi ve plajlarin temizlenmesi

2.3.1.F3 Cevrenin korunmasi amaciyla denetim, izleme ve kontrol
faaliyetlerinin yiriitiilmesi ve Cevre Yonetim Birimi faaliyetlerinin
siirdiirilmesi

2.4.1.F1 Saglik konusunda bilinclendirme, farkindalik egitimlerinin
yapilmasl

2.4.1.F2 Kent Genelinde etkin sekilde vektor miicadelesinin
siirdiirilmesi

2.4.1.F3 Hasta nakil ve 1. Basamak poliklinik hizmeti verilmesi

2.4.1.F4 s Saghgi ve giivenligine yonelik saglik taramalarinin
tetkiklerinin gerceklestirilmesi

2.4.1.F5 Sahipsiz sokak hayvanlari icin rehabilitasyon hizmeti
verilmesi ve zoonoz hastaliklar ile miicadele etmek

2.4.1.F6 Mezarlik defin ve defin ve nakil hizmetlerinin yiiriitilmesi

2.4.1.F7 Giivenli gida tiiketim bilincinin olusturulmas icin
bilgilendirme ve farkindalik egitimleri ile ilgili organizasyon,
sempozyumlarin diizenlenmesi

2.4.1.F8 Et Kombina tesisileri, Moder Mezbaha Tesisileri
kurulmasi, mevcut mezbahalarin modernizasyon
calismalarinin yiiriitilmesi,mezbaha kesim faaaliyetlerinin
gerceklestiriimesi,kontrolii ve denetimi

2.4.1.F9 Vatandasa hayvan sevgisinin kazandinlmasi; ev ve siis
hayvani satisi yapan yerler ile goniillii hayvan severlere ilgili egitim
ve sempozyumlarin diizenlenmesi

2.5.1.F1 Zabita kontrol ve denetim faaliyetleri

2.5.1.F2 isletmelerin denetimi ve ruhsatlandirma faaliyeti

2.5.1.F3 Zabita trafik kontrol ve denetim faaliyetleri

Sorumlu Birimler

PARK VE BAHCELER DAIRES BASKANLIGI

PARK VE BAHCELER DAIRESI BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRES] BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRES] BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRES] BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRESI BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRESI BASKANLIGI
SAGLIK iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRES BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRESI BASKANLIGI

SAGLIK iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRESi BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRESI BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRESI BASKANLIGI

ZABITA HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
ZABITA HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

ZABITA HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

N
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Tablo 25: FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

Performans Hedefi

3.1.1 Toplu tagima sisteminin
erisilebilirligini, cesitliligini ve
hizmet kalitesini yiikselterek
toplu tagimaciligi giiclendirmek
ve vatandas memnuniyetini
artirmak.

3.2.1 Karayolu trafik hizmet
kalitesini yiikseltmek, ulagimin
giivenligini artirmak ve kent

ici ulagimda oncelikli olarak
araclarin degil insanlarin hareket
ozgiirliigiinii saglamak.

3.3.1 Kent ici ve kirsal alanda yol
yapim, bakim ve onanimlar ile
ulagim altyapisi giiclendirilerek
vatandaglarin ekonomik, rahat
ve siiratli sekilde erisimini
sadlamak.

4.1.1 Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile
sosyal yasami hareketlendirerek
cesitli sanat dallarini genis
kitlelere ulastirmak ve kente

ait tarihi ve kiiltiirel degerleri
yasatmak

4.1.2 Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile
sosyal yasami hareketlendirerek
cesitli sanat dallarini genis
kitlelere ulastirmak ve kente

ait tarihi ve kiiltiirel degerleri
yasatmak

4.2.1 Herkes icin egitim ve spor
anlayisi dogrultusunda tiim
vatandaslarimizin aktif olarak
egitim, kurs vb. faaliyetler ile
sportif faaliyetlere katilimlarini
saglamak

idare Adi : T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Faaliyetler

3.1.1.F1 Kent biitiiniinde toplu tagima sistemlerinin olusturulmasi
, toplu tasima arclarinin gelistirilmesi, yayginlastinimasi, takip

ve kontrol sistemlerinin olusturulmasi ile kent diizeyinde ulasim
entegrasyonunun saglanmasi

3.1.1.F2 Elektronik kart sisteminin olusturulmasi ve
yayginlastirimasi

3.1.1.F3 Deniz tagimacihigi ile ilgili planlarin olusturulmasi
3.1.1.F4 Terminallerin bakimi ve iyilestirilmesi

3.2.1.F1 Her yas diizeydeki vatandaslara trafik egitimi verilmesinin
saglanmasi amciyla yatinm ,proje, etkinlik ve faaliyetlerin
diizenlenmesi

3.2.1.F2 Sorumlulugumuzda bulunan yollarda trafik giivenliginin
saglanmasi amaci ile yatay ve diisey isaretlemenin yapilmasii
kavsaklarda gerekli olan diizenlemenin yapilmasi, sinyalizasyon,
takip , otomasyon sistemlerinin olusturulmasi

3.2.1.F3 Kent biitiiniinde ulagim master planlarinin yapilmasi,
revizyonu ve acil eylem ulasim ve trafik iyilestirme , plan, etiit,
uygulama projelerinin yapilmasi

3.3.1.F1 Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari dahilindeki bulvar, cadde,
sokak ve mahalle yollarinin, sanat yapilarinin ve yeni acilacak imar
yollarinin yapim ve onarimi

3.3.1.F2 Biiyiiksehir yol aginda bulunan tiim ilce sinirlan dahilinde
olan yollarda kullaniimak iizere; bitiim, agrega, micir, temel
malzemesi ve silindirle sikistinlabilir beton (SSB) alimi ve parketas,
bordiir, oluk tast , biiz vb. yol malzemelesi alim ve yapimi

3.3.1.F4 Makine parkimizdaki araclarin ve is makinelerinin tiim
ariza, bakim ve ikmallerinin (yakit/madeni yag) yapilmasi, yeni tagit
ve is makinalarinin alinmasi.

3.3.1.F5 Bilyiiksehir Belediyesi yol aginda calisacak personel
ihtiyacinin kargilanmasi ve is giivenligine yonelik tedbirlerin
alinmasi

4.1.1.F1 0zel gin, belirli giin ve haftalar ile ulusal ve uluslararasi
festivaller, anma giindi etkinlikleri, fuarlar, yarnismalar,
sempozyumlar, toplantilar, eglenceler, miizik, sergi, gezi, sinema ve
tiyatro programlarinin diizenlenmesi

4.1.1.F2 Kiiltiirimiiziin korunmasina ve gelecek nesillere
aktarilmasina faydali olacak miizeler, ani evleri vb. ile kiltiirel ve
sanatsal biittinlesmeye katki saglayacak kent orkestrasi ve sehir
tiyatrosunun kurulmasi

4.1.2.F1 1l genelinde tasinmaz kiiltiir varliklarina iliskin projelerin
tiretilmesi, bakim ve onarimlarinin yapilarak ilimiz kiiltiir ve
turizmine kazandinlmasi

4.2.1.F1 Spor bilincinin olusturulmasi ve spora en iist diizeyde
katihmin saglanmasina yonelik faaliyetlerin siirdiiriilmesi ile amator
spor kliiplerine ayni veya nakdi destegin saglanmasi

4.2.1.F2 Tekirdagda yasayan vatandaslara yonelik, bilgi, beceri,
sanat, meslek edindirme kurslarinin verilmesi ile halki bilgilendirici
egitim faaliyetlerinin yapilmas

Sorumlu Birimler

ULASIM HIZMETLERI DAIRES BASKANLIGI

ULASIM HIZMETLERI DAIRES] BASKANLIGI

ULASIM HIZMETLERI DAIRES BASKANLIGI
ULASIM HIZMETLERI DAIRES BASKANLIGI
ULASIM HIZMETLERI DAIRES BASKANLIGI

ULASIM HIZMETLERI DAIRES BASKANLIGI

ULASIM HIZMETLERI DAIRES BASKANLIGI

FEN ISLERi DAIRESI BASKANLIGI
FEN ISLERi DAIRESI BASKANLIGI

FEN iSLERi DAIRESI BASKANLIGI

FEN ISLER] DAIRESI BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL ISLER DAIRES] BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRES BASKANLIGI

iMAR VE SEHIRICILIK DAIRES BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRES] BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRES BASKANLIGI
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Performans Hedefi

4.3.1 Esitsizlik ve yoksullugu
azaltmak icin ihtiyac olanlara
ekonomik, sosyal ve psikolojik
destekleri saglamak.

4.4.1 Basta Engelliler ve yaslilar
olmak iizere dezavantajli
bireylerin sosyal hayata
entegre olmalarini yerel

hizmet alanlarindayiiriitiilecek
faaliyetlerle destekleyici
hizmetler sunmak.

5.1.1 Gerekli planlama ve egitim
calismalarini yaparak biiyiiksehir
belediyesine ait sinirlar iginde
olasi depremlerin yikic etkilerini
en aza indirmek

5.2.1 Kentsel doniisiim
calismalarini hizlandirmak
amaayla Kentsel doniigiim
strateji belgesinde oncelikle
yer alacak potansiyel doniisiim
alanlarinda teknik ve sosyal alt
yapisi tamamlanmus, planl,
yasanabilir standartlarda
giivenli yasam alanlar

5.3.1Tekirdag halki ve
konuklarinin yangin, trafik
kazasi, sel ve diger afetlerden
kaynakl tehlikelerde can ve
mal giivenligini saglamak ve
itfaiye hizmetlerini uluslararasi
standartlarda sunmak.

6.1.1 Toprak ve su kaynaklarini
etkin ve verimli bir sekilde
kullaniimasini desteklemek.

6.2.1 Kirsal ekonominin
giiclendirilmesi kapsaminda
bitkisel ve hayvansal iiretimi
desteklemek ve tarimsal
tiriinlerin deger zincirinde daha
fazla yer almasini saglamak .

6.3.1 Turizmin gelistirilmesi
konusunda yerel isbirliklerini
giiclendirmeye yonelik
faaliyetler ile turizm altyapisini
giiclendirmeye yonelik
desteklerde bulunmak.
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idare Adi : T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Faaliyetler

4.3.1.F1 intiyag sahiplerine gida,giyinme, barinma, 1sinma, egitim,
saglik gibi temel nitelikte sosyal ve ekonomik yardimlarin yapilmasi

4.3.1.F2 Ozel Cerkezkdy Giindiiz Bakimevinin Lojistik ihtiyaclarnin
kargilanmasi

4.4.1.F1 Engelli ve yasl bireylere yonelik sosyal yasam alanlari ile
belediye hizmet binalarina erigiminin kolaylastinlmasi ile engelli
bireylerin istihdamina katki saglanmasi

4.4.1.F2 Evlerinde giinliik faaliyetleri yerine getirmeyen, yasl ve
engellilerin evlerinde temizlik vb. hizmetlerin goriilmesi

4.4.1.F3 Muhtag durumdaki engellilerin engel durumlarina gére
ihtiyag duydugu, tekerlekli sandalye isitme cihazi, beyaz baston,
protez vh.arag ve gereg yardiminin yapilmasl

5.1.1.F1 Imar Planina esas jeolojik jeoteknik- mikro bolgeleme
calismalarinin yapilmasi ve yatirimlara ait zemin etiidii,Hidrolojik
etiit, calismalari, geoteknik rapor calismalarinin yapiimasi

5.1.1.F2 Afet bilinci egitimlerinin verilmesi, Deprem ve Afet
planlarinin giincellenmesi ve uygulanmasl, ilge Belediyeleri ile afet
amach (BS ortak kullanim calismalarinin yapilmasi

5.2.1.F1 Kentsel Doniisiim Strateji belgesinin il biitiiniinde
hazirlanmasi

5.2.1.F2 Kentsel doniisiim projelerinin hazirlanmasi ve uygulamaya
gegirilmesi

5.3.1.F1 itfaiye teskilatinin fiziki kapasitesini giiclendirmek.

5.3.1.F2 Itfaiye personelinin egitim diizeyinin ve afet bilincinin
artinlmasi ve goniillii itfaiyeciligin geligtirilmesi.

5.3.1.F3 Acil durum yonetimi (TAYOM)) faaliyetlerinin
siirdiiriilebilirliginin saglanmasl.

5.3.1.F4Tekirdag halki ve konuklarinin kesintisiz bir sekilde can ve
mal giivenligini saglamak.

6.1.1.F1 Sulama gbletleri ve HIS géletleri yapiimasi ,mevcut
goletlerde bakim ve onarimin yapilmasi dolu savaklarin yenilenmesi

6.1.1.F2 Mahalle tarla yollarinin greyderlerle bakim ve onariminin ve
yol sanat yapilarinin yapilmasi

6.2.1.F1 Sebze, meyve ve su iiriinleri toptanci hallerinin kurulmasi,
verimli isletilmesi ve satig yerlerinin denetlenmesi

6.2.1.F2 Bitkisel iiretimin gelistirilmesi, cesitlendirilmesi ve
desteklenmesi

6.2.1.F3 Hayvansal iiretimin gelistirilmesi, cesitlendirilmesi ve
desteklenmesi

6.3.1.F1 ilimizin tarihi ve kiiltiirel degerlerine yonelik materyallerin
hazirlanmasi ve dagrtilmasi

6.3.1.F2 Kirsal (Agro Turizm) gelistirilmesi ve ciftci egitim ve yayim
hizmetlerinin yayginlastiriimasi

Sorumlu Birimler

SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

SOSYAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL IYILESTIRME
DAIRES] BASKANLIGI

DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL iYILESTIRME
DAIRESI BASKANLIGI

DEPREM RiSK YONETiMi VE KENTSEL IYILESTIRME
DAIRESI BASKANLIGI

DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL iYILESTIRME
DAIRESI BASKANLIGI

ITFAIVE DAIRESI BASKANLIGI

ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
ITFAIVE DAIRESI BASKANLIGI
TARIMSAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
TARIMSAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
TARIMSAL HIZMETLER DAIRES BASKANLIGI
TARIMSAL HIZMETLER DAIRES BASKANLIGI
TARIMSAL HIZMETLER DAIRES BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL ISLER DAIRESi BASKANLIGI

TARIMSAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

N\
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Tablo 25: FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

Performans Hedefi

7.1.1 Belediye hizmetlerini
tanitmak ve kent kararlarina
vatandaglarin, temsilcilerinin
ve ilge belediyelerinin katilimini
saglayacak uygulamalar
gelistirmek.

7.1.2 Kent yonetimine ve temel
kararlarina vatandaslar, ilce
belediyeleri, muhtarlar ve sivil
toplum kuruluglarinin aktif
katiimini saglamak.

7.2.1 Siirekli gelisim anlayisi
ile insan kaynaklar ve
kurumsal yapimizi gelistirip,
saglikli ve giivenli bir ortamda
hizmet verimliligini artirarak
daha basanli bir kurumsal
performansa ulasmak.

7.3.1 Hizmetin etkinligini

ve kalitesini bilgi sistemleri
(yonetim ve cografi) ve
dijitallesmenin getirdigi yeni
olanaklardan yararlanarak
gelistirmek

7.4.1 0z gelirleri artina
calismalarda bulunmak, etkin bir
ic kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir
yapiya getirmek ve finansal
yonetimi giiclendirmek suretiyle
mali siirdiiriilebilirligi saglamak,
ulusal ve uluslararasi finansman

7.5.1 Belediye hizmet etkinligini
giiclendirmeye yonelik fiziksel
mekanlarin kapasite ve
cesitliligini artirmak.

idare Adi : T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Faaliyetler
7.1.1.F1 Belediye biinyesinde yiiriitiilen proje, hizmetler ve
faaliyetlerinin il genelinde tanitiminin yapiimas

7.1.1.F2 Uluslararasi projelerin tanitim faliyetlerinin ve karde kent
calismalarinin yiiriitilmesi

7.1.1.F3 Belediye hizmetlerinin tanrtilmasi ve kentlilik bilincinin
gelistirilmesi

7.1.1.F4Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi ile Tekirdag kent konseyi
biinyesinde gerceklestirilen proje calismalrinin yiiriitilmesi ve
kentlilik bilincinin gelistirilmesi

7.1.1.F5 Belediye hizmet alanlarinda hizmet memnuniyeti ve yerel
yonetim ile ilgili problemleri tespit etmek

7.1.2.F1 Bilyiiksehir ve ilge Belediyeleri ile mevzuatin ngordiigii
koordinasyon toplantilari ile rol ve sorumluluklara iliskin farkindahgi
artiracak calismalarda bulunulmasi

7.2.1.F1 insan kaynaklarina iliskin politika ve programlarin
yonetilmesi

7.2.1.F2 Egitim ve organizasyonel gelisim faaliyetlerinin ve stajyer
ogrenci kabul islemlerinin yiiriitilmesi.

7.2.1.F3 Kurumsal miikemmellik modeli calismalarinin yiiriittilmesi.

7.2.1.F41s saghgi ve giivenligi faaliyetleri kapsaminda; kurum/
calisan/ yonetici agisindan mevzuata uygun davranisin
saglanmasina yonelik "Giivenlik Kiiltiri" kavraminin benimsenmesi
calismalarinin yiiriitilmesi.

7.2.1.F5 Personelin motivasyonunu arttirmaya yonelik sosyal
faaliyetlerin yapilmasi

7.3.1.F1 Birimlerin ihtiya¢ duydugu yazilim ve bilgi sistemlerinin
karsilanmasi

7.3.1.F2 Bilisim altyapisinin giiclendirilmesi ve bilisim giivenliginin
saglanmasl

7.3.1.F3 Kent halki ve paydaslarla iletisimi gelistirecek elektronik
sistemlerin kurulmasi ve iletilmesi

7.3.1.F4 Cografi bilgi sisteminin islevselligini saglamak amaciyla yeni
uygulamalar ekleyerek kentsel altyapinin ve hizmet kalitelerinin
izlenebilir, yonetilebilir ve siirdiiriilebilir olmasini saglamak

7.4.1.F1 Performans Programi ve Biitce Yonetimi
7.4.1.F2 Gelir Yonetimi

7.4.1.F3 Muhasebe Hizmetlerinin Yonetilimesi
7.4.1.F4 i¢ Kontrol Sistemi Yonetimi

7.4.1.F5 Mali ve Yonetsel Raporlama Yonetimi
7.4.1.F6 isletme ve istiraklerin Yonetimi

7.5.1.F1 Belediye yeni hizmet binasinin yapilmasi

7.5.1.F2 Hizmet binalari, Hizmet ve sosyal tesislere ait bakim ve
onarim calismalarinin yapilmasl

7.5.1.F3 Ust yapi projeljelerine ait etiid ve proje calismalaninin
yiritilmesi

7.5.1.F4 Hizmet, Sosyal vb. Tesislerin yapilmasini saglamak

Sorumlu Birimler

BASIN YAYIN HALKLA iLiSKILER DAIRESI
BASKANLIGI

BASIN YAYIN HALKLA ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI

BASIN YAYIN HALKLA ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI

BASIN YAYIN HALKLA ILiSKILER DAIRESI
BASKANLIGI

BASIN YAYIN HALKLA iLiSKILER DAIRESI
BASKANLIGI

ILCE HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI
BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
ETUT VE PROJELER DAIRES] BASKANLIGI

ETUT VE PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

ETUT VE PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

ETUT VE PROJELER DAIRESI BASKANLIGI






