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Sunus

Sevgili hemsehrilerim;

Tekirdag’imiz, ekonomik ve sosyal ahengin bir arada oldugu dogal ve tarihi glizellikleriyle, denizi ve tarim
potansiyeli ile zengin bir sehrimizdir. Ayrica glcli sanayisi ve limanlariyla Glkemizin Avrupa’ya acilan kapisi
olarak tlke ekonomisine de deger katmaktadir.

ikinci gérev dénemimizin ilk alti ayi icinde hizla biyiyen kentimiz icin orta ve uzun vadeli hedeflerimizin
yer aldigi stratejik planimizi belirledik. Bu baglamda 2021 Yili Performans Programimizda da, katilimci bir
anlayisla hazirladigimiz 2020-2024 Stratejik Planimizda yer alan amac ve hedefler dogrultusunda 2021-
2023 yillari batgemizi ile 2021 yili performans hedeflerimizi sehrimizin ihtiyaclari dogrultusunda belirledik.
Tekirdag’in kalkinmasi icin tim paydaslarla birlikte ulasimdan altyapiya, kentsel planlamadan egitime,
sagliktan klltlre, sosyal hizmetlerden afet ydnetimine, tarimdan park ve bahcelere kadar bircok hizmet
alaninda projelerimizi gerceklestirerek kenti yeni bastan insa ediyoruz. Bu noktada belirlenen amaclar ve
hedeflerin kaynaklari tanimlanmis ve somut faaliyet planlari devreye girmistir.

5018 Sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali yonetiminde mali disiplin, hesap verebilir-
lik ve mali saydamlik ilkeleri dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, verimli ve tutumlu kullaniimasini sag-
lamak Gzere 2020- 2024 yillarini kapsayan stratejik plana uygun olarak 2021 yili performans programimiz
hazirlanmis, bu program ile yillik hedefler, hedefleri gergeklestirecek yatirimlar ve bu yatirimlari gercekles-
tirirken kullanilacak kaynaklar belirtilmistir.

2021 Yili Performans Programimizin hazirlanmasinda emegi gecen biitlin yoneticilerimize, belediye cali-
sanlarimiza, belediye meclis Uyelerimize ve siz degerli halkimiza tesekkir ediyor, programin Tekirdag imiza
hayirli, ugurlu olmasini temenni ediyorum.

Kadir

ALBAYRAK

TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
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. GENEL BILGILER

Anayasamizin 127. maddesinde, Mahalli idareler; “il, belediye veya kéy halkinin mahalli miisterek ihtiyaglarini karsilamak
Gzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, yine kanunda gosterilen, secmenler tarafindan segilerek olustu-
rulan kamu tizel kisileri” seklinde ifade edilmistir. Mahalli musterek ihtiyaglarini karsilamak tizere kurulan Belediyemiz, kay-
nagl basta Anayasamiz olmak Uzere gesitli mevzuat dizenlemeleri kapsaminda gorevleri yerine getirmekte, bu gérevlerini
yerini getirirken yine degisik mevzuat hikimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta, nihayetinde bu gorev ve yetkileri
dolayisiyla birgok sorumluluklar Gstlenmektedir. Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahallf
idarelerin kurulus ve gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla dizenlenir” hikmu bulundugun-
dan, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari gesitli kanunlarla ortaya konulmustur.

5216 sayil BuyUksehir Belediyesi Kanunu’nun 7. maddesinde BlyUksehir Belediyesinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari
tanimlanmistir. Bu kapsamda;

Tablo 1 : Tekirdag BSB Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

ilce belediyelerinin gorislerini alarak Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesinin 5216 Sayili Blyiksehir Belediyesi Kanunu
stratejik planini, yillik hedeflerini, yatirim programlarini ve bunlara uygun madde 7/a

olarak butgesini hazirlamak.

Cevre dizeni planina uygun olmak kaydiyla, biyiksehir belediye (...)(3) 5216 Sayili Blyuksehir Belediyesi Kanunu
sinirlariiginde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her 6lgekte nazim imar madde 7/b

planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak uygulamak; blytksehir icindeki
belediyelerin nazim plana uygun olarak hazirlayacaklari uygulama imar
planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve
imar islah planlarini aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini
denetlemek; nazim imar planinin yirdrlige girdigi tarihten itibaren bir yil
icinde uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan ilgce
belediyelerinin uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmak
veya yaptirmak.

Kanunlarla blyuksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin 5216 Sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu
gerektirdigi proje, yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her dlgekteki imar | madde 7/c

planlarini, parselasyon planlarini ve her tirli imar uygulamasini yapmak ve

ruhsatlandirmak, 20.07.1966 tarihli ve 775 sayill Gecekondu Kanununda

belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

Blyuksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki 5216 Sayil BuyUksehir Belediyesi Kanunu
isyerlerine blytksehir belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda madde 7/d
isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

5216 Sayili Blyiksehir Belediyesi Kanunu

Belediye Kanununun 69 ve 73 tncl maddelerindeki yetkileri kullanmak. madde 7/e

Blyuksehir ulagim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; 5216 Sayili Buytksehir Belediyesi Kanunu
ulasim ve toplu tasima hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; = madde 7/f

kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirlu servis ve toplu

tasima araclarti ile taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve

glzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,

meydan ve benzeri yerler Gizerinde arac park yerlerini tespit etmek ve

isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi

trafik dizenlemesinin gerektirdigi butin isleri yaritmek.
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Blyuksehir belediyesinin yetki alanindaki mahalleleri ilce merkezine
baglayan yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yollari yapmak, yaptirmak,
bakim ve onarimiile bu yollarin temizligi ve karla miicadele ¢alismalarini
yurutmek; kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi
bulunan yapilara iliskin yuktumlulukler koymak; ilan ve reklam asilacak
yerleri ve bunlarin sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol
ve sokak ad ve numaralari ile bunlar Gizerindeki binalara numara verilmesi
islerini gerceklestirmek.

Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

Surdurulebilir kalkinma ilkesine uygun olarak ¢evrenin, tarim alanlarinin
ve su havzalarinin korunmasini saglamak; agaclandirma yapmak; gayrisihhi
isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; insaat malzemeleri, hurda
depolama alanlari ve satis yerlerini, hafriyat topragi, moloz, kum ve

cakil depolama alanlarini, odun ve kdmir satis ve depolama sahalarini
belirlemek, bunlarin tasinmasinda cevre kirliligine meydan vermeyecek
tedbirler almak; blyiksehir kati atik yénetim planini yapmak, yaptirmak;
kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar tasinmasi
hari¢ kati atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve
bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amagla tesisler
kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; sanayi ve tibbf atiklara
iliskin hizmetleri yGritmek, bunun igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek veya islettirmek; deniz araglarinin atiklarini toplamak, toplatmak,
aritmak ve bununla ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayristhhi miesseseleri
ruhsatlandirmak ve denetlemek, yiyecek ve icecek maddelerinin tahlillerini
yapmak Uzere laboratuvarlar kurmak ve isletmek.

Blyuksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita
hizmetlerini yerine getirmek.

Yolcu ve yiik terminalleri, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak,
isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

Blyulksehrin butlnliglne hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari,
hayvanat bahceleri, hayvan barinaklari, kiitiphane, mize, spor, dinlence,
eglence ve benzeri yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek;
gerektiginde amator spor kultplerine nakdi yardim yapmak, malzeme
vermek ve gerekli destegi saglamak, amator takimlar arasinda spor
misabakalari dizenlemek, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustln
basari gosteren veya derece alan sporculara, teknik yonetici, antrenor ve
ogrencilere belediye meclis karariyla 6dil vermek.

Gerektiginde mabetler ile saglik, egitim ve kultur hizmetleri icin bina ve
tesisler yapmak, kamu kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina
ve tesislerin her tirlt bakimini, onarimini yapmak ve gerekli malzeme
destegini saglamak.

Kiltar ve tabiat varliklarr ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacla bakim
ve onarimini yapmak, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden insa etmek.

Buyuksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yirtitmek ve bu amagla
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek, biytksehir
sinirlari igindeki kara ve denizde taksi ve servis araglari dahil toplu tasima
araglarina ruhsat vermek.

8

5216 Sayili Buyiksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/g

5216 Sayil Blylksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/h

5216 Sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/i

5216 Sayil Blyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/j

5216 Sayili Blyiksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/k

5216 Sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/I

5216 Sayili Blyulksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/m

5216 Sayili Blyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/n

5216 Sayili Buyiksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/o

5216 Sayili Blyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/p
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Yasal Dayanak

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yirtitmek, bunun icin gerekli baraj ve diger
tesisleri kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak
suyu veya aritma sonunda Uretilen sulari pazarlamak.

Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek,
islettirmek, defin ile ilgili hizmetleri yiritmek.

Her gesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek
veya islettirmek, imar planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal
ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve denetlemek.

il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalari
ve diger hazirliklari buylksehir 6lceginde yapmak; gerektiginde diger afet
bolgelerine arag, gereg ve malzeme destegi vermek; itfaiye ve acil yardim
hizmetlerini ylritmek; patlayici ve yanici madde lUretim ve depolama
yerlerini tespit etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi
kuruluslari ile kamu kuruluslarini yangina ve diger afetlere karsi alinacak
onlemler yoniinden denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve
ruhsatlari vermek.

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik Uniteleri ile yetiskinler, yaslilar,
engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik her tiirli sosyal ve kiltirel
hizmetleri yUritmek, gelistirmek ve bu amacla sosyal tesisler kurmak,
meslek ve beceri kazandirma kurslari agmak, isletmek veya islettirmek, bu
hizmetleri yUriturken Gniversiteler, yuksekokullar, meslek liseleri, kamu
kuruluslari ve sivil toplum orgutleri ile isbirligi yapmak.

Merkezi isitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.
Afet riski tasiyan veya can ve mal glivenligi agisindan tehlike olusturan

binalari tahliye etme ve yikim konusunda ilge belediyelerinin talepleri
halinde her tirli destegi saglamak.

5216 Sayili Buyiksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/r

5216 Sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/s

5216 Sayil BlyUksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/t

5216 Sayili Buytksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/u

5216 Sayili Blyiksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/v

5216 Sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/y

5216 Sayili Blyulksehir Belediyesi Kanunu
madde 7/z

Buyuksehir Belediye Meclisinin yetki, gorev ve sorumluluklari ise asagidaki tabloda yer aldigi sekildedir.

Tablo 2:Biiyliksehir Belediye Meclisinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

Yasal Dayanak

Blyuksehir belediyesinin karar organi olarak gorev yapmak.

Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin performans élcttlerini goriismek ve kabul etmek.

Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan
birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

Belediyenin imar planlarini gdrismek ve onaylamak, blyiksehir ve il
belediyelerinde il gevre dizeni planini kabul etmek. Belediye sinirlari il
siniri olan Biyuksehir Belediyelerinde il gevre dizeni plani ilgili Biytksehir
Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

Borglanmaya karar vermek.

5216 Sayili Blyiksehir Belediye Kanunu
madde 12

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/a

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/b

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/c

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/d
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Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin
degistiriimesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyac
duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; g yildan fazla kiralanmasina
ve slresi otuz yil gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli ayni hak
tesisine karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve
ilgililerin istegine bagl hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini
belirlemek.

Sartl bagislari kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin TL'den fazla dava
konusu olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate
karar vermek.

Biitce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar
kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve
gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya
yap-islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve
istiraklerin zellestiriimesine karar vermek.

Meclis baskanlik divanini ve enciimen yeleri ile ihtisas komisyonlari
Uyelerini segmek.

Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin
ihdas, iptal ve degistiriimesine karar vermek.

Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle
kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti

ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve
benzerlerini kabul etmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya
veya ayrilmaya karar vermek.

Yurt icindeki ve icisleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve
mahalliidare birlikleriyle karsilikli is birligi yapiimasina; kardes kent iliskileri
kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kaltar,
sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestiriimesine; bu
cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.
Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gétirtlmesine karar vermek.

imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini
goruserek kabul etmek.

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/e

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/f

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/g
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/h

5393 Sayili Belediye Kanunu 18 madde/i

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/j

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/k

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/I

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/m
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/n

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/o

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/p

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/r
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/s
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/t
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 18/u
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Buyuksehir Belediyesi Enciimeninin Belediye hizmetlerinin yonetiminde yetki, gérev ve sorumluluklari 5393 Sayili Belediye

Kanununda belirtildigi gibi asagidaki tabloda verilmektedir:

Tablo 3:Biytliksehir Belediyesi Enciimeni Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

| Yasal Dayanak

Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bitce ve kesin hesabi inceleyip
belediye meclisine goris bildirmek.

Yillik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak
ve uygulamak.

Ongorilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Bltcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

Kanunlarda ongorilen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye
uyusmazlhklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini
uygulamak; stresi tg yil gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/a

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/b

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/c
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/d

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/e
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/f

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/g

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/h

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 34/i

Biyuksehir Belediye Baskaninin Belediyenin yonetiminde ilgili temel kanunlardan kaynaklanan yetki, gorev ve sorumlulukla-

ri ise asagidaki tabloda yer almaktadir:

Tablo 4:Biyiksehir Belediye Baskaninin Gérev Yetki ve Sorumluluklari

| Yasal Dayanak

Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare
etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak ydnetmek, belediye idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butceyi,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6l¢utlerini hazirlamak
ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da
yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Blyuksehir belediye meclisi ve encimenine baskanlk etmek, bu organlarin
kararlarini uygulamak.
Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

Blyuksehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve
gelirlerinin tahsilini saglamak.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla, blyiksehir belediyesi adina
sozlesme yapmak, karsiliksiz bagislari kabul etmek ve gerekli tasarruflarda
bulunmak.

Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

Bltceyi uygulamak, blitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki
aktarmalara onay vermek.

5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim Kanunu maddel1
5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/a

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/b
5216 Sayili Blyiksehir Belediye Kanunu
madde 18/b

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/c
5216 Sayili BlyUksehir Belediye Kanunu
madde 18/h

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/d

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/e

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/f
5216 Sayili Blyiksehir Belediye Kanunu
madde 18/f

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/g
5216 Sayil Buytksehir Belediye Kanunu
madde 18/g

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/h

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/i
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Yasal Dayanak

Belediye personelini atamak, belediye ve bagli kuruluslarini denetlemek.

Sartsiz bagislari kabul etmek.

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/j
5216 Sayil Blyuksehir Belediye Kanunu
madde 18/i

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/I

Bltcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilerle
ilgili faaliyetlere destek olmak Gzere engelli merkezleri olusturmak.

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni
kararini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Buyuksehir belediyesinin ve bagl kuruluslari ile isletmelerinin etkin ve
verimli yonetilmesini saglamak, biyuksehir belediyesi ve bagli kuruluslari
ile isletmelerinin bitce tasarilarini, bitce Uzerindeki degisiklik onerilerini
ve biitce kesin hesap cetvellerini hazirlamak.

Diger kanunlarin belediye baskanlarina verdigi gérev ve yetkilerden
blyiksehir belediyesi gorevlerine iliskin olan hizmetleri yerine getirmek ve
yetkileri kullanmak.
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5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/n
5216 Sayil Buyuksehir Belediye Kanunu
madde 18/m

5393 Sayili Belediye Kanunu madde 38/p

5216 Sayil Buyuksehir Belediye Kanunu
madde 18/e

5216 Sayil Buytksehir Belediye Kanunu
madde 18/k
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C. FIZIKSEL KAYNAKLAR

Tekirdag Blyuksehir Belediyesi'nin sahip oldugu tasinmazlar, hizmet binalari, tesisleri, araglari ve is makinalari asagidaki
tablolarda gosterilmistir.

C.1 Araglar

Belediyemizin sahip oldugu araglarin toplam sayisi 639 olmakla birlikte bu araglarin cinsleri ve tahsis edildikleri birimler
asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 5 : Tekirdag Bliyiksehir Belediyesi Arag Dagihm Listesi

TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI ARAC DAGILIM LISTESI

ARAC CINSI
(&g
Z
o
SIRA - »
DAIRESI 5 x _ ==
NO . — a o %) %) <
‘@ = = n = o > I~ = B °
@) o o g D 2 fe) _ Fe) w o< i = >
> = = o @ ) e @] =] Q 2 < <
9) S S o = 5 | 0% z5 2 = = a
o g g o > > = S £a & < wr =
1 Ozel Kalem 2 1 3

3 entsekeertaamos | 3 | | | | | | | | | |3

5 Yazi I§|eru| ve Kararlar Dairesi 1 1 )
Baskanhgi
Basin Yayin ve Halkla iliskiler

7 o ) 2 2
Dairesi Baskanligl

s e varestaganis | ¢ |10 65| | |2 | | | | | |&]
e L

35 | zovaressgane | 2 15| | |12 | | |

Deprem Risk ve Yonetim
15 oo .
Dairesi Baskanligl

17 Destek Fllzmetlerl Dairesi 1 1 5
Baskanhgi
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ARAC CINSI
O
<
o
SIRA o - <
DAIRESI 5 = _ o«
NO - — w (%) <
E' z = n = o % v % <ZE o
v | 2 | . ; £ | s
sl g/ 23|35 88|35 €y &3] % =
ez 2|2 2 2|28 g5/ 3|2 58
o s g o > > = & $£a & < o o
Emlak ve istimlak Dairesi
20 . 1 1 2
Baskanligi

22 [sigbemvoresssgonr | 2 | 2 | | | | | | | | | | |«

24 TarlmsaIUlemetIer Dairesi ) 1 3
Baskanhgi

2% Etut ve FirOJeIer Dairesi 1 ) 3
Baskanhgi
TAHSIS (Edirne Kiltir
Varliklari Koruma Bolge 1 1
Madarlagu)
47 | 135 | 137 | 131 ¢ 4 8 27 26 11 1 103 | 639

TOPLAM ARAGC CINS

Tablo 6 : Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi is Makinasi Dagilim Listesi

TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI iS MAKINASI DAGILIM LISTESI

iS MAKINASI CINS (Adet)
3 =
> a G
IRA P . £ e
DAIRESI o | @ ez 5 | e
NO > > o £ T £
s | 5| 5| « | =% g |o
- s | 8| 8| 8| % == S | Eg
s &8l L3 222 8 5 | 2|88 ¢
%) () a 2 N N < w O 2 fing = a = e
1 Fen isleri Dairesi Bagkanlig 26 | 22 1 11 8 12 3 5 1 1 2 92

3 Saghk Isluen Dairesi 1 1 )
Baskanhgi

TOPLAM ARAC CINS
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C.2 Tasinmaz Bilgileri

Belediyemizin sahip oldugu tasinmazlar; cins, bulundugu yer ve toplam buyuklik olarak asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 7 : Tekirdag Blyulksehir Belediyesine Ait Tasinmazlar Tablosu

BELEDIYEMIZE AIT TASINMAZLAR

KAPAKLI

BINA 8.973,53/1
ARSA 10.778,79/3
ARAZI 89.711,18/21

ERGENE

BINA 0/0
ARSA 44.767,51/4
ARAZI 309.757,01/26

MARMARA EREGLISI

BINA 520,16/1
ARSA 6.119,60/1
ARAZI 87.593,15/7

MALKARA

BINA 27.780,56/4
ARSA 828,00/1
ARAZI 2.330.054,30/243

SARAY

BINA 12.365,57/4
ARSA 30.162,54/4
ARAZI 277.913,44/34

SULEYMANPASA

BINA 31.151.50/73
ARSA 444.113,51/97
ARAZI 1.896.139,40/208

NOT: Binalarin m?lerine bina arsalari dahildir.
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C.3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemizin kullanmis oldugu bilgi ve teknolojik kaynaklar asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 8 : Donanim Envanteri

BiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Guvenlik Kamerasi Switchi

BiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

MasaUstU Bilgisayar

Tablet Bilgisayar

Ses Kayit Cihazi
Tur Kontrol Cihazi _

Yangin ve Hirsiz Alarm Sistemi

IP Telefon

Sunucu (Fiziksel)

Diger Yazicilar

Arac Takip Cihazi
Yaka Kamerasi
Televizyonlar

Sualti Kameralari n

Glvenlik Kameralari 868

Deprem Alarm Ureteci

Megafon

Evrak imha Makinasi

Harddisk 293 (1321 TB)

Anons Sistemi (Verici)

Uydu Telefon

Hoparlor

Mikrofon Ve Telsiz Mikrofon

Guvenlik Kamerasi Kabineti

17
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Tablo 9 : Yazilim Envanteri

TEMIN EDILEN UYGULAMA LISTESI

SAMPAS AKOS Yonetim Bilgi Sistemi 1 Yilik Bakim Hizmeti

LEGAL Yayincilik | Mevzuat ve igtihat Bilgi Bankasi Mevzuat ve igtihat Bilgi Bankasi 15 Kullanici Lisansi

Adobe Multimedya Paketi Multimedya Yazilim Paket Lisansi 10 Kullanici Lisansi

DEKA iletigim - P
Adobe Photoshop Multlmedya YaZ|_I|m Gorantu
Isleme Yazilimi Lisansi

5 Kullanici Lisansi

Hakedis ve Yaklasik Maliyet 12 Kullanicih
HYM :
Programi Network Lisansi
AMP Yazilim
Mal ve Hizmet Alimlari Hakedis 4 Kullanicili Network
MAH .
Programi Lisansi

Stratejik Plan ve Performans
BIMSER Stratejik Planlama Programi Yazilimi Yillik Bakim ve Teknik 1 Adet Program
Destek Hizmeti

is YAZILIM KamusSis EBYS Elektronik Belge Yonetim Sistemi 1 Adet
(EBYS)
\S(SZ'IZI—:—:;:NE 3DS MAX Modelleme Programi 3 Boyutlu Gorsellestirme Programi

is Saghgi ve Guvenligi Bilgi

MEDITEK MEDITEK IBYS Yénetim Sistemi 1 Adet
50 Ana

Netcad Netcad Cad+Gis Masaustu uygulamasi Modul+Muhtelif
uygulama

lisanslari(Network)

Online Kent Rehberi Online Kent Rehberi Uygulama Lisanslari

Yapisal Tasarim Paket Programi ve
PROTA 3 Boyutlu Atik Su ve Yagmur Suyu 1 Yillik Lisans

Bilgisayar Projelendirme Programi Abonelik Kullanimi
Hizmet Alimi

18
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Tablo 10 : Kurum ici Gelistirilen Uygulama Listesi

Portal- Meclis Uygulamasi

Parola Envanteri Uygulamasi- parolaenv.tekirdag.bel.tr

Mezbaha Uygulamasi (Corlu Mezbahasi)

Portal- istek/Sikayet Uygulamasi

Cbs Portal — Numarataj Veri Yonetimi
Cbs Portal — Aykome Uygulama Yonetimi
Cbs Portal — Afet Yonetimi

Cbs Portal — KDMP(Kentsel Donlsim Master Plani)
Uygulamasi

Cbs Portal — itfaiye Olay Takip Uygulamasi
Cbs Portal — Vektorel Micadele Uygulamasi

Cbs Portal — Park ve Bahgeler Uygulamasi
Cbs Portal — Sosyal Hizmetler Bilgi Havuzu
Cbs Portal — Ruhsat Arsiv Uygulamasi

Cbs Portal — Eczane, Nobetgi Eczane Uygulamasi

Cbs Portal — Kirsal Destek Uygulamasi

Cbs Portal —Trafik Hizmetleri Uygulamasi

Cbs Portal —imar isleri Sube Mudurligi Uygulamasi

E-Mezarhk Uygulamasi- emezarlik.tekirdag.bel.tr

Kadin Danigsma Merkezi Kayit Yonetim Uygulamasi
(Cerkezkoy, Corlu, Stileymanpasa)- kdm.tekirdag.bel.tr

Hizmet Envanteri Uygulamasi- hizmetenv.tekirdag.bel.
tr

Online Afet Bilgilendirme Haritasi
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D. INSAN KAYNAKLARI

Tekirdag Buyiiksehir Belediyesinde 2020 yili Eyliil ayi itibari ile istihdam edilen personel (Memur, S6zlesmeli, Kadrolu isci ve
Sirket iscisi) sayisi 2825’dir. Personelin stati itibari ile dagilimina bakildiginda gérev yapmakta olan 416 memur toplam per-
sonelin ytzde 15’ini, 303 kadrolu is¢i ylzde 11’ini, 299 s6zlesmeli personel ylizde 10’unu, 1807 sirket personeli ise toplam
personelin ylzde 64’Unl olusturmaktadir.

Tekirdag Blyuksehir Belediyesi “Belediye ve Bagl Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik” esaslarina uygun olarak hizmet birimleri olusturulmustur.

Tablo 11 : Calisan Personelin Statdileri itibari ile Dagilimi

416 299 303 1807 2825

B Memur

[ Stzlesmeli Persone
[ Kadrolu isgi

| Girket Personeli

Grafik 1: Personelin Statii itibari ile Dagilhmi

Personelin egitim durumuna bakildiginda; personelin yaklasik %55’inin dnlisans ve Uzeri egitim durumuna sahip oldugu
gorilmektedir. Bu oran sozlesmeli personelde %89, memur personelde %63 kadardir.

Tablo 12 : Calisan Personelin Egitim Durumu

Okuryazar

Olmayan B B B 27
Okuryazar - - - 10
ilkokul - - - 461
iIkogretim 56 184 344
Ortadgretim 89 32 80 666
Onlisans 68 86 21 175
Lisans 175 157 16 121
Lisansistl ve Doktora 28 24 2 3

Personelin egitim durumuna bakildiginda; personelin yaklasik %31,01’inin onlisans ve Uzeri egitim durumuna sahip oldugu
gorilmektedir. Bu oran sozlesmeli personelde %89,30, memur personelde ise %65,14 kadardir.

20
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Tablo 13 : Calisan Personelin Cinsiyet Dagilimi

Kadin 68 105 59 312

Erkek 348 194 244 1495

Personelin cinsiyet dagilimina bakildiginda toplam personelin %19,26’sinin kadinlardan olustugu gorilmektedir.

Tablo 14: Personelin Birimlere Gére Dagilimi

Genel Selreterlik BT N T I

i N N N N N
GAYTANCIOGLU)

HukkMosavirlg | a7 | 4 | - | 15
Basin Yoy ve Halkia likiler DairesiBaskanig | 7 | 5 | 6 | s | 70
Gevre Koruma ve Kontrol DairesiBaskanlg | 8 | 15 | 2 | 34 | 371 |

DestekHiameterdaresibogenter | 8 | 5 | 3 m6 | 0 |
Ctveproeer Daresitogtanter | 7 | a1 | 7 | 14 | s |
e ameter Daesigosanier | 5 | - | - 2 | 7 |
nson Konakin ve Egom baresiogtanter | 12 | 1 | 16 | 5 | 4 |
Kt ve Soslgeraies Bageeniy | 7 | 6 | 8 | 1 | 3» |
SosolHmeterbaresiagiont | 6 | 4 | 4 | 0 | @ |
Zabtovaresbogenier | 5 |3 | 7 @ | im |
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Tablo 15: Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

TOPLAM 416 299 715

Personelin hizmet siniflarina gére dagilimi tablosundaki verilere bakildiginda agirlikli olarak; % 48,53 Gintin teknik hizmetler,
%45,31’inin genel idare hizmetler sinifinda yer almaktadir.

Tablo 16: Personelin Yas Gruplarina Gore Dagilimi

e B S I S R S B R

Yukaridaki yas gruplari dagilm tablosundaki veriler incelendiginde 36-45 yas grubunda; %39,68, 26-35 yas grubunda
%30,62, 46-55 yas grubunda da %22,76 personelin yer aldigi gorilmektedir.

Tablo 17: Yillara Gore Calisan Personel Sayilari

3 yildan az galisan
sayisl

6-10 yil arasi

116 16 4 43 179
calisan sayisi

15-25 yil arasi
calisan sayisi

Yillara gore calisan personel sayilari tablosuna gore; toplam personel sayisinin %55,50’sinin 3-6 yil arasi ¢alisan grubunda
yer almaktadir.

22
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E. DIGER HUSUSLAR

Tekirdag Blyuksehir Belediyesi 2021 Performans Programi galismalari kurumsal diizeyde gelistirilen performans programi
ve yatirim programi rehberleri ile program ve butce hazirlanmasina yonelik egitimlerle yUratilmastdr. Birimlere butce tek-
liflerini hazirlamadan once butge tavanlari verilmis ve rehberler cergevesinde hazirlanan butge teklifleri her birimle ayri ayri
gorisilmek suretiyle butge tasarisina donustirdlmastar.

Belediyelerin bitgesi, mali yil iginde gelir ve gider tahminlerini gosteren, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapil-
masina yetki ve izin veren bir meclis kararidir. Buna gére mali yil bltgesi; kurumsal diizeyde hazirlanan stratejik planlara

ve performans programlarina uygun olmasi gereken, izleyen iki yili da kapsamak suretiyle cok yilli perspektife hazirlanan,
ayrintili harcama ve finansman programlari eklenen bir paket niteligindedir. Bu kapsamda yerel yonetimler éncelikle yerel
secimlerden sonra alti ay icinde bes yillik dénemi kapsayan bir stratejik plan hazirlamaktadirlar. Stratejik plan ile amag

yerel yonetimin makro plan metinlerinden hareketle kurumsal diizeyde gelecek déneme iliskin amag ve hedeflerini ortaya
koymasidir. Baska bir ifadeyle kamusal karar alma strecinde politikalarla plan iliskisi stratejik plan metni ile kurulmaya
calisiimaktadir. Stratejik plan sonrasinda butge slrecine gecildiginde her yil ayrica plan ile bltge arasindaki iliskiyi kurmaya
yonelik olarak performans programi hazirlanmaktadir. Bu sekilde stratejik plandaki amag ve hedefler biitce yilini kapsayacak
sekilde performans programinda faaliyet ve projeler ile birlikte yer almaktadir.

it

L

Sekil 2 : Kurumsal Diizeyde Stratejik Yonetim
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Bu gercevede bitge hazirlik stirecine bakilirsa;

Mayis ayinda baslayan performans programi hazirliklarini takiben st yonetici, her yil Haziran ayinin sonuna kadar stratejik
plan ve performans programina uygun olarak gider bitcelerini hazirlamak Gzere birimlere ¢agri yapar. Mali hizmetler birimi,
diger birimlerden gelen gider tekliflerini birlestirip, gelir bltcesini ve izleyen iki yilin gelir tahminlerini hazirlayarak, butce
ilke ve hedefleri dogrultusunda kurumun butge tasarisini olusturur. Birimlerden gelen ayrintil harcama programlari da
dikkate alinmak suretiyle kurumun ayrintih harcama programi ve finansman programi hazirlanarak butce tasarisina eklenir.
Ust yénetici tarafindan gerekli inceleme ve diizeltme yapildiktan sonra biitce tasarisi, belediye ve bagli idarelerde Agustos
ayinin sonuna kadar, enciimene havale edilir.

Enctiimene havale edilen bitge tasarisi incelenip enciimen gorusu ile birlikte en geg Eylil ayinin son haftasi icinde st yone-
ticiye verilir. Encimen tarafindan gorisulerek Ust yoneticiye sunulan bitce tasarisi, biyutksehir ilce ve ilk kademe belediye-
lerinde Ekim ayi toplantisinda gorisilmek Gzere Ekim ayinin birinci glininden 6nce meclise sunulur.

Blyuksehir ilce belediye meclisleri Ekim ayi toplantisinin ilk oturumunda, bUtge tasarisini, incelenmek Gzere plan ve bitge

komisyonuna havale ederler. Komisyon kendisine havale edilen biitce tasarisini bes is glininden fazla olmamak tzere mec-
lisin belirleyecegi stre icinde inceleyerek gorlisind iceren bir rapor diizenler ve meclise sunar. Meclisin bitce gorismesine
rastlayan toplanti stiresi plan ve bitce komisyonu toplanti stiresi de dahil olmak Gzere en ¢ok yirmi glinddr. Meclis bu stre

icinde bltceyi gérusip karara baglar.

Meclis butge tasarisini yilbasindan 6nce, aynen veya degistirerek kabul eder. Ancak, meclis butce denkligini bozacak bigim-
de gider artirici ve gelir azaltici degisiklikler yapamaz. Kabul edilen bitce, mali yilbasindan itibaren yururltUge girer. Belediye
bltcesiyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en Ust yoneticisi harcama yetkilisidir.

Tablo 18:Yerel Yonetimlerin Bltce Hazirlama ve Onaylama Siireci

Siireg Takvim

Ust Yonetici tarafindan birimlere biitce ve performans programi hazirliklarinin

. Haziran ayi sonuna kadar
baslatiimasi ¢agrisinin yapiimasi

Biitce ve Performans Programi Egitimi ve birim bazinda program ve bitce 6n

. . Temmuz ayi 15’ine kadar
gorismesi

Birimlerin butge ¢agrisi ve ekindeki kilavuzlara ve séz konusu yonetmelikteki

esaslarla uyumlu olarak gider tekliflerini Mali Hizmetler Daire Baskanligina Temmuz ayi 20’sine kadar
gdndermesi
Birimlerle program ve butge tekliflerinin bir takvim dahilinde gorisilmesi Agustos ayl 12’sine kadar

Mali Hizmetler Daire Baskanlig tarafindan Gelir Bitce Teklifinin ve Finansman

Tablosunun hazirlanmasi Agustos ay! 14'line kadar

Ust yéneticinin baskanliginda biitgcenin birimlerle enciimene sunulmadan énce

detarlens ol Agustos ayl 28'ine kadar

Mali Hizmetler Daire Baskanlig tarafindan son dizeltmeler yapilarak Belediye

. . . . . ) Agustos ayi sonuna kadar
Baskani oluruyla bitce tasarisinin ekleriyle birlikte enciimene havale edilmesi € ¥

Bitce tasarisinin icisleri Bakanlig’'na génderilmesi Eylal ayinin ilk haftasi icinde

En gec Eylll ayinin son haftasi

Butge tasarisinin enciimen gorusuyle birlikte Belediye Baskanina sunulmasi icinde

Kasim ayi toplantisinda
Biitce tasarisinin Belediye Baskani tarafindan Meclise sunulmasi gorisilmek Uzere Kasim ayinin
1’inden 6nce

Blyiksehir Biitce tasarisi ile ilce Belediyelerinin bitcelerinin géristlmesi ve

. . - i K Meclis toplantisind
eklenmesi (5 glin Plan ve Bltce Komisyonu) asim ayr Meclis Toplantisinda

Kasim ve Aralik ayi Meclis

Bitcenin gorustlmesi ve kabuli
¢ gorus toplantilarinda

\ Y
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Belediye kesin hesabl, belediye baskani tarafindan hesap doneminin bitiminden sonra nisan ayi icinde enclimene sunulur.
Kesin hesap, belediye meclisinin mayis ayi toplantisinda gorisilerek karara baglanir. Kesin hesabin goértsilmesi ve kesinles-
mesinde, bitceye iliskin hikiimler uygulanir.

Belediye biitce ve muhasebe islemleri 29724 tarih ve 27.05.2016 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan, “Mahalli idareler Biit-
ce ve Muhasebe Yonetmeligi” hikimleri uyarinca yuratalar.

Belediyenin gelirleri ve giderleri sunlardir:

A- Belediyenin Gelirleri

Belediye gelirleri dort ana grupta toplanir.

1) Oz Gelirler

2) Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Ayrilan Paylar ve Odenekler
3) Genel ve Ozel Biitceli idarelerden Yapilacak Odemeler

4) Borglanma, Bagis ve Diger Gelirler

1) Oz Gelirler

Belediyenin 6z gelirleri; 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda sayilan gelirler ve paylar, belediyenin tasinir ve ta-
sinmaz mallarinin kira, satis veya baska bir surette degerlendirilmesinden elde edilen gelirler ve her tirli girisim, istirak ve
faaliyetler karsihigl saglanacak gelirlerden olusmaktadir.

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda dizenlenen gelirleri de kendi icinde; vergiler, harclar, harcamalara katilma
paylari, Ucrete tabi isler ve diger paylar olarak ayrilabilir.

1.1.1.Vergiler

Belediyenin tahsile yetkili oldugu vergiler sunlardir:
a) ilan ve Reklam Vergisi

b) Eglence Vergisi

c) Cesitli Vergiler: Haberlesme Vergisi, Elektrik ve Havagazi Tiketim Vergisi, Yangin Sigorta Vergisi, Cevre Temizlik
Vergisi

1.1.2.Harglar

Belediyenin tahsile yetkili oldugu harglar sunlardir:
a) isgal Harci

b) Tatil Glnlerinde Calisma Ruhsati Harci

c) Kaynak Sulari Harci

d) Tellallik Harci

e) Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harcl
f) Olcii ve Tart Aletleri Muayene Harcl

g) Bina insaat Harci

h) Cesitli Harclar: Kayit ve Suret Harcl, imar ile ilgili harglar, isyeri Acma izni Harci, Muayene, Ruhsat ve Rapor
Harcl, Saglik Belgesi Harci, Esnaf Muafligi Belgesi Harcl.

1.1.3.Harcamalara Katilma Paylari

Belediyenin tahsile yetkili oldugu harcamalara katilma paylari sunlardir:
a) Yol Harcamalarina Katilma Payi

b) Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi

¢) Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Payi

1.1.4.Ucrete Tabi isler

Belediyeler 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda harg veya katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagli olarak ifa edecekleri her tirli hizmet igin belediye meclislerince diizenlenecek tarifelere gore lcret almaya

yetkilidir. .
A\ Y4
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1.1.5.Diger Paylar
a) Miize Giris Ucretleri Payi
b) Maden Payi
2) Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Ayrilan Paylar ve Odenekler

a) Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Ayrilan Pay: 5779 sayili il Ozel idareleri ve Belediyelere Genel Biitce Vergi Gelirle-
rinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanuna gore blyuksehir ilce belediyelerine, genel bitce vergi gelirleri tahsilati toplaminin
ylzde 1,50’si blyilksehir disindaki belediyelere, ylzde 4,50’si blyUksehirlerdeki ilce belediyelerine ve ylizde 0,5'i il 6zel
idarelerine ayrilir. Daha sonra genel bitce vergi gelirleri tahsilati toplami Gzerinden biyuksehirlerdeki ilce belediyelerine
ayrilan paylarin yizde 30'u blyuksehir belediye payi olarak ayrilir. Blylksehir ilce belediyelerine ayrilan payin ylzde 90’lik
kismiilgelerin nifusuna, yizde 10’luk kismi ise ilgelerin ylzolcimine gore dagitilir.

b) Denklestirme Odenegi: Kesinlesmis en son genel biitce vergi gelirleri tahsilati toplaminin binde biri Maliye Bakanhg!
bltcesine belediyeler denklestirme 6denegi olarak konulur. Maliye Bakanligl, bu 6denegi, mart ve temmuz aylarinda iki esit
taksit halinde dagitiimak izere, iller Bankasi hesabina aktarir. Bu édenegin yiizde 60’1, niifusu 5.000’e kadar olan belediyele-
re, ylzde 40’1 ise nifusu 5.001- 9.999 arasinda olan belediyelere esit sekilde dagitilir.

B) Belediyenin Giderleri

Belediyenin giderleri sunlardir:
a) Belediye binalari, tesisleri ile ara¢c ve malzemelerinin temini, yapimi, bakimi ve onarimi icin yapilan giderler.

b) Belediyenin personeline ve secilmis organlarinin tGyelerine 6denen maas, tcret, ddenek, huzur hakki, yolluklar, hizmete
iliskin egitim harcamalari ile diger giderler.

c) Her tirld alt yapi, yapim, onarim ve bakim giderleri.

d) Vergi, resim, harg, katilma payi, hizmet karsihigi alinacak Gcretler ve diger gelirlerin takip ve tahsili icin yapilacak giderler.
e) Belediye zabita ve itfaiye hizmetleri ile diger gérev ve hizmetlerin yUritilmesi icin yapilacak giderler.

f) Belediyenin kurulusuna katildigi sirket, kurulus ve katildigi birliklerle ilgili ortaklik payi ve Gyelik aidat giderleri.

g) Mezarliklarin tesisi, korunmasi ve bakimina iliskin giderler.

h) Faiz, bor¢lanmaya iliskin diger 6demeler ile sigorta giderleri.

i) Dar gelirli, yoksul, muhtag ve kimsesizler ile engellilere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar.

j) Dava takip ve icra giderleri.

k) Temsil, toren, agirlama ve tanitim giderleri.

I) Avukathk, danismanlik ve denetim hizmetleri karsilig yapilacak 6demeler.

m) Yurt ici ve yurt disi kamu ve 6zel kesim ile sivil toplum 6rgitleriyle birlikte yapilan ortak hizmetler ve proje giderleri.
n) Sosyo-klturel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler icin yapilan giderler.

o) Belediye hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi giderleri.

p) Kanunla verilen gorevler ve hizmetlerin yirattlmesi icin yapilan diger giderler.

r) Sarth bagislarla ilgili yapilacak harcamalar.

s) imar diizenleme giderleri.

t) Her turld proje giderleri.
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I-PERFORMANS BILGILERI

A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Kalkinma planlari basta olmak Gzere Ust politika belgeleri bittin kamu kuruluslarinin faaliyetlerini Glke genelinde ortak
hedeflere yénlendiren belgelerdir. Stratejik plan hazirliklari safhasinda 2019-2023 yillarini kapsayan 11. Kalkinma Plani ve
2021-2023 yillarini kapsayan Yeni Ekonomi Programi yayinlanmistir. Ust politika belgeleri analizinde ulusal diizeydeki bu
plan ve programlarin yani sira bolgesel ve sektérel planlar da incelenmistir. Asagidaki tabloda Ust politika belgelerinde yer
alan ve Belediyemize gorev veren ya da hizmetlerini etkileyen politikalar verilmektedir.

Tablo 19: Ust Politika Belgeleri Analizi

Belediyelerle ile ilgili Politikalar

11.Kalkinma Plani

99 ve 683 numarali politika
paragraflari

Yerel yonetimlere akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini
hazirlamalarina yonelik Ulusal Akilli Sehir Stratejisi ve Eylem Plani esas alinarak
rehberlik saglanmasi ve desteklenmesi

155 numarali politika paragraflari

Blyuksehir belediyelerinin hizmet sunma kapasitesinin artirilmasi ve ilce
belediyeleriyle cakisan yetki ve sorumluluklarinin gézden gegirilmesi

181 ve 264 numarali politika
paragraflar

Yerel yonetimlerin 6z gelirlerinin artirilmasi

202 numaral politika paragraflari

Mahalli idarelerde yonetisim sirecleri gelistirilecek ve mali uygulamalar
sirduralebilirlik cercevesinde kontrol altina alinmasi

316 numarali politika paragraflari

Mabhalli idarelerin yatirim izinlerine iliskin uygulamalari gbzden gegirilerek
basitlestirilecek ve zorlastirici uygulamalar kaldirilacak, e-belediye uygulamasi
yayginlastirilarak yeknesaklik saglanmasi

435, 800 ve 801 numarali politika
paragraflari

Hizmet ve vatandas odakli bir yonetimi olusturmak icin belediyenin kurumsal
kapasitesini iyilestirmek

435 numarali politika paragraflari

Yerel yénetimleri de kapsayacak sekilde tim kurumlarda KOi dahil yatirm
projelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi
sireclerinde standardizasyon saglanacak ve kurumsal kapasite artirilacaktir.

511 numaral politika paragraflari

Akilli Ulagim Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel yonetimleri de kapsayacak
sekilde tamamlanarak uygulamaya konulmasi

571 numarali politika paragraflari

Yerel yonetimlerin, bolgelerindeki is ve isglicii potansiyellerini dikkate alarak
genglerin istihdamini artirmaya yénelik uygulamalari desteklemesi

598 numarali politika paragraflari

Yerel yonetimlerin, aile dostu ¢evre ve mekanlarin yayginlasmasi icin
calismalarinin desteklenmesi

627 numarali politika paragraflari

Sosyal yardim programlarinin etkinligi analiz edilerek; kirsalda sosyal yardimlara
erisimin kolaylastirilmasi, yerel ydnetimlerin bu alandaki rolintn artiriimasi

632 numarali politika paragraflari

Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli
mekanlara iliskin markalastirma uygulamalari tesvik edilmesi ve
yayginlastirilmasi

633 numarali politika paragraflari

Kultlr ve sanat hizmetlerinin sunumunda mahalli idareler, 6zel sektor ve sivil
toplumun roll giclendirilmesi
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Madde No

Belediyelerle ile ilgili Politikalar

11.Kalkinma Plani

675 numaral politika paragraflari

Kamusal alanlarin erisim ve givenliginin artirlmasi icin mahalle bazinda kirilgan
kesimlere yonelik olarak yerel ydnetimlerin ihtiyac analizi yaptirmasi ve hizmet
kalitesinin artirlmasi desteklenmesi

683 numarali politika paragraflari

Yerel yonetimlere akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini
hazirlamalarina yénelik Ulusal Akilli Sehir Stratejisi ve Eylem Plani esas alinarak
rehberlik saglanmasi

700 numarali politika paragraflari

Mali glicU yetersiz yerel yonetimlerin finanse etmekte zorlandiklari evsel nitelikli
kat atiklarin geri kazanim ve bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu
projelerinin bir program dahilinde desteklenmesi

743 numaral politika paragraflari

Kamu hizmetlerinin vatandasa en yakin idari birimler eliyle yurattlmesi ve
vatandas memnuniyetinin Ust dizeye ¢ikarilmasi icin yerel yonetimlerin hizmet
sunma kapasitesinin artirilmasi, daha seffaf ve hesap verebilir bir yapiya
kavusturulmasi

785 numarali politika paragraflari

Yerel ydnetimlerde denetim ve hesap verilebilirlik mekanizmasi gliclendirilmesi
ve yolsuzlukla etkin bir sekilde micadele edilmesi

Yerel yonetimlerde imar degisikligi, kaynak tahsisi, dnceliklerin belirlenmesi gibi
karar alma slregleri seffaflastirilacak, internet Gzerinden yayimlanmasi

793 numarali politika paragraflari

ic kontrol sistemleri ve i¢ denetim uygulamalarinin etkinligi giiclendirilmesi

797 numarali politika paragraflari

Yerel yonetimlerin stratejik planlarinda yer alan éncelikleri ile kaynak tahsisleri
arasindaki uyum artiriimasi

798 numarali politika paragraflari

Yerel ydnetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun
denetimini saglayacak yontem gelistirilmesi

799 numarali politika paragraflari

Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma duzeyi ve kapasitesi
artirilmasi

800 numarali politika paragraflari

Belediyelerin karar alma slreclerinde vatandaslarin katihm ve denetim roli
glclendirilmesi

801 numarali politika paragraflari

Yerel ydnetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik yeniden
yapilanmasinin saglanmasi

Blyuksehir belediyeleriyle buytksehir ilce belediyelerinin ¢akisan yetki ve
sorumluluklari nedeniyle ortaya ¢ikan hizmet aksamalarinin giderilmesi icin
gorev tanimlari etkinlik temelli olarak yeniden degerlendirilmesi

802 numarali politika paragraflari

Yerel ydnetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate
alinarak kent esenligi ve glvenligi glclendirilmesi ve projelerinin desteklenmesi

802 numarali politika paragraflari

Yerel yonetimlerin sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu projelerinin
desteklenmesi

810 numarali politika paragraflari

e-Devlet calismalarinda merkezi ydonetim ve yerel ydnetimler arasinda isbirligi
ve koordinasyon artiriimasi

812 numarali politika paragraflari

e-Belediye Bilgi Sistemi Projesi tamamlanmasi
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Cevre ve Sehircilik Bakanhg Stratejik Plan Hakkinda Genelge

31.05.2019 tarihli 132368 sayili Cevre
ve Sehircilik Bakanhgi Stratejik Plan
Hakkinda Genelge (2019/08)

Mali disiplin ve planli belediyecilik altinda; sehirlesme hizmetlerinin (altyapi-
ulasim-sehir planlari-kentsel dénisim) yerine getirilmesi

31.05.2019 tarihli 132368 sayili Cevre
ve Sehircilik Bakanhgi Stratejik Plan
Hakkinda Genelge (2019/08)

Gergeklestirilen tim faaliyetlerde hizmetlerin dnceliklendirilmesi,
sirduralebilirlik, hiz ve toplam kalite ilkeleriyle hareket edilmesi

Madde No

Belediyelerle ile ilgili Politikalar

Trakya Bolgesi Bolge Planlari

Yerel yonetimlerin yenilikgi projeleri uygulamalari (kendi enerjisini tGretebilen

Politika-1.4 belediye binalari vb.) desteklenerek toplum igin rol model olusturmasi
saglanmasi
o STK’larin basta yerel yonetimler olmak tizere kamusal faaliyetlerde daha etkin
Politika-2.2 o e
rol almalarina yonelik olarak Kamu-STK isbirligi saglanmasi
L insan kaynaklarinin gelistiriimesine yénelik bélgesel dizeyde kamu-6zel sektér
Politika-3.6 s
isbirlikleri kurulmasi
Trakya Bolgesinde degisen ve gelisen sektorlerinin insan kaynaklari ihtiyaclarini
o karsilamak Gzere isgiict ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari, kamu kurumu
Politika-4.1 e . L o R
niteligindeki meslek odalari, yerel yénetimler, egitim kurumlari, isci ve isveren
sendikalari ve 6zel kurumlar arasindaki isbirligi gliclendirilmesi
Kentsel ve kirsal alandaki iletisimin gliglendirilmesi yolu ile kirsal alandaki
Politika-4.2 insanlarin kentsel alanlarda ve sanayi yogun bolgelerde istihdam edilebilmesi

amaciyla yerel yonetimler, egitim kuruluslari ve sanayi isletmeleri arasindaki
iletisim ve ishirliginin glclendirilmesi

29




TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIVES] N @
Performans Programi 2021

Tekirdag BlyUksehir Belediyesi olarak, seffaf ve hesap verilebilirlik ilkeleri 1s18inda gelistirilen
yonetim sistemimiz ulusal diizeyde olusturulan makro planlarda 6ngérilen amag ve hedeflerle
uyumlu olarak kaynaklarimizdan etkin, verimli ve rasyonel kullanimi esas alinmis ve Tekirdag
halkina daha iyi hizmet verecek sekilde yapilandiriimistir.

Temel degerlerimiz Cumhuriyetin deger ve ilkelerine bagli, kaliteli ve vatandas odakli hizmet
sunma, gller yzlU, yapici ve ¢ozim odakli yaklasim, cevreye, insana, diger canlilara, kultrel
degerlere ve tarihi dokuya saygili, sosyal, adil, seffaf, demokratik, katilimci belediyecilik ilkeleri
1siginda gelistirdigimiz yonetim anlayisimizin, etkili, verimli ve srdurebilir kaynak tahsisi ve
kullanimina odaklanmis, ilce belediyeleri ile esgidim icinde calisan, yenilige ve gelisime aclik,
toplumsal sorumluluk olarak ifade edilmistir.

Dogal ve kilturel varliklar ile gevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayis iginde ko-
runmasl, insan odakl ve katilimci yénetim anlayisi ¢ercevesinde ilce belediyeleri ile esgidim
icinde cagdas belediyecilik hizmetleri sunarak Tekirdag halkinin yasam kalitesinin arttiriimasi
ilkeleri dogrultusunda bu hizmetlerin saglikli bir sekilde yurutilmesi icin yerel yonetimlerin
teknik ve idari kapasitesinin artiriilmasi hedefleri misyonumuzu olusturmustur.

Sosyal sorumlulugumuza iliskin politikalarin belirlenmesi kapsaminda Belediyemizin cevreye
karsi sorumlulugunu ve prestijini arttirici, glicli sanayisi, tarim ve hayvancilig, lojistik yatirim-
lari, turizmi ve Universitesi ile cevreye duyarli kentlesmesini tamamlamis, yasanabilir, glivenli
ve mutlu bir Tekirdag vizyonumuza erisimi saglamistir. Asagida 2020-2024 dénemini kapsayan
kurumsal Stratejik Planimizda misyonumuz, vizyonumuz, degerlerimiz ile amag ve hedeflerimiz
asagidaki sekilde belirlenmistir.

Misyon

Tekirdag’da kirsalda ve kentte yasayanlarin yasam kalitesini artirmak icin belediyecilik hizmetle-
rini vatandaslarin talep ve 6nceliklerini dikkate alarak, insan odakli, cevreye duyarli ve katihmci
bir anlayisla yerine getirmek.
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Vizyon

GUclU sanayisi, tarim ve hayvanciligl, lojistik yatirimlari, turizmi ve Universitesi ile cevreye du-
yarl kentlesmesini tamamlamis, yasanabilir, glivenli ve mutlu bir Tekirdag.

Temel Degerler

Cumhuriyetin deger ve ilkelerine bagli

Kaliteli ve vatandas odakli hizmet sunan

Gluler yuzlU, yapici ve ¢ozim odakli yaklasima sahip

Cevreye, insana ve diger canlilara, kiltlrel degerlere ve tarihi dokuya saygih
Sosyal, adil, seffaf, katiimci ve demokratik belediyecilik hizmeti sunan

Etkili, verimli ve strdirebilir kaynak tahsisi ve kullanimina odaklanmis

ilce belediyeleri ile esglidiim icinde calisan

Yenilige ve gelisime acik

Toplumsal sorumluluga sahip




I TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Programi 2021

i3
£
=

Stratejik Planda Yer Alan Amacg ve Hedeflerimiz
ALTYAPI

Stratejik Amagc 1:Tekirdag’in ekonomik, sosyal ve cevresel strdurilebilir gelisimini saglamak

icin kentsel ve kirsal yerlesim alanlarinin altyapisini gliclendirmek.

Hedef 1.1 il genelinde imara iliskin is ve islemlerde uygulama bitiinligi ve koordinasyonu
saglamak ve kentsel dontstimu planli bir sekilde yonetmek.

Hedef 1.2 Yerlesim alanlarindaki yagmur suyu ve drenaj hatlari ile dere islah ¢alismalarini
yapmak.

Hedef 1.3 Tasinmazlari etkin yénetmek ve kamulastirma hizmet ihtiyaclari gercevesinde ger-
ceklestirmek.

CEVRE, SAGLIK VE ESENLIK

Stratejik Amag 2: Aktif ve 6n alici uygulamalar ile vatandaslarin yasam kalitesini kentin gevre,

saglik ve esenligini gliglendirmek.

Hedef 2.1 Tekirdag halkina daha yasanabilir bir cevre icin yesil alan ve sosyal donatilar kazan-
dirmak.

Hedef 2.2 Etkin bir cevre ve kati atik yonetimi ile vatandaslarin saghkli ve strdirulebilir bir
cevrede yasamasini saglamak.

Hedef 2.3.Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yagsam kalitesini artirmak.

Hedef 2.4 Vatandaslarin sagliga iliskin farkindalik ve bilgi dizeylerini artirarak, kentsel ve kirsal
alanlarda yasayanlari saghga iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin ve nakil
hizmetlerini gerceklestirmek.

Hedef 2.5 Kentin gelisimiyle birlikte artan saglik, cevre ve esenlik konularinda etkin denetim,
kontrol ve ruhsatlandirma faaliyetleri ile kent sakinlerinin huzur ve esenligini saglamak.

ULASIM

Stratejik Amag 3: Gelisen ihtiyaglar ve dncelikler gercevesinde vatandaslarin giivenli, ekonomik,

suratli ve rahat sekilde ulagsimini saglamak.

Hedef 3.1 Toplu tasima sisteminin erisilebilirligini, cesitliligini ve hizmet kalitesini yUkselterek
toplu tasimaciligl glclendirmek ve vatandas memnuniyetini artirmak.

Hedef 3.2 Karayolu trafik hizmet kalitesini ylkseltmek ve ulasimin glvenligini artirmak ve kent
ici ulagimda oncelikli olarak araglarin degil insanlarin hareket 6zguirlGgini saglamak.

Hedef 3.3 Kent ici ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulasim altyapisi gliclendiri-
lerek vatandaslarin ekonomik, rahat ve stratli sekilde erisimini saglamak.

KULTUR, SOSYAL YASAM VE SOSYAL DAYANISMA

Stratejik Amag 4: Kiltur, sanat, egitim ve spor faaliyetlerinin kent yasaminda belirleyici unsur
olmasini saglayarak kentlilik bilincini gliglendirmek ve dezavantajli haneleri, bireyleri zamanin-

da ve etkili bir sekilde desteklemek suretiyle sosyal yapiyi ve sosyal uyumu gelistirmek.

Hedef 4.1 KlltUr-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek ¢esitli sanat dallarini
genis kitlelere ulastirmak ve kente ait tarihi ve kultlrel degerleri yasatmak.

Hedef 4.2 Herkes igin egitim ve spor anlayisi dogrultusunda tim vatandaslarimizin aktif olarak
egitim, kurs v.b. faaliyetler ile sportif faaliyetlere katiimlarini saglamak.

Hedef 4.3 Esitsizlik ve yoksullugu azaltmak icin ihtiyaci olanlara ekonomik, sosyal ve psikolojik
destekleri saglamak ve hizmet sunumunda toplumsal cinsiyet bakis agisinin hayata gecirilmesi
destekleyici politika ve uygulamalar gelistirmek.

\V
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Hedef 4.4 Basta engelliler ve yaslilar olmak tzere dezavantajli bireylerin sosyal hayata
entegre olmalarini yerel hizmet alanlarinda ylratulecek faaliyetlerle destekleyici hizmetler
sunmak.

AFET VE ACIL DURUM YONETIMI

Stratejik Amag 5: Afetlerden (deprem, yangin, sel, teknolojik kazalar v.b.) kaynaklanabilecek

olan can ve mal kayiplarini afet Gncesi ve sonrasi faaliyetlerle en aza indirmek.

Hedef 5.1 Gerekli planlama ve egitim calismalarini yaparak biytksehir belediyesine ait
sinirlar icinde olasi depremlerin yikici etkilerini en aza indirmek.

Hedef 5.2 Kentsel dontsim calismalarini hizlandirmak amaciyla kentsel dontsiim strateji
belgesinde dncelikle yer alacak potansiyel dontsim alanlarinda teknik ve sosyal alt yapisi
tamamlanmis, planli, yasanabilir standartlarda gtivenli yasam alanlari olusturmak.

Hedef 5.3 Tekirdag halki ve konuklarinin yangin, trafik kazasi, sel ve diger afetlerden kaynakli
tehlikelerde can ve mal givenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararasi standartlar-
da sunmak.

KENTSEL VE KIRSAL KALKINMA

Stratejik Amag 6: Bolge ekonomisinin gelisim eksenleri cergevesinde tarim, sanayi ve turizm
sektorlerinde yiksek katma deger ve hizmet kalitesi artisina yonelik basta egitim olmak

Uzere galismalari yartutmek ve ishirlikleri ile destek saglamak.
Hedef 6.1 Toprak ve su kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasini desteklemek.

Hedef 6.2 Kirsal ekonominin giclendirilmesi kapsaminda bitkisel ve hayvansal Gretimi des-
teklemek ve tarimsal Grinlerin deger zincirinde daha fazla yer almasini saglamak.

Hedef 6.3 Turizmin gelistiriimesi konusunda yerel isbirliklerini gliclendirmeye yonelik faali-
yetler ile turizm altyapisini gliglendirmeye yonelik desteklerde bulunmak.

KURUMSAL GELISiM, HiZMET ETKIiNLIGi VE KATILIMCI YONETIM

Stratejik Amag 7: Belediyenin kurumsal kapasitesini gliclendirerek katilimci, hizmet ve
vatandas odakli bir yonetim yapisi gelistirmek.

Hedef 7.1 Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin
ve ilce belediyelerinin katilimini saglayacak uygulamalar gelistirmek.

Hedef 7.2 Surekli gelisim anlayisi ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip, saghkl
ve glvenli bir ortamda hizmet verimliligini artirarak daha basarili bir kurumsal performansa
ulasmak.

Hedef 7.3 Hizmetin etkinligini ve kalitesini bilgi sistemleri (yonetim ve cografi) ve dijitalles-
menin getirdigi yeni olanaklardan yararlanarak gelistirmek.

Hedef 7.4 Oz gelirleri artirici galismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistire-
rek mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek suretiyle
mali strdiralebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman kaynaklarina erisilebilirligi
artirmak.

Hedef 7.5 Belediye hizmet etkinligini gliclendirmeye yonelik fiziksel mekanlarin kapasite ve
cesitligini artirmak.
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C.1 PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELER

TABLO 1

Tablo 20 : IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

1-Tekirdadin ekonomik, sosyal ve cevresel siirdiiriilebilir gelisimini saglamak icin kentsel ve kirsal yerlesim alanlarinin

1.1- il genelinde imara iliskin is ve islemlerde uygulama biitiinliigii ve koordinasyonu saglamak ve kentsel déniisiimii planli

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
L altyapisini giiclendirmek.

i bir sekilde yonetmek.

Performans Hedefi

bir sekilde yonetmek.

Performans Gostergeleri

PG112 - 1/25.000 dl¢ekli nazim imar planinin ilgeler bazinda elde

edilme orani

PG113 - il genelinde numarataja iliskin tabelalandirma is ve
islemleri tamamlanma orani

Agiklama

Faaliyetler

1.1.1.F1 - Il genelinde cevre diizeni ve nazim imar planlannin
yapimi, degisikligi, ilavesi ve mevcut planlarin uyumlastiriimasi
calismalarinin gergeklestirilmesi.

1.1.1.F2 - lli genelinde planlama ve altyapiya hizmet edecek
halihazir haritalarin iiretilmesi, adres ve numaralamaya iliskin
islemlerin gerceklestirilmesi.

1.1.1.F3 - imar denetimlerinin yapilmas, imar uygulamalarina
iliskin faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

Genel Toplam

1.1.1- 11 genelinde imara liskin i ve islemlerde uygulama biitiinliigii ve koordinasyonu saglamak ve kentsel doniisiimii planli

2019 2020 2021
* 10 10
9 29 -

icisleri Bakanliginca yilriitiilen Mekansal Adres Kayit Sistemine Veri Uretimi ve Yayginlastirma
Projesi (MAKS) kapsaminda icisleri Bakanliginca ilin bitiiniinde yapilan adres tespit ve
giincelleme ¢alismalan tamamlanmasiyla adresler kesinleseceginden tabelalama iglemlerine
hedef koyulamamaktadir.

Kaynak ihtiyac
Biitce Biitce Disi Toplam
1.536.427,28 00,00 1.536.427,28
1.747.051,14 00,00 1.747.051,14
1.438.034,10 00,00 1.438.034,10
4.721.512,52 00,00 4.721.512,52

Y
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 1-Tekirdadin ekonomik, sosyal ve cevresel siirdiiriilebilir gelisimini saglamak icin kentsel ve kirsal yerlesim alanlarinin

¢ altyapisini giiclendirmek.
Hedef 1.2 - Yerlesim alanlarindaki yagmur suyu ve drenaj hatlan ile dere islah calismalarini yapmak.
Performans Hedefi 1.2.1 - Yerlesim alanlarindaki yagmur suyu ve drenaj hatlari ile dere i1slah calismalarini yapmak.
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG121 - Dere islahi uzunlugu (m) 1150 500 500
PG122 - Yagmursuyu ve drenaj hatti uzunlugu (m) 3500 1000 1000

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1.2.1.F1 - Il biitiiniinde yerlesim yerlerini olumsuz etkileyecek
derelerin islahinin saglanmasina yonelik politikalarin 32.313.602,96 00,00 32.313.602,96
olusturulmasl, izlenmesi ve degerlendirilmesi
1.2.1.F2 - Altyapi yatinmi yapan kamu kurum ve kuruluglan
arasinda koordinasyonu ve iletisimi saglayarak gerekli 1.617.602,95 00,00 1.617.602,95
denetim ve altyapi ruhsat calismalaninin siirdiiriilmesi
1.2.1.F3 - Koprii Yapim, Bakim ve Onarimi 13.383.088,25 00,00 13.383.088,25
Genel Toplam 47.314.294,16 00,00 47.314.294,16
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 1 -Tekirdad'in ekonomik, sosyal ve cevresel siirdiiriilebilir gelisimini saglamak icin kentsel ve kirsal yerlesim alanlarinin

¢ altyapisini giiclendirmek.
Hedef 1.3 -Tasinmazlan etkin yonetmek ve kamulagtirma islemlerini hizmet ihtiyaclan cercevesinde gerceklestirmek.
Performans Hedefi 1.3.1-Tasinmazlar etkin yonetmek ve kamulagtirma islemlerini hizmet ihtiyaclan cercevesinde gerceklestirmek.
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG131 - Kamulastirma yapilan alan biiyiikliigii (m2) 10000 70000 70000
PG132 - Kiraya verilen tasinmaz orani 75 78 80

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1.3.1.F1 - Kuruma ait taginmazlarin yonetilmesi 2.321.306,58 00,00 2.321.306,58
1.3.1..F2 - Kamula;tlrllmaﬂ Elygun gfjrylen arsa, ara.z.l, blnfa vb. 12670.153,29 00,00 1267015329
yerlerin kamulastirma is ve islemlerinin gerceklestirilmesi
1.3.1.F3 - Kamulastirmasiz el atma davalarinin yiiriitiilmesi 8.817.384,43 00,00 8.817.384,43
Genel Toplam 23.808.844,30 00,00 23.808.844,30
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Amag 2 - Aktif ve 6n alicr uygulamalar ile vatandaslarin yagsam kalitesini, kentin cevre, saglik ve esenligini giiclendirmek.
Hedef 2.1-Tekirdag halkina daha yasanabilir bir cevre iin yesil alan ve sosyal donatilar kazandirmak.
Performans Hedefi 2.1.1-Tekirdag halkina daha yasanabilir bir cevre icin yesil alan ve sosyal donatilar kazandirmak.
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG212 - imarda yesil alan olarak ayrilmis kamulastirnlmasi tahsisi
. . . 17 20 23
gibi sorunu kalmamig alanlarin faaliyete gecirilme orani
PG213 - Kullanima sunulan yeni kent donati elemanlari sayisi 444 275 300
PG214 - Kisi basi yesil alan miktar (m2) 47 47 47
PG215 - Dikilen agag ve cali sayisi 24000 18000 19000
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
2.1.1.F1 - Dinlenme, park alani ve yesil alanlarin halkin
kullanimina agiimasinin saglanmasi ve mevcut alanlarin bakim ve 15.631.302,31 00,00 15.631.302,31
onarimlarinin gerceklestirilmesi
2.1.1.F2- Yatmm pr.ograml kapsamwda o!an park, spor tesisi ve 11303.396,28 00,00 11303.396,28
sosyal alan projelerinin hayata gegirilmesi
Genel Toplam 26.934.698,59 00,00 26.934.698,59
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Amag 2 - Aktif ve 6n alicr uygulamalar ile vatandaslarin yagsam kalitesini, kentin cevre, saglik ve esenligini giiclendirmek.
Hedef 2.2 - Etkin bir cevre ve kati atik yonetimi ile vatandaslarin saglikl ve siirdiiriilebilir bir cevrede yasamasini saglamak.
Performans Hedefi 2.2.1 - Etkin bir cevre ve kati atik yonetimi ile vatandaslarin saglikl ve siirdiiriilebilir bir cevrede yasamasini saglamak.

Performans Gostergeleri

PG221 - Depolanan atik miktarinin azalma orani

PG222 - Geri kazanilan insaat yikinti atiklarinin miktan (ton)
PG223 - Geri kazanilan hafriyat topragi miktari (m3)

PG224 - Sifir atik projesi kapsaminda egitim verilen kisi sayisi
Faaliyetler

2.2.1.F1 - Cevre bilincinin gelistirilmesi amaciyla egitim,
bilgilendirme ve tanitim faaliyetlerinin siirdiiriilmesi

2.2.1.F2 - Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi'nde yiiriitiilen
faaliyetlere binaen cevre izin ve lisans calismalar, CED raporlari,
fizibilite raporlan vb. arasturma raporlar ve uygulama
projelerinin hazirlanmasi

2.2.1.F3 - Evsel kati atiklarin bertarafina yonelik faaliyetler

2.2.1.F4 - Hafriyat topragi depolama sahalarinin kurulmasi ve
isletilmesi, insaat/yikinti atigi geri kazanim tesislerinin kurulmasi
ve isletilmesi

Genel Toplam

2019
2
52552
1402293
53

Biitce

457.155,98

951.437,32

6.503.593,30

1.064.322,16

8.976.508,76

2020
5
50000
1500000
100
Kaynak ihtiyac
Biitce Disi

00,00

00,00

00,00
00,00

00,00

2021
30
50000
1500000
100

Toplam

457.155,98

951.437,32

6.503.593,30
1.064.322,16

8.976.508,76

Y
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Amag 2 - Aktif ve 6n alia uygulamalar ile vatandaslarin yasam kalitesini, kentin cevre, saglik ve esenligini giiclendirmek.
Hedef 2.3 - Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yasam kalitesini artirmak.
Performans Hedefi 2.3.1 - Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yasam kalitesini artirmak.
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG232 - Cevre koruma denetim sayisi 350 300 300
PG233 - Mavi bayrakl plaj konumunu siirdiiren plaj sayisi * 8 8
P petes Kaynak ihtiyac

Biitce Biitce Disi Toplam
t2(;;;21.IFe1n-nit:sriumIulug';umuzdaki cadde, bulvar ve meydanlarin 17.954311,96 00,00 17.954311,96
2.3.1.F2 - Deniz kirliliginin 6nlenmesi amaciyla atik yonetim 2812.155,98 00,00 2812.155,98

sisteminin olusturulmasi ve plajlarin temizlenmesi

2.3.1.F3 - Cevrenin korunmasi amaciyla denetim, izleme ve

kontrol faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve Cevre Yonetim Birimi 1.359.311,96 00,00 1.359.311,96
faaliyetlerinin siirdiiriilmesi

Genel Toplam 22.125.779,90 00,00 22.125.779,90
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Amag 2 - Aktif ve 6n alia uygulamalar ile vatandaslarin yasam kalitesini, kentin cevre, saglik ve esenligini giiclendirmek.
Hedef 2.4 -Vatandaslarin sagliga iligkin farkindalik ve bilgi diizeylerini artirarak, kentsel ve kirsal alanlarda yasayanlari

sagliga iligkin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

Performans Hedefi

2.4.1 - Vatandaslarin sagliga iliskin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve kirsal alanlarda yasayanlan

sagliga iligkin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

Performans Gostergeleri

PG243 - Saglik ve giivenli gida tiiketim bilincinin olusturulmasi
icin bilgilendirme ve farkindalik etkinligi sayisi

PG244 - Biiyiiksehir Belediyesi sorumlulugundaki mezbahalara
yapilan i¢ denetim sayisi

Faaliyetler

2.4.1.F1 - Saghk konusunda bilinglendirme, farkindalik
egitimlerinin yapilmasi

2.4.1.F2 - Kent Genelinde etkin sekilde vektor miicadelesinin
stirdiiriilmesi

2.4.1.F3 - Hasta nakil ve 1. Basamak poliklinik hizmeti verilmesi

2.4.1.F4 - Is Saghg ve giivenligine yonelik saglik taramalarinin
tetkiklerinin gerceklestirilmesi

2.4.1.F5 - Sahipsiz sokak hayvanlan icin rehabilitasyon hizmeti
verilmesi ve zoonoz hastaliklar ile miicadele etmek

2.4.1.F6 - Mezarlik defin ve defin ve nakil hizmetlerinin
yiiriitiilmesi

2.4.1.F7 - Giivenli gida tiiketim bilincinin olusturulmasi icin
bilgilendirme ve farkindalik egitimleri ile ilgili organizasyon,
sempozyumlarin diizenlenmesi

2.4.1.F8 - Et kombina tesisleri, modern mezbaha tesisleri
kurulmasi, mevcut mezbahalarin modernizasyon calismalarinin
yiiriitiilmesi, mezbaha kesim faaaliyetlerinin gerceklestirilmesi,
kontrolii ve denetimi

2.4.1.F9 - Vatandasa hayvan sevgisinin kazandinlmasi; ev ve siis
hayvani satisi yapan yerler ile goniillii hayvan severlere ilgili
egitim ve sempozyumlarin diizenlenmesi

Genel Toplam

2019 2020
8 8
120 120
Kaynak ihtiyaa
Biitce Biitce Dist

811.784,34 00,00
2.943.568,68 00,00
1.178.568,68 00,00
771.784,34 00,00
651.784,34 00,00
10.077.359,85 00,00
625.784,34 00,00
6.767.059,04 00,00
511.784,34 00,00
24.339.477,92 00,00

2021

4

120

Toplam

811.784,34

2.943.568,68
1.178.568,68

771.784,34

651.784,34

10.077.359,85

625.784,34

6.767.059,04

511.784,34

24.339.477,92

Y
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Amag 2 - Aktif ve on alia uygulamalar ile vatandaslarin yasam kalitesini, kentin cevre, saglik ve esenligini giiclendirmek.
Hedef 2.5 - Kentin gelisimiyle birlikte artan saglik, cevre ve esenlik konularinda etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandirma
faaliyetleri ile kent sakinlerinin huzur ve esenligini saglamak.
N 2.5.1 - Kentin gelisimiyle birlikte artan saglik, ¢evre ve giivenlik konularinda etkin denetim, kontrol ve
Performans Hedefi . . S . L
ruhsatlandirma faaliyetleri ile kent sakinlerinin esenlik, huzur ve giivenligini saglamak.
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG252 - Zabita hizmetleri denetim sayisi 3200 3450 3650
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
2.5.1.F1 - Zabita kontrol ve denetim faaliyetleri 7.071.824,25 00,00 7.071.824,25
2.5.1.F2 - Isletmelerin denetimi ve ruhsatlandirma faaliyeti 855.703,31 00,00 855.703,31
2.5.1.F3 - Zabita trafik kontrol ve denetim faaliyetleri 4.948.516,53 00,00 4.948.516,53
Genel Toplam 12.876.044,09 00,00 12.876.044,09
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 3 - Geligen ihtiyaclar ve dncelikler cercevesinde vatandaslarin giivenli, ekonomik, siiratli ve rahat sekilde ulagimini
¢ saglamak.
Hedef 3.1 - Toplu tagima sisteminin erigilebilirligini, cesitliligini ve hizmet kalitesini yiikselterek toplu tasimaciligi
giiclendirmek ve vatandas memnuniyetini artirmak.
Performans Hedefi 3."1.1 -Tt?plu tasima sisteminin erl§||f!bl|!r|.lglnl, cesitliligini ve hizmet kalitesini yiikselterek toplu tasimaciligi
giiclendirmek ve vatandas memnuniyetini artirmak.
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG312 - Klimali ve engelli vatandaslara uygun arag sayisi 870 920 970
PG313 - Otopark kapasitesi 5500 6000 6250
PG314 - Yeni ve veya yenilenen durak sayisi 1362 1382 1400
PG315 - Terminallerden faydalanan arag sayisi 270000 275000 280000
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
3.1.1.F1 - Kent biitiiniinde toplu tasima sistemlerinin
olugturulmasi , toplu tf:lﬁlma arglarln.ln geh;t!rl!mesh . 8.819.528,02 00,00 8.819.528,02
yayginlastiriimasi, takip ve kontrol sistemlerinin olusturulmasi ile
kent diizeyinde ulagim entegrasyonunun saglanmasi
3.1.1.F2 - Elektronik kart sisteminin olusturulmasi ve 265.962,24 00,00 265.962,24
yayginlastiriimasi
3.1.1.F3 - Deniz tasimaciligi ile ilgili planlarin olugturulmasi 393.943,36 00,00 393.943,36
3.1.1.F4 - Terminallerin bakimi ve iyilestirilmesi 4.099.528,02 00,00 4.099.528,02
Genel Toplam 13.578.961,63 00,00 13.578.961,63
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idare Adi

Amacg

Hedef

Performans Hedefi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3 - Geligen ihtiyaglar ve dncelikler cercevesinde vatandaslarin giivenli, ekonomik, siiratli ve rahat sekilde ulasimini
saglamak.

3.2 - Karayolu trafik hizmet kalitesini yiikseltmek ve ulasimin giivenligini artirmak ve kent i¢i ulasimda oncelikli
olarak araclarin degil insanlarin hareket 6zgiirliigiinii saglamak.

3.2.1 - Karayolu trafik hizmet kalitesini yiikseltmek, ulagimin giivenligini artirmak ve kent i¢i ulasimda oncelikli
olarak araclarin degil insanlarin hareket 6zgiirliigiinii saglamak.

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG323 - Adaptif kavsaga doniistiiriilen kavsak sayisi 10 10 20
PG324 - il genelinde ulagim ana planinin hazirlanmasi orani - 20 60
PG325 - Kullanilan diisey isaret, levha tabela vb.sayisi 5000 5000 5000
PG326 - Yatay isaret cizgileri uzunlugu (km) 410 410 420
Kaynak ihtiyaa
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
3.2.1.F1 - Her yas diizeydeki vatandaslara trafik egitimi
verilmesinin saglanmasi amayla yatinm ,proje, etkinlik ve 1.359.811,21 00,00 1.359.811,21
faaliyetlerin diizenlenmesi
3.2.1.F2 - Sorumlulugumuzda bulunan yollarda trafik
guvenhgu:nn saglanmasi amaf| ile yatay ve du;ey isaretlemenin 15.629.622,42 00,00 15.629.622,42
yapilmasii kavsaklarda gerekli olan diizenlemenin yapilmasi,
sinyalizasyon, takip , otomasyon sistemlerinin olusturulmasi
3.2.1.F3 - Kent biitiiniinde ulagim master planlarinin yapilmasi,
revizyonu ve acil eylem ulasim ve trafik iyilestirme , plan, etiit, 2.119.716,81 00,00 2.119.716,81
uygulama projelerinin yapilmasi
Genel Toplam 19.109.150,44 00,00 19.109.150,44
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 3 - Geligen ihtiyaglar ve dncelikler cercevesinde vatandaslarin giivenli, ekonomik, siiratli ve rahat sekilde ulasimini
s saglamak.
Hedef 3.3 - Kent ici ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulagim altyapisi gii¢lendirilerek vatandaslarin

Performans Hedefi

ekonomik, rahat ve siiratli sekilde erigsimini saglamak.

3.3.1 - Kent ii ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulasim altyapisi giiclendirilerek vatandaglarin
ekonomik, rahat ve siiratli sekilde erigsimini saglamak.

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG332 - Yapilan kaldirim alani (m2) 15552 8000 8000
PG333 - Ust yapisi yenilenen veya yeni yapilan yol uzunlugu (km) 281 150 150
PG334 - Yapilan kavsak ve koprii sayisi - 2 4
PG335 - Bakim ve onarimi yapilan yol orani 10 8 8
Kaynak ihtiyaa
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

3.3.1.F1 - Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari dahilindeki bulvar,
cadde, sokak ve mahalle yollarinin, sanat yapilarinin ve yeni 66.860.441,24 00,00 66.860.441,24
acilacak imar yollarinin yapim ve onarimi

3.3.1.F2 - Biiyiiksehir yol aginda bulunan tiim ilce sinirlari

dahilinde olan yollarda kullanilmak iizere; bitiim, agrega, miar,

temel malzemesi ve silindirle sikistirilabilir beton (SSB) alimi 73.915.441,24 00,00 73.915.441,24
ve parketas, bordiir, oluk tasi, biiz vb. yol malzemelesi alim ve

yapimi

3.3.1.F4 - Makine parkimizdaki araglarin ve is makinelerinin tiim
ariza, bakim ve ikmallerinin (yakit/madeni yag) yapilmasi, yeni 75.843.750,04 00,00 75.843.750,04

tasit ve is makinalarinin alinmasi

3.3.1.F5 - Biiyiiksehir Belediyesi yol aginda calisacak personel

ihtiyaanin karsilanmasi ve is giivenligine yonelik tedbirlerin 7.747.544,12 00,00 7.747.544,12
alinmasi
Genel Toplam 224.367.176,64 00,00 224.367.176,64

Y
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4 -Tekirdag'in kiiltiir, sanat, egitim ve spor faaliyetlerinin kent yasaminda belirleyici unsur olmasini saglayarak
Amag kentlilik bilincini giiclendirmek ve dezavantajli haneleri, bireyleri zamaninda ve etkili bir sekilde desteklemek

suretiyle sosyal yapiyi ve sosyal uyumu gelistirmek.

il kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yasatmak.
SRt kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yasatmak
Performans Gostergeleri 2019

PG411 - Vatandaslarimizin kiiltiir hizmetlerinden memnuniyet

*

orani
PG412 - Kiiltiirel ve sanatsal etkinlik sayisi 200
PG413 - Kiiltiirel ve sanatsal etkinliklere katilan vatandas sayisi 300000
Faaliyetler
Biitce

4.1.1.F1 - Ozel giin, belirli giin ve haftalar ile ulusal ve uluslararasi
festivaller, anma giinii etkinlikleri, fuarlar, yanismalar,

. pe L 4.232.097,10
sempozyumlar, toplantilar, eglenceler, miizik, sergi, gezi, sinema
ve tiyatro programlaninin diizenlenmesi
4.1.1.F2 - Kiiltiiriimiiziin korunmasina ve gelecek nesillere
aktarilmasina faydali olacak miizeler, ani evleri vh. ile kiiltiirel ve 20092476
sanatsal biitiinlesmeye katki saglayacak kent orkestrasi ve sehir o
tiyatrosunun kurulmasi
Genel Toplam 4.433.021,86

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2020

*

250
310000
Kaynak ihtiyaci
Biitce Disi

00,00

00,00

00,00

4.1 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek gesitli sanat dallarini genis kitlelere ulastirmak ve

4.1.1 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek cesitli sanat dallarini genis kitlelere ulastirmak ve

2021
67

260
300000

Toplam

4.232.097,10

200.924,76

4.433.021,86

4 -Tekirdag'in kiiltiir, sanat, egitim ve spor faaliyetlerinin kent yasaminda belirleyici unsur olmasini saglayarak
Amag kentlilik bilincini gliclendirmek ve dezavantajli haneleri, bireyleri zamaninda ve etkili bir sekilde desteklemek

suretiyle sosyal yapiyi ve sosyal uyumu gelistirmek.

edet kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yasatmak.
et bt kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yasatmak
Performans Gostergeleri 2019
PG414 - ilimizin kiiltiir ve turizmine kazandinlan kiiltiir varligi %
saylsi
Faaliyetler

Biitce
4.1.2.F1- 1 genelinde tasinmaz kiiltiir varliklarina iligkin
projelerin iiretilmesi, bakim ve onarimlarinin yapilarak ilimiz 14.822.657,96
kiiltiir ve turizmine kazandirilmasi
Genel Toplam 14.822.657,96

2020
29

Kaynak ihtiyac
Biitce Disi

00,00

00,00

4.1 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek gesitli sanat dallarini genis kitlelere ulastirmak ve

4.1.2 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek ¢esitli sanat dallarini genis kitlelere ulastirmak ve

2021

35

Toplam

14.822.657,96

14.822.657,96
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4 -Tekirdag'in kiiltiir, sanat, egitim ve spor faaliyetlerinin kent yasaminda belirleyici unsur olmasini saglayarak
Amag kentlilik bilincini giiclendirmek ve dezavantajli haneleri, bireyleri zamaninda ve etkili bir sekilde desteklemek

suretiyle sosyal yapiyi ve sosyal uyumu gelistirmek.

il ile sportif faaliyetlere katihmlarini saglamak.
SRt faaliyetler ile sportif faaliyetlere katilimlarini saglamak
Performans Gostergeleri 2019
PG421 - Mesleki egitim bilgi ve beceri kazandirma kurs ve 900
egitimlerine katilan sayisi
PG422 - Mesleki egitim- bilgi beceri kazandirmayla ilgili kurs 30
saylsi
PG424 - Gergeklestirilen sportif ve sosyal faaliyet sayisi 2
Faaliyetler

Biitce

4.2.1.F1 - Spor bilincinin olusturulmasi ve spora en iist diizeyde
katilimin saglanmasina yonelik faaliyetlerin siirdiiriilmesi ile 701.774,28
amator spor kliiplerine ayni veya nakdi destegin saglanmasi

4.2.1.F2 - Tekirdagda yasayan vatandaslara yonelik, bilgi,

beceri, sanat, meslek edindirme kurslarinin verilmesi ile halki 1.227.774,28
bilgilendirici egitim faaliyetlerinin yapiimas

Genel Toplam 1.929.548,55
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2020

1000

30

3
Kaynak ihtiyac
Biitce Disi

00,00

00,00

00,00

4.2 - Herkes icin egitim ve spor anlayisi dogrultusunda tiim vatandaslanimizin aktif olarak egitim, kurs v.b. faaliyetler

4.2.1- Herkes icin egitim ve spor anlayisi dogrultusunda tiim vatandaslanimizin aktif olarak egitim, kurs vb.

2021

1200

35

4

Toplam

701.774,28

1.227.774,28

1.929.548,55

4-Tekirdag'in kiiltiir, sanat, egitim ve spor faaliyetlerinin kent yasaminda belirleyici unsur olmasini saglayarak
Amag kentlilik bilincini gliclendirmek ve dezavantajli haneleri, bireyleri zamaninda ve etkili bir sekilde desteklemek

suretiyle sosyal yapiyi ve sosyal uyumu gelistirmek.

4.3 - Esitsizlik ve yoksullugu azaltmak icin ihtiyaci olanlara ekonomik, sosyal ve psikolojik destekleri saglamak

Hedef ve hizmet sunumunda toplumsal cinsiyet bakis agisinin hayata gecirilmesi destekleyici politika ve uygulamalar
gelistirmek
Performans Hedefi 4.3.1 - Esitsizlik ve yoksullugu azaltmak icin ihtiyaci olanlara ekonomik, sosyal ve psikolojik destekleri saglamak.
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG431 - Vatandaslarin sosyal yardimlardan memnuniyet orani * * 67
PG432 - Nakdi ve ayni yardim yapilan hane sayisi 978 1300 1500
PG433 - Psikolojik ve sosyal hizmet danismanlik hizmeti sayisi 1741 1800 2000
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
4.3.1.F1- ihtiyag sahiplerine gida,giyinme, barinma, 1sinma,
egitim, saglik gibi temel nitelikte sosyal ve ekonomik yardimlarin 5.034.536,23 00,00 5.034.536,23
yapilmasi
f1.3..1 .F2 - Ozel Cerkezkdy Giindiiz Bakimevinin Lojistik 747.384,06 00,00 747.384,06
ihtiyaclarinin karsilanmasi
4.3.1.F3 - Kadin konukevi ihtiyaclarinin karsilanmasi 732.384,06 00,00 732.384,06
Genel Toplam 6.514.304,34 00,00 6.514.304,34

Y
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
4 - Tekirdag'in kiiltiir, sanat, egitim ve spor faaliyetlerinin kent yasaminda belirleyici unsur olmasini saglayarak
Amag kentlilik bilincini giiclendirmek ve dezavantajli haneleri, bireyleri zamaninda ve etkili bir sekilde desteklemek
suretiyle sosyal yapiyi ve sosyal uyumu gelistirmek.
4.4 - Basta Engelliler ve yaghlar olmak iizere dezavantajli bireylerin sosyal hayata entegre olmalarini yerel hizmet
Hedef P . s
alanlarinda yiiriitiilecek faaliyetlerle destekleyici hizmetler sunmak.
Performans Hedefi 4.4.1 - Basta .I?qggllller ve ya.§I|Iar olmak iizere figz:fvantajll bireylerin sosyal hayata entegre olmalarini yerel hizmet
alanlanindayiiriitiilecek faaliyetlerle destekleyici hizmetler sunmak.
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG442 - Evde verilen temizlik hizmeti sayisi 417 420 440
PG443 - Engelli ve yaghlara yonelik ulasim hizmeti sayisi 723 740 750
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
4.4.1.F1 - Engelli ve yash bireylere yonelik sosyal yasam alanlari
ile belediye hizmet binalarina erigiminin kolaylastinimasi ile 552.384,06 00,00 552.384,06
engelli bireylerin istihdamina katki saglanmasi
4.4.1 .EZ - 'Evlennt.ie gunlulf fa.lallyetl.en yerln.e geflr"meye.n, yash ve 64476811 00,00 64476811
engellilerin evlerinde temizlik vb. hizmetlerin goriilmesi
4.4.1.F3 - Muhtag durumdaki engellilerin engel durumlarina gére
ihtiya¢ duydugu, tekerlekli sandalye isitme cihazi, beyaz baston, 532.384,06 00,00 532.384,06
protez vh.arag ve gere¢ yardiminin yapilmasi
Genel Toplam 1.729.563,23 00,00 1.729.563,23
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 5 - Afetlerden (deprem, yangin, sel, teknolojik kazalar v.b.) kaynaklanabilecek olan can ve mal kayiplarini afet oncesi
¢ ve sonrasi faaliyetlerle en aza indirmek.
Hedef 5.1 - Gerekli planlama ve egitim calismalarini yaparak biiyiiksehir belediyesine ait sinirlar icinde olasi depremlerin
yikia etkilerini en aza indirmek.
Performans Hedefi 5.1.1 - Gerekli planlama ve egitim calismalarini yaparak biiyiiksehir belediyesine ait sinirlar iginde olasi depremlerin

yikia etkilerini en aza indirmek

Performans Gostergeleri

PG511 - imar Planina esas jeolojik-jeoteknik mikrobdlgeleme etiit
ile calisma yapilacak alan biiyiikliigii

PG512 - Yapilacak olan yatinimlara ait zemin etiidii,hidrolojik
etiit,rezerv etiit calismalari, geoteknik rapor calismalari sayisi

PG513 - Il genelinde temel afet bilinci konulu egitim sayisi
Faaliyetler

5.1.1.F1 - imar Planina esas jeolojik jeoteknik- mikro bélgeleme
calismalarinin yapilmasi ve yatinmlara ait zemin etiidii, hidrolojik
etiit, calismalari, geoteknik rapor calismalarinin yapilmasi

5.1.1.F2 - Afet bilinci egitimlerinin verilmesi, Deprem ve Afet
planlarinin giincellenmesi ve uygulanmasi, ilce Belediyeleri ile
afet amagli (BS ortak kullanim calismalarinin yapilmasi

Genel Toplam

2019 2020 2021
5600 5900 6250
21 26 33
57 30 35
Kaynak ihtiyac
Biitce Biitce Disi Toplam
1.693.948,19 00,00 1.693.948,19
1.487.623,49 00,00 1.487.623,49
3.181.571,67 00,00 3.181.571,67

\ Y
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 5 - Afetlerden (deprem, yangin, sel, teknolojik kazalar v.b.) kaynaklanabilecek olan can ve mal kayiplarini afet dncesi
¢ ve sonrasi faaliyetlerle en aza indirmek.

5.2 - Kentsel doniisiim calismalarini hizlandirmak amaciyla kentsel doniisiim strateji belgesinde dncelikle yer alacak
Hedef potansiyel doniisiim alanlarinda teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis, planh, yasanabilir standartlarda giivenli

yasam alanlari olugturmak

5.2.1- Kentsel doniisiim calismalarini hizlandirmak amaayla Kentsel déniisiim strateji belgesinde oncelikle yer
Performans Hedefi alacak potansiyel doniisiim alanlarinda teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmug, planli, yasanabilir standartlarda

giivenli yasam alanlar
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG521 - Kentsel doniisiim strateji belgesinin tamamlanma orani 45 60 70
PG522-Daniisiim kapsamna alinan bélge sayisi - 1 1

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
5.2.1.F1 - Kentsel Doniiiim Strateji belgesinin il biitiiniinde 84546114 00,00 845.461,14
hazirlanmasi
5.2.1.F2- Kentse.l fionu§um projelerinin hazirlanmasi ve 3.485.461.14 00,00 3.485.461.14
uygulamaya gegirilmesi
Genel Toplam 4.330.922,28 00,00 4.330.922,28
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 5 - Afetlerden (deprem, yangn, sel, teknolojik kazalar v.b.) kaynaklanabilecek olan can ve mal kayiplarini afet dncesi
¢ ve sonrasi faaliyetlerle en aza indirmek.

5.3 - Tekirdag halki ve konuklarinin yangin, trafik kazasi, sel ve diger afetlerden kaynakli tehlikelerde can ve mal
Hedef L P L

giivenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararasi standartlarda sunmak.
Performans Hedefi 5.3.1-Tekirdag halki ve konuklarinin yangin, trafik kazasl, sel ve diger afetlerden kaynakli tehlikelerde can ve mal

giivenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararasi standartlarda sunmak.

Performans Gostergeleri
PG531 - Yangin ve olay yerine ulasim siiresi (kentsel alan)
PG532 - Yangin ve olay yerine ulasim siiresi (kirsal alan)

PG533 - Vatandaslara bilgilendirmeye yonelik egitimlere katilan
kisi sayisi

PG535 - Goniillii itfaiye istasyonu kurulmasi
Faaliyetler

5.3.1.F1 - itfaiye teskilatinin fiziki kapasitesini giiclendirmek.

5.3.1.F2 - Itfaiye personelinin egitim diizeyinin ve afet bilincinin
artinlmasi ve goniillii itfaiyeciligin gelistirilmesi.

5.3.1.F3 - Acil durum yénetimi (TAYOM)) faaliyetlerinin
siirdiiriilebilirliginin saglanmasi.

5.3.1.F4 - Tekirdag halki ve konuklarinin kesintisiz bir sekilde can
ve mal giivenligini saglamak.

Genel Toplam

2019 2020
8 8
20 19
25000 30000
5 6
Kaynak ihtiyac
Biitce Biitce Disi
3.270.702,17 00,00
2.553.145,96 00,00
1.917.887,57 00,00
22.669.723,86 00,00
30.411.459,55 00,00

2021
8
18

35000

Toplam
3.270.702,17

2.553.145,96

1.917.887,57

22.669.723,86

30.411.459,55

\V
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 6 - Bolge ekonomisinin gelisim eksenleri ¢ercevesinde tarim, sanayi ve turizm sektdrlerinde yiiksek katma deger ve

¢ hizmet kalitesi artisina yonelik basta egitim olmak iizere calismalan yiiriitmek ve isbirlikleri ile destek saglamak.
Hedef 6.1 - Toprak ve su kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasini desteklemek.
Performans Hedefi 6.1.1 - Toprak ve su kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasini desteklemek.
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG611 - Yapilan sivat sayisi 77 17 137
PG612 - Yapilan HIS géleti sayisi 23 33 43
PG613 - Yapilan dolu savak sayisi - 1 1

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

6.1.1.F1 - Sulama géletleri ve HIS gdletleri yapilmasi ,mevcut
goletlerde bakim ve onarimin yapilmasi dolu savaklarin 2.942.673,29 00,00 2.942.673,29
yenilenmesi
6.1.1.F2 - Mahalle tarla yollarinin greyderlerle bakim ve 102077229 00,00 1020.772,29
onariminin ve yol sanat yapilarinin yapilmasi
Genel Toplam 3.963.445,58 00,00 3.963.445,58
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 6 - Bolge ekonomisinin gelisim eksenleri cercevesinde tarim, sanayi ve turizm sektdrlerinde yiiksek katma deger ve

¢ hizmet kalitesi artisina yonelik basta egitim olmak iizere calismalan yiiriitmek ve ighirlikleri ile destek saglamak.
Hedef 6.2 - Kirsal ekonominin giiclendirilmesi kapsaminda bitkisel ve hayvansal iiretimi desteklemek ve tarimsal iiriinlerin

deger zincirinde daha fazla yer almasini saglamak.
. 6.2.1 - Kirsal ekonominin giiclendirilmesi kapsaminda bitkisel ve hayvansal iiretimi desteklemek ve tarimsal

Performans Hedefi

iiriinlerin deger zincirinde daha fazla yer almasini saglamak.

Performans Gostergeleri

PG621 - Desteklenen iiretici ve yetistirici birlikleri projeleri sayisi
PG622 - Dagrtilan fide ve fidan sayisi

PG623 - Dagitilan yem bitkisi tohumu miktan (ton)

PG624 - Islah edilen toplam mera alani (dekar)

PG625 - Kirsal kalkinmaya yonelik egitim ve yayim calismalarina
katilan katiima sayisi

Faaliyetler

6.2.1.F1 - Sebze, meyve ve su iiriinleri toptana hallerinin
kurulmasi, verimli isletilmesi ve satis yerlerinin denetlenmesi

6.2.1.F2 - Bitkisel iiretimin gelistirilmesi, ¢esitlendirilmesi ve
desteklenmesi

6.2.1.F3 - Hayvansal iiretimin gelistirilmesi, ¢esitlendirilmesi ve
desteklenmesi

Genel Toplam

2019 2020 2021
7 5 5
22085 35000 1000
52 50 50
2935 3000 3000
364 300 350
Kaynak ihtiyac
Biitce Biitce Disi Toplam
1.258.673,29 00,00 1.258.673,29
1.862.703,01 00,00 1.862.703,01
2.958.703,01 00,00 2.958.703,01
6.080.079,31 00,00 6.080.079,31
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Amag

il giiclendirmeye yonelik desteklerde bulunmak.
SRt giiclendirmeye yonelik desteklerde bulunmak.
Performans Gostergeleri 2019
PG631 - Turizm calistayi yapilmasi *

PG633 - Yoresel iiriin ve yemeklerin tanitimi igin diizenlenecek

veya katilim saglanacak fuar, senlik vb. sayisi 2
Faaliyetler

Biitce
6.3.1.F1 - llimizin tarihi ve kiiltiirel degerlerine yonelik 2192476

materyallerin hazirlanmasi ve dagitilmasi

6.3.1.F2 - Kirsal (Agro Turizm) gelistirilmesi ve ciftci egitim ve
yayim hizmetlerinin yayginlastiriimasi

Genel Toplam 2.206.271,34

1.984.346,58

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Amag gelistirmek.

i katihmini saglayacak uygulamalar gelistirmek.
AU TS katilimini saglayacak uygulamalar geligtirmek.
Performans Gostergeleri 2019

PG711 - Belediyenin STK, kent konseyi ve muhtarlarla birlikte

gerceklestirdigi etkinlik sayisi >
PG712 - Belediye hizmetlerinin tanitimi amagli bastirilan yayin 17
sayisi (kitap, dergi brosiir)
PG713 - Cagri merkezi memnuniyet orani 85
Faaliyetler
Biitce

7.1.1.F1 - Belediye biinyesinde yiiriitiilen proje, hizmetler ve

. L . 3.496.351,63
faaliyetlerinin il genelinde tanitiminin yapilmasi
7.1.1.F2 - Uluslararasi projelerin tanitim faliyetlerinin ve kardes 117.837,91

kent alismalaninin yiiriitiilmesi

7.1.1.F3 - Belediye hizmetlerinin tanitilmasi ve kentlilik bilincinin

gelistirilmesi 1.182.513,72

7.1.1.F4 - Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi ile Tekirdag kent konseyi
biinyesinde gerceklestirilen proje calismalrinin yiiriitiilmesi ve 154.418,95
kentlilik bilincinin gelistirilmesi

7.1.1.F5 - Belediye hizmet alanlaninda hizmet memnuniyeti ve
yerel yonetim ile ilgili problemleri tespit etmek

Genel Toplam 5.828.379,08

577.256,86

2020
1

3

Kaynak ihtiyac
Biitce Disi

00,00

00,00

00,00

2020

6

17

86
Kaynak ihtiyac
Biitce Disi

00,00
00,00

00,00

00,00

00,00

00,00

6 - Bolge ekonomisinin gelisim eksenleri ¢ercevesinde tarim, sanayi ve turizm sektdrlerinde yiiksek katma deger ve
hizmet kalitesi artisina yonelik basta egitim olmak iizere calismalan yiiriitmek ve isbirlikleri ile destek saglamak.

6.3 - Turizmin gelistirilmesi konusunda yerel isbirliklerini giiclendirmeye yonelik faaliyetler ile turizm altyapisini

6.3.1 - Turizmin gelistirilmesi konusunda yerel isbirliklerini giiclendirmeye yonelik faaliyetler ile turizm altyapisini

2021

Toplam

221.924,76

1.984.346,58

2.206.271,34

7 - Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilimai, hizmet ve vatandas odakl bir yonetim yapisi

7.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve ilce belediyelerinin

7.1.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve ilce belediyelerinin

2021

6

17

87

Toplam

3.496.351,63

417.837,91

1.182.513,72

154.418,95

577.256,86

5.828.379,08

\ Y
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idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

PG714 - ilge belediyeleri ile gerceklestirilen koordinasyon toplanti

sayisi

Faaliyetler

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7 - Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilimci, hizmet ve vatandas odakl bir yonetim yapisi
gelistirmek.

7.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve ilce belediyelerinin
katimini saglayacak uygulamalar gelistirmek.

7.1.2 - Kent yonetimine ve temel kararlarina vatandaslar, ile belediyeleri, muhtarlar ve sivil toplum kuruluslarinin
aktif katihmini saglamak.

2019 2020 2021
1 2 2
Kaynak ihtiyac
Biitce Biitce Disi Toplam

7.1.2.F1 - Biiyiiksehir ve ilge Belediyeleri ile mevzuatin dngérdiigii
koordinasyon toplantilari ile rol ve sorumluluklara iliskin 755.732,76 00,00 755.732,76
farkindaligr artiracak calismalarda bulunulmasi

Genel Toplam 755.732,76 00,00 755.732,76
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 7 - Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilima, hizmet ve vatandas odakli bir yonetim yapisi
¢ gelistirmek.

7.2 - Siirekli gelisim anlaygi ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip, saglikli ve giivenli bir ortamda
Hedef . N .

hizmet verimliligini artirarak daha bagarili bir kurumsal performansa ulasmak.
Performans Hedefi 7:2.1 - Surgkll.g.evl_|§|_m anlayist ile insan kayn?klarl ve kurumsal yapimizi gelistirip, saglikli ve giivenli bir ortamda

hizmet verimliligini artirarak daha bagaril bir kurumsal performansa ulasmak.
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG722 - Kurumsal miikemmellik modeli puani 400 420 440
PG723 - Calisan memnuniyet orani 74 75 76
PG724 - Personel bagina hizmetici egitim saati 2 2 2

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

7...2.1.!:1 = Il!san kaynaklarmna iliskin politika ve programlarnin 3.701.015,91 00,00 3.701.015,91
yonetilmesi
7.2:1 'FZ.._, Egltl.m ve or.ganlzasyo.nel geI|§|m faa.allyetlerlnln ve §38.003,54 00,00 £38.003,54
stajyer ogrenci kabul islemlerinin yiiriitilmesi.
7:'2."1 F3 - Kl.lrumsal miikemmellik modeli calismalarinin 50375221 00,00 50375221
yiiriitiilmesi.
7.2.1.F4 - Is saghd1 ve giivenligi faaliyetleri kapsaminda;
ku[um/ga||§an/ .).lone'tlﬁl e{glﬂn(_ianfne"vz"l'l'ata uygun davranigin 1.806.007,07 00,00 1.806.007,07
saglanmasina yonelik "Giivenlik Kiiltiiri" kavraminin
benimsenmesi calismalarinin yiiriitiilmesi.
7.2.?.F5 - I.’ersonelln motivasyonunu arttirmaya yonelik sosyal 233626547 00,00 233626547
faaliyetlerin yapilmasi
Genel Toplam 9.185.044,20 00,00 9.185.044,20
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Amag gelistirmek.

il olanaklardan yararlanarak gelistirmek.
Performans Hedefi

Performans Gostergeleri
PG731- (BS'ye eklenen uygulama sayisi
PG732 - Sunucu ve ag sisteminin kesintisiz calisma orani

PG734 - Bilgi islem hizmetlerinden personel memnuniyet orani
Faaliyetler

7.3.1.F1 - Birimlerin ihtiya¢ duydugu yazilim ve bilgi sistemlerinin
karsilanmasi

7.3.1.F2 - Bilisim altyapisinin giiclendirilmesi ve bilisim
giivenliginin saglanmasi

7.3.1.F3 - Kent halki ve paydaslarla iletisimi gelistirecek
elektronik sistemlerin kurulmasi ve isletilmesi

7.3.1.F4 - Cografi bilgi sisteminin islevselligini saglamak amaayla
yeni uygulamalar ekleyerek kentsel altyapinin ve hizmet
kalitelerinin izlenebilir, yonetilebilir ve siirdiiriilebilir olmasini
saglamak

Genel Toplam

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

DL gelistirmek.

2019 2020

24 27

95 96

70 72

Kaynak ihtiyac
Biitce Biitce Disi

2.150.094,72 00,00
2.295.094,72 00,00
2.120.056,83 00,00
931.452,93 00,00
7.496.699,20 00,00

7 - Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilimci, hizmet ve vatandas odakl bir yonetim yapisi

7.3 - Hizmetin etkinligini ve kalitesini bilgi sistemleri (yonetim ve cografi) ve dijitallesmenin getirdigi yeni

7.3.1 - Hizmetin etkinligini ve kalitesini bilgi sistemleri (yonetim ve cografi) ve dijitallesmenin getirdigi yeni
olanaklardan yararlanarak gelistirmek

2021
30
100
100

Toplam

2.150.094,72

2.295.094,72

2.120.056,83

931.452,93

7.496.699,20

7 - Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilima, hizmet ve vatandas odakli bir yonetim yapisi

7.4 - Oz gelirleri artina calismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek mali riskleri yonetilebilir bir
Hedef yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek suretiyle mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi
finansman kaynaklarina erisilebilirligi artirmak.

7.4.1 - 0z gelirleri artina calismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek mali riskleri yonetilebilir
Performans Hedefi bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek suretiyle mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve
uluslararasi finansman kaynaklarina erisilebilirligi artirmak.

Performans Gostergeleri

PG741 - GelirTahakkuk Tahsilat orani
PG742 - Takipli alacaklarin tahsilat orani
PG744 - 0z gelirlerin toplam gelire orani

PG745 - Hazirlanan ulusal ve uluslararasi proje sayisi
Faaliyetler

7.4.1.F1 - Performans Programi ve Biitce Yonetimi
7.4.1.F2 - Gelir Yonetimi

7.4.1.F3 - Muhasebe Hizmetlerinin Yonetilmesi
7.4.1.F4 - i¢ Kontrol Sistemi Yonetimi

7.4.1.F5 - Mali ve Yonetsel Raporlama Yonetimi
7.4.1.F6 - isletme ve stiraklerin Yonetimi

Genel Toplam

2019 2020

85 85

10 1

8 9

6 7

Kaynak ihtiyaci
Biitce Biitce Disi

1.194.240,16 00,00
5.401.200,82 00,00
81.666.360,25 00,00
1.014.240,16 00,00
1.014.240,16 00,00
5.547.120,08 00,00
95.837.401,64 00,00

2021
86
12
10

7

Toplam
1.194.240,16
5.401.200,82
81.666.360,25
1.014.240,16
1.014.240,16
5.547.120,08
95.837.401,64

\ Y
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Ama 7 - Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilimci, hizmet ve vatandas odakl bir yonetim yapisi
s gelistirmek.
Hedef 7.5 - Belediye hizmet etkinligini giiclendirmeye yonelik fiziksel mekanlarin kapasite ve cesitligini artirmak.
Performans Hedefi 7.5.1 - Belediye hizmet etkinligini giiclendirmeye yonelik fiziksel mekanlarin kapasite ve cesitliligini artirmak.
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
PG751 - Yeni belediye hizmet binasinin tamamlanma orani 20 65 100
PG752 - Hazirlanan onfizibilite, fizibilite ve uygulama projeleri ) 2 2
sayis|
PG753 - Yapimi tamamlanan hizmet ve sosyal tesis sayisi 6 2 3
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
7.5.1.F1 - Belediye yeni hizmet binasinin yapilmasi 90.552.221,26 00,00 90.552.221,26
7.5.1.F2 - Hizmet binalan, hizmet ve sosyal tesislere ait bakim ve 5.457.775,03 00,00 5.457.775,03
onarim ¢alismalarinin yapilmasi
7:'5."1 F3 - U%t yapi projeljelerine ait etiid ve proje ¢alismalarinin 3.127.775,03 00,00 3.127.775,03
yiiriitiilmesi
7.5.1.F4 - Hizmet, sosyal vb. tesislerin yapilmasini saglamak 170.921.103,83 00,00 170.921.103,83
Genel Toplam 270.058.875,14 00,00 270.058.875,14
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C.2: FAALIYETLER VE KAYNAK IHTIYACI

TABLO 2

Tablo 21 : FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01 - PERSONEL GIDERLERI

03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04- FAIZ GIDERLERI

05 - CARi TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIDERLERI

07 - SERMAYE TRANSFERLERI

08 - BORC VERME

09 - YEDEK ODENEKLER

Ddner Sermaye
Biitge Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Digi

02 - SOS. GUV. KURUM. DEVLET PRIiMi GIDER.

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

1.1.1 - il genelinde imara iliskin is ve islemlerde uygulama biitiinliigii ve koordinasyonu
saglamak ve kentsel doniisiimii planli bir sekilde yonetmek.

1.1.1.F1 - il genelinde cevre diizeni ve nazim imar planlarinin yapimi, degisikligi, ilavesi ve
mevcut planlarin uyumlastiriimasi ¢calismalarinin gerceklestirilmesi.

iMAR VE SEHIRICILiK DAIRESI BASKANLIGI
2021
758.737,33
127.689,94
00,00
00,00
00,00
650.000,00
00,00
00,00
00,00
1.536.427,28
00,00
00,00
00,00
00,00
1.536.427,28

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01 - PERSONEL GIDERLERI

03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04- FAIZ GIDERLERI

05 - CARi TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIDERLERI

07 - SERMAYE TRANSFERLERI

08 - BORC VERME

09 - YEDEK ODENEKLER

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Digi

02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIiMi GIDER.

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

1.1.1- il genelinde imara iliskin is ve islemlerde uygulama biitiinliigii ve koordinasyonu
saglamak ve kentsel doniisiimii planli bir sekilde yonetmek.

1.1.1.F2 - ili genelinde planlama ve altyapiya hizmet edecek halihazir haritalarin
tiretilmesi, adres ve numaralamaya iligkin islemlerin gerceklestirilmesi.

iMAR VE SEHIRICiLiK DAIRESI BASKANLIGI
2021
1.422.632,50
239.418,64
11.000,00
00,00
00,00
74.000,00
00,00
00,00
00,00
1.747.051,14
00,00
00,00
00,00
00,00
1.747.051,14
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

1.1.1- il genelinde imara iliskin is ve islemlerde uygulama biitiinliigii ve koordinasyonu
saglamak ve kentsel doniisiimii planli bir sekilde yonetmek.

1.1.1.F3 - imar denetimlerinin yapilmas, imar uygulamalarina ilikin faaliyetlerin
yiiriitiilmesi.

iMAR VE SEHIRICILIK DAIRESI BASKANLIGI
2021
948.421.,67
159.612,43
00,00
00,00
00,00
330.000,00
00,00
00,00
00,00
1.438.034,10
00,00
00,00
00,00
00,00
1.438.034,10

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01 - PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

1.2.1 - Yerlesim alanlarindaki yagmur suyu ve drenaj hatlari ile dere islah ¢alismalarini
yapmak.

1.2.1.F1 - il biitiiniinde yerlesim yerlerini olumsuz etkileyecek derelerin islahinin
saglanmasina yonelik politikalarin olusturulmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi

FEN ISLERI DAIRESI BASKANLIGI
2021
1.363.858,51
249.744,44
00,00
00,00
00,00
30.700.000,00
00,00
00,00
00,00
32.313.602,96
00,00
00,00
00,00
00,00
32.313.602,96
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

1.2.1 - Yerlesim alanlarindaki yagmur suyu ve drenaj hatlari ile dere islah calismalarini
yapmak.

Faaliyet Adi

1.2.1.F2 - Altyapi yatinmi yapan kamu kurum ve kuruluslari arasinda koordinasyonu ve
iletisimi saglayarak gerekli denetim ve altyapi ruhsat calismalarinin siirdiiriilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

FEN iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021

01 - PERSONEL GIDERLERI 1.363.858,51

02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 249.744,44

03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 4.000,00

04 - FAIZ GIDERLERI 00,00

05 - CARI TRANSFERLER 00,00

06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00

07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00

08 - BORG VERME 00,00

09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiya 1.617.602,96
Ddner Sermaye 00,00

Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.617.602,96

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 1.2.1 - Yerlesim alanlarindaki yagmur s;ay: n\:: :renaj hatlariile dere islah calismalarini
Faaliyet Adi 1.2.1.F3 - Koprii Yapim, Bakim ve Onarimi
Sorumlu Harcama Birimi FEN ISLERI DAIRES| BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey) 2021
01 - PERSONEL GIDERLERI 1.169.021,58
02- S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 214.066,67
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 00,00
04- FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 12.000.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 13.383.088,25
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii 00,00
Diger Yurt Dist 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 13.383.088,25

50




I TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Programi 2021

idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

1.3.1 - Taginmazlan etkin yonetmek ve kamulastirma islemlerini hizmet ihtiyaclan
cercevesinde gergeklestirmek.

Faaliyet Adi 1.3.1.F1 - Kuruma ait taginmazlarin yonetilmesi
Sorumlu Harcama Birimi EMLAK iSTIMLAK DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 1.208.652,19
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 209.654,39
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 903.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiya 2.321.306,58
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.321.306,58

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 1.3.1 - Tasinmazlari etkin yonetme!( ve kamula§t|r'ma islemlerini hizmet ihtiyaclan
cercevesinde gerceklestirmek.
Faaliyet Ad 1.3.1.F2 - Kamulastinlmasi uygun goriilen arsa, arazi, bina vb. yerlerin kamulastirma is ve

islemlerinin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

EMLAK iSTIMLAK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 604.326,10
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 104.827,20
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 300.000,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 11.661.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORG VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiya 12.670.153,29
Doner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 12.670.153,29
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

1.3.1 - Taginmazlan etkin yonetmek ve kamulastirma islemlerini hizmet ihtiyaclan
cercevesinde gergeklestirmek.

Faaliyet Adi 1.3.1.F3 - Kamulastirmasiz el atma davalarinin yiiriitiilmesi ( GARAME)
Sorumlu Harcama Birimi EMLAK ISTIMLAK DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GiDERLERI 201.442,03
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 34.942,40
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 00,00
04 - FAiZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 8.581.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 8.8.17.384,43
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 8.8.17.384,43

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 2.1.1-Tekirdag halkina daha yasanabilir bir cevre icin yesil alan ve sosyal donatilar
kazandirmak.
Faaliyet Ads 2.1.1.F1 - Dinlenme, park alani ve yesil alanlarin halkin kullanimina agiimasinin saglanmasi

ve mevcut alanlarin bakim ve onarimlarinin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

PARK VE BAHCELER DAIRESi BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 3.728.104,69
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMI GIDER. 684.197,62
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 8.626.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 2.592.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 1.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 15.631.302,31
Ddner Sermaye 00,00
Biitge Disi Kaynak | Diger Yurt ii 00,00
Diger Yurt Dist 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00

Toplam Kaynak ihtiyaa

15.631.302,31
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

2.1.1-Tekirdag halkina daha yasanabilir bir ¢evre icin yesil alan ve sosyal donatilar
kazandirmak.

Faaliyet Adi

2.1.1.F2 - Yatinm programi kapsaminda olan park, spor tesisi ve sosyal alan projelerinin
hayata gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

PARK VE BAHCELER DAIRES BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 3.880.272,23
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 712.124,05
03 - MALVE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.811.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 4.900.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORG VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiya 11.303.396,28
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

11.303.396,28

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
. 2.2.1 - Etkin bir cevre ve kati atik yonetimi ile vatandaslarin saglikli ve siirdiiriilebilir bir
Performans Hedefi ;
cevrede yagamasini saglamak.
FaaliyetAd 2.2.1.F1 - Cevre bilincinin gelistirilmesi amaciyla egitim, bilgilendirme ve tanitim

faaliyetlerinin siirdiiriilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 257.676,25
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 44.479,73
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 155.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 457.155,98
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Digi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 457.155,98
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAiZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORG VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.2.1 - Etkin bir ¢evre ve kati atik yonetimi ile vatandaslarin saglikli ve siirdiiriilebilir bir
cevrede yagamasini saglamak.

2.2.1.F2 - Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi'nde yiiriitiilen faaliyetlere binaen cevre izin ve
lisans calismalar, CED raporlar, fizibilite raporlari vb. arasturma raporlari ve uygulama
projelerinin hazirlanmasi

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESI BASKANLIGI
2021
171.784,17
29.653,15
750.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
951.437,32
00,00
00,00
00,00
00,00
951.437,32

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Déner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiya

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.2.1 - Etkin bir ¢evre ve kati atik yonetimi ile vatandaslarin saghkli ve siirdiiriilebilir bir
cevrede yagamasini saglamak.

2.2.1.F3 - Evsel kati atiklarin bertarafina yonelik faaliyetler
CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESi BASKANLIGI
2021
429.460,42
74.132,88
5.650.000,00
00,00
00,00
350.000,00
00,00
00,00
00,00
6.503.593,30
00,00
00,00
00,00
00,00
6.503.593,30
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

2.2.1 - Etkin bir cevre ve kati atik yonetimi ile vatandaslarin saglikli ve siirdiiriilebilir bir
cevrede yagamasini saglamak.

Faaliyet Adi

2.2.1.F4 - Hafriyat topragi depolama sahalarinin kurulmasi ve isletilmesi, insaat/yikinti
atig1 geri kazanim tesislerinin kurulmasi ve isletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 715.767,36
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMI GIDER. 123.554,80
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 125.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 100.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.064.322,16
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici 00,00
Diger Yurt Dist 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00

Toplam Kaynak ihtiyaa

1.064.322,16

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 2.3.1 - Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yasam kalitesini artirmak.
Faaliyet Adi 2.3.1.F1 - Sorumlulugumuzdaki cadde, bulvar ve meydanlarin temizlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 515.352,50
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 88.959,46
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 16.850.000,00
04- FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 500.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 17.954.311,96
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Dist 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 17.954.311,96
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

2.3.1 - Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yasam kalitesini artirmak.

Faaliyet Adi

2.3.1.F2 - Deniz kirliliginin 6nlenmesi amaciyla atik yonetim sisteminin olusturulmasi ve
plajlarin temizlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey) 2021
01 - PERSONEL GIDERLERI 257.676.25
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 44.479,73
03 - MALVE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.060.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 450.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.812.155,98
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Dist 00,00
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci 00,00

Toplam Kaynak ihtiyac

2.812.155,98

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 2.3.1 - Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yasam kalitesini artirmak.
Faaliyet Ad 2.3.1.F3 - Cevrenin korunmasi amaayla denetim, izleme ve kontrol faaliyetlerinin

yiiriitiilmesi ve Cevre Yonetim Birimi faaliyetlerinin siirdiiriilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GiDERLERI 515.352,50
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 88.959,46
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 705.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 50.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.359.311,96
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00

Toplam Kaynak ihtiya

1.359.311,96
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandaslarin sagliga iligkin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlari saghga iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F1 - Saghk konusunda bilinclendirme, farkindalik egitimlerinin yapilmasi
SAGLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI

2021

384.643,93

67.140,41

360.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00

811.784,34
00,00
00,00
00,00
00,00

811.784,34

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandaslarin saghga iliskin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlari saghga iligkin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F2 - Kent Genelinde etkin sekilde vektor miicadelesinin siirdiiriilmesi
SAGLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
2021
769.287,86
134.280,82
1.838.000,00
00,00
00,00
202.000,00
00,00
00,00
00,00
2.943.568,68
00,00
00,00
00,00
00,00
2.943.568,68
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandagslarin saghda iliskin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlan saghga iligkin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F3 - Hasta nakil ve 1. Basamak poliklinik hizmeti verilmesi
SAGLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
2021
769.287,86
134.280,82
193.000,00
00,00
00,00
82.000,00
00,00
00,00
00,00
1.178.568,68
00,00
00,00
00,00
00,00
1.178.568,68

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandaslarin saghda iliskin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlari saghga iligkin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F4 - is Saghdi ve giivenligine yonelik saglik taramalarinin tetkiklerinin
gerceklestirilmesi

SAGLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
2021
384.643,93
67.140,41
320.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
771.784,34
00,00
00,00
00,00
00,00
771.784,34
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandagslarin saghda iliskin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlan saghga iligkin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F5 - Sahipsiz sokak hayvanlari igin rehabilitasyon hizmeti verilmesi ve zoonoz
hastaliklar ile miicadele etmek

SAGLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
2021
384.643,93
67.140,41
197.000,00
00,00
00,00
3.000,00
00,00
00,00
00,00
651.784,34
00,00
00,00
00,00
00,00
651.784,34

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01 - PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Dist Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandaslarin saghda iligkin farkindalk ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlari saghga iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F6 - Mezarlik defin ve defin ve nakil hizmetlerinin yiiriitiilmesi
SAGLIK ISLERI DAIRES| BASKANLIGI
2021
5.897.873,57
1.029.486,27
2.585.000,00
00,00
00,00
555.000,00
10.000,00
00,00
00,00
10.077.359,85
00,00
00,00
00,00
00,00
10.077.359,85




TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYES] [N
Performans Programi 2021

©

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01 - PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii

Diger Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyac

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandaslarin saghda iliskin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlari saghga iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F7 - Giivenli gida tiiketim bilincinin olusturulmasi icin bilgilendirme ve farkindalk
egitimleri ile ilgili organizasyon, sempozyumlarin diizenlenmesi

SAGLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
2021
384.643,93
67.140,41
174.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
625.784,34
00,00
00,00
00,00
00,00
625.784,34

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GiDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Ddner Sermaye
Biite Disi Kaynak | Diger Yurt ici

Diger Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1-Vatandaslarin saghga iliskin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlari saghga iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F8 - Et Kombina tesisileri, Moder Mezbaha Tesisileri kurulmasi, mevcut
mezbahalarin modernizasyon ¢alismalarinin yiiriitiilmesi,mezbaha kesim faaaliyetlerinin
gerceklestirilmesi, kontrolii ve denetimi

SAGLIK iSLERi DAIRESI BASKANLIGI
2021
3.461.795,36
64.263,68
2.031.000,00
00,00
00,00
670.000,00
00,00
00,00
00,00
6.767.059,04
00,00
00,00
00,00
00,00
6.767.059,04
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiya

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.4.1 - Vatandaslarin sagliga iligkin farkindalik ve bilgi diizeylerinin arttirmak, kentsel ve
kirsal alanlarda yasayanlari saghga iliskin risklerden korumak ve il genelinde cenaze defin
ve nakil hizmetlerini gerceklestirmek.

2.4.1.F9 - Vatandasa hayvan sevgisinin kazandiriimasi; ev ve siis hayvani satigi yapan yerler
ile goniillii hayvan severlere ilgili egitim ve sempozyumlarin diizenlenmesi

SAGLIK ISLERI DAIRESi BASKANLIGI
2021
384.643,93
67.140,41
60.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
511.784,34
00,00
00,00
00,00
00,00
511.784,34

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.5.1 - Kentin gelisimiyle birlikte artan saglk, cevre ve giivenlik konularinda etkin denetim,
kontrol ve ruhsatlandirma faaliyetleri ile kent sakinlerinin esenlik, huzur ve giivenligini
saglamak.

2.5.1.F1 - Zabita kontrol ve denetim faaliyetleri
ZABITA HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI
2021
5.353.916,20
737.908,05
980.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
7.071.824,25
00,00
00,00
00,00
00,00
7.071.824,25
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04- FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.5.1 - Kentin gelisimiyle birlikte artan saglik, cevre ve giivenlik konularinda etkin denetim,
kontrol ve ruhsatlandirma faaliyetleri ile kent sakinlerinin esenlik, huzur ve giivenligini
saglamak.

2.5.1.F2 - Isletmelerin denetimi ve ruhsatlandirma faaliyeti
ZABITA HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
2021
730.079,48
100.623,82
25.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
855.703,31
00,00
00,00
00,00
00,00
855.703,31

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

2.5.1 - Kentin gelisimiyle birlikte artan saglik, cevre ve giivenlik konularinda etkin denetim,
kontrol ve ruhsatlandirma faaliyetleri ile kent sakinlerinin esenlik, huzur ve giivenligini
saglamak.

2.5.1.F3 - Zabita trafik kontrol ve denetim faaliyetleri
ZABITA HiZMETLERi DAIRESi BASKANLIGI
2021
3.650.397,41
503.119,12
795.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
4.448.516,53
00,00
00,00
00,00
00,00
4.448.516,53
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.1.1-Toplu tasima sisteminin erisilebilirligini, cesitliligini ve hizmet kalitesini yiikselterek
toplu tagimaciligi giiclendirmek ve vatandag memnuniyetini artirmak.

3.1.1.F1 - Kent biitiiniinde toplu tasima sistemlerinin olusturulmasi , toplu tagima
arclarinin gelistirilmesi, yayginlagtiriimasi, takip ve kontrol sistemlerinin olusturulmasi ile
kent diizeyinde ulasim entegrasyonunun saglanmasi

ULASIM HIZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI
2021
2.737.158,77
462.369,25
590.000,00
1.000.000,00
30.000,00
4.000.000,00
00,00
00,00
00,00
8.819.528,02
00,00
00,00
00,00
00,00
8.819.528,02

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04- FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiya

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.1.1 - Toplu tagima sisteminin erisilebilirligini, cesitliligini ve hizmet kalitesini yiikselterek
toplu tagimaciligi giiclendirmek ve vatandag memnuniyetini artirmak.

3.1.1.F2 - Elektronik kart sisteminin olusturulmasi ve yayginlastirimasi
ULASIM HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
2021
218.972.,70
36.989,54
10.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
265.962,24
00,00
00,00
00,00
00,00
265.962,24
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

3.1.1 - Toplu tasima sisteminin erisilebilirligini, cesitliligini ve hizmet kalitesini yiikselterek
toplu tasimaaligi giiglendirmek ve vatandas memnuniyetini artirmak.

Faaliyet Adi 3.1.1.F3 - Deniz tagimacihigi ile ilgili planlarin olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi ULASIM HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 328.459,05
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 55.484,31
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 10.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 393.943,36
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici 00,00
Diger Yurt Dis 00,00
Toplam Biitce Digt Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 393.943,36

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
PrformansHede ot asmachigiendmel ve votandas memmunyen armat,
Faaliyet Adi 3.1.1.F4 - Terminallerin bakimi ve iyilestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi ULASIM HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 2.737.158,77
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 462.369,25
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 890.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 10.000,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.099.528,02
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Digi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.099.528,02
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.2.1 - Karayolu trafik hizmet kalitesini yiikseltmek, ulasimin giivenligini artirmak ve kent
ici ulasimda oncelikli olarak araglarin degil insanlarin hareket 6zgiirliigiinii saglamak.

3.2.1.F1 - Her yas diizeydeki vatandaglara trafik egitimi verilmesinin saglanmasi amayla
yatirim ,proje, etkinlik ve faaliyetlerin diizenlenmesi

ULASIM HIZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI
2021
1.094.863,51
184.947,70
80.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.359.811,21
00,00
00,00
00,00
00,00
1.359.811,21

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.2.1- Karayolu trafik hizmet kalitesini yiikseltmek, ulagimin giivenligini artirmak ve kent
ici ulasimda oncelikli olarak araclarin degil insanlarin hareket 6zgiirliigiinii saglamak.

3.2.1.F2 - Sorumlulugumuzda bulunan yollarda trafik giivenliginin saglanmasi amaci ile
yatay ve diisey isaretlemenin yapilmasii kavsaklarda gerekli olan diizenlemenin yapilmasi,
sinyalizasyon, takip , otomasyon sistemlerinin olusturulmasi

ULASIM HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI
2021
2.189,727.02
369.895,40
6.020.000,00
00,00
00,00
7.000.000,00
50.000,00
00,00
00,00
15.629.622,42
00,00
00,00
00,00
00,00
15.629.622,42
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.2.1- Karayolu trafik hizmet kalitesini yiikseltmek, ulasimin giivenligini artirmak ve kent

Performans Hedefi ici ulagimda oncelikli olarak araglarin degil insanlarin hareket 6zgiirliigiinii saglamak.

3.2.1.F3 - Kent biitiiniinde ulasim master planlarinin yapilmasi, revizyonu ve acil eylem

fadhetad ulasim ve trafik iyilestirme , plan, etiit, uygulama projelerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi ULASIM HiZMETLERi DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 1.642.295,26
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMI GIDER. 277.421,55
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 100.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 100.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.119.716,81
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.119.716,81
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Peformans Hedef gitndileekarandasannskonomi. rat vesirath ke s sslamk.
Faaliyet Adi 3.3.1.F1 - Biiyiiksehir Belediyesi smlrla.rl dahilinc.ieki bulvar, cadde, sokak ve mahalle
yollarinin, sanat yapilarinin ve yeni agilacak imar yollarinin yapim ve onarimi
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 5.845.107,91
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 1.070.333,33
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 5.160.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 54.780.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 5.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 66.860.441,24
Déner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 66.860.441,24
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.3.1- Kent i ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulasim altyapisi
giiclendirilerek vatandaslarin ekonomik, rahat ve siiratli sekilde erisimini saglamak.

3.3.1.F2 - Biiyiiksehir yol aginda bulunan tiim ilge sinirlari dahilinde olan yollarda
kullanilmak iizere; bitiim, agrega, micir, temel malzemesi ve silindirle sikistirilabilir beton
(SSB) alimi ve parketas, bordiir, oluk tasi , biiz vb. yol malzemelesi alim ve yapimi

FEN iSLERi DAIRESi BASKANLIGI
2021
5.845.107,91
1.070333,33
00,00
00,00
00,00
67.000.000,00
00,00
00,00
00,00
73.915.441,24
00,00
00,00
00,00
00,00
73.915.441,24

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.3.1- Kent ici ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulasim altyapisi
giiclendirilerek vatandaglarin ekonomik, rahat ve siiratli sekilde erisimini saglamak.

3.3.1.F4 - Makine parkimizdaki araclarin ve is makinelerinin tiim ariza, bakim ve
ikmallerinin (yakit/madeni yag) yapilmasi, yeni tasit ve is makinalarinin alinmasi.

FEN iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
2021
3.312.227,82
606.522,22
49.420.000,00
00,00
00,00
22.505.000,00
00,00
00,00
00,00
75.843.750,04
00,00
00,00
00,00
00,00
75.843.750,04
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

3.3.1 - Kent ici ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulasim altyapisi

Performans Hedefi giiclendirilerek vatandaslarin ekonomik, rahat ve siiratli sekilde erisimini saglamak.

3.3.1.F5 - Biiyiiksehir Belediyesi yol aginda calisacak personel ihtiyacinin karsilanmasi ve is

fadhetad giivenligine yonelik tedbirlerin alinmasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN ISLERI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 584.510,79
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMI GIDER. 107.033,33
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 2.051.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 5.000.000,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 5.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 7.747.544,12
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.747.544,12
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 4.1.1 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek cesitli sanat dallarini
genis kitlelere ulagtirmak ve kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yagatmak
4.1.1.F1 - Ozel giin, belirli giin ve haftalar ile ulusal ve uluslararasi festivaller, anma giinii
Faaliyet Adi etkinlikleri, fuarlar, yarismalar, sempozyumlar, toplantilar, eglenceler, miizik, sergi, gezi,
sinema ve tiyatro programlarinin diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi KOULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 1.840.542,22
02- S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 318.554,88
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.073.000,00
04- FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.232.097,10
Déner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.232.097,10
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.1.1 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek ¢esitli sanat dallarini
genis kitlelere ulagtirmak ve kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yagatmak

4.1.1.F2 - Kiiltiirimiiziin korunmasina ve gelecek nesillere aktariimasina faydali olacak
miizeler, ani evleri vb. ile kiiltiirel ve sanatsal biitiinlesmeye katki saglayacak kent
orkestrasi ve sehir tiyatrosunun kurulmasi

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESi BASKANLIGI
2021
153.378,52
26.546,24
15.000,00
00,00
00,00
6.000,00
00,00
00,00
00,00
200.924,76
00,00
00,00
00,00
00,00
200.924,76

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04- FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiya

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiya

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.1.2 - Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile sosyal yasami hareketlendirerek cesitli sanat dallarini
genis kitlelere ulastirmak ve kente ait tarihi ve kiiltiirel degerleri yagatmak

4.1.2.F1 - Il genelinde tasinmaz kiiltiir varliklarina iliskin projelerin iiretilmesi, bakim ve
onarimlarinin yapilarak ilimiz kiiltiir ve turizmine kazandinimasi

iMAR VE SEHIRICILIK DAIRESI BASKANLIGI
2021
1.642.316,84
271341,13
19.000,00
00,00
00,00
12.920.000,00
00,00
00,00
00,00
14.822.657,96
00,00
00,00
00,00
00,00
14.822.657,96
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.2.1- Herkes icin egitim ve spor anlayisi dogrultusunda tiim vatandaglarimizin aktif
olarak egitim, kurs vb. faaliyetler ile sportif faaliyetlere katilimlarini saglamak

4.2.1.F1 - Spor bilincinin olusturulmasi ve spora en iist diizeyde katilimin saglanmasina
yonelik faaliyetlerin siirdiiriilmesi ile amator spor kliiplerine ayni veya nakdi destegin
saglanmasi

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRES| BASKANLIGI
2021
460.135,56
79.638,72
160.000,00
00,00
1.000,00
1.000,00
00,00
00,00
00,00
701.774,28
00,00
00,00
00,00
00,00
701.774,28

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.2.1- Herkes icin egitim ve spor anlayigi dogrultusunda tiim vatandaglarimizin aktif
olarak egitim, kurs vh. faaliyetler ile sportif faaliyetlere katilimlarini saglamak

4.2.1.F2 - Tekirdagda yasayan vatandaslara yonelik, bilgi, beceri, sanat, meslek edindirme

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESI BASKANLIGI
2021
460.135,56
79.638,72
683.000,00
00,00
00,00
5.000,00
00,00
00,00
00,00
1.227.774,28
00,00
00,00
00,00
00,00
1.227.774,28
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idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

4.3.1 - Esitsizlik ve yoksullugu azaltmak icin ihtiyac olanlara ekonomik, sosyal ve psikolojik
destekleri saglamak.

Faaliyet Adi

4.3.1.F1 - itiyag sahiplerine gida,giyinme, barinma, 1sinma, egitim, saglik gibi temel
nitelikte sosyal ve ekonomik yardimlarin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 797.235,41
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMI GIDER. 132.300,82
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 220.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 3.885.000,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 5.034.536,23
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii 00,00
Diger Yurt Dist 00,00
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.034.536,23

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 4.3.1 - Esitsizlik ve yoksullugu azalt::::(ei'fli:rzll’:;?:; o;;nlara ekonomik, sosyal ve psikolojik
Faaliyet Adi 4.3.1.F2 - Ozel Cerkezkdy Giindiiz Bakimevinin Lojistik ihtiyaclannin karsilanmasi
Sorumlu Harcama Birimi SOSYAL HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 199.308,85
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 33.075,21
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 515.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 747.384,06
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiya 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 747.384,06
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04- FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.3.1 - Esitsizlik ve yoksullugu azaltmak icin ihtiyac olanlara ekonomik, sosyal ve psikolojik
destekleri saglamak.

4.3.1.F3 - Kadin konukevi ihtiyaglarinin karsilanmasi
SOSYAL HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

2021

199.308,85

33.075,21

500.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00

732.384,06
00,00
00,00
00,00
00,00

732.384,06

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.4.1 - Basta Engelliler ve yaghlar olmak iizere dezavantajli bireylerin sosyal hayata entegre
olmalarini yerel hizmet alanlarindayiiriitiilecek faaliyetlerle destekleyici hizmetler sunmak.

4.4.1.F1 - Engelli ve yash bireylere yonelik sosyal yasam alanlari ile belediye hizmet
binalarina erisiminin kolaylastirnlmasi ile engelli bireylerin istihdamina katki saglanmasi

SOSYAL HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
2021
199.308,85
33.075,21
320.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
552.384,06
00,00
00,00
00,00
00,00
552.384,06
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01 - PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAiZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiya

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.4.1 - Basta Engelliler ve yaslilar olmak iizere dezavantajli bireylerin sosyal hayata entegre
olmalarini yerel hizmet alanlanindayiiriitiilecek faaliyetlerle destekleyici hizmetler sunmak.

4.4.1.F2 - Evlerinde giinliik faaliyetleri yerine getirmeyen, yasl ve engellilerin evlerinde
temizlik vb. hizmetlerin goriilmesi

SOSYAL HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
2021
398.617,70
66.150,41
180.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
644.768,11
00,00
00,00
00,00
00,00
644.768,11

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04- FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiya
Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

4.4.1 - Basta Engelliler ve yaslilar olmak iizere dezavantajli bireylerin sosyal hayata entegre
olmalarini yerel hizmet alanlanndayiiriitiilecek faaliyetlerle destekleyici hizmetler sunmak.

4.4.1.F3 - Muhta¢ durumdaki engellilerin engel durumlarina gore ihtiya¢ duydugu
, tekerlekli sandalye isitme cihazi, beyaz baston, protez vb.arag ve gere¢ yardiminin
yapilmasi

SOSYAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
2021
199.308,85
33.075,21
00,00
00,00
300.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
532.384,06
00,00
00,00
00,00
00,00
532.384,06
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.1.1 - Gerekli planlama ve egitim ¢alismalarini yaparak biiyiiksehir belediyesine ait sinirlar

Performans Hedefi icinde olasi depremlerin yikia etkilerini en aza indirmek

5.1.1.F1 - imar Planina esas jeolojik jeoteknik- mikro bélgeleme calismalarinin yapilmasi

Faaliyet Adi ve yatinmlara ait zemin etiidii,Hidrolojik etiit, calismalari, geoteknik rapor calismalarinin
yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL IYILESTIRME DAIRESi BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021

01- PERSONEL GIDERLERI 785.628,55

02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 128.319,63

03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 725.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00

06 - SERMAYE GIDERLERI 55.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.693.948,19
Doner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.693.948,19
idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.1.1 - Gerekli planlama ve egitim ¢alismalarini yaparak biiyiiksehir belediyesine ait sinirlar

Performans Hedefi icinde olasi depremlerin yikia etkilerini en aza indirmek

5.1.1.F2 - Afet bilinci egitimlerinin verilmesi, Deprem ve Afet planlarinin giincellenmesi ve

Rl uygulanmasi, ilce Belediyeleri ile afet amagli (BS ortak kullanim calismalarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL IYILESTIRME DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 654.690,46
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 106.933,03
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 104.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 622.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.487.623,49
Doner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.487.623,49

\ ¥
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.2.1- Kentsel doniisiim ¢alismalarini hizlandirmak amaayla Kentsel doniisiim strateji
belgesinde oncelikle yer alacak potansiyel doniisiim alanlarinda teknik ve sosyal alt yapisi
tamamlanmis, planli, yasanabilir standartlarda giivenli yasam alanlar

5.2.1.F1 - Kentsel Doniisiim Strateji belgesinin il biitiiniinde hazirlanmasi
DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL IYILESTIRME DAIRESi BASKANLIGI

2021

589.221,41

96.239,72

160.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00

845.461,14
00,00
00,00
00,00
00,00

845.461,14

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04- FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaa

Ddner Sermaye
Biitce Dist Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.2.1 - Kentsel doniisiim calismalarini hizlandirmak amaciyla Kentsel doniisiim strateji
belgesinde oncelikle yer alacak potansiyel doniisiim alanlarinda teknik ve sosyal alt yapisi
tamamlanmus, planli, yasanabilir standartlarda giivenli yasam alanlar

5.2.1.F2 - Kentsel doniisiim projelerinin hazirlanmasi ve uygulamaya gecirilmesi
DEPREM RiSK YONETiMi VE KENTSEL IYILESTIRME DAIRESI BASKANLIGI
2021
589.221,41
96.239,72
00,00
00,00
00,00
2.800.000,00
00,00
00,00
00,00
3.485.461,14
00,00
00,00
00,00
00,00
3.485.461,14
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.3.1-Tekirdag halki ve konuklarinin yangin, trafik kazasi, sel ve diger afetlerden
kaynakl tehlikelerde can ve mal giivenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararasi
standartlarda sunmak.

5.3.1.F1 - itfaiye teskilatinin fiziki kapasitesini giiclendirmek.
iTFAIYE DAIRESi BASKANLIGI

2021

1.542.531,20
227.170,97

00,00

00,00

00,00
1.501.000,00

00,00

00,00

00,00
3.270.702,17

00,00

00,00

00,00

00,00
3.270.702,17

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiya

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.3.1-Tekirdag halki ve konuklarinin yangin, trafik kazasi, sel ve diger afetlerden
kaynakl tehlikelerde can ve mal giivenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararasi
standartlarda sunmak.

5.3.1.F2 - itfaiye personelinin egitim diizeyinin ve afet bilincinin artinimasi ve goniillii
itfaiyeciligin gelistirilmesi.
ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
2021
2.203.616
324.529,96
25.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
2.553.145,96
00,00
00,00
00,00
00,00
2.553.145,96
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.3.1-Tekirdag halki ve konuklarinin yangin, trafik kazasi, sel ve diger afetlerden
kaynakli tehlikelerde can ve mal giivenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararasi
standartlarda sunmak.

5.3.1.F3 - Acil durum yonetimi (TAYOM)) faaliyetlerinin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi.
ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
2021
1.322.169,60
194.717,97
390.000,00
00,00
00,00
11.000,00
00,00
00,00
00,00
1.917.887,57
00,00
00,00
00,00
00,00
1.917.887,57

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04- FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

5.3.1-Tekirdag halki ve konuklarinin yangin, trafik kazasi, sel ve diger afetlerden
kaynakli tehlikelerde can ve mal giivenligini saglamak ve itfaiye hizmetlerini uluslararasi
standartlarda sunmak.

5.3.1.F4 - Tekirdag halki ve konuklarinin kesintisiz bir sekilde can ve mal giivenligini
saglamak.

iTFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
2021
16.967.843,18
2.498.880,68
3.202.000,00
1.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
22.669.723,86
00,00
00,00
00,00
00,00
22.669.723,86
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 6.1.1 - Toprak ve su kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasini desteklemek.
Faaliyet Ad 6.1.1.F1 - Sulama goletleri ve HiS goletleri yapilmas ,mgvcut gii!etlerde bakim ve onarimin
yapilmasi dolu savaklarin yenilenmesi
Sorumlu Harcama Birimi TARIMSAL HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 669.567,57
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMI GIDER. 112.105,72
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 360.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 1.801.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.942.673,29
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Digi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.942.673,29

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 6.1.1 - Toprak ve su kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasini desteklemek.
Faaliyet Adi 6.1.1.F2 - Mahalle tarla yollarinin greyde;lg:le n:):::lm ve onariminin ve yol sanat yapilarinin
Sorumlu Harcama Birimi TARIMSAL HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 309.031,19
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 51.741,10
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 10.000,00
04 - FAiZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 650.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.020.772,29
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi 00,00
Diger Yurt Digi 00,00
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci 00,00

Toplam Kaynak ihtiyaa

1.020.772,29
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiya

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

6.2.1 - Kirsal ekonominin gii¢lendirilmesi kapsaminda bitkisel ve hayvansal iiretimi
desteklemek ve tarimsal iiriinlerin deger zincirinde daha fazla yer almasini saglamak .

6.2.1.F1 - Sebze, meyve ve su iiriinleri toptanc hallerinin kurulmasi, verimli isletilmesi ve
satig yerlerinin denetlenmesi

TARIMSAL HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
2021
669.567,57
112.105,72
477.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.258.673,29
00,00
00,00
00,00
00,00
1.258.673,29

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

6.2.1 - Kirsal ekonominin giiclendirilmesi kapsaminda bitkisel ve hayvansal iiretimi
desteklemek ve tarimsal iiriinlerin deger zincirinde daha fazla yer almasini saglamak .

6.2.1.F2 - Bitkisel iiretimin gelistirilmesi, cesitlendirilmesi ve desteklenmesi
TARIMSAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
2021
1.081.609,15
181.093,86
100.000,00
00,00
500.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.862.703,01
00,00
00,00
00,00
00,00
1.862.703,01
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

6.2.1 - Kirsal ekonominin giiclendirilmesi kapsaminda bitkisel ve hayvansal iiretimi
desteklemek ve tarimsal iiriinlerin deger zincirinde daha fazla yer almasini saglamak .

6.2.1.F3 - Hayvansal iiretimin gelistirilmesi, cesitlendirilmesi ve desteklenmesi
TARIMSAL HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
2021
1.081.609,15
181.093,86
511.000,00
00,00
1.185.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
2.958.703,01
00,00
00,00
00,00
00,00
2.958.703,01

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04- FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

6.3.1 - Turizmin gelistirilmesi konusunda yerel isbirliklerini giiclendirmeye yonelik
faaliyetler ile turizm altyapisini giiclendirmeye yonelik desteklerde bulunmak.

6.3.1.F1 - ilimizin tarihi ve kiiltiirel degerlerine yonelik materyallerin hazirlanmasi ve
dagrtilmasi

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESI BASKANLIGI
2021
153.378,52
26.546,24
42.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
221.924,76
00,00
00,00
00,00
00,00
221.924,76

Y




I TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Programi 2021

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

6.3.1 - Turizmin gelistirilmesi konusunda yerel isbirliklerini giiclendirmeye yonelik
faaliyetler ile turizm altyapisini giiclendirmeye yonelik desteklerde bulunmak.

6.3.1.F2 - Kirsal (Agro Turizm) gelistirilmesi ve ciftci egitim ve yayim hizmetlerinin
yayginlastinimasi

TARIMSAL HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
2021
1.339.135,14
224.211,44
376.000,00
00,00
45.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.984.346,58
00,00
00,00
00,00
00,00
1.984.346,58

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.1.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve
ilce belediyelerinin katilimini saglayacak uygulamalar gelistirmek.

7.1.1.F1 - Belediye biinyesinde yiiriitiilen proje, hizmetler ve faaliyetlerinin il genelinde
tanitiminin yapilmasi

BASIN YAYIN HALKLA iLISKILER DAIRESI BASKANLIGI
2021
972.088,67
167.262,96
2.242.000,00
00,00
00,00
115.000,00
00,00
00,00
00,00
3.496.351,63
00,00
00,00
00,00
00,00
3.496.351,63
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.1.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve
ilce belediyelerinin katilimini saglayacak uygulamalar gelistirmek.

7.1.1.F2 - Uluslararasi projelerin tanitim faliyetlerinin ve kardes kent calismalarinin
yiiriitiilmesi

BASIN YAYIN HALKLA iLISKILER DAIRESI BASKANLIGI
2021
243.022,17
41.815,74
133.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
417.837,91
00,00
00,00
00,00
00,00
417.837,91

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.1.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve
ilce belediyelerinin katilimini saglayacak uygulamalar gelistirmek.

7.1.1.F3 - Belediye hizmetlerinin tanitilmasi ve kentlilik bilincinin gelistirilmesi
BASIN YAYIN HALKLA iLISKILER DAIRESI BASKANLIGI
2021
729.066,51
125.447,22
328.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.182.513,72
00,00
00,00
00,00
00,00
1.182.513,72
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.1.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve
ilce belediyelerinin katilimini saglayacak uygulamalar gelistirmek.

7.1.1.F4 - Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi ile Tekirdag kent konseyi biinyesinde
gerceklestirilen proje ¢alismalrinin yiiriitiilmesi ve kentlilik bilincinin gelistirilmesi

BASIN YAYIN HALKLA iLISKILER DAIRESI BASKANLIGI
2021
121.511,08
20.907,87
12.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
154.418,95
00,00
00,00
00,00
00,00
154.418,95

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.1.1 - Belediye hizmetlerini tanitmak ve kent kararlarina vatandaslarin, temsilcilerinin ve
ilce belediyelerinin katilmini saglayacak uygulamalar gelistirmek.

7.1.1.F5 - Belediye hizmet alanlarinda hizmet memnuniyeti ve yerel yonetim ile ilgili
problemleri tespit etmek

BASIN YAYIN HALKLA iLiSKILER DAIRESi BASKANLIGI
2021
364.533,25
62.723,61
150.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
577.256,86
00,00
00,00
00,00
00,00
577.256,86
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.1.2 - Kent yonetimine ve temel kararlarina vatandaglar, ilce belediyeleri, muhtarlar ve
sivil toplum kuruluslarinin aktif katilimini saglamak.

7.1.2.F1 - Biiyiiksehir ve ilce Belediyeleri ile mevzuatin 6ngérdiigii koordinasyon
toplantilari ile rol ve sorumluluklara iligkin farkindaligi artiracak calismalarda bulunulmasi

ILCE HIZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI
2021
600.646,55
76.086,21
79.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
755.732,76
00,00
00,00
00,00
00,00
755.732,76

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Déner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.2.1-Siirekli gelisim anlayisi ile insan kaynaklar ve kurumsal yapimizi gelistirip,
saglikh ve giivenli bir ortamda hizmet verimliligini artirarak daha basarl bir kurumsal
performansa ulasmak.

7.2.1.F1 - insan kaynaklanina iliskin politika ve programlarin yonetilmesi
INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESI BASKANLIGI

2021

1.984.224,21

346.791,70

1.370.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00

3.701.015,91
00,00
00,00
00,00
00,00

3.701.015,91
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiya

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiya

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.2.1 - Siirekli gelisim anlayisi ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip,
saghikl ve giivenli bir ortamda hizmet verimliligini artirarak daha basaril bir kurumsal
performansa ulasmak.

7.2.1.F2 - Egitim ve organizasyonel gelisim faaliyetlerinin ve stajyer dgrenci kabul
islemlerinin yiiriitiilmesi.

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESi BASKANLIGI
2021
440.938,71
77.064,82
320.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
838.003,54
00,00
00,00
00,00
00,00
838.003,54

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey)
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.2.1 - Siirekli gelisim anlayisi ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip,
saglikli ve giivenli bir ortamda hizmet verimliligini artirarak daha basarili bir kurumsal
performansa ulasmak.

7.2.1.F3 - Kurumsal miikemmellik modeli calismalarinin yiiriitiilmesi.
INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESI BASKANLIGI
2021
275.586,70
48.165,51
170.000,00
00,00
10.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
503.752,21
00,00
00,00
00,00
00,00
503.752,21
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiya

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.2.1-Siirekli gelisim anlayisi ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip,
saglikh ve giivenli bir ortamda hizmet verimliligini artirarak daha basanl bir kurumsal
performansa ulagmak.

7.2.1.F4 - is saghdi ve giivenligi faaliyetleri kapsaminda; kurum/calisan/ yénetici agisindan
mevzuata uygun davranisin saglanmasina yonelik "Giivenlik Kiiltiirii" kavraminin
benimsenmesi calismalarinin yiiriitiilmesi.

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESi BASKANLIGI
2021
881.877,43
154.129,65
770.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.806.007,07
00,00
00,00
00,00
00,00
1.806.007,07

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Déner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.2.1 - Siirekli gelisim anlayigi ile insan kaynaklari ve kurumsal yapimizi gelistirip,
saglikh ve giivenli bir ortamda hizmet verimliligini artirarak daha basanl bir kurumsal
performansa ulasmak.

7.2.1.F5 - Personelin motivasyonunu arttirmaya yonelik sosyal faaliyetlerin yapilmasi
iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESI BASKANLIGI
2021
1.929.106,87
337.158,60
70.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
2.336.265,47
00,00
00,00
00,00
00,00
2.336.265,47
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 731 -'!-.Ilzmetm et'klnllg‘lnl.\!? kall.tesml bilgi sistemleri (yonetim Ye‘cograﬁ) ve
dijitallesmenin getirdigi yeni olanaklardan yararlanarak gelistirmek
Faaliyet Adi 7.3.1.F1 - Birimlerin ihtiya¢ duydugu yazilim ve bilgi sistemlerinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

BILGI iSLEM DAIRES BASKANLIGI

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 1.353.951,13
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 246.143,60
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 550.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORG VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaa 2.150.094,72
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00

Toplam Kaynak ihtiyaa

2.150.094,72

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedef 7> itallomenin et yoi onaklrdanararanarakgelimek
Faaliyet Adi 7.3.1.F2 - Bilisim altyapisinin giiclendirilmesi ve bilisim giivenliginin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi BILGI iSLEM DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01 - PERSONEL GIDERLERI 1.353.951,13
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 246.143,60
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 435.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 260.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.295.094,72
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Digi Kaynak | Diger Yurt ii 00,00
Diger Yurt Digi 00,00
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 2.295.094,72
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
— R e
Faaliyet Ad 7.3.1.F3 - Kent halki ve paydaslarla iIeti;ii;rll‘iE:;ifrI'ilfsiirecek elektronik sistemlerin kurulmasi ve
Sorumlu Harcama Birimi BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 812.370,68
02 - 50S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 147.686,16
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.010.000,00
04- FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 150.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.120.056,83
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaa 2.120.056,83

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Déner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.3.1- Hizmetin etkinligini ve kalitesini bilgi sistemleri (yonetim ve cografi) ve
dijitallesmenin getirdigi yeni olanaklardan yararlanarak gelistirmek

7.3.1.F4 - Cografi bilgi sisteminin islevselligini saglamak amaaiyla yeni uygulamalar
ekleyerek kentsel altyapinin ve hizmet kalitelerinin izlenebilir, yonetilebilir ve
siirdiiriilebilir olmasini saglamak

BILGI iSLEM DAIRESI BASKANLIGI
2021
348.158,86
63.294,07
520.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
931.452,93
00,00
00,00
00,00
00,00
931.452,93
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GiDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyac

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.4.1 - 0z gelirleri artina calismalarda bulunmak, etkin bir ig kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek
suretiyle mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman kaynaklarina
erisilebilirligi arttirmak.

7.4.1.F1 - Performans Programi ve Biitge Yonetimi
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
2021
851.018,54
143.221,62
200.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.194.240,16
00,00
00,00
00,00
00,00
1.194.240,16

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GiDERLERI
02 - SOS. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Dist Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.4.1 - 0z gelirleri artina calismalarda bulunmak, etkin bir i kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek
suretiyle mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman kaynaklarina
erisilebilirligi arttirmak.

7.4.1.F2 - Gelir Yonetimi
MALI HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
2021
4.255.092,72
716.108,10
430.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
5.401.200,82
00,00
00,00
00,00
00,00
5.401.200,82
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaa

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.4.1 - 0z gelirleri artina calismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek
suretiyle mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman kaynaklarina
erisilebilirligi arttirmak.

7.4.1.F3 - Muhasebe Hizmetlerinin Yonetilmesi
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
2021
1.276.527,82
214.832,43
65.000,00
10.000,00
00,00
00,00
00,00
100.000,00
80.000.000,00
81.666.360,25
00,00
00,00
00,00
00,00
81.666.360,25

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01 - PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye
Biitce Digi Kaynak | Diger Yurt ici
Diger Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.4.1 - 0z gelirleri artina cahigmalarda bulunmak, etkin bir ig kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek
suretiyle mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman kaynaklarina
erigilebilirligi arttirmak.

7.4.1.F4 - i¢ Kontrol Sistemi Yonetimi
MALI HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
2021
851.018.,54
143.221,62
20.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.014.240,16
00,00
00,00
00,00
00,00
1.014.240,16
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01- PERSONEL GIDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK GDENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ii
Diger Yurt Disi

Toplam Biitce Digt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.4.1 - 0z gelirleri artina calismalarda bulunmak, etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek
suretiyle mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman kaynaklarina
erisilebilirligi arttirmak.

7.4.1.F5 - Mali ve Yonetsel Raporlama Yonetimi
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
2021
851.018.,54
143.221,62
20.000,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
00,00
1.014.240,16
00,00
00,00
00,00
00,00
1.014.240,16

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey )
01 - PERSONEL GiDERLERI
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIiMi GIDER.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
04 - FAIZ GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
07 - SERMAYE TRANSFERLERI
08 - BORC VERME
09 - YEDEK ODENEKLER

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Diger Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

7.4.1 - 0z gelirleri artina calismalarda bulunmak, etkin bir i kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi giiclendirmek
suretiyle mali siirdiiriilebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman kaynaklarina
erisilebilirligi arttirmak.

7.4.1.F6 - Isletme ve istiraklerin Yonetimi
MALI HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
2021
425.509,27
71.610,81
50.000,00
00,00
00,00
00,00
5.000.000,00
00,00
00,00
5.547.120,08
00,00
00,00
00,00
00,00
5.547.120,08
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 7.5.1- Belediye hizmet etkinIiginiggei;i;tlﬁlr;;ii'rlrinaer{?r:(::;lik fiziksel mekanlarin kapasite ve
Faaliyet Adi 7.5.1.F1 - Belediye yeni hizmet binasinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi ETUT VE PROJELER DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 466.608,04
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 85.613,22
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 00,00
04- FAIZ GIDERLERI 15.000.000,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 75.000.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 90.552.221,26
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici 00,00
Diger Yurt Dist 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiya 90.552.221,26

idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 7.5.1- Belediye hizmet etkinli§inié;ii;tlﬁlril;ii:inaer{:erﬁi:zlik fiziksel mekanlarin kapasite ve
Faaliyet Adi 7.5.1.F2 - Hizmet binalari, Hizmet ve sosyal tesislere ait bakim ve onarim ¢alismalarinin
yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi ETUT VE PROJELER DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 1.333.165,82
02- S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 244.609,21
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 3.490.000,00
04- FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARi TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 240.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 150.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.457.775,03
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici 00,00
Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiyac 5.457.775,03
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idare Adi T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi 7.5.1- Belediye hizmet etkinIiginiggei;i;tlﬁlr;;ii'rlrinaer{?r:(::;lik fiziksel mekanlarin kapasite ve
Faaliyet Adi 7.5.1.F3 - Ust yapi projeljelerine ait etiid ve proje calismalaninin yiiriitiilmesi
Sorumlu Harcama Birimi ETUT VE PROJELER DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 1.333.165,82
02 - S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMI GIDER. 244.609,21
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 540.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 1.010.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.127.775,03
Ddner Sermaye 00,00
Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici 00,00
Diger Yurt Dist 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak ihtiya 3.127.775,03

idare Adi

T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Performans Hedefi

7.5.1 - Belediye hizmet etkinligini giiclendirmeye yonelik fiziksel mekanlarin kapasite ve
cesitliligini artirmak.

Faaliyet Adi 7.5.1.F4 - Hizmet, Sosyal vb. Tesislerin yapiimasini saglamak
Sorumlu Harcama Birimi ETUT VE PROJELER DAIRESi BASKANLIGI
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2021
01- PERSONEL GIDERLERI 3.532.889,43
02- S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GIDER. 648.214,40
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 24.000.000,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00

06 - SERMAYE GIDERLERI

141.740.000,00

07 - SERMAYE TRANSFERLERI

1.000.000,00

08 - BORC VERME 00,00

09 - YEDEK GDENEKLER 00,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 170.921.103,83
Ddner Sermaye 00,00

Biitce Disi Kaynak | Dider Yurt ici 00,00
Diger Yurt Dist 00,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 00,00

Toplam Kaynak ihtiya

170.921.103,83
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Tekirdag Blyuksehir Belediyesi 2021 yili bitge hazirliklari, 2020-2024 yillari stratejik kapsaminda birimlerle program
sirecinin gerektirdigi bir butce goriisme sireci cergevesinde koordinasyon ve isbirligi icerisinde hazirlanmistir. Perfor-
mans programi 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi ve 5393 sayili Belediye Kanununun 32.
maddesinin 6ngdrdigl cerceve icinde Hazine ve Maliye Bakanliginca yayimlanan Kamu idarelerince Hazirlanacak Perfor-
mans Programlari Hakkinda Yonetmelik ile Performans Programi Hazirlama Rehberinin 6ngordtgu sireg ve ilkelere uygun
olarak olusturulmustur. 2021 Performans Programinda ilin mahalli ve musterek ihtiyaclarini karsilamaya yonelik olmak
Uzere stratejik plandaki 7 stratejik amac ve 26 stratejik hedefin altinda toplam 26 performans hedefi ve bu hedefleri hayata
gecirecek 92 faaliyet ve proje yer almaktadir. 2021 mali yili bitce calismalari kapsaminda yUratilecek olan hizmetler ve pro-
jeler igin toplam kaynak ihtiyaci 1.120.000.000,00 TL seviyesinde belirlenmistir. Toplam kaynagin % 66,25’ine karsilik gelen
742.000.000,00 TL faaliyetlere dogrudan tahsis edilirken, % 33,75’i ise genel yonetim gideri olarak kurumun bitindne
yonelik hizmetler igin ayrilmistir.

Tablo 23 :2021 Yili Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
idare Adi : T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Genel Yonetim

Diger idarelere

Ekonomik Kod Faaliyet Toplami . . Transfer Edilecek Genel Toplam
Giderleri Toplami
Kaynaklar Toplami

01-PERSONEL GIDERLERI 00,00 145.738.000,00 145.738.000,00
02-S0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 00,00 24.191.000,00 24.191.000,00
03-MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 135.680.000,00 184.706.000,00 320.386.000,00
04-FAIZ GIDERLERI 45.321.000,00 70.000,00 45.391.000,00
05-CARI TRANSFERLER 5.956.000,00 20.375.000,00 26.331.000,00
06-SERMAYE GIDERLERI 468.722.000,00 00,00 468.722.000,00
07-SERMAYE TRANSFERLERI 6.221.000,00 2.920.000,00 9.141.000,00
08-BORC VERME 100.000,00 00,00 100.000,00
09-YEDEK ODENEKLER 80.000.000,00 00,00 80.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 742.000.000,00 378.000.000,00 1.120.000.000,00
§ " Déner Sermaye 00,00 00,00 00,00
g g Diger Yurt ii 00,00 00,00 00,00
E g Diger Yurt Digi 00,00 00,00 00,00
2 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 00,00 00,00 00,00
Toplam Kaynak ihtiyac 742.000.000,00 378.000.000,00 1.120.000.000,00

*** 2021 Performans Programinda bulunan tablolarda(1-2-3-4-5) Personel Giderleri ile Sosyal Glvenlik Kurumu 6demeleri
faaliyetlerin maliyetlerine eklenmistir.

2021 yili performans programi ve gider bitgesinde kentin gelisen ve cesitlenen ihtiyaclari ve belediye hizmetlerinin daha
etkin yuritilmesine yonelik olmak tzere, temel 6nceligimiz sermaye harcamalarinin en blylk payi almasi suretiyle Tekir-
dag’in altyapi ve Ustyapi ile birlikte kilttrel ve sosyal nitelikli yatirim ihtiyaclarinin karsilanmasidir.
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Toplam butce kaynaginin ekonomik siniflandirmaya gore; Personel Giderleri bitcenin %13,01’ini Sosyal Guvenlik Kurumla-
rina Devlet Primi Giderleri bitgenin % 2,16’sini, Mal ve Hizmet Alimi Giderleri bltcenin % 28,61’i, Faiz Giderleri butgcenin
% 4,05’ini, Cari Transferler bltcenin % 2,35’ini, Sermaye Giderleri bitgenin % 41,85’ini, Sermaye Transferleri bitcenin %
0,82’sini, Bor¢ Verme biitcenin %0,01’ini olusturdugu ve Yedek Odenek icin %7,14’ine ayriimistir.

Grafik 2: Ekonomik siniflandirmaya gore kaynaklarin yizde dagilimi

o o o S o
RS Biit¢e Giderlerinin Dagilimi
% 28,61
% 13,01
% 7,14
% 4,05
% 2,35 % 2,16 % 0,82 o
. | | - —_— P
Sermaye Mal ve Personel Yedek Faiz Cari Sosyal Sermaye Borg
Fiderleri Hizmet Giderleri Odenek Giderleri Transferler Guvenlik Transferler Verme
Almi Kurumlarina
Giderleri Devlet Primi
Giderleri

Mali yonetim sistemi iginde stratejik planla bitge arasindaki iliskinin kurulmasi performans programi cergevesinde 6ngo-
rilmektedir. Program kapsaminda stratejik planda faaliyetler icin ayrilan kaynagin % 35,33’ “Belediye hizmet etkinligini
glclendirmeye yonelik fiziksel mekanlarin kapasite ve gesitligini artirmak.” amacina ayrilmistir. Bunu %27,75 ile “Kent igi
ve kirsal alanda yol yapim, bakim ve onarimlar ile ulasim altyapisi giiclendirilerek vatandaslarin ekonomik, rahat ve suratli
sekilde erisimini saglamak.” amaci izlemistir. Uglincii sirada %11,58 pay ile “7.4-Oz gelirleri artiric calismalarda bulunmak,
etkin bir i¢ kontrol sistemini gelistirerek mali riskleri yonetilebilir bir yapiya getirmek ve finansal yonetimi gliclendirmek
suretiyle mali strdurdlebilirligi saglamak, ulusal ve uluslararasi finansman kaynaklarina erisilebilirligi artirmak.” , dordin-
cl sirada ise % 5,76 pay ile “1.2-Yerlesim alanlarindaki yagmur suyu ve drenaj hatlari ile dere islah ¢alismalarini yapmak.”
amaglari yer almistir.

Tablo 24 :Stratejik Amaglar ve Toplam Kaynak Kullanimi

4-Tekirdag'in killtiir, sanat, egitim ve spor faaliyetlerinin kent yasaminda belirleyici unsur olmasini saglayarak kentlilik bilincini
giiclendirmek ve dezavantajli haneleri, bireyleri zamaninda ve etkili bir sekilde desteklemek suretiyle sosyal yapyr ve sosyal uyumu
gelistirmek.

5-Afetlerden (deprem, yangin, sel, teknolojik kazalar v.b.) kaynaklanabilecek olan can ve mal kayiplarini afet dncesi ve sonrasi

Stratejik Amag Kaynak ihtiyaci
1-Tekirdag'in ekonomik, sosyal ve cevresel siirdiriilebilir gelisimini saglamak iin kentsel ve kirsal yerlesim alanlarinin altyapisini
. 65.214.000,00
giiclendirmek.
2-Aktif ve 6n alici uygulamalar ile vatandaslarin yasam kalitesini, kentin cevre, saglik ve esenligini giiclendirmek. 56.755.000,00
3-Gelisen ihtiyaclar ve dncelikler gercevesinde vatandaglarin giivenli, ekonomik, siiratli ve rahat sekilde ulasimini saglamak. 225.816.000,00

21.803.000,00

faaliyetlerle en aza indirmek. 9.596.000,00
6-Bdlge ekonomisinin gelisim eksenleri gercevesinde tanim, sanayi ve turizm sektdrlerinde yiiksek katma deger ve hizmet kalitesi

L L o o T y 6.057.000,00
artisina yonelik basta egitim olmak iizere calismalar yiiriitmek ve isbirlikleri ile destek saglamak.
7-Belediyenin kurumsal kapasitesini giiclendirerek katilimai, hizmet ve vatandas odakli bir yonetim yapisi gelistirmek. 356.759.000,00
Genel Yonetim Gideri 378.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.120.000.000,00
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Cinsiyete Duyarl BUtceleme kadinlarin ve erkeklerin toplum icindeki rolleri, konumlari ve ekonomik ve sosyal durumlarin-
daki farkhlklari, kamu politikalarinin ve kamu butgesinin kadinlar ve erkekler tizerinde degisik sonuglar dogurmasina yol
acmaktadir. Bu sonuglar, genelde kamu butgelerinin, kadinlarin ve erkeklerin farkli sosyal gruplar olarak belirlenmis rollerini,
toplum igindeki konumlarini, sorumluluklarini ve yeteneklerini goz ardi etmesinden dolayi, kadinlar ve erkekler arasinda
esitsizliklerin daha da keskinlesmesine yol agmaktadir.

Cinsiyet esitsizliklerinin varligini israrla strdiren esitsizlikler arasinda olmasi, kamu kaynaklarinin kadinlar ve erkekler ara-
sinda hak¢a dagitilmasi meselesini nemli bir politika hedefi haline getirmektedir. Son yillarda bu hedef ¢ergevesinde kamu
kaynaklarinin cinsiyete duyarli bir sekilde dnceliklendirilmesine yonelik toplumsal cinsiyete duyarli biitge olusturulmasi
onem kazanmistr.

ilk defa Avustralya’da uygulamaya konulmus olan toplumsal cinsiyete duyarli biitceleme yaklasimi, merkezi ydnetim veya
yerel yonetimlerin bltce sireglerinin tim asamalarina ve diizeylerine toplumsal cinsiyet esitligi bakis agisinin yerlestiriime-
sini amaglamaktadir.

Toplumsal cinsiyete duyarli butce dinya érneklerine de bakildiginda yerel yonetimler tarafindan uygulanan ve basarili so-
nuglar veren bir bltceleme yaklagimi oldugu gorilmektedir. Yerel hizmetlerin dnemli bir kismi kadini dogrudan etkilemekte
ve hizmet eksikligi daha dezavantajli durumu nedeniyle kadini daha olumsuz etkilemektedir. Sokak aydinlatmasi, cocuk ve
yash bakim hizmetleri, sosyal alanlar ve park bahgelerin yetersizligi 6rnek verilebilir.

Yilmaz ve arkadaslarinin calismasinda yerel yénetimlerde uygulamasina gegilecek TCDB sureci ile amaglananlar asagidaki
sekilde siralanmistir:

e Toplumu olusturan kadinlar, erkekler ve cocuklar arasindaki her trld esitsizligin giderilmesini ve ihtiyaglarinin etkin bir
sekilde karsilanmasini saglayacak politikalari, araglari ve buna iliskin stireglerden olugsmasi,

e Kadinlarin menfaatlerinin, ihtiyaclarinin, énceliklerinin ve cinsiyet esitligi meselesinin bitce strecinde daha etkin temsil
edilmesini saglamak Uzere siyasal oncelikleri etkileme amaci taslyan bir strateji olmasi,

¢ Geleneksel cinsiyet rollerini donUstirerek kadinlarin birey olarak gliclenmelerini ve 6z giiven edinmelerini, cinsiyetgi is
bélumind ve kurumsallasmis cinsiyet ayrimciliklarinin ortadan kaldiriimasi

Personelin cinsiyet dagilima bakildiginda toplam personelin %19,25’inin kadinlardan olustugu gorilmektedir.

Tekirdag BSB 2021 yil bitce calismalari kapsaminda 2021 mali yili performans programi hazirlama kilavuzu hazirlanmis ve
bu kilavuz kapsaminda cinsiyete duyarli bitgeleme 6nceki yilda oldugu gibi devam ettirilmistir (Tekirdag BSB 2021 Perfor-
mans Programi Hazirlama Kilavuzu, 2020).

Program ve biitce gorismelerinde kadina yonelik uygulamalar tim faaliyetler icin degerlendirilmis, dogrudan kadina yo-
nelik faaliyet ve projeler ise izleyen tabloda yer aldigi sekilde kategorize edilmistir. Hazirlanan sablon tablo hem faaliyetler
hem de projeler igin birimler tarafindan doldurulmus ve biitce tekliflerinde gerekgeleriyle birlikte degerlendirilmistir.

Tablo 25: Kadin ve Cocuga Yonelik Faaliyet ve Proje Alanlari

Kadin Cocuk
1. Kadin Saglig 6. Cocuk Saghdi
2. Kadinin Egitimi 7. Cocugun Egitimi
3. Kadinin Sosyal Geligimi ve Uyumu 8. Cocugun Sosyal Gelisimi ve Uyumu
4. Kadinin ekonomik olarak desteklenmesi ve tegvik edilmesi 9. Cocugun ekonomik olarak desteklenmesi ve tesvik edilmesi
5. Kadina yonelik olmak izere kentsel ve kirsal mekanlarin diizenlenmesi 10. Cocuda yonelik olmak iizere kentsel ve kirsal mekanlarin diizenlenmesi

Kaynak: Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi 2021 Performans Programi Hazirlama Kilavuzu (2020)

Kilavuzda yer aldigi sekilde kadin ve ¢ocuga yonelik faaliyet ve projeler belirlenmis ve birimlerle yapilan goriismeler son-
rasinda bitce teklifleri olusturulmustur. izleyen tabloda yer aldig sekilde toplumsal cinsiyete duyarli nitelikte toplam 7
faaliyet belirlenmistir. Bu faaliyetler cevre hizmetleri, ulasim hizmetleri, sosyal hizmetler ve kiltir ve sosyal isler alaninda
toplanmistir. 2018 yilinda baslayan kurum iginde farkindaligin artiriimasi sireci bu yil da artarak devam ettirilmistir.
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Tablo 26 : Cinsiyete Duyarl Biitge Uygulamasi

. Faaliyet . e Performans Sorumlu Daire Biitgesi Faaliyet
No Faaliyet Adi Niteligi Performans Programindaki Hedefle iligkisi Gasterats] Daire a Maliyeti
Belediye hizmet etkinligini gliclendirmeye :;Zt;:llii:agz?l;]ilite 'E:l;:::r
1 Corlu Kiz Ogrenci Yurdu 5 yonelik fiziksel mekanlarin kapasite ve : 4J N 262.170.000 7.000.000
S ve uygulama Dairesi
cesitliligini arttirmak A .
projeleri sayisi Baskanhg:
Genellikle ilimiz genelinde acilan
kurslar, agirlikh olarak kadinlardan talep
gormektedir. Kadinlarin hem sosyal
Tekirdag'da yasayan vatandaslara gelisimine hem maddi katki saglayan , Mesleki egitim —_—
U X kurslarimiz her yil artarak devam etmektedir. L . Kiiltiir ve
AL St (e, el sl Kendini yetistiren, egitimli kadinlarimizin gl sea Sosyal Isler
2 edindirme kurslarinin verilmesi 2,34 P y 3 ~ " o kazandirma kurs 'y . 3 2.986.000 688.000
y o 6zgiiveni artmakta ve soz sahibi L . Dairesi
ile halki bilgilendirici egitim o ve egitimlerine -
" e olmaktadirlar. Bu nedenlerle toplum saghg: Baskanhgi
faaliyetlerinin yapilmasi. - " " . katilan sayisi:
icin de 6nemli olan egitim ve kurslarimiz
dezavantajli konumdaki kisileri ve
kadinlarimizin daha nitelikli yasayabilmeleri
icin devam edecektir.
- . Cevre Koruma
Sorumlulugumuzdaki cadde, bulvar . - . . .
3 ve meydanlarin temizlenmesi isinde 4 Etkin tem_Ith_ ve denetim faaliyetleriile Cevre _koruma ve _Kon_trol 27.745.000 470.000
Kadin istihdarm yasam kalitesini artirmak. denetim sayisi Dairesi
Bagkanhg
Mavi bayrakli Cevre Koruma
4 Mavi bayrakli plajlarin temizliginde 4 Etkin temizlik ve denetim faaliyetleriile plaj konumunu ve Kontrol 27.745.000 75.000
kadn istindami yasam kalitesini artirmak. siirdiiren plaj Dairesi o .
sayisi Baskanhg:
llimizde yasayan bireylerin aile ?I(i)zsr):eltler
biitiinligiiniin korunmasi, sosyal A T - o
sorunlanmin gaziilmesine yardimar llimizin, topluimsal birlikteligi saglanmis, Psikolojik ve Dairesi
5 | olunmasi, aile ici siddetin Gnlenmesi 1,23 | allebireylerinin gelecege giivenle baktigi, sosyal hizmet Bagkanhg 5.920.000 1.010.873
ve benzeri konularda, sosyal ve kadina siddetin bulunmadig huzurlu bir kent danismanlik Aile ve Toplum
psaikolojikdan|§man’||k hizmetlerinin olmasini saglamak. hizmeti sayisi. Hizmetleri
Lol . Sube
yiiriitiilmesi. Midiirligi
Sosyal
Gl le'me'tler
. Dairesi
Belediyenin sahip oldugu isletme ve I Bagkanhg
6 Kres faailiyetlerinin devam ettirilmesi 7.8 o yer . p 'g s lojistik ihtiyacinin as 9 5.920.000 992.394
istirakleri etkin bir sekilde yiiriitmek. . Aile ve Toplum
%7100 niin . A
karsilanmasi A
3 . Sube
Miidiirliigii
Sosyal
Kadin Hizmetler
iddete ugrayan veya ugrama - airesi
sidd gray ya ug konukevinin Dairesi
7 tehlikesi bulunan kadinlar ve 1234, Belediye ait kadin konukevinin isletilmesini ojistik ihtivacinin Bagkanhg 5.920.000 500.000
beraberindeki cocuklar i¢in Kadin 6,7,8 saglamak. (yJ1 00 niiny Aile ve Toplum R :
Konukevi hizmeti verilmesi. ? Hizmetleri
karsilanmasi.
Sube
Miidiirligii
BUTCETOPLAMI | 10.048.267
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“Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve sosyal yeteneklerini cesitli dere-
celerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum saglama ve giinlik gereksinimlerini karsilama gtgltkleri olan ve
korunma, bakim, rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiya¢ duyan kisidir” olarak tanimlanan bir durumdur.
Toplum hayatina katilmaya, tretken olmaya hazirlanan higbir insan icin sehirsel ¢cevre engelleyici olmamalidir. Her tirlu
imkanin bulundugu tlkemizde, nifusumuzun yiizde 12’lik nemli bir kesimini teget gecen uygulamalarin varligi, insanlarin
umutlarini yok etmekte yasam sevinglerini azaltmaktadir. Bir sehirdeki erisim ve ulasim sisteminde kendisine yer bulamayan
ya da cok zorlukla bulabilen engelli veya yasli insan belki bitln yeteneklerine ve Gstiin egitim dizeyine ragmen topluma bir
katkida bulunamamaktadir. Belli ihtiyaclarin karsilanmasinda baskalarina daha bagimli hale gelmektedir. Dolayisi ile Tekirdag
Buyuksehir Belediyesi olarak engelli ve yash vatandaslarimiza hizmet amaglarimiz;

« jhtiyac duyduklari alanlarda ve zamanda destek olmak,

e Cevre kosullarint iyilestirmek,

¢ Kapasitelerini gelistirmek,

e Toplumsal gelismelerden pay almalarina yardimci olmak,

e Toplumsal Uretime katkida bulunmalarini saglamak,

e Bakim ve korunma konusunda 6zel ihtiyaci olan bireylerin yasam kalitelerini ylkseltmektir.

Engelli yurttaslarimizin giinlik hayat, is hayati ve sosyal hayatta karsilasabilecekleri kisitl durumlari bertaraf etmek temel
onceliklerden olmaktadir. Bu baglamda, engellilerin egitim, spor, saglik, istihdam, sosyal glivenlik ve toplumsal yasama
katilimda firsat esitligi yaratacak faaliyetler belediyemizin temel politika 6nceliklerinden biridir. Ginimuzde bitceleme sii-
reci, yasanilan degisimlere bagli olarak, mali bir ara¢ olmanin yani sira toplumsal politikalar Gretme sirecinde de kullanilan
bir anlayisa donlismustlr. Gelir ve gider politikalari olusturulurken, en basta planlanan mali yapi icerisine toplumun tim
kesimlerini kapsayici bir takim uygulamalar ve dlizenlemeler getirilerek toplumsal gelisim ve strdurulebilir bir mali yapi
birlikte planlanabilmektedir. Gorev ve yetkiler agisindan son derece genis bir yelpazede faaliyet gosteren yerel yonetim-
lerin, topluma hizmet noktasinda daha etkin bir hizmet sunmasi icin engelli ve muhtag durumdaki yurttaslarimiza yonelik
hizmetlerini bir btce politikasi haline getirerek, farkindalik ve hizmet bilincinin artmasini saglayacaktir. TBB'nin 2021 yili
performans programi ve bltce calismalari kapsaminda yol ve kaldirim ¢alismalari gibi hemen her faaliyet engelli durumdaki
yurttaslarimiz dikkate alinarak planlanmis olup, 6rnek olarak da izleyen tabloda yer aldigi sekilde engellilere yonelik olarak
toplam 7 faaliyet belirlenmistir. Bu faaliyetler yapi isleri, ulasim hizmetleri, sosyal hizmetler ve kiltir ve sosyal isler alaninda
toplanmistir. 2018 yilinda baslayan kurum icinde farkindaligin artiriimasi sirecini, 2021 yilinda bilgilendirme ¢alismalarinin
devam etmesi, kurum disi isbirlikleri ile engellilere yonelik faaliyetlerin gelistirilerek devam ettirilmesi planlanmistir.

Tablo 27 : Engellilere Yonelik Faaliyet ve Proje Alanlari

Faaliyetin Niteligi Kodlan

1. Saglk

2. Egitim

3. Sosyal Gelisimi ve Uyumu

4. Engellinin ekonomik olarak desteklenmesi ve tegvik edilmesi

5. Engellilere yonelik olmak iizere kentsel ve kirsal mekanlarin diizenlenmesi

Kaynak: Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi 2021 Yili Performans Programi Hazirlama Kilavuzu (2020)
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Tablo 28 : Engellilere Yonelik Blitge Uygulamasi Cetveli

A Faaliyet q eraa Performans Sorumlu Daire Biitgesi Faaliyet
No Faaliyet Adi Niteligi Performans Programindaki Hedefle Iliskisi Gstergesi Daire m Maliyeti
Engellilere yonelik
1 Biilent Ecevit Ust Gegidi 5 Engellilerin kullanimini kolaylastirmak amaciyla iist gegit yapimi gerceklesen Etiit ve Projeler 262.170.000 £000.000
projelerini gerceklestirmek. {ist gecit projelerin Dairesi Bagkanligi o o
tamamlanma orani
Engellilere yonelik
2 Kapaki Engelli Yasam Merkezi 5 Engellilerin kullanimini kolaylastirmak amacyla iist yapimi gerceklesen Etiit ve Projeler 262.170.000 2.000.000
gegit projelerini gerceklestirmek. {ist geit projelerin airesi Baskanligi
‘toroielerini lestimek o itorojeler Dairesi Baskanlid .170. .000.
tamamlanma orani
- Yapimi tamamlanan - :
3 Engellilere yonelik 11 ilgeye wc yapiimasi 5 Enqelhlgr{n kullammllm kolaylagtmak amacyla hizmet ve sosyal tesis Eu{t vel Projeler . 262.170.000 100.000
projelerini gerceklestirmek sy Dairesi Bagkanligi
-Engelli hizmet
Engelli ve yasli bireylere yonelik; Sosyal ) - AR \.lenelgn.
asam alanfan ile belediye hizmet binalarimin Yardima muhta bireylere ve engellilerin sosyal hayata ulasim hizmetinin Sosyal Hizmetler
4 y § - yen . 123 kansmalan konusunda basta ulagim olmak iizere her sayisi yal . 5.920.000 200.000
erisiminin kolaylastinimasi ile engelli e . e Dairesi Bagkanligi
. —_— . tiirlii kolayliklan saglamak. -Sunulacak akiilii
bireylerin istihdamina katki saglanmasi. X
tekerlekli sandalye
sarj istasyonu sayisi
- Evde temizlik
Evelerinde giinliik faaliyetlerini yerine Yardima muhtag bireylere ve engellilerin sosyal hayata hizmeti sayisi Sosyal Hizmetler
5 getiremeyen, yali ve engellilerin evlerinde 13 karismalar konusunda basta ulagim olmak iizere her - Kirsal kesimde Dairesi Baskanlidi 5.920.000 542.957
temizlik ve benzeri hizmetlerinin goriilmesi. tiirlii kolayliklan saglamak. berberlik hizmeti sany
sayisi
Muhtag durumdaki engellilerin engel Vardima muhta
durumlarina gore ihtiyac duydugu, tekerlekli Yardima muhta bireylere ve engellilerin sosyal hayata enaellibire Ierg Sosyal Hizmetler
6 sandalye, isitme cihazi, beyaz baston, protez, 13 kansmalan konusunda basta ulagim olmak iizere her meg dikal maﬁzeme Dai:lesi Baskanlici 5.920.000 300.000
ortez ve benzeri arag ve gere¢ yardiminin tiirlii kolayliklan saglamak. sand
o - yardim sayisi
] . . . . ) A Mavi bayrakli plaj Cevre Koruma ve
7 m::';;as’;”:‘a':"’m'?s'larda engelli kulanimina 5 k?:::::ﬁ;"a'ﬂ'll:;‘:se"e“m faalyeterile yasam konumunu siirdiren | Kontrol Dairesi 27.745.000 200.000
9 : plaj sayis Baskanligi
BUTCE TOPLAMI 7.342.957
Tablo 5
FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO
idare Adi : T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

1.1.1.F1 il genelinde evre diizeni ve nazim imar planlarinin
yapimi, degisikligi, ilavesi ve mevcut planlarin uyumlastirimasi
calismalarinin gerceklestirilmesi.

) iMAR VE SEHIRICILIK DAIRESI BASKANLIGI
1.1.111 genelinde imara iligkin

is ve islemlerde uygulama
biitiinliigii ve koordinasyonu
saglamak ve kentsel doniisiimii
planli bir sekilde yonetmek.

1.1.1.F2li genelinde planlama ve altyapiya hizmet edecek halihazir
haritalarin tiretilmesi, adres ve numaralamaya iligkin islemlerin
gerceklestirilmesi.

iMAR VE SEHIRICILIK DAIREST BASKANLIGI

1.1.1.F3 imar denetimlerinin yapiimasi, imar uygulamalarina iliskin

. S iMAR VE SEHIRICILIK DAIRESI BASKANLIGI
faaliyetlerin yiiriitilmesi.

1.2.1.F1 1l biitiiniinde yerlesim yerlerini olumsuz etkileyecek
derelerin islahinin saglanmasina yonelik politikalarin olusturulmasi,
izlenmesi ve degerlendirilmesi

FEN iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

1.2.1 Yerlesim alanlarindaki
yagmur suyu ve drenaj hatlar ile
dere islah ¢calismalarini yapmak.

1.2.1.F2 Altyapi yatinmi yapan kamu kurum ve kuruluslan arasinda
koordinasyonu ve iletisimi saglayarak gerekli denetim ve altyapi
ruhsat calismalarinin siirdiiriilmesi

FEN ISLERI DAIRESI BASKANLIGI

FEN iSLERi DAIRESi BASKANLIGI
EMLAK ISTIMLAK DAIRE BASKANLIGI

1.2.1.F3 Koprii yapim, bakim ve onarimi

1.3.1.F1 Kuruma ait tasinmazlarin yonetilmesi
1.3.1 Taginmazlan etkin
yonetmek ve kamulastirma
islemlerini hizmet ihtiyaclan
cercevesinde gerceklestirmek.

1.3.1.F2 Kamulastinlmasi uygun goriilen arsa, arazi, bina vb. yerlerin

L -~ A EMLAK iSTIMLAK DAIRE BASKANLIGI
kamulastirma is ve islemlerinin gerceklestirilmesi

1.3.1.F3 Kamulastirmasiz el atma davalarinin yiiriitilmesi

GARAME) EMLAK ISTIMLAK DAIRE BASKANLIGI
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Tablo 25: FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

Performans Hedefi

2.1.1 Tekirdag halkina daha
yasanabilir bir cevre icin
yesil alan ve sosyal donatilar
kazandirmak.

2.2.1 Etkin bir cevre ve kati
atik yonetimi ile vatandaslarin
saglikh ve siirdiiriilebilir bir
cevrede yasamasini saglamak.

2.3.1 Etkin temizlik ve denetim
faaliyetleri ile yasam kalitesini
artirmak.

2.4.1 Vatandaslarin saghga iliskin
farkindalik ve bilgi diizeylerinin
arttirmak, kentsel ve kirsal
alanlarda yasayanlan saghga
iliskin risklerden korumak ve il
genelinde cenaze defin ve nakil
hizmetlerini gerceklestirmek.

2.5.1 Kentin gelisimiyle birlikte
artan saglik, cevre ve giivenlik
konularinda etkin denetim,
kontrol ve ruhsatlandirma
faaliyetleri ile kent sakinlerinin
esenlik, huzur ve giivenligini
saglamak.
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idare Adi : T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Faaliyetler

2.1.1.F1 Dinlenme, park alani ve yesil alanlarin halkin kullanimina
aclimasinin saglanmasi ve mevcut alanlarin bakim ve onarimlarinin
gerceklestirilmesi

2.1.1.F2 Yatinm programi kapsaminda olan park, spor tesisi ve sosyal
alan projelerinin hayata gegirilmesi

2.2.1.F1 Cevre bilincinin gelistirilmesi amaciyla egitim, bilgilendirme
ve tanitim faaliyetlerinin stirdirilmesi

2.2.1.F2 Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi'nde yiiriitiilen faaliyetlere
binaen cevre izin ve lisans calismalar, CED raporlari, fizibilite
raporlari vb. arastirma raporlari ve uygulama projelerinin
hazirlanmasi

2.2.1.F3 Evsel kati atiklanin bertarafina yonelik faaliyetler

2.2.1.F4 Hafriyat topragi depolama sahalarinin kurulmasi ve
isletilmesi, ingaat/yikinti atigi geri kazanim tesislerinin kurulmasi
ve isletilmesi

2.3.1.F1 Sorumlulugumuzdaki cadde, bulvar ve meydanlarin
temizlenmesi

2.3.1.F2 Deniz kirliliginin 6nlenmesi amaciyla atik ynetim
sisteminin olusturulmasi ve plajlarin temizlenmesi

2.3.1.F3 Cevrenin korunmasi amaciyla denetim, izleme ve kontrol
faaliyetlerinin yiriitiilmesi ve Cevre Yonetim Birimi faaliyetlerinin
siirdiirilmesi

2.4.1.F1 Saglik konusunda bilinclendirme, farkindalik egitimlerinin
yapilmasl

2.4.1.F2 Kent Genelinde etkin sekilde vektor miicadelesinin
siirdiirilmesi

2.4.1.F3 Hasta nakil ve 1. Basamak poliklinik hizmeti verilmesi

2.4.1.F4 s Saghgi ve giivenligine yonelik saglik taramalarinin
tetkiklerinin gerceklestirilmesi

2.4.1.F5 Sahipsiz sokak hayvanlari icin rehabilitasyon hizmeti
verilmesi ve zoonoz hastaliklar ile miicadele etmek

2.4.1.F6 Mezarlik defin ve defin ve nakil hizmetlerinin yiiriitilmesi

2.4.1.F7 Giivenli gida tiiketim bilincinin olusturulmas icin
bilgilendirme ve farkindalik egitimleri ile ilgili organizasyon,
sempozyumlarin diizenlenmesi

2.4.1.F8 Et Kombina tesisileri, Moder Mezbaha Tesisileri
kurulmasi, mevcut mezbahalarin modernizasyon
calismalarinin yiiriitilmesi,mezbaha kesim faaaliyetlerinin
gerceklestiriimesi,kontrolii ve denetimi

2.4.1.F9 Vatandasa hayvan sevgisinin kazandinlmasi; ev ve siis
hayvani satisi yapan yerler ile goniillii hayvan severlere ilgili egitim
ve sempozyumlarin diizenlenmesi

2.5.1.F1 Zabita kontrol ve denetim faaliyetleri

2.5.1.F2 isletmelerin denetimi ve ruhsatlandirma faaliyeti

2.5.1.F3 Zabita trafik kontrol ve denetim faaliyetleri

Sorumlu Birimler

PARK VE BAHCELER DAIRES BASKANLIGI

PARK VE BAHCELER DAIRESI BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRES] BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRES] BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

CEVRE KORUMA KONTROL DAIRES] BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRESI BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRESI BASKANLIGI
SAGLIK iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRES BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRESI BASKANLIGI

SAGLIK iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRESi BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRESI BASKANLIGI

SAGLIK ISLERi DAIRESI BASKANLIGI

ZABITA HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
ZABITA HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

ZABITA HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

)
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3.1.1 Toplu tagima sisteminin
erisilebilirligini, cesitliligini ve
hizmet kalitesini yiikselterek
toplu tagimaciligi giiclendirmek
ve vatandas memnuniyetini
artirmak.

3.2.1 Karayolu trafik hizmet
kalitesini yiikseltmek, ulagimin
giivenligini artirmak ve kent

ici ulagimda oncelikli olarak
araclarin degil insanlarin hareket
ozgiirliigiinii saglamak.

3.3.1 Kent ici ve kirsal alanda yol
yapim, bakim ve onanimlar ile
ulagim altyapisi giiclendirilerek
vatandaglarin ekonomik, rahat
ve siiratli sekilde erisimini
sadlamak.

4.1.1 Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile
sosyal yasami hareketlendirerek
cesitli sanat dallarini genis
kitlelere ulastirmak ve kente

ait tarihi ve kiiltiirel degerleri
yasatmak

4.1.2 Kiiltiir-sanat faaliyetleri ile
sosyal yasami hareketlendirerek
cesitli sanat dallarini genis
kitlelere ulastirmak ve kente

ait tarihi ve kiiltiirel degerleri
yasatmak

4.2.1 Herkes icin egitim ve spor
anlayisi dogrultusunda tiim
vatandaslarimizin aktif olarak
egitim, kurs vb. faaliyetler ile
sportif faaliyetlere katilimlarini
saglamak

idare Adi : T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Faaliyetler

3.1.1.F1 Kent biitiiniinde toplu tagima sistemlerinin olusturulmasi
, toplu tasima arclarinin gelistirilmesi, yayginlastinimasi, takip

ve kontrol sistemlerinin olusturulmasi ile kent diizeyinde ulasim
entegrasyonunun saglanmasi

3.1.1.F2 Elektronik kart sisteminin olusturulmasi ve
yayginlastirimasi

3.1.1.F3 Deniz tagimacihigi ile ilgili planlarin olusturulmasi
3.1.1.F4 Terminallerin bakimi ve iyilestirilmesi

3.2.1.F1 Her yas diizeydeki vatandaslara trafik egitimi verilmesinin
saglanmasi amciyla yatinm ,proje, etkinlik ve faaliyetlerin
diizenlenmesi

3.2.1.F2 Sorumlulugumuzda bulunan yollarda trafik giivenliginin
saglanmasi amaci ile yatay ve diisey isaretlemenin yapilmasii
kavsaklarda gerekli olan diizenlemenin yapilmasi, sinyalizasyon,
takip , otomasyon sistemlerinin olusturulmasi

3.2.1.F3 Kent biitiiniinde ulagim master planlarinin yapilmasi,
revizyonu ve acil eylem ulasim ve trafik iyilestirme , plan, etiit,
uygulama projelerinin yapilmasi

3.3.1.F1 Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari dahilindeki bulvar, cadde,
sokak ve mahalle yollarinin, sanat yapilarinin ve yeni acilacak imar
yollarinin yapim ve onarimi

3.3.1.F2 Biiyiiksehir yol aginda bulunan tiim ilce sinirlan dahilinde
olan yollarda kullaniimak iizere; bitiim, agrega, micir, temel
malzemesi ve silindirle sikistinlabilir beton (SSB) alimi ve parketas,
bordiir, oluk tast , biiz vb. yol malzemelesi alim ve yapimi

3.3.1.F4 Makine parkimizdaki araclarin ve is makinelerinin tiim
ariza, bakim ve ikmallerinin (yakit/madeni yag) yapilmasi, yeni tagit
ve is makinalarinin alinmasi.

3.3.1.F5 Bilyiiksehir Belediyesi yol aginda calisacak personel
ihtiyacinin kargilanmasi ve is giivenligine yonelik tedbirlerin
alinmasi

4.1.1.F1 0zel gin, belirli giin ve haftalar ile ulusal ve uluslararasi
festivaller, anma giindi etkinlikleri, fuarlar, yarnismalar,
sempozyumlar, toplantilar, eglenceler, miizik, sergi, gezi, sinema ve
tiyatro programlarinin diizenlenmesi

4.1.1.F2 Kiiltiirimiiziin korunmasina ve gelecek nesillere
aktarilmasina faydali olacak miizeler, ani evleri vb. ile kiltiirel ve
sanatsal biittinlesmeye katki saglayacak kent orkestrasi ve sehir
tiyatrosunun kurulmasi

4.1.2.F1 1l genelinde tasinmaz kiiltiir varliklarina iliskin projelerin
tiretilmesi, bakim ve onarimlarinin yapilarak ilimiz kiiltiir ve
turizmine kazandinlmasi

4.2.1.F1 Spor bilincinin olusturulmasi ve spora en iist diizeyde
katihmin saglanmasina yonelik faaliyetlerin siirdiiriilmesi ile amator
spor kliiplerine ayni veya nakdi destegin saglanmasi

4.2.1.F2 Tekirdagda yasayan vatandaslara yonelik, bilgi, beceri,
sanat, meslek edindirme kurslarinin verilmesi ile halki bilgilendirici
egitim faaliyetlerinin yapilmas

Sorumlu Birimler

ULASIM HIZMETLERI DAIRES BASKANLIGI

ULASIM HIZMETLERI DAIRES] BASKANLIGI

ULASIM HIZMETLERI DAIRES BASKANLIGI
ULASIM HIZMETLERI DAIRES BASKANLIGI
ULASIM HIZMETLERI DAIRES BASKANLIGI

ULASIM HIZMETLERI DAIRES BASKANLIGI

ULASIM HIZMETLERI DAIRES BASKANLIGI

FEN ISLERi DAIRESI BASKANLIGI
FEN ISLERi DAIRESI BASKANLIGI

FEN iSLERi DAIRESI BASKANLIGI

FEN ISLER] DAIRESI BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL ISLER DAIRES] BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRES BASKANLIGI

iMAR VE SEHIRICILIK DAIRES BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRES] BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRES BASKANLIGI
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4.3.1 Esitsizlik ve yoksullugu
azaltmak icin ihtiyaa olanlara
ekonomik, sosyal ve psikolojik
destekleri saglamak.

4.4.1 Basta Engelliler ve yaghlar
olmak iizere dezavantajli
bireylerin sosyal hayata
entegre olmalarini yerel

hizmet alanlarindayiiriitiilecek
faaliyetlerle destekleyici
hizmetler sunmak.

5.1.1 Gerekli planlama ve egitim
calismalarini yaparak biiyiiksehir
belediyesine ait sinirlar icinde
olasi depremlerin yikic etkilerini
en aza indirmek.

5.2.1 Kentsel doniisiim
calismalarini hizlandirmak
amaciyla Kentsel doniisiim
strateji belgesinde oncelikle
yer alacak potansiyel doniisiim
alanlarinda teknik ve sosyal alt
yapisi tamamlanmug, planl,
yasanabilir standartlarda
giivenli yagsam alanlari
olusturmak.

5.3.1Tekirdag halki ve
konuklarinin yangin, trafik
kazasi, sel ve diger afetlerden
kaynakl tehlikelerde can ve
mal giivenligini saglamak ve
itfaiye hizmetlerini uluslararasi
standartlarda sunmak.

6.1.1 Toprak ve su kaynaklarini
etkin ve verimli bir sekilde
kullaniimasini desteklemek.

6.2.1 Kirsal ekonominin
giiclendirilmesi kapsaminda
bitkisel ve hayvansal iiretimi
desteklemek ve tarimsal
tirlinlerin deger zincirinde daha
fazla yer almasini saglamak .

6.3.1 Turizmin gelistirilmesi
konusunda yerel isbirliklerini
giiclendirmeye yonelik
faaliyetler ile turizm altyapisini
giiclendirmeye yonelik
desteklerde bulunmak.

108

idare Adi : T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi

Faaliyetler

4.3.1.F1 intiyag sahiplerine gida,giyinme, barinma, 1sinma, egitim,
saglik gibi temel nitelikte sosyal ve ekonomik yardimlarin yapilmasi

4.3.1.F2 Ozel Cerkezkdy Giindiiz Bakimevinin Lojistik ihtiyaclarnin
kargilanmasi

4.3.1.F3 Kadin konukevi ihtiyaclarinin karsilanmasi

4.4.1.F1 Engelli ve yash bireylere yonelik sosyal yasam alanlari ile
belediye hizmet binalarina erisiminin kolaylastinlmasi ile engelli
bireylerin istihdamina katki saglanmasi

4.4.1.F2 Evlerinde giinliik faaliyetleri yerine getirmeyen, yasl ve
engellilerin evlerinde temizlik vb. hizmetlerin goriilmesi

4.4.1.F3 Muhtag durumdaki engellilerin engel durumlarina gére
ihtiyac duydugu, tekerlekli sandalye isitme cihazi, beyaz baston,
protez vb.arag ve gereg yardiminin yapilmasl

5.1.1.F1 imar Planina esas jeolojik jeoteknik- mikro bélgeleme
calismalarinin yapilmasi ve yatinmlara ait zemin etiidii, Hidrolojik
etiit, calismalarn, geoteknik rapor calismalarinin yapiimasi

5.1.1.F2 Afet bilinci egitimlerinin verilmesi, Deprem ve Afet
planlarinin giincellenmesi ve uygulanmasl, ilce Belediyeleri ile afet
amach (BS ortak kullanim calismalarinin yapilmasi

5.2.1.F1 Kentsel Doniisiim Strateji belgesinin il biitiiniinde
hazirlanmasi

5.2.1.F2 Kentsel doniisim projelerinin hazirlanmasi ve uygulamaya
gegirilmesi

5.3.1.F1 itfaiye teskilatinin fiziki kapasitesini giiclendirmek.

5.3.1.F2 Itfaiye personelinin egitim diizeyinin ve afet bilincinin
artinlmasi ve goniillii itfaiyeciligin geligtirilmesi.

5.3.1.F3 Adil durum y&netimi (TAYOM)) faaliyetlerinin
siirdiiriilebilirliginin saglanmasl.

5.3.1.F4Tekirdag halki ve konuklarinin kesintisiz bir sekilde can ve
mal giivenligini saglamak.

6.1.1.F1 Sulama gbletleri ve HIS géletleri yapiimasi ,mevcut
goletlerde bakim ve onarimin yapilmasi dolu savaklarin yenilenmesi

6.1.1.F2 Mahalle tarla yollarinin greyderlerle bakim ve onariminin ve
yol sanat yapilarinin yapilmasl

6.2.1.F1 Sebze, meyve ve su iiriinleri toptanci hallerinin kurulmasi,
verimli isletilmesi ve satig yerlerinin denetlenmesi

6.2.1.F2 Bitkisel Gretimin gelistirilmesi, cesitlendirilmesi ve
desteklenmesi

6.2.1.F3 Hayvansal iiretimin gelistirilmesi, cesitlendirilmesi ve
desteklenmesi

6.3.1.F1 [limizin tarihi ve kiiltiirel degerlerine yonelik materyallerin
hazirlanmasi ve dagitilmasi

6.3.1.F2 Kirsal (Agro Turizm) gelistirilmesi ve ciftci egitim ve yayim
hizmetlerinin yayginlastinimasi

Sorumlu Birimler

SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL iYILESTIRME
DAIRESI BASKANLIGI

DEPREM RiSK YONETIMI VE KENTSEL iYILESTIRME
DAIRESI BASKANLIGI

DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL IYILESTIRME
DAIRESI BASKANLIGI

DEPREM RiSK YONETIMi VE KENTSEL iYILESTIRME
DAIRESI BASKANLIGI

ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI

ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
ITFAIVE DAIRESI BASKANLIGI
ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
TARIMSAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
TARIMSAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
TARIMSAL HIZMETLER DAIRES BASKANLIGI
TARIMSAL HIZMETLER DAIRES BASKANLIGI
TARIMSAL HIZMETLER DAIRES BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRES] BASKANLIGI

TARIMSAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

)
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7.1.1 Belediye hizmetlerini
tanitmak ve kent kararlarina
vatandaslarin, temsilcilerinin
ve ilce belediyelerinin katihimini
saglayacak uygulamalar
gelistirmek.

7.1.2 Kent yonetimine ve temel
kararlarina vatandaslar, ilge
belediyeleri, muhtarlar ve sivil
toplum kuruluglarinin aktif
katilimini saglamak.

7.2.1 Siirekli gelisim anlayigi
ile insan kaynaklar ve
kurumsal yapimizi gelistirip,
saghkh ve giivenli bir ortamda
hizmet verimliligini artirarak
daha basanli bir kurumsal
performansa ulasmak.

7.3.1 Hizmetin etkinligini

ve kalitesini bilgi sistemleri
(yonetim ve cografi) ve
dijitallesmenin getirdigi yeni
olanaklardan yararlanarak
gelistirmek

7.4.1 0z gelirleri artina

calismalarda bulunmak, etkin bir

ic kontrol sistemini gelistirerek
mali riskleri yonetilebilir bir
yapiya getirmek ve finansal
yonetimi giiclendirmek suretiyle
mali siirdiiriilebilirligi saglamak,
ulusal ve uluslararasi finansman
kaynaklarina erisilebilirligi
arttirmak.

7.5.1 Belediye hizmet etkinligini
giiclendirmeye yonelik fiziksel
mekanlarin kapasite ve
cesitliligini artirmak.

idare Adi : T.C. Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi
Faaliyetler
7.1.1.F1 Belediye biinyesinde yiiriitiilen proje, hizmetler ve
faaliyetlerinin il genelinde tanitimmin yapilmasi

7.1.1.F2 Uluslararasi projelerin tanitim faliyetlerinin ve kardes kent
calismalaninin yiiriitilmesi

7.1.1.F3 Belediye hizmetlerinin tanitilmasi ve kentlilik bilincinin
geligtirilmesi

7.1.1.F4Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi ile Tekirdag kent konseyi
biinyesinde gerceklestirilen proje calismalrinin yiiriitiilmesi ve
kentlilik bilincinin gelistirilmesi

7.1.1.F5 Belediye hizmet alanlarinda hizmet memnuniyeti ve yerel
yonetim ile ilgili problemleri tespit etmek

7.1.2.F1 Biiyiiksehir ve lce Belediyeleri ile mevzuatin 6ngordiigii
koordinasyon toplantilari ile rol ve sorumluluklara iliskin farkindaligi
artiracak calismalarda bulunulmasi

7.2.1.F1 insan kaynaklarina iliskin politika ve programlarin
yonetilmesi

7.2.1.F2 Egitim ve organizasyonel gelisim faaliyetlerinin ve stajyer
ogrenci kabul iglemlerinin yiiriitilmesi.

7.2.1.F3 Kurumsal miikemmellik modeli calismalarinin yiiriitiilmesi.

7.2.1.F4ls saghg ve giivenligi faaliyetleri kapsaminda; kurum/
calisan/ yonetici agisindan mevzuata uygun davranisin
saglanmasina yonelik "Giivenlik Kiiltiri" kavraminin benimsenmesi
calismalarinin yiiriitilmesi.

7.2.1.F5 Personelin motivasyonunu arttirmaya yonelik sosyal
faaliyetlerin yapilmasi

7.3.1.F1 Birimlerin ihtiya¢ duydugu yazilim ve bilgi sistemlerinin
karsilanmasi

7.3.1.F2 Bilisim altyapisinin giiclendirilmesi ve bilisim giivenliginin
saglanmasl

7.3.1.F3 Kent halki ve paydaslarla iletisimi gelistirecek elektronik
sistemlerin kurulmasi ve iletilmesi

7.3.1.F4 Cografi bilgi sisteminin islevselligini saglamak amaciyla yeni
uygulamalar ekleyerek kentsel altyapinin ve hizmet kalitelerinin
izlenebilir, yonetilebilir ve siirdiiriilebilir olmasini saglamak

7.4.1.F1 Performans Programi ve Biitce Yonetimi
7.4.1.F2 Gelir Yonetimi

7.4.1.F3 Muhasebe Hizmetlerinin Yonetiimesi
7.4.1.F41¢ Kontrol Sistemi Yonetimi

7.4.1.F5 Mali ve Yonetsel Raporlama Yonetimi
7.4.1.F6 isletme ve istiraklerin Yonetimi

7.5.1.F1 Belediye yeni hizmet binasinin yapilmasi

7.5.1.F2 Hizmet binalar, Hizmet ve sosyal tesislere ait bakim ve
onarim ¢alismalarinin yapilmasi

7.5.1.F3 Ust yapi projeljelerine ait etiid ve proje calismalaninin
yiiriitilmesi

7.5.1.F4 Hizmet, Sosyal vb. Tesislerin yapiimasini saglamak

Sorumlu Birimler

BASIN YAYIN HALKLA iLiSKILER DAIRESI
BASKANLIGI

BASIN YAYIN HALKLA iLiSKILER DAIRESI
BASKANLIGI

BASIN YAYIN HALKLA ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI

BASIN YAYIN HALKLA iLiSKILER DAIRESI
BASKANLIGI

BASIN YAYIN HALKLA ILiSKILER DAIRESI
BASKANLIGI

ILCE HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI
BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI
BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

ETUT VE PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

ETUT VE PROJELER DAIRES] BASKANLIGI

ETUT VE PROJELER DAIRES] BASKANLIGI

ETUT VE PROJELER DAIRESi BASKANLIGI






