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KARAR

TALEP:

5393 sayılı Belediye Kanununun 49'uncu maddesinde, "Belediye ve bağlı kuruluşlarında, norm kadroya
uygun olarak çevre, sağlık, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilişim ve iletişim, planlama, araştırma ve
geliştirme, eğitim ve danışmanlık alanlarında avukat, mimar, mühendis, şehir ve bölge plancısı, çözümleyici ve
programcı, tabip, uzman tabip, ebe, hemşire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik
personel yıllık sözleşme ile çalıştırılabilir. Sözleşmeli personel eliyle yürütülen hizmetlere ilişkin boş kadrolara
ayrıca atama yapılamaz. Bu personelin, yürütecekleri hizmetler için ihdas edilmiş kadro unvanının gerektirdiği
nitelikleri taşımaları şarttır. Bu fıkra uyarınca sözleşmeli olarak istihdam edileceklere ödenecek net ücret, söz
konusu kadro unvanı için birinci derecenin birinci kademesi esas alınmak suretiyle 657 sayılı Devlet Memurları
Kanununa göre tespit edilecek her türlü ödemeler toplamının net tutarının yüzde 25 fazlasını geçmemek üzere
belediye meclisi kararıyla belirlenir. Genel hükümlere göre birinci dereceden kadro ihdas edilemeyen kadro
unvanları için ise o kadro unvanından ihdası yapılmış en yüksek kadro derecesinin birinci kademesi esas alınır ve
yapılacak ödemenin azami tutarı yukarıda belirtilen usule göre tespit olunur." denilmektedir. 

Bu itibarla, 2025 Mali Yılında, mezkur Kanunun 49'uncu maddesi kapsamında halen Büyükşehir Belediyesi
bünyesinde tam zamanlı sözleşmeli personel olarak istihdam edilen ve Ekli listede kadro unvanı belirtilen 1 adet
sözleşmeli personel kadrosu için, 01.01.2025 tarihinden itibaren geçerli olacak şekilde her ay ödenecek ücret
miktarının belirlenmesi hususunun Büyükşehir Belediye Meclisinde görüşülerek karar alınması talep
edilmektedir.

 

 

KARAR:

Konu, Büyükşehir Belediye Meclisinin 08 Ocak 2025 tarihli toplantısında görüşülmüş olup, yapılan
oylamada 2025 mali yılında 5393 sayılı Belediye Kanununun 49'uncu maddesi kapsamında halen Büyükşehir
Belediyesi bünyesinde tam zamanlı sözleşmeli personel olarak istihdam edilen ve ekli listede kadro unvanı
belirtilen 1 adet sözleşmeli personel kadrosu için 01.01.2025 tarihinden itibaren geçerli olacak şekilde her ay
ödenecek ücret miktarının 657 Sayılı Kanununa göre net aylık tutarı üzerinden belirlenmesine oybirliği ile karar
verildi.
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