g T.C. Tekirdag Buyuksehir Belediyesi
/ IEJEEIHEBQQYEGS. 2015 Yili - Ocak Meclis Donemi / Karar No : 127

YIL : 2015

KARAR NO : 127

TARIiH: 14.01.2015

KONU: FAZLA CALISMA UCRETLERI

KARAR

TALEP:

26 Aralik 2014 tarih ve 29217 (Mikerrer) sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurtrlige giren 6583 Sayili
2015 Yili Merkezi Yénetim Biitce Kanunu'nun K Cetvelininlll. FAZLA CALISMA UCRETi (A) Saat Basi Fazla
Calisma Ucreti Bolimii'niin 2 (b) “Bliyiiksehir ve [l Belediye Baskani ile birlikte calisan personele ayda 90 saati
gecmemek lzere makam onayina istinaden saat basina yapilacak 6deme 1,71 TL olarak belirtilmistir.

B. Aylik Maktu Fazla Calisma Ucreti Bolimii'nde “Goérevlerinin niteligi geregi 657 Sayili Kanunda
belirtilen calisma siire ve saatlerine bagdl olmaksizin Zabita ve itfaiye hizmetlerinde fiilen calisan personel
(destek hizmeti yiiriiten personel haric) Belediye Meclis Karari ile tespit edilen tutar, Fazla Calisma Ucreti olarak
maktuen ddenir. Ancak bunlara 6denecek aylik Fazla Calisma Ucreti en son yapilan resmi niifus sayimina gére
Belediye Nufusuna goére belirlenmesine esas teskil edecek K Cetveli ekte sunulmustur.

Konunun Blylksehir Belediye Meclisinde gorusulerek karara baglanmasi talep edilmektedir.

KOMIiSYON RAPORU:

) “Talep; Komisyonumuzda gortstlmus olup;lll. FAZLA CALISMA UCRETi (A) Saat Basi Fazla Calisma
Ucreti Bolimu'nin 2 (b) “Blylksehir ve Il Belediye Baskani ile birlikte ¢alisan personele ayda 90 saati
gecmemek lizere makam onayina istinaden saat basina yapilacak 6deme 1,71 TL olarak,

B. Aylik Maktu Fazla Calisma Ucreti Bélimii'nde “Gérevlerinin niteli§i geredi 657 Sayili Kanunda
belirtilen calisma siire ve saatlerine bagl olmaksizin Zabita ve itfaiye hizmetlerinde fiilen calisan personel
(destek hizmeti yuriten personel harig) 403,00 TL olarak belirlenmesine oybirligi ile karar verilmistir.”

Seklindeki Plan ve Bltce Komisyonu Raporu; Buyuksehir Belediye Meclisinin 14 Ocak 2015 tarihli
toplantisinda gorusulerek muzakere edilmistir.

KARAR:

Plan ve BlUtce Komisyonu Raporu; Komisyondan geldigi sekliyle oylandi ve oybirligi ile kabulline karar
verildi.
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