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YIL : 2015

KARAR NO : 2

TARIiH: 13.01.2015

KONU: SOZLESMELi PERSONEL

KARAR

TALEP:

5393 Sayili Belediye Kanununun 49. Maddesi cercevesinde s6zlesmeli personel istihdamina imkan
saglanmistir.

Baskanlhgimizda minhal bulunan ve Meclisimize sunulan 5216 Sayili BlyUksehir Belediyesi Kanununun
21. Maddesi geregince Buyulksehir Belediye Teskilatinin Norm Kadro Esaslarina uygun olarak hazirlanan ve bos
bulunan kadrolara karsilik tam zamanh sézlesmeli personel ¢alistirilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekli listede pozisyonlar belirtilen unvanlara, 5393 Sayili Belediye Kanununun 49.maddesine goére
31/12/2015 tarihine kadar kadro karsiligi tam zamanli sézlesmeli personel istihdaminin saglanmasini teminen ve
132 adet s6zlesmeli personel kadrosu icin her ay 6denecek tcret miktarinin belirlenmesi hususunda Buyiksehir
Belediye Meclisinden bir karar alinmasi talep edilmektedir.

KARAR:

Talep; Buyuksehir Belediye Meclisinin 13 Ocak 2015 tarihli toplantisinda goérustlmus olup, yapilan
oylamada 5393 Sayili Belediye Kanununun 49. Maddesine gore ekli listede unvanlar belirtilen kadrolara iliskin
goérevleri yuritmek Uzere, 31/12/2015 tarihine kadar kadro karsiligi tam zamanh sozlesmeli personel
istihdaminin yapilmasina ve dcretlerinin 657 Sayili Kanuna goére net aylik tutarinin %25 fazlasi olarak
belirlenmesine oybirligi ile karar verildi.
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