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KARAR

TALEP:

5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi cercevesinde sozlesmeli personel istihdamina imkan
saglanmistir.

Baskanhgimizda miinhal bulunan ve Meclisimize sunulan 5216 sayil BlyUksehir Belediyesi Kanununun 21.
maddesi geregince Blyuksehir Belediye Teskilatinin Norm Kadro Esaslarina uygun olarak hazirlanan ve bos
bulunan kadrolara karsilik tam zamanh sézlesmeli personel ¢alistirilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Buyulksehir Belediye Baskanlgimizda tam zamanl olarak galistiriimasi disintlen s6zlesmeli personelin
Ucretleri, Buylksehir Belediye Baskanligi Meclisinin 11.02.2015 tarih ve 218 sayil karari ile belirlenmistir.

Ekli listede pozisyonu belirtilen unvana 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesine gére 31.12.2015
tarihine kadar kadro karsiigi tam zamanh sbézlesmeli personel istihdaminin saglanmasini teminen Belediye
Meclisinde gorisilerek karara baglanmasi talep edilmektedir.

KARAR:

Talep; Blyuksehir Belediye Meclisinin 13 Mayis 2015 tarihli toplantisinda goéristlmus olup, yapilan
oylamada 5393 Sayili Belediye Kanununun 49. Maddesine gére 6 adet mimar kadrosunda, 31/12/2015 tarihine
kadar calistinlacak kadro karsiligi tam zamanh s6ézlesmeli personel tcretinin 657 Sayili Kanuna goére net aylik
tutan olan 2.285,87.-TL olarak belirlenmesine oybirligi ile karar verildi.
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